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1. ПАСПОРТ (негізгі сипаттамалар)  
 

Атауы Алматы облысының 5 жылға арналған даму бағдарламасы  

Әзірлеу үшін 

негіздеме 

Қазақстан Республикасы Президентінің 2009 жылдың                       

18 маусымындағы «Мемлекеттік жоспарлау жүйесі туралы» 

№827 Жарлығы; 

Қазақстан Республикасы Президентінің 2010 жылдың                          

4 наурызындағы «Қазақстан Республикасындағы мемлекеттік 

жоспарлау жүйесінің әрі қарай әрекет етуінің бірқатар мәселелері 

туралы» №931 Жарлығы. 

Өңірдің негізгі 

сипаттамалары 

Облыс аумағының көлемі 223,5 мың ш2. (Қазақстан жерінің 

жалпы көлемінің - 8,2%) құрайды, республиканың шеткі 

оңтүстік-шығысында орналасқан және шығысында - 

Қытаймен, оңтүстігінде-Қырғыз Республикасымен, 

солтүстігінде- Шығыс - Қазақстан облысымен шекараласады, 

солтүстік-батысында – Балқаш көлімен, ал батысында – 

Жамбыл облысымен жанасып жатыр.   

Облыс құрамына облыстық маңызы бар 2 қала 

(Талдықорған және Қапшағай), 1 моноқала (Текелі), 

аудандық бағынысты 7 қала,  16 аудан, 731 ауылдық елді 

мекен кіреді. 

Халық саны 2017 жылдың 1 шілдесіне 2003,1 мың адамды 

құрайды. Халық құрамы 103 ұлт пен ұлыстардан тұрады. 

Алматы облысы аграрлық бағыттағы өңірге жатады.  
Қазақстанның мәдени және қаржылық орталығы - Алматы 

қаласының жақын орналасуы маңызды фактор болып табылады. 

Бағыттар  Экономиканы дамыту. 

Әлеуметтік саланы дамыту. 

Қоғамдық қауіпсіздікті және құқықтық тәртіпті 

қамтамасыз ету. 

Инфрақұрылымды дамыту. 

Экологияны және жер ресурстарын дамыту. 

Мемлекеттік қызметтер. 

Мақсаттар Экономиканың сапалы және тұрақты өсімін қамтамасыз ету 

Жоғары технологиялық, экспортқа бағдарланған 

өндірістерді құрумен өндірісті әртараптандыру арқылы 

өнеркәсіпті үдемелі дамытуды қамтамасыз ету  

АӨК субъектілерінің бәсекеге қабілеттілігін арттыру 

үшін жағдай жасау 

Шағын және орта кәсіпкерлікті және сауданы дамыту 

Облыс кәсіпорындарының өнімдерін әрі қарай жылжыту 

Инновацияларды дамыту және инвестициялар тарту 

Экономикалық өсім орталықтарын дамыту 

Білім берудің сапасын және қол жетімділігін қамтамасыз 

ету, балалардың заңды мүдделерін қорғау және күзету 

жүйесінің тиімділігін арттыру 
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Жастардың азаматтық құрылуына және әлеуметтік өзін-

өзі жүзеге асыруына жағдай жасау 

Халықтың денсаулығын жақсарту 

Халықтың жұмыспен қамтылуына жәрдемдесу 

шараларының тиімділігін арттыру және азаматтардың 

еңбек құқықтарын қорғау 

Халықтың әл-ауқатын арттыруға жәрдемдесу  

Мәденет саласының бәсекеге қабілеттілігін арттыру  

Бұқаралық спортты дамыту және туризм индустриясын 

үдемелі дамыту 

Үштілділікті дамыту үшін жағдай жасау  

Этникааралық келісімді қамтамасыз ету 

Қоғамдық қауіпсіздікті және құқықтық тәртіпті 

қамтамасыз ету 

Азаматтар мен ұйымдардың ақпараттық-

коммуникациялық технологияларды кеңінен қолдануға 

ауысуына жәрдемдесу  

Тұрғын үй құрылысын дамыту 

Көліктік инфрақұрылымды жақсарту 

Коммуналдық сектордың инженерлік инфрақұрылымын жаңарту  

Облыстың экологиялық жағдайын жақсарту және жер 

телімдерін тиімді пайдалану  

Су, балық, орман және аңшылық шаруашылықтарын 

үдемелі дамыту үшін жағдай жасау  

Мемлекеттік қызмет сапасын арттыру және оларды 

көрсету тәртібін жетілдіру  

Мемлекеттік қызметшілердің кәсіби және білікті 

корпусын қалыптастыру 

Нысаналы 

индикаторлар 

2020 жылға дейін: 
Бағыты: экономика 
Өңірлік макроэкономика: 
ЖІӨ-нің нақты көлемінің индексі өткен жылға 102,4%-ті құрайды; 
Халықтың жан басына шаққандағы жалпы ішкі өнім – 1430,9 

мың теңге; 
Жергілікті бюджетке түсетін салықтық және салықтық емес 

түсімдер өсімінің қарқыны – 103,0%. 
Өнеркәсіп: 
Өңдеу өнеркәсібіндегі өнім шығарудың нақты көлемінің 

индексі – 104,2%; 
Өңдеу өнеркәсібіндегі еңбек өнімділігі – 43,4 мың АҚШ долл.; 
Өңдеу өнеркәсібіндегі еңбек өнімділігінің өсімі (өткен 

жылға) – 106,5%; 2015 жылға – 110,9%. 
Өңдеу өнеркәсібі экспортының өсімі (өткен жылға) – 106,7%, 

2015 жылға – 122,4%; 
Өндірілген электр энергиясының жалпы көлеміндегі 

энергияның жаңартылған көздерінен өндірілген электр 
энергиясының үлесі – 49,4%; 
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Негізгі фармацевтикалық өнімдер өндірісінің НКИ – 116,5%; 

Химия өнеркәсібінің НКИ – 103,1%; 

Машина құрылысы саласы өндірісінің НКИ – 106,0%; 

Эл/техникалық машина құрылысы саласындағы еңбек 

өнімділігінің нақты өсімі (өткен жылға) – 110,5%, 2015 жылға – 

105,6%; 

Эл/техникалық машина құрылысы экспортының құндық 

көлемінің өсімі (өткен жылға) – 115,6%, 2015 жылға – 108,0%; 

Басқа да металл емес минералды өнім өндірісінің НКИ – 103,1%. 

Құрылыс материалдары өндірісіндегі еңбек өнімділігінің 

нақты өсімі (өткен жылға) – 103,5%, 2015 жылға – 102,9%; 

Құрылыс материалдары өндірісі экспортының құндық 

көлемінің өсімі (өткен жылға) – 109,2%, 2015 жылға – 100,0%; 

Жеңіл өнеркәсіп өндірісінің НКИ – 102,2%. 

Агроөнеркәсіп кешені: 
Ауыл шаруашылығында негізгі капиталға салынған 

инвестициялардың НКИ – 113,0%; 

Азық-түлік өнімдері өндірісінде негізгі капиталға салынған 

инвестициялардың НКИ – 108,0%; 

Ұйымдастырылған шаруашылықтардағы ірі қара мал 

басының үлесі - 60,0% және ұсақ мал басы – 62,0%; 

Тұқымдық өзгертулерге қатысатын ірі қара мал басының 

үлесі – 18% және ұсақ мал – 20,0%; 

Мерзімі бұзылып берілген субсидиялар үлесінің азаюы – 0%; 

Шағын және орта бизнес, сауда: 
Тіркелген шағын және орта кәсіпкерлік субъектілерінің жалпы 

көлеміндегі әрекет етушілерінің үлесі – 85,1%; 

Бөлшек сауда айналымының нақты көлем көрсеткіші – 107,0%; 

«Бөлшек сауда» қызмет түріндегі сауда алаңы 2000 

ш.метрден кем емес сауда объектілері санының артуы – 4 бірл. 

Өңіраралық әріптестік: 
Кәсіпкерлікте өндірілген өнімдерінің  басқа өңірлерге 

жөнелтілген көлемі (жұмысшылар саны 50 адамнан артық 

өнеркәсіп кәсіпорындары бойынша) – 209 млрд. теңге; 

Басқа облыстардың резиденттерінен және резидент 

еместерден сатып алынған тауарлардың жалпы көлеміндегі 

басқа өңірлерден сатып алынған тауарлардың үлестік салмағы 

(жұмысшылар саны 50 адамнан артық көтерме сауда 

кәсіпорындары бойынша) – 70,2%. 

Инновациялар және инвестициялар: 
Жан басына шаққандағы негізгі капиталға салынған 

инвестициялардың өсу қарқыны – 102,9%; 

Өңдеу өнеркәсібінің негізгі капиталына салынған 

инвестициялар көлемі – 150,5 млрд. теңге; 

Негізгі капиталға салынған инвестициялардың жалпы 

көлеміндегі сыртқы инвестициялардың үлесі – 10,0%; 
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Шикізаттық емес секторда негізгі капиталған салынған 

инвестициялардың өсуі (мемлекеттік бюджеттен салынған 

инвестицияларды қоспағанда) – 106,7%; 

Әрекет етуші кәсіпорындар санынан инновациялық белсенді 

кәсіпорындардың үлесі – 9,5%; 

Әзірленген құжаттамалар бойынша оң қорытынды алған 

МЖӘ жобалары санының артуы және олар бойынша конкурс 

жариялау – 5. 

Бағыт: Әлеуметтік сала  

Білім: 
Әрекет етуші апаттық және үш ауысымды мектептер саны – 0;  

Мектеп бітірушілерінің арасында жаратылыстану-

математикалық пәндер бойынша оқу бағдарламаларын сәтті 

(үздік/жақсы) игерген оқушылардың үлесі – 60,0%; 

Мүмкіндігі шектеуді оқушылардың жалпы санынан 

инклюзивті білім берумен қамтылған балалар – 20,8%; 

Балаларды (3-6 жас) мектепке дейінгі тәрбиелеумен және 

оқытумен қамту – 100,0%, оның ішінде жекеменшік мектепке 

дейінгі ұйымдар жүйесін дамыту есебінен – 65,5%; 

15-28 жас аралығындағы жастардың жалпы санынан NEET үлесі – 

8,8%; 

Мемлекеттік тапсырыс бойынша білім алған және оқуды 

аяқтағаннан кейін бірінші жылы жұмысқа орналасқан 

техникалық және кәсіби білім беру мекемелері бітірушілерінің 

үлесі – 70,0%; 

14-тен  29 жас аралығындағы халықтың мемлекеттік жастар 

саясатының жүзеге асырылуымен қанағаттану деңгейі – 72,0%; 

Үлгілі жастағы (14-24 жас) жастардың техникалық және 

кәсіби білім берумен қамтылу үлесі – 11,7%; 

Мемлекеттік жүйе нормативіне сәйкес, жалпы орта білім 

беру ұйымдарының жұмыс жасауын қамтамасыз ету – 100,0%. 

Денсаулық сақтау: 
100 мың тірі туғандарға шаққанда ана өлімінің төмендеуі – 

8,87; 

1000 тірі туылғандарға шаққанда нәресте шетінеуінің азаюы 

– 7,0; 

100 мың адамға шаққанда қатерлі ісіктен қайтыс болудың 

азаюы – 68,13; 

15-49 жас аралығындағы топта адамның иммундық 

тапшылығы вирусының 0,2-0,6% шегінде таралуы - 0,5%. 

Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау: 
Жұмыссыздық деңгейі – 4,6%; 

Жұмысқа орналастыру мәселелер бойынша жүгінген адамдардың 

ішінен жұмысқа орналастырылғандардың үлесі – 86,0%; 

Жүгінген нысаналы топтардың ішінен тұрақты жұмысқа 

орналасқандардың үлесі – 75,0%; 
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Өндірістік жарақат деңгейі (1000 адамға жазатайым 

оқиғалардың  жиілік коэффиценті) – 0,07; 

Еңбек заңнамасын бұзушылықтарды жоюдың үлестік салмағы, 

анықталған бұзушылықтардың жалпы санына %-пен – 99,0%; 

Жергілікті атқарушы органдар берген рұқсат бойынша 

тартылатын шетелдік жұмыс күші құрамындағы білікті 

мамандардың үлестік салмағы (шетелдік жұмыс күшін тарту 

квотасы бойынша) – 36%; 

Жастар жұмыссыздығының деңгейі (15-28 жас) –  3,1%; 

Әйелдер жұмыссыздығының деңгейі – 5,5%;  

Жұмыспен қамтуға жәрдемдесу бойынша жүгінген, жұмысқа 

қабілетті жастағы мүгедектердің жұмысқа орналасқандарының 

саны – 400 адам;   

Табыстары күнкөріс деңгейінен төмен халық үлесі – 2,3%; 

Тұрмысы КД-нен төмен халықтың жалпы санынан МӘК 

алушылар үлесі – 7,1%; 

Мекен-жай әлеуметтік көмегін алушылар қатарындағы 

жұмысқа қабілеттілерінің үлесі – 28%; 

Әлеуметтік арнайы қызметтерді көрсетумен қамтылған 

тұлғалардың үлестік салмағы (оларды алуға мұқтаж тұлғалардың 

жалпы санынан) – 100%; 

Жекеменшік секторы субъектілері көрсететін арнайы 

әлеуметтік қызметтермен қамтылған тұлғалардың үлесі (оның 

ішінде үкіметтік емес ұйымдармен) – 4,6%. 

Мәдениет: 
1000 адамға шаққанда мәдениет ұйымдарына келушілердің 

орташа саны: кітапханаларға – 159,4 адам, театрларға – 14,5 

концерттік ұйымдарға – 31,3, мұражайларға – 40 адам. 

Дене шынықтыру және спорт:   

Дене шынықтырумен және спортпен жүйелі түрде 

айналысатын, барлық жастағы халықты қамту – 30%; 

Балалар мен жасөспірімдердің жалпы санынан балалар мен 

жасөспірімдерге арналған спорт мектептерінде, дене 

шынықтыру дайындығының спорт клубтарында дене 

шынықтырумен және спортпен айналысатын 7-18 жас 

аралығындағы балалар мен жасөспірімдерді қамту – 7,25%. 

Туризм: 
Өткен жылмен салыстырғанда ішкі туризм бойынша 

(резиденттер) орналастыру орындарымен қызмет көрсетілген 

келушілер саны – 20%; 

Өткен жылмен салыстырғанда кіру туризмі бойынша 

(резидент еместер) орналастыру орындарымен қызмет 

көрсетілген келушілер саны – 18%; 

Өткен жылмен салыстырғанда тәулігіне берілген жатын 

орын санының артуы – 9%. 

Үштілділікті дамыту: 



 9 

Мемлекеттік тілді меңгерген ересек халықтың үлесі – 95%; 

Ағылшын тілін меңгерген ересек халықтың үлесі – 15%; 

Үш тілді (мемлекеттік, орыс және ағылшын) меңгерген 

ересек халықтың үлесі – 13%. 

Бағыт: Қоғамдық қауіпсіздік және құқықтық тәртіп 
Көшелерде жасалған қылмыстардың үлестік салмағы – 

10,0%; 

100 зардап шеккендерге шаққанда жол-көлік оқиғаларында 

қаза тапқандар санының азаюы – 17,0%; 

Кәмелетке толмағандармен жасалған қылмыстардың үлестік 

салмағы – 1,4%; 

Бұрын қылмыс жасағандармен жасалған қылмыстардың 

үлестік салмағы – 14,1%; 

Төтенше жағдайларға қарсы әрекет ету инфрақұрылымымен 

қамтамасыз етілу деңгейі – 61,0%. 

Бағыт: Инфрақұрылым 

Байланыс және коммуникация: 
100 тұрғынға шаққанда тіркелген телефон байланысы 

желілерінің тығыздығы – 14,6%; 

Интернет пайдаланушыларының үлесі – 82,0%; 

Халықтың сандық сауаттылығының деңгейі – 80%. 

Құрылыс: 
Құрылыс жұмыстарының нақты көлем көрсеткіші – 102,3%; 

Қолданысқа енгізілген тұрғын ғимараттардың жалпы алаңы 

2019 жылы 753,5 мың ш.метрді құрайды; 

Паспортталған әлеуметтік, көлік инфрақұрылымы 

объектілерінің жалпы санынан мүгедектер үшін қол жеткізумен 

қамтамасыз етілген әлеуметтік инфрақұрылым объектілерінің 

үлесі – 100%. 

Жолдар және көлік: 
Жақсы және қанағаттанарлық жағдайдағы облыстық және 

аудандық маңызы бар автомобиль жолдарының үлесі – 79%; 

Жолаушы автокөлік хабарламасымен қамтылмаған елді 

мекендер үлесі – 0,0%. 

Тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы: 
Күрделі жөндеуді талап ететін кондоминиум объектілері 

үлесінің азаюы – 38,9%; 

Қалаларда орталықтандырылған сумен қамту және су бөлу 

жүйелеріне қол жеткізу – 100%;  

Елді мекендердің орталықтандырылған сумен қамту 

жүйесіне қол жеткізуі – 95%, су бөлу жүйесіне – 7,5%; 

Жалпы ұзындықтан жаңартылған жүйелер үлесі: жылумен қамту – 

21%, газбен қамту– 1,5%, электрмен қамту – 7%. 

Бағыт: Экология және жер ресурстары: 
Орман шаруашылығының негізгі капиталына 

инвестициялардың нақты көлемі индексі – 0; 
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Ағаш егу шаруашылығы плантациясының негізгі капиталына 

мемлекеттік емес инвестициялардың нақты көлемі индексі – 0; 

Жануарлар дүниесін қайта өндірудің негізгі капиталына 

тартылған мемлекеттік емес инвестициялардың нақты көлемінің 

индексі – 104,0%; 

Тұрмыстық қатты қалдықтардың түзілуіне байланысты 

оларды кәдеге жарату үлесі – 20%; 

Облыстың, республикалық маңызы бар каланың, астананың 

халқын қалдықтарды жинау және тасымалдау бойынша 

көрсетілетін қызметтермен қамту – 82,0%; 

Экологиялық талаптар мен санитариялық қағидаларға сәйкес 

келетін тұрмыстық қатты қалдықтарды орналастыру 

объектілерінің үлесі (оларды орналастыру орындарының жалпы 

санынан) – 7,0%;  

Атмосфералық ауаға ластаушы заттардың нормативті көлемі 

– 0,1 млн. тонна, су объектілеріне төгу – 0,23 млн. тонна; 

Жергілікті атқарушы органдардың қарамағында орналасқан 

мемлекеттік орман қоры аумағында орманмен  жабылған алқап 

ауданы – 1672,9 мың га; 

Жергілікті атқарушы органдардың қарамағында орналасқан 

мемлекеттік орман қоры ауданында бір орман өртінің  орташа 

ауданы – 0,013 мың га; 

Ауыл шаруашылығы мақсатындағы жердің ауыл 

шаруашылығы айналымына тартылған үлесі 2020 жылы 3,6%-ті 

құрайды; 

Жыртылатын жер құрамындағы ауыспалы егіс үлесі 

(ауыспалы егіс алқабы) – 58,3%; 

Табиғи жайылымдық жерлердің құрамындағы жайылымдық 

ауыспалы егістің үлесі (азықтық ауыспалы егіс) – 23,1%. 

Бағыт: Мемлекеттік қызметтер 
Жергілікті атқарушы органдар көрсететін мемлекеттік 

қызметтердің көрсетілу сапасына қанағаттанушылық деңгейін 

арттыру – 91,1%; 

Мемлекеттік қызметшілердің таза ауыспалылығы 

(мемлекеттік қызмет жүйесінен кету) – 6,0%. 

Қажетті 

ресурстар 

Қажетті ресурстар:  

2016 ж. – 222,1 млрд. теңге 

2017 ж. – 242,0 млрд. теңге 

2018 ж. – 328,6 млрд. теңге 

2019 ж. – 278,0 млрд. теңге 

2020 ж. – 454,4 млрд. теңге 

Барлығы: 1 525,1 млрд. теңге. 

 

 

 

 



 11 

2.АҒЫМДАҒЫ ЖАҒДАЙДЫ ТАЛДАУ  

 

2.1. Аумақтың әлеуметтік-экономикалық жағдайын талдау 

2.1.1. Экономика  

Өңірлік макроэкономика 

Бірқатар жылдар ішінде әлеуметтік-экономикалық дамудың негізгі 

көрсеткіштерінің және адами даму индексінің өсуі байқалады. Облыстың 2016 

жылғы жалпы өңірлік өнімі 2014 жылмен салыстырғанда 14,6%-ке өсіп, 2190,0 

млрд. теңгені құрады, нақты көлем көрсеткіші - 101,8%  (2014 жыл – 1910,4 млрд. 

теңге, НКИ – 105,2%, 2015 жыл – 1976,0 млрд. теңге, НКИ – 104,2%). 

Облыстың республиканың жалпы ішкі өніміндегі үлесі 4,7%-ті құрады.  

Облыстың 2014-2016 жылдардағы жалпы өңірлік өнімінің өзгеруі келесі 

мәліметтермен сипатталады. 
 

Жалпы өңірлік өнім, млрд. теңге 

1 910,4

1 976,0

2 190,0
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Алматы облысы экономикасының өсу қарқынына салалардың қосқан 

үлесін бағалау салалар арасында көшбасшы болып өнеркәсіп, ауыл 

шаруашылығы, көлік және байланыс табылатындығын көрсетті (1-кесте). 
 

1-кесте 

ЖӨӨ өсуіне салалардың салымы, % 

Салалар  2014 2015 2016 

Ауыл шаруашылығы 15,1 16,2 15,7 

Өнеркәсіп  21,1 20,7 20,7 

Құрылыс  9,8 10,1 9,5 

Сауда  10,1 9,7 10,1 

Көлік және байланыс 10,1 11,5 12,9 

Басқа да салалар 33,8 31,8 31,1 

Жиынтығы  100,0 100,0 100,0 

ЖІӨ құрылымында айтарлықтай үлесті өнеркәсіп – 20,7%, ауыл 

шаруашылығы – 15,7%, көлік және байланыс – 12,9% алып жатыр. 

Облыс бюджеті кірістер бойынша 2016 жылы 139,8 млрд. теңгені құрады, 

бұл 2014 жылғы түсімдерден 16%-ке көп. Кірістер түсімінің өсуіне жаңа 

объектілерді іске қосу, қосымша жұмыс орындарын құру, салық заңнамасында 

мөлшерлемелерді өзгерту, бір жолғы сипаттағы түсімдер есебінен салық 

базасын арттыру әсер етті. 
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Өнеркәсіп  

Облыста 1140 өнеркәсіптік кәсіпорындар жұмыс жасайды, олардың 

ішінде 87-сі ірі және орта кәсіпорындар, олардың үлесіне өндірілетін өнім 

көлемінің 80%-ке жуығы тиесілі.  

2016 жылы өнеркәсіп өндірісінің құрылымында 1,8% тау-өндіру 

өнеркәсібіне және кеніштерді игеруге тиесілі, 83,6% - өңдеу өнеркәсібіне, 

13,4% - электрмен қамтуға, газ, бу беруге және әуе конденсациялауға, 1,0% - 

сумен қамтуға, кәріз жүйесіне, қалдықтарды жинауды және бөлуді бақылауға 

тиесілі.  

2014 жылдан 2016 жылдар аралығындағы кезеңде өнеркәсіп өндірісі 

23,2%-ке артып, 681,9 млрд. теңгені құрады (2014 жылы – 553,5 млрд. теңге). 

Қолданысқа жаңа 72 объект енгізіліп, 34 әрекет етуші өндіріс кеңейтілді, 2526 

жұмыс орны құрылды.  

Облыстың жалпы республикалық тауарлық өндірісіндегі үлесі 2014 

жылғы 3,0 проценттен 2016 жылы 3,6 процентке өсті. 

Осы кезеңде өнеркәсіп өнімінің нақты көлем көрсеткішінің 2014 жылғы 

102,0%-тен 2016 жылы 97,4%-ке төмендеуі де байқалады, бұл әлемдік қаржы 

дағдарысына байланысты тұтынудың жалпы төмендеуімен және өткізу 

нарықтарының қысқаруымен түсіндіріледі.  

Облыс өңірлерін дамытуға өндірістік күштерді орналастырудағы орын алып 

отырған аумақтық теңсіздік әсер етеді. Негізгі өндірістік қуаттар Алматы қаласына 

жақын орналасқан – Іле, Қарасай, Еңбекшіқазақ, Талғар, Жамбыл аудандарында, 

Қапшағай қаласында, сондай-ақ Талдықорған және Текелі қалаларында орналасқан. 

Осы өңірлерге облыстың өнеркәсіп өнімінің 90%-і тиесілі. 

 

Тау-өндіру өнеркәсібі және кеніштерді игеру 

Көмір және лигнит өндіру - 0,8%-і, басқа салалар 86,7%-і құрайды.  

Салада 135 кәсіпорын әрекет етеді, оның ішінде 8 ірі және орта 

кәсіпорындар.  

Қаптама тасының, габбро, мәрмәр, әктас, минералды тұздардың және т.б. 

ірі кеніштері бар. Облыста пайдалы қазбаларға жер қойнауын пайдалану 

құқығына 382 келісім-шарт тіркелген (жалпы таралған пайдалы қазбалар).  

 

Өңдеу өнеркәсібі  

Салада 787 кәсіпорын әрекет етеді, оның ішінде 63 ірі және орта 

кәсіпорындар. 

2014 жылдан 2016 жылдар аралығындағы кезеңде өңдеу өнеркәсібінің 

өнеркәсіп өндірісінің көлемі 471,1 млрд. теңгеден 569,8 млрд. теңгеге немесе 

21,0%-ке өсті. 

Тағам өнімдерінің өндірісі – 27,9%-ті, сусындар – 23,0%, темекі өнімдері 

– 18,6%, тоқыма бұйымдары  – 0,5%, киімдер мен былғары заттары – 0,1%, 

қағаз және қағаз өнімдері – 2,6%, химия өнеркәсібі – 1,7%, фармацевтикалық 

өнімдер – 1,9%, пластмасса және резеңке өнімдері – 4,6%, металлургия 

өнеркәсібінің өнімі – 1,6%, машина құрылысы 5,6%-ті құрайды. 
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Облыс республикалық тауар өндірісінде темекі өнімдерін (100%), жүзім 

шарабын (100%), ашытқы (100%), АКБ (100%), шамдар (100%), гофриленген 

картон ораманы (70%) өндіруде үстемдік етуші орында. 

Республикадағы жалғыз ашытқы, электр аккумуляторы, гипскартон 

бұйымдары,  жоғары вольтты электр жеткізу желілеріне арналған темірбетон 

және металл тіректер, өртке қарсы гидранттар, ыстық мырышталған  металл 

құрылымдарын өндіруші болып табылады. 

Жүргізіліп жатқан темекіге қарсы шаралар салдарынан, акциздерді 

көбейтуге байланысты «Филипп Моррис Қазақстан» және «Джей Ти Ай 

Қазақстан» ЖШС-гі екі темекі фабрикалары темекі өнімдерінің өндірісін 2015 

жылғы 93,5 млрд. теңгеден 2016 жылы 105,9 млрд. теңгеге дейін қысқартты 

немесе 13,4%, жұмысшылар саны 2015 жылдың сәйкес кезеңімен салыстырғанда 

1,5%-ке төмендеп, 1501 адамды құрады.  Облыстың жалпы өнеркәсіп өндірісіндегі 

темекі өнімдерінің үлесі 15,5%-ті құрайды. 

Облыс құрылыс материалдарының өндірісінде үлкен әлеуетке ие. Өңдеу 

өнеркәсібінің жалпы көлеміндегі сала үлесі – 7,8%. 

Қаптама тастың, габброның, мәрмәрдің, әктастың, минералды тұздардың 

және басқа да пайдалы қазбалардың маңызды кеніштерінің болуы саланы 

қажетті шикізат ресурстарымен қамтамасыз етеді. 60 түрден астам құрылыс 

материалдары шығарылады. 

Жеңіл өнеркәсіп өнеркәсіп өнімінің жалпы көлемінде – 1,5%-ті және өңдеу 

өнеркәсібінде 1,8%-ті алып жатыр. 2016 жылы салада  10,0 млрд. теңгенің өнімі өндіріліп, 

нақты көлем көрсеткіші 112,0%-ті құрады. 

Машина құрылысы өңдеу өнеркәсібі көлемінің 5,6%-н алып жатыр, 

«Қайнар АКБ» және «ZhersuPower» аккумулятор зауыттары жұмыс жасайды, олар 

жеңіл, жүк автомобильдеріне, ауыл шаруашылығы және әскери техникаларға 

арналған аккцмляторлық батареялардың кең ауқымын шығарады. «Қайнар АКБ» 

ЖШС-нің өндірісін мемлекеттік қолдау шараларын қолданумен жаңарту өнімнің 

жаңа түрлерін шығаруды және өңделген АКБ механизацияланған әдіспен 

экологиялық қайта өңдеуді жөнге қоюға мүмкіндік берді.  «Қайнар АКБ» ЖШС-

нің шығаратын өнімінің 80%-нен астамы экспортталады. 

Фармацевтикалық саланың өңдеу өнеркәсібіндегі үлесі – 1,9%. 

Индустрияландыру картасының аясында 2010-2016 жылдары 6 фармацевтикалық 

зауыттар іске қосылды («Dolce» ЖШС, «Аксель и А» ЖШС, БК «Абди Ибрахим Глобал 

Фарм» ЖШС, «Келун» ЖШС, «Султан» ЖШС, «Элеас» ЖШС).  

Өңдеу өнеркәсібіндегі еңбек өнімділігі 2016 жылы жан басына шаққанда 

40,9 мың АҚШ долларын құрады және 2012 жылға қарағанда 1,5 есе өсті (2012 

жылы-69,9 мың АҚШ долл/адам). 

2016 жылы 2015 жылға қарағанда жеңіл өнеркәсібінде еңбек өнімділігі –  

2,1%-ке, машина құрылысында –  2,1 есе, фармацевтикада 3,7 есе артып, химия 

өнеркәсібінде 4,2%-ке төмендеді.  

Жалпы өңдеу өнеркәсібі кәсіпорындарында еңбек өнімділігінің 20,2%-ке 

артуы байқалады. 

Индустриялдық даму  

2014-2016 жылдары тағам өнімдерінің, тұрмыстық химия, құрылыс 

материалдары, медициналық препарттар өндірісін және электр қуаты 
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объектілерінің құрылысын арттыруға бағытталған жаңа қуаттарды енгізу 

бойынша шаралар жүзеге асырылды. 

Инновациялық технологияларды пайдаланатын бірқатар жаңа кәсіпорындар 

іске қосылды: 

«ҚазГеоСинтетика» ЖШС – еліміздің құрылыс секторының түрлі 

салаларында заманауи геосинтетикалық материалдарды өндіру және пайдалану 

бойынша заманауи, инновациялық және жоғары үнемді технологиялық 

шешімдерді енгізуге маманданатын бірінші өндірістік кәсіпорын. 

«PROMed» ЖШС – жалпақ металды өңдеу саласында соңғы жетістіктерді 

пайдаланатын жоғары технологиялық өндіріс. Білдек жасау саласында белгілі 

көшбасшы-компаниялар – FINNPOWER және BYSTRONIC құралдары 

орнатылды. 

«RGBrandsKazakhstan» ЖШС – өндірістік-сауда буынының әрбір 

бөлігінде өндірістің технологиялық және ұйымдастырушылық инновацияларды 

пайдаланумен сусындар мен снектер шығаратын зауыт. 

Алайда, қазақстандық нарықта көптеген жылдар бойы қытай, ресей және 

басқа шетел өндірушілері өнімдерінің үстемдік етуі кәсіпорындарға 

республикада тауар жеткізулерін жөнге қоюға мүмкіндік бермей отыр. 

Жергілікті артықшылықтар мен ерекшеліктерді және қолда бар әлеуетті 

пайдаланумен облыста жеміс-көкөніс, сүт және құрылыс материалдарының 

кластерлері қалыптастырылуда. 

Мемлекеттік үдемелі индустриялды-инновациялық даму 

бағдарламасының жүзеге асырылуы. 

2015-2019 жылдарға арналған мемлекеттік индустриялдық-инновациялық 

даму бағдарламасының аясында Алматы облысының өңірлік 

Индустрияландыру картасының бойынша 8015 жұмыс орнын құрумен, 297,1 

млрд. теңгеге 51 жоба іске қосылды.  

Карта жобаларымен 2010 жылдан бері жалпы 206,1 млрд. теңге сомасына 

өнімдер өндіріліп, қызметтер көрсетілді. Оның ішінде 2016 жылы – 63,4 млрд. 

теңгеге. 2015 жылмен салыстырғанда өсім 24%-ті құрады (52,1 млрд. теңге).  

Әрбір сегізінші жоба шетелдік инвесторлардың қатысуымен жүзеге 

асырылды (48 жобаның 6 жобасы сыртқы инвестициялар есебінен жүзеге 

асырылды).  

Фармацевтикалық сала дамытылуда, 9,6 млрд. теңге сомасына 5 зауыт 

іске қосылды, 1170 жұмыс орны құрылды (Талғар ауданында «Сұлтан» ЖШС, 

Қарасай ауданында «Kelun-Kazpharm» ЖШС, Іле ауданында «Dolce» ЖШС, 

«Аксель и А» және «ПФК «ЭЛЕАС» ЖШС).  

Индустрияландыру картасы жобаларының салалық құрылымында  

агроөнеркәсіп кешені - 43,8%-ті (21 жоба), энергетика – 12,5% (6), басқалары – 

12,6% (6), фармацевтика – 10,4% (5), машина құрылысы – 8,3% (4), тағам – 

6,2% (3), химия өнеркәсібі 6,2%-ті (3) алып жатыр (1-диаграмма). 
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1-диаграмма – Индустрияландыру картасы жобаларының салалық құрылымы 
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Агропромышленный комплекс(43,8%)

Машиностроение (8,3%)

Фармацевтическая  промышленность (10,4%)

Пищевая отрасль (6,2)

Энергетика (12,5%)

Химическая промышленность (6,2%)

Прочие (12,6%)

                                                
Кәсіпкерлікті қолдаудың 2015-2019 жылдарға арналған өңірлік 

Картасында өзектілендіруді ескере отырып, 2787 жұмыс орнын құрумен, 85,1 

млрд. теңге сомасына 16 жоба бар.  

2017 жылы 55,0 млрд. теңге сомасына 1575 жұмыс орнын құрумен, 7 

жобаны іске қосу жоспарлануда («Жетісу Мажико Агрокешені» ЖШС-нің, «Агро-

Инест-Қаратал» ЖШС-нің ет комбинаттарының; «Империя Фуд» ЖШС; «Алматы 

Әйнек» ЖШС-нің әйнек зауытының; «PSI Stroy Industry» ЖШС-нің металл 

құрастырмаларын; «Маревен Фуд Тянь-Шань» ЖШС-нің тағам өнімдерін өндіретін 

зауыттарының, «Нұрлы-Құс» ЖШС құс фабрикаларының құрылысы).  

Индустриялды аймақтар мен өнеркәсіптік алаңдарды дамыту 

Инвестициялық тартымдылықты арттыру, жоғары технологиялық 

өндірісті дамыту, жалпы ішкі өнімді арттыру, сондай-ақ облыс аумағында жаңа 

жұмыс орындарын құру үшін индустриялды аймақтар мен өнеркәсіптік 

алаңдарды қалыптастыру жөніндегі жұмыстар жүргізілуде. 

«Талдықорған» индустриялдық аймағы (Талдықорған қ., алаңы – 594,9 га). 

Бүгінгі күнге инфрақұрылымдық объектілердің құрылысы толығымен 

аяқталды. ИА аумағында 8 жоба жүзеге асырылуда. 

 

«Береке» индустриялдық а ймағы (Іле ауданы, алаңы – 534,9 га)  

Индустриялдық аймақ Алматы облысының Іле ауданында GateCity 

бірінші қанаттас қалашығының аумағында орналасқан, Алматы қаласына 

дейінгі қашықтық - 28 ш. жер телімдерін алу әрекеттері жүргізілуде. 25 өтінім 

түсті. ӨҮК-мен 5 жоба мақұлданды.  

 

«Қайрат» индустриялдық аймағы (Талғар ауданы, алаңы – 198 га).  

ЖСҚ әзірлеу жүргізілуде. Аталған ИА Алматы агломерациясына кіреді. 

Инфрақұрылым құрылысының құны 8,2 млрд. теңгені құрайды. 

Бүгінге «Қайрат» ИА жалпы 761 млн. теңге сомасына сумен қамту 

жүйесін тарту бойынша құрылыс-монтаждау жұмыстары жүргізілуде. 

 

Өнеркәсіп алаңдары 
Облыстың он екі аудандары бойынша өнеркәсіп алаңдарын дамыту үшін 

жер телімдері анықталды (Ақсу, Алакөл, Балқаш, Қаратал, Кербұлақ, Көксу, Райымбек, 

Сарқан, Талғар, Ұйғыр, Панфилов аудандары, Текелі қаласы). Қазіргі уақытта 

инфрақұрылымның болуы (дамыту) мәселелері және қажетті есептемелер 

пысықталуда. 
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Бүгінгі күнге 4 өнеркәсіп алаңын (Текелі қаласында «Достық», Алакөл 

ауданында «Талапкер», Қаратал ауданында «Үштөбе» және Ұйғыр ауданында 

«Жылыжай кешені») құру жұмыстары жүргізілуде. 

 

Қазақстандық мазмұнды дамыту 

Ұлттық компаниялардың, мемлекеттік органдардың, жүйе құраушы 

кәсіпорындардың тауарларды, жұмыстар мен қызметтерді сатып алуларында 

қазақстандық мазмұн үлесін арттыру бойынша тұрақты негізде жұмыс 

жүргізіледі. 

Елбасының өңіраралық кооперацияны дамыту және отандық тауар 

өндірушілерді қолдау жөніндегі тапсырмасын орындау үшін, отандық 

тауарларды ішкі нарықта алға жылжыту мақсатында, әкімдік қаулысымен 

отандық тауар өндірушілерді қолдау үшін сатып алулар саласында комиссия 

құрылды. Комиссия отырыстары ай сайын, кәсіпкерлердің, мердігерлік 

ұйымдардың, жобалау компанияларының қатысуымен өтеді. Комиссия 

отырысының барысында келелі мәселелер талқыланады, құрылыс 

объектілерінде жергілікті мазмұн үлестерін арттыру бойынша ұсыныстар 

дайындалады, сондай-ақ жүйелі сипаттағы мәселелер анықталады.  

2016 жылдың тамызында Алматы облысының тауар өндірушілерінің 

сайты құрылды. Сайтты құру мақсаты – облыстың тауар өндірушілері және 

олардың өндіретін өнімдері туралы әлеуетті тұтынушылар үшін мәліметтер 

базасын қалыптастыру, ынтымақтастықты және өткізу нарығын кеңейту үшін 

сұхбат алаңын құру. 

Облыстың тауар өндірушілерінің каталогы жасалды, онда 200-ден астам 

кәсіпорындар және олардың өндіретін өнімдері туралы ақпарат бар. Аталған 

Каталог үнемі жаңартылады және облыстық және республикалық іс-шаралар 

өткізу кезінде үлестірмелі материал ретінде пайдаланылады. 

Облыс республикада аккумуляторлардың, ашытқының, жоғары кернеулі 

электр өткізу желілеріне арналған темір-бетон және бетон тіректерінің, өртке қарсы 

гидранттардың, электр жарықтандыру құралдарының жалғыз өндірушісі болып 

табылады.  

Облыстың тігін кәсіпорындары Қорғаныс министрлігінің, ІІМ, ҰҚК, 

басқа да күш құрылымдарының, ұлттық компаниялардың бөлімшелерін арнайы 

киіммен және басқа да тігін бұйымдарымен қамтамасыз етеді. 

2016 жылы мемлекеттік органдар жалпы 5,5 млрд. теңге сомасына 

мемлекеттік сатып алуларды жүргізді, мұнда жалпы облыстық мемлекеттік 

сатып алулар көлеміндегі жергілікті мазмұн үлесі 41,49%-ті құрады. 
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Саланың даму жағдайына SWOT- талдау: 
Күшті жақтар  

1. Облыс жүзім шарабының, ашытқының, 

крахмалдың, темекі өнімдерінің және электр 

аккумуляторларының басты өндірушісі ретінде 

орнығады.  

2. Құрылыс индустриясын дамыту үшін қатты 

пайдалы қазбалардың айтарлықтай қорлары бар. 

3. Индустриялды аймақтар мен өнеркәсіп 

алаңдарын құру. 

4. Алматы қ. ірі тұтыну нарығына жақын ұтымды 

орналасқан.   

Мүмкіндіктер   
1. Жалпы таралған пайдалы қазбалардың 

айтарлықтай әлеуетінің негізінде құрылыс 

материалдарының өнеркәсібін дамыту келешегі. 

2. Кең шикізат ресурстары тағам өнеркәсібін 

дамытуға мүмкіндік береді. 

3. Кіші өзендерде энергетика объектілерін 

дамыту келешегі, қалпына келетін энергетика. 

4. Облыс өңірлерінде құрылатын индустриялдық 

аймақтар мен өнеркәсіп алаңдарында жаңа 

өндірістерді орналастыру мүмкіндігі. 

5. Бәсекелестік артықшылықтарға ие 

кәсіпорындарды мемлекеттік қолдау. 

Әлсіз жақтар 
1. Өнеркәсіпте Алматы қаласына созылған 

өндіріс күшетірн орналастырудағы аумақтық теңсіздік. 

2. Жаңа өндірістердің құрылысын және әрекет 

етушілерін жаңартуды талап ететін кластерлерді 

дамыту және жетіспейтін буындарын құру қажеттілігі. 

3. Кәсіпорындардың көпшілігінің технологиялық 

жабдықтармен аз қамтылуы, негізгі өндіріс 

қорларының айтарлықтай ескіруі. 

4. Электр қуатының тапшылығы және жоғары 

тарифтері. 

Қауіптер   
1. Электр қуатының мүмкін болатын тапшылығы 

және өнеркәсіптік даму қарқынының баяулауы. 

2. Өңдеу салалары өнімдерінің энергялық, еңбек 

және материалдық сыйымдылығының өсуі және 

соның салдарынан өнімнің бәсеке қабілетсіздігі. 

       3. Әлем нарықтарындағы жағдайдың нашарлауы 

отандық өнімге сұраныстың әлсіреуіне және 

өнеркәсіп өндірісінің төмендеуіне алып келеді. 

 

 

 

Негізгі мәселелер:  

 кәсіпорындардың көпшілігінің технологиялық жабдықтармен аз 

қамтылуы, негізгі өндіріс қорларының айтарлықтай ескіруі; 

 өндірілетін өнімге сұраныстың төмендеуі және өткізу нарықтарының азаюы; 

қазақстан нарығында көп жылдар бойы қытай, ресей және басқа да шетелдік 

өндірушілер өнімдерінің үстемдік етуі республикада бәсекеге қабілетті өнімді 

шығаратын кәсіпорындардың өнім жеткізулерін жөнге қоюды тежейді.  

 қолда бар өндіріс қуаттарының толық жүктелмеуі; 

 облыстың жүйе құраушы кәсіпорындары шикізаттың, материалдар мен 

қызметтердің бір бөлігін шетелден сатып алады («Қайнар АКБ» ЖШС және екі 

темекі фабрикалары республикада болмауына байланысты, полипропиленді, 

конверт-сепарторды, Hammond кеңейткішін, паста жағылған қағаз, темекі 

емес материалдар, шылым құрамындағы никотин мөлшерін анықтау 

жөніндегі қызметтер және маркетингтік зерттеулер сияқты шикізатты, 

материалдар мен қызметтерді шетелден сатып алады). 

 

Агроөнеркәсіп кешені 

Ауыл шаруашылығы облыстағы халықтың жұмыспен қамтылған ең ірі 

секторы болып табылады (жалпы жұмыспен қамтылудың - 28,5%), 49 мыңнан 

астам ауыл шаруашылығы құрылымдары және 329 мың халықтың жеке 

қосалқы шаруашылықтары  жұмыс жасайды.  

Облыстың аграрлық секторы – көпсалалы, ауыл шаруашылығы 

дақылдарының 30-дан астам түрі егіледі, ауыл шаруашылығы малдарының 45 түрі 

өсіріледі және 35 түрден астам өңделген азық-түлік тауарлары шығарылады.  

Ауыл шаруашылығы өнімінің жалпы өндірісі бойынша облыс 

республикада ең жоғары көрсеткішке ие – 597,3 млрд. теңге, бұл 2014 жылғы 
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деңгейден 1,1 есе артық. Өңір елдегі дәндік жүгері (үлестік салмағы – 64%), 

қант қызылшасы (64%) және майбұршақ (97%), көкөніс (25%), жеміс және 

жидек (37%), ет (19%), сүт (13%) жүн (22%) және жұмыртқа (23%) өндірісі 

бойынша алдыңғы орында. 
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Жалпы өнім өндірісінің құрылымында өсімдік шаруашылығы – 54,9%-ті, 

мал шаруашылығы – 44,8% және қызметтер 0,3%-ті алып жатыр. 

Ауыл шаруашылығы өнімінің НКИ 2014 жылғы 100,5%-тен 2016 жылы 

103,8%-ке дейін артты, оның ішінде өсімдік шаруашылығы - 99,5%-тен 103,8%-

ке, мал шаруашылығы өнімі – 101,5%-тен 103,8%-ке дейін.  

Ауыл шаруашылығы өндірісіндегі өңірлік бөліністе Еңбекшіқазақ 

(13,8%), Іле (11,1%), Қарасай (7,6%) және Талғар (7,1%) аудандар айтарлықтай 

үлестік салмаққа, ал Балқаш (3,2%), Ақсу (3,4%), Көксу (3,7%) және Қаратал 

(3,7%) аудандары төмен үлестік салмаққа ие. 

«АгроБизнес-2020» бағдарламасының аясында АӨК-ті қолдауға 78,5 

млрд. теңге бюджет қаражты жұмысалды, оның ішінде саланы субсидиялауға – 

68,6 млрд. теңге. 

Алматы қаласының айналасында азық-түлік белдеуі аясында 23,6 млрд. 

теңгеге 48 инвестжоба жүзеге асырылды, нәтижесінде ел ауыл шарушылығындағы 

инвестициялардың жалпы көлеміндегі облыстың үлестік салмағы 11,5%-ті құрады, 

бұл республиканың оңтүстік өңірлеріндегі ең жоғарғы көрсеткіш.  

2016 жылы ауыл шаруашылығының негізгі капиталына 29,0 млрд. теңге 

салынды, тағам өнімдерінің өндірісіне – 12,0 млрд. теңге немесе 2014 жылғы 

деңгейден сәйкесінше 15,5 млрд. және 4,4 млрд.теңгеге артық. 

Ауыл шаруашылығына салынған инвестициялардың НКИ – 163,9%-ті, 

тағам өнімдерінің өндірісіне 156,3%-ті құрады.  

 

Өсімдік шаруашылығы  
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Облыс мамандануының негізін дәнді дақылдар өндірісі құрайды, оның 

ішінде жүгері, бидай, арпа, сондай-ақ күріш, техникалық дақылдар, картоп – 

көкөніс-бақша және жем дақылдары. 

Ауыл шаруашылығы дақылдарының орташа жылдық егістік алқабы 927,0 

мыңнан астам гектарды құрайды  (2014ж.- 921,1 мың, 2015ж. – 926,2 мың, 

2016ж. – 932,2 мың га). 

Зерновые 

455,1 тыс.га

Сахарная свекла 

6,9 тыс.га

Масличные                  

156,9 тыс.га

Картофель 

39,2 тыс.га

Овощи 

31,8тыс.га
Бахчи 

5,1тыс.га

Кормовые 

237,9 тыс.га

Структура посевной площади сельскохозяйственных  культур

 
Дәнді дақылдар облыстың барлық өңірлерінде өсіріледі, үш жылдық 

кезеңде дәндік жүгері алқабы - 6,6 мың және арпа 16,9 мың гектарға кеңейтілді, 

әртараптандыру мақсатында бидай егіні – 13,5 мың гектарға,  күріш 2,8 

гектарға азайтылды.  

Май дақылдарының алаңы 156,9 мың га құрайды, егін құрылымында 

майбұршақ – 62%-ті, күнбағыс – 15%-ті және сафлор 23%-ті алып жатыр. 

Егістік алқаптарының негізгі көлемі Алакөл (22%) және Сарқан (22%) 

аудандарында шоғырланған.  

Қант қызылшасы Ақсу, Ескелді, Көксу, Қаратал және Сарқан 

аудандарында өсіріледі, егін 5,7 мың га көбейтілді.  

Картоп және көкөніс-бақша дақылдарының егістік алқабы 1,3 мың га артты. 

Картоп облыстың барлық өңірлерінде өсіріледі, бірақ негізгі өндірушілер болып 

Еңбекшіқазақ (барлық егіннің 15%-і), Райымбек (20%), Қарасай (10%) және Талғар  

(9%) аудандарының шаруа қожалықтары мен тұрғындары табылады.  

Облыстың ең үлкен көкөніс алқабы Еңбекшіқазақ (29%), Іле (12%), 

Талғар (9%) аудандарында және Қапшағай қаласында (8%) шоғырланған.  

Жыртылатын жерлер құрамындағы егістік айналымының үлесі 59,9%-ті құрайды. 
Жылыжай шаруашылығы белсенді түрде дамытылуда, үш жылда 22 жоғары 

технологиялық объектілер іске қосылды және олардың жалпы алаңы 16,9 га жетті, 
негізгі үлесі (78%) Алматы қаласына жанасып жатқан аудандарда орналасқан.  

Жеміс және жүзімдік өндірісі Еңбекшіқазақ, Қарасай, Талғар, Панфилов 
және Ұйғыр аудандарындағы шаруашылықтарды және аз ғана көлемде Сарқан, 
Алакөл, Ескелді аудандарында шоғырланған. Жалпы жеміс-идек 
дақылдарының және жүзімдіктердің жеміс беретін көпжылдық көшеттерінің 
алаңы 17,8 мың га құрайды.   

Апорт – Жетісу аймағының символы, облыста 1438 апорт бақтары бар, оны 
өсірумен 154 шаруашылық айналысады. Үш жылда 378 га Апорт бақтары 
отырғызылды (2014 жылы – 152,9 га, 2015 жылы – 202 га, 2016 жылы – 23 га).  
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Жеміс-көкөніс өнімдерін сақтау базасы нығайтылуда, 2014-2016 жылдары 
23,2 мың тонналық 12 жеміс-көкөніс қоймасы енгізілді, облыс бойынша жалпы 
сақтау қуаты 160,0 мың тоннаны құрайды. 

Ресурс үнемдеу технологияларын пайдалану алаңы 2014 жылмен 
салыстырғанда, орташа есеппен 1,1 есе артты. Атап айтсақ, ылғал үнемдеу 
технологиясын қолдану алаңы - 13722 га, тамшылап суару 499 га өсті, жауын-шашын 
агрегаттары 4639 га орнатылды. 

Өсімдік шаруашылығы өнімінің өндірісі түрлері бойынша келесі 
көрсеткіштермен сипатталады: 

 

Өнім түрлері 2014ж. 2015ж. 2016ж. 2014 жылға қарағанда 

2016 жылы 

 %   +,-   

Дәнді дақылдар барлығы 1 091,6 1 220,3 1 315,3 120,5 223,7 

Қант қызылшасы 30,8 122,7 256,5 832,8 225,7 

Май дақылдары 259,1 263,9 275,3 106,3 16,2 

Картоп 682,8 706,6 717,8 105,1 35,0 

Көкөністер 932,4 947,9 944,2 101,3 11,8 

Бақша дақылдары 104,2 106,2 118,3 113,5 14,1 

Жеміс-жидектер 84,6 89,3 96,5 114,1 11,9 

Жүзім 17,9 20,2 21,2 118,4 3,3 

Су шаруашылығы 
Облыста суарылмалы жерлердің жалпы алаңы 577,8 мың га құрайды, 

оның ішінде егістік жерлер – 453,4 мың га. Суару көздерінен су жинау және 
оны шаруашылықтарға беруді 319 ірі су техникалық құрылыстар жүргізеді (60 - 
су қоймалары, 83 – көлшіктер, 12 – плотиналар мен дамбалар, 20 – су тораптары, 144 -  

желілік каналдар). Олардың барлығы қанағаттарлық жағдайда.  
Барлық суарылмалы жүйелердің жалпы ұзындығы 16,8 мың ш.м. құрайды 

(о.і. республикалық меншікте – 6781 ш., коммуналдық меншікте – 4345 ш., жеке меншікте – 

5653 ш.).  
Суарылмалы жүйелерді қалпына келтіру үшін 3 жылда 9,269 млрд. теңге 

бюджеттік қаражат бағытталды, жекеменшік инвестициялар салымы 
жүргізілген жоқ.  

Суарылмалы жерлердің әлеуетті маңыздылығы толығымен 
пайдаланылмайтындығын атап өткен жөн, оның негізгі себептері жерлердің 
мелиоративтік жағдайын нашарлатумен сүйемелденетін суарылмалы және 
дренаждық жүйелердің айтарлықтай тозуы және істен шығуы болып табылады.  

2020 жылға дейін 55,7 млрд. теңгеге Қызылағаш, Биен және Покатилов су 

қоймаларының құрылысы талап етіледі, бұл қосымша 27,7 мың гектер 

суарылмалы жерлерді игеруге мүмкіндік береді. 

Мал шаруашылығы 

Мал шаруашылығына мамандану ет-сүтті мал шаруашылығынан, жұқа 

терілі қой шаруашылығынан, өнімді жылқы шаруашылығынан, түйе 

шаруашылығынан, өнеркәсіптік шошқа шаруашылығынан және құс 

шаруашылығынан тұрады.  

Облыс республикада ірі қара мал басының, қой және ешкі, құс саны 

бойынша бірінші орынға, жылқы басының саны бойынша екінші орынға ие. 
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Етті мал шаруашылығы Панфилов (Санта-гертруда барлық мал санынан – 

68%), Балқаш (Қазақ ақ бас - 50%-ке дейін) және Қаратал (Қазақ ақ бас  - 38%-

ке дейін) аудандарда айтарлықтай таралған. 

Сүтті мал шаруашылығында негізгі тұқым болып Алатау (80%), Қара-ала 

(12%) және Айршыр (3%) тұқымдастары табылады, бұл тектес малдарды өсірумен 

Ақсу, Алакөл, Қарасай, Талғар, Іле, Ескелді, Еңбекшіқазақ, Қаратал, Сарқан және 

Көксу аудандарының таулы аймақтары айналысады. 

Облыстың қой шаруашылығы үш бағыттан тұрады: жұқа терілі, жартылай 

жұқа терілі және ет-майлы. Қазақ жұқа терілі қой басы облыстың барлық 

аудандарында өсіріледі (75%), Қазақ архармиронос (12%) – Райымбек және ет-

майлы қой басы Жамбыл және Балқаш аудандарында өсіріледі. 

Шошқа шаруашылығында негізгі тұқым болып, Талғар, Қаратал және Іле 

аудандарына өсірілетін ірі ақ түрі табылады.  

Жылқы шаруашылығында облыстың барлық аудандарында табындық 

жылқы шаруашылығы дамыған, Жамбыл, Талғар, Қарасай аудандарында  - таза 

қанды шабынды, таза тұқымды араб жылқылары өсіріледі. 

Облыста Жамбыл және Іле аудандарында асыл тұқымды түйе 

шаруашылығы дамытылуда. 

Өнеркәсіптік негізде құс шаруашылығымен Іле, Еңбекшіқазақ, Қарасай, 

Ұйғыр аудандары және Талдықорған қаласы айналысады.  

Құс өсірумен өнеркәсіптік негізде Іле, Еңбекшіқазақ, Қарасай, Ұйғыр 

аудандарында және Талдықорған қаласында айналысады. 

Ауыл шаруашылығы құрылымдарында ІҚМ сатнының үлесі – 46,9%-ті, ҰМ 

51,6%-ті құрады немесе 2014 жылға сәйкесінше 3,7%-ке және 1,4%-ке артты. 

2014 жылмен салыстырғанда мал басының саны, сондай-ақ мал 

шаруашылығы өнімінің өндірісі орташа есеппен 4,8%-ті құрады. 

Асыл тұқымды мал шаруашылығы бойынша облыс Қазақстанда бірінші орынға 

ие. Жалпы мал басына асыл тұқымды ауыл шаруашылығы жануарларының үлестік 

салмағы ІҚМ бойынша – 18,9%, қой – 22,8%, шошқа – 48,8%, жылқы – 15,8 және құс  

бойынша 8,1%-т құрайды.   

ІҚМ етінің экспорттық әлеуетін дамыту жобасының аясында 16,7 мың мал 

орнына арналған 15 жемдеу алаңдары, 4069 басқа арналған 3 репродуктор 

шаруашылықтары, 20,3 мың басқа арналған 318 фермерлік шаруашылықтары 

құрылды. 397,4 тонна сиыр еті экспортталды. 
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Аналық мал басының ІҚМ тұқымдық өзгертуге қатысу үлесі – 23,0%, ҰМ – 

16,5%. 

«Алтын асық» қой өсіретін шаруашылықтарды несиелендіру бағдарламасы 

бойынша 46,7 мың бас аналық қой, сондай-ақ «Құлан» бағдарламасы бойынша 

жылқы өсіретін шаруашылықтар 9130 бас бие сатып алды.  

 

Облыстың жемдік базасының негізін жайылымдар мен шабындықтар, 

егіндік жем өндірісі құрайды. Талданатын кезеңде жем дақылдарының егістігі 

4,1 мың га кеңейтілді (жалпы алаңы – 237,9 мың га).  

Жайылымдар алаңы 7192 мың га құрайды, оның ішінде жақсартылғаны – 

33,6 мың га, суландырылғаны – 5857,7 мың га. Табиғи жайылым 

шаруашылықтарының құрамында жайылым айналымының үлесі – 23,4%. 

2014-2016 жылдары жайылымдарды суландыру үшін 132 құдықтарда 

құрылыс-қалпына келтіру жұмыстары жүргізілді. 

 

Қайта өңдеу 

Облыстың тағам саласын дамыту үшін айтарлықтай әлеуеті бар. 

Өндірістер облыстың барлық өңірлерінде орналасқан.  

2014-2016 жылдары 54 жаңа объектілері іске қосылып, 27 өндіріс 

кеңейтілді, азық-түлік өнімдерін өндірумен барлығы 422 кәсіпорын айнлысады, 

олардың үлесіне облыстың өнеркәсіп көлемінің 58%-ті және өңдеу 

өнеркәсібінің 71%-ті келеді.  

Халықаралық стандарт талаптарына сәйкестік сапа сертификаттары 

(ИСО, ХАСПП) 40 кәсіпорында енгізілген.  

Тағам өндірісі 2014 жылғы деңгейге қарағанда 1,2 есе артып, 377,4 млрд. 

теңгені құрады, азық-түлік құрылымы: 

  

 

Зерноперерабатыва
ющая отрасль

8,5%

М олочная отрасль
28,2%

Хлеб и 
хлебобулочная 

отрасль

13,6%

М ясоперерабатываю
щая отрасль

12,6%

Плодоовощная 
отрасль

19,0%

М асложировая 
отрасль

3,7%

Прочи отрасли
14,4%

 
Негізгі азық-түлік түрлері бойынша ішкі нарықтың отандық өндіріс 

есебінен қамтамасыз етілуі 87%-тен астам: 
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Атауы  Өндіріс, тонна Экспорт, 

тонна 

Импорт, 

тонна 

Ішкі тұтыну Ішкі нарықтағы 

өнімдер үлесі, % 

     отечест-

венных 

импорт-

ных 

Ұн 104774 72253 23 32545 99,9  

өсімдік майы 5757 570 326 5513 94,1 5,9 

Қант 20527 67 10860 31320 65,3 34,7 

Картоп 717790 20 39 717809 100,0  

Пияз 228523 4244 522 224801 99,8 0,2 

Сәбіз 102963 122 211 103052 99,8 0,2 

Қызанақ 190998 1 999 191997 99,5 0,5 

Қияр 102350 923 138 101565 99,9 0,1 

Алма 73377 3 6136 79510 92,3 7,7 

консервіленген               

жеміс-жидектер 

2325 89 3567 5803 38,5 61,5 

сиыр еті 75083 102 802 75783 98,9 1,1 

қой еті 28281   28281 100,0  

құс еті 64220 2809 6125 67536 90,9 9,1 

жұмыртқа, мың дана 1067486 439  1067047 100,0  

өңделген сүт 83583 1441 18016 100158 82,0 18,0 

кілегей майы 1353 5 1528 2876 46,9 53,1 

ірімшік және қатық 6613 673 5812 11752 50,5 49,5 

шұжық өнімдері 2032 1 560 2591 78,4 21,6 

Соңғы үш жылда АӨК өнімдерінің импорты 15,3%-ке азайды (2014 ж.– 

364,6 млн. АҚШ $, 2016ж.- 309,0 млн. АҚШ $),  экспорт 13%-ке артты (2014 ж.– 

166,8 млн. АҚШ $, 2016 ж.- 188,7 млн. АҚШ $). 

Сонымен қатар, азық-түлік тауарларының жыл сайынғы өсіміне 

қарамастан, ауыл шаруашылығы шикізатының негізгі түрлерін өңдеу деңгейі 

және тағам кәсіпорындарының жүктемесі төмен болып отыр:  
Ауыл 

шаруашыл

ығы 

шикізаты 

Кәсіпорындар  Деңгейі, % Ірі кәсіпорындардың атауы 

Саны, 

бірлік 

қуаты, мың 

тонна 

өңдеу жүктемесі 

Бидай  37 135,3 72 86,4 Қапшағай қ. «АгроФуд» ЖШС,  

Іле а. "Байсерке Агро" ЖШС 

Жүгері  2 50,0 35 40,3 Қарасай а. "АзияАгроФуд" ЖШС,  

Панфилов а. «Жаркент крахмал-Сірне 

зауыты» ЖШС 

Күріш 21 32,5 35 37,8 Қаратал а. «Үштөбе күріш өңдеу зауыты» 

ЖШС 

Балқаш а. «Өтес Агрофирмасы» ЖШС 

Қант 

қызылшасы 

1 180,0 65 75,7 Көксу а. "Көксу Шекер" ЖШС 

Көкөністер 

және 

жемістер 

8 33,9 7,7 18,2 Еңбекшіқазақ а. "ГолдПродукт" ЖШС, «Есік 

жеміс консервілеу зауыты»ЖШС, Қапшағай 

қ. "СД и КО" ЖШС 

Жүзім  8 85,0 млн.литр 49 26,6 Еңбекшіқазақ а. "ГолдПродукт" АҚ, 

«Есік Шарап зауыты» АҚ 

Май 

дақылдары 

21 110 57,1 75,1 Іле а. «Сары бұлақ» ЖШС, «Көксу а. 

«Уыз Май Industry» ЖШС 

Сүт  19 146,5 27,4 85,0 Еңбекшіқазақ а. "Фудмастер" АҚ,  

"АПК Адал" ЖШС, Іле а. "Райымбек 

Агро" ЖШС, Қаратал а. 

"ҮштобеАйдын" жШС, Талдықорған қ. 

"Lactis LTD" ЖШС 

Ет  15 4,0 38,5 79,8 Талдықорған қ. "Талсай Ет" ӘКК, Талғар 

а. "Самрұқ өнімдері" ЖШС 

о.і.  

құс еті 

3 79,9 101,3 85,2 Жамбыл а. "Сұңқар" ЖШС, Іле а. 

"Алатау Құс" АҚ 

2016 жылы 435 АӨК субъектілерін біріктірумен 53 ӘКК құрылды, оның 

ішінде өсімдік шаруашылығы бойынша – 32 ӘКК, мал шаруашылығы 
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бойынша – 13 ӘКК, аралас қызметті – 7, ауыл шаруашылығында қызмет 

көрсету бойынша – 1 ӘКК.  

Сонымен қатар, қант қызылшасы, жүгері және күріш бойынша 

мемлекеттік-жекеменшік әріптестігі тетігін пайдаланумен, «Жетісу» ӘКК 

арқылы 18 шаруашылықтың қатысуымен 7 сервистік дайындау орталықтары 

құрылды, бұл мақсаттарға облыстық бюджеттен 1,3 млрд. теңге бөлінді.  

Саланың даму жағдайында SWOT – талдау 
Күшті жақтар (S) 

1. Жер және су ресурстарымен қамтамасыз 

етілуі; 

2. Органикалық өнім өндірісінің және оны 

экспорттаудың жоғары әлеуеті; 

3. Айтарлықтай мемлекеттік қолдау. 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Заманауи агротехнологиялық білімді таратудың төмен 

деңгейі; 

2. АӨК субъектілерінің пайдалылығының төмен деңгейі;  

3. Қаржыландыру және сақтандыру жүйесінің төмен 

тиімділігі.  

Мүмкіндіктер (O) 

1. Саланы тиімді мемлекеттік қолдауды 

қалыптастыру; 

2. АӨК бірқатар салаларында импортты 

алмастыру және экспорттық әлеуетті жүзеге 

асыру; 

3. Суару жүйелерін және су қоймаларын 

қалпына келтіру. 

Қауіптер мен тәуекелдер (Т) 

1. Табиғи-ауа райы жағдайының қолайсыз өзгеруі; 

2. Бағаның ішкі/сыртқы конъюктурасының нашарлануына 

негізделетін макроэкономикалық тәуекелдер; 

3. БСҰ-на және КО-на кіруге байланысты, халықаралық 

нарықтағы бәсекелестіктің өсуі; 

4. Жануарлар мен өсімдіктер ауруларының таралуы және 

қоршаған ортаның ластануы. 

 

Негізгі мәселелер:  

 өсімдік шаруашылығында шаруашылықтардың бытыраңқылығы және 

жер бөлулердің шағын көлемдері ғылыми-негізделген  егістік айналымын 

сақтауға және заманауи технологияларды кеңінен пайдалануға мүмкіндік 

бермейді; 

 ауыл шаруашылығы техникасының тозу деңгейі - 80%-тен астам; 

 мал шаруашылығында орта және ірі тауарлық өндірісінің жеткілікті 

дамымауы кең ауқымды будандастыру-асылдандыру жұмысын тежейді, ауыл 

шаруашылығы жануарларын дұрыс жемдеуге кедергі келтіреді; 

 жайылым айналымының болмауынан жайылым шаруашылықтарының 

түсімі төмен, шөптердің өсуі нашар болып келеді; 

 суару жүйелерінің тозу деңгейі – 70% құрады. 

 сапалы шикізаттың болмауы және дайындау-өткізу жүйесінің нашар 

дамуы салдарынан өңдеу және қуаттардың жүктелу деңгейі төмен; 

 бірқатар азық-түлік өнімдері бойынша импортқа тәуелділік. 

Облыс АӨК дамытудың 2016-2020 жылдарға арналған басымдықтарын 

таңдаудың негізгі критерилері болып Алматы облысының және Алматы 

қаласының ішкі нарығында импортты алмастыру табылады, сүтті мал 

шаруашылығын, етті мал шаруашылығын, қызылша шаруашылығын, үдемелі 

бақ шаруашылығы мен жылыжай шаруашылығын дамытудың кластерлік үлгісі 

қажет.  

 

Шағын және орта бизнес 

Облыс экономикасын дамытудың басым бағыты болып шағын және орта 

бизнесті дамыту табылады. 

Тіркелген шағын және орта кәсіпкерлік субъектілерінің саны (әрі қарай  – 

ШОК) облыс бойынша 2016 жылы 140 833 бірлікті құрады, бұл 2015 жылғы 
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деңгейден 1,1%-ке жоғары (139 330 бірлік) және 2014 жылғы деңгейден 2,6%-ке 

төмен (144 610 бірл.). 

ШОК белсенді субъектілерінің саны 2014 жылы 118 155 бірлікті құраса, 

2015 жылы – 117 332 бірлік, бұл 2014 жылғы деңгейден 0,7%-ке төмен, 2016 

жылы – 119 002 бірлік немесе 2014 жылғы деңгейге қатысты 847 бірлікке артты 

немесе 0,7%. 

Жалпы тіркелген ШОК субъектілерінің санынан белсенді субъектілердің 

үлесі 2016 жылы 84,5%-ті құрады, бұл 2015 жылғы деңгейден 0,3%-ке жоғары 

және 2014 жылғы деңгейден 2,8%-ке төмен.  

ШОК құрылымында ұйымдастырушылық-құқықтық нысан бөлінісінде 

тіркелген субъектілердің айтарлықтай үлесі жеке кәсіпкерлерге тиесілі (орташа 

есеппен 2014 – 2016 жылдары – 56,5%). ШФҚ белсенді субъектілердің жалпы 

санынан орташа есеппен – 34,1%-ті, заңды тұлғалар  9,3%-ті алып жатыр. 

Әрекет етуші субъектілердің айтарлықтай үлесі жеке кәсіпкерлерге 

тиесілі (орташа есеппен 2014-2016 жылдары – 56,6%). ШФҚ ШОК белсенді 

субъектілерінің жалпы санынан орташа есеппен – 37,8%-ті, заңды тұлғалар 5,4%-ті 

құрайды.  

ШОК саласында жұмыспен қамтылғандар саны  2016 жылы 249,2 мың  

адамды құрады, бұл 2014 жылғы деңгейден 7,6%-ке жоғары (231,6 мың адам).  

ШОК құрылымында ұйымдастырушылық-құқықтық нысан бөлінісінде 

жұмыспен қамтылған субъектілердің айтарлықтай үлесі жеке кәсіпкерлерге тиесілі 

(орташа есеппен 2014 – 2016 жылдары – 37%), ШФҚ орташа есеппен ШОК 

белсенді субъектілерінің жалпы санынан – 32,6 %-ті, заңды тұлғалар  30,1 %-ті 

құрайды.  

ШОК субъектілері 2015 жылы 854,8 млрд. теңгеге өнім шығарды, бұл 

2014 жылғы деңгейден 3,4%-ке артық (2014 жылы – 826,4 млрд. теңге), 2016 

жылы – 867,8 млрд. теңге немесе 2015 жылғы салыстырмалы көлемнен (НКИ – 

86,3%) - 1,5%-ке және 2014 жылғы салыстырмалы көлемнен 5%-ке артты.  

Ұйымдастырушылық-құқықтық нысан бөлінісінде ШОК субъектілерімен 

өндірілген өнімнің айтарлықтай үлесі заңды тұлғаларға тиесілі (орташа 

есеппен 2014 – 2016 жылдары – 69,4%). ШОК субъектілері өндірген өнімнің 

жалпы көлемінен ШФҚ орташа есеппен – 21,3%-ті, ЖК 9,1%-ті алып жатыр. 

2010 жылдан бастап, шағын және орта кәсіпкуерлікті қолдау мақсатында 

«Бизнестің жол картасы – 2020» бағдарламасы (әрі қарай - БЖК-2020) жүзеге 

асырылуда. 

Республикалық бюджеттен 2014 – 2016 жылдары 13 241,9 млрд. теңге 

бөлінді. 352 жоба субсидияланды, 200 жоба бойынша бөлшектеп кепілдендіру 

және 81 грант берілді. Жеке кәсіпкерлік суъектілеріне 12516 сервистік 

қызметтер көрсетілді. 

 

«Бизнестің жол картасы – 2020» бағдарламасының аясында құралдар 

бөлінісінде, қаржылай қолдауға ие болған жобалар саны 

Қолдау құралдары 2014 2015 2016 

Үш бағыт бойынша субсидиялау,  76 130 146 

Кепілдендіру  24 96 80 

Гранттар 16 23 42 
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Өндірістік инфрақұрылымды дамыту 5 9 7 

 

Жүзеге асыру нәтижесінде 13 мыңнана астам жұмыс орны сақталып, 

қосымша 2 мыңнан астам жұмыс орындары құрылды. 

2011 жылдан бері БЖК-2020 аясында «Кәсіпкерлерді қаржылай емес 

қолдау» 4-бағыты жүзеге асырылуда. 

 

«Бизнестің жол картасы – 2020» бағдарламасының аясында 

құрамдастар бөлінісінде, оқудан өткен қатысушылардың саны 

Қолдау құралдары 2014 2015 2016 

1 бизнес кеңесшісі 2134 800 985 

2 бизнес кеңесшісі       200  110 

Топ-менеджментті оқыту  59  39 45 

Іскерлік байланыстар 57 52 12 

«Бизнес кеңесшісі» құрамдасы бойынша шағын және орта кәсіпкерлікті 

қаржылай емес қолдау аясында 2014 – 2016 жылдары – 4229 кәсіпкер, «Топ-

менеджментті оқыту» құрамдасының аясында – 143 ШОК басшылары, 

«Іскерлік байланыстар» құрамдасының аясында 121 кәсіпкер оқытылды. 

 

Саланың даму жағдайына SWOT- талдау: 
Күшті жақтар(S) 

1. Халық санының жоғары болуы; 

2. Ауылдық кәсіпкерлікті белсенді түрде дамыту; 

3. Әкімдік және Кәсіпкерлер палатасы, Даму қоры 

арасындағы жөнге қойлған жұмыс; 

 

Мүмкіндіктер  (O) 

1. ЖӨӨ-гі ШОК үлесінің өсу факторы ретінде 

Бизнестің жол картасы – 2020 бағдарламасын және 

бизнесті дамытудың өңірлік бағдарламаларын 

жүзеге асыру; 

2. Жаңа бизнес-бастамаларды экспортқа 

бағдарланған өндірістерді мемлекеттік қолдау; 

3. Моноқалалардың ШОК-н Өңірлерді дамыту 

2020 бағдарламасының аясында қолдау шаралары; 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Қаржы-несие ресурстарының жеткіліксіздігі, 

яғни жаңа іс бастағысы келетін азаматтар сұралатын 

несие сомасын қамтамасыз ету үшін кепілдеме көлемінің 

жеткіліксіздігіне байланысты бизнестерін ұйымдастыру 

мүмкіндігінен айырылады; 

2. Өңірлер бөлінісінде шағын кәсіпкерлікті дамыту 

деңгейі бойынша жоғары теңсіздіктің сақталуы. 

Қауіптер (T) 

1. ШОК қаржыландырудың жеткіліксіздігіне 

байланысты алға қойылған мақсаттар мен 

міндеттерге қол жеткізбеу; 

2. Халықтың төлем қабілеті деңгейінің 

төмендігі ШОК тауарлары мен қызметтеріне 

сұраныстың өсуіне кедергі келтіреді; 

 

 

Негізгі мәселелер:  

 Қаржы-несие ресурстарының жеткіліксіздігі, яғни жаңа іс бастағысы 

келетін азаматтар сұралатын несие сомасын қамтамасыз ету үшін кепілдеме 

көлемінің жеткіліксіздігіне байланысты бизнестерін ұйымдастыру 

мүмкіндігінен айырылады; 

 Өңірлер бөлінісінде шағын кәсіпкерлікті дамыту деңгейі бойынша 

жоғары теңсіздіктің сақталуы. 

 

Сауда  

Өңірде 15573 сауда және қызмет көрсету объектілері әрекет етеді, оның 

ішінде 9479 бөлшек сауда дүкендері, 82 сауда базарлары бар. 2016 жылы 2014 

жылмен салыстырғанда  сауда және қызмет көрсету саласының 747 объектілері 

ашылды, оның ішінде 436 дүкен, 275 қоғамдық тамақтану объектілері, 236 
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тұрмыстық және сервистік қызмет көсрету объектілері. Бөлшек сауда 

айналымының көлемі 2016 жылы 372,3 млрд. теңгені құрады, бұл 2014 жылғы 

деңгейден 24,0%-ке артық (300,2 млрд. теңге). 

 

Бөлшек сауданың НКИ 2016 жылдың қорытындылары бойынша 101,6%-

ті құрады, жоспар 97,0% болған  (1-кесте).  

 

Индекс физического объема розничной торговли 

2014 г. 2015 г. 2016 г.

123,9%

100,5%
101,6%

 

Облыс аудандары мен қалаларының бөлінісінде бөлшек сауданың негізгі 

көлемі Қарасай (23,7%), Талғар (11,9%), Іле (12,4%), Еңбекшіқазақ (11,2%) 

аудандарына және Талдықорған қаласына (12,5%) тиесілі (қалған 12 аудан мен 

Қапшағай, Текелі қалаларына – 28,3%).  

2014 жылдан 2016 жыл аралығында саланы дамыту заманауи сауда 

нысандарына ауысуға, бөлшек тауар айналымында ірі сауда жүйелерінің үлесін 

көбейтуге, сондай-ақ сауда базарларының инфрақұрылымына қойылатын 

талаптарды арттыруға бағытталған Қазақстан Республикасында 2020 жылға дейін 

қызмет көрсетусаласын дамыту бағдарламасының аясында жүргізілді. 

Өңірге базарлардың жоғары маңыздылығы мен заманауи сауда нысандар 

үлесінің төмендігі тән: сатылымдардың негізгі үлесі (43,ү%) жеке кәсіпкерлікпен 

айналысатын жеке тұлғалардың тауар айналымына тиесілі. Ірі сауда 

кәсіпорындары 1,ұ%-ті құрайды (орташа есеппен Қазақстан бойынша – 15,7%, Алматы 

қаласында – 32%, Атырау облысында – 27,1%). 

Сауданы дамытудың және бағаны тұрақтандыру мақсатындағы 

міндеттердің бірі болып коммуналдық алаңдары көбейту табылады, Талдықорған 

қаласында 278 сауда орнына арналған коммуналдық базары жұмыс жасайды, онда 

апта сайын жәрмеңкелер өткізіледі, жәрмеңкелерде тауарлар базар бағасынан 10-

15%-ке төмен бағамен саудаланады. 

Алматы қаласына жақын орналасқан Іле, Қарасай, Еңбекшіқазақ 

аудандарында және Қапшағай қаласында 2030 жылға дейін инфрақұрылымы 

дамыған 6 ірі сауда нысандарының құрылысы жоспарлануда.  

Осыған байланысты, 2000 ш.метрлі заманауи нысандағы сауда объектілерін 

енгізуді арттыру үшін аудан және қала әкімдіктерінен қажет етілетін 

коммуникацияны тартумен жер телімдерін бөлу талап етіледі.  

Бөлшек сауданы жаңартудың төмен үдемелілігінің негізгі себебі көлеңкелі 

нарықтың жасырын қарсы әрекет етуіне, бизнес үшін ынталандырудың, 

кәсіпкерлерде өтемақылардың жеткіліксіздігіне байланысты болады. «Бизнестің 

жол картасы – 2020» бағдарламасында заманауи сауда объектілерінің құрылысы 
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және базарларды қайта жаңғырту үшін қолдау шараларының болуына қарамастан, 

аталған құралдары пайдалану заңнаманың дамымағандығымен тежеледі. 

Өңірде бөлшек сауданы әрі қарай дамыту ҚР 2020 жылға дейін қызмет 

көрсету саласын дамыту бағдарламасын ескерумен, сауда базарларын жаңарту, 

электрондық сауданы дамыту, заманауи сауда нысандарын дамыту бағытында 

жүргізіледі. 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар(S) 

1. Алматы қ. ірі тұтыну нарығына ұтымды жақын 

орналасуы; 

2. Облыс аумағынан Еуропа-Қытай халықаралық 

дәліздерінің өтуі үшін географиялық қолайлы 

орналасуына қарай маңызды тарнзиттік әлеуетінің 

болуы; 

3. Сауда көлемдерін дамыудың және халықтың 

жұмыспен қамтылуын қамтамасыз етудің оң серпіні; 

4. Әлеуметтік маңызды тауарларға бөлшек сауда 

бағасы мониторингінің қалыптасқан жүйесі. 

Мүмкіндіктер (O) 

1. КО елдерімен өткізу нарығын кеңейту, сондай-ақ 

Қытаймен шекаралық ынтымақтастықты дамыту; 

2. ҚР 2020 жылға дейін қызмет көрсету саласын 

дамыту бағдарламасының аясында бөлшек сауданы 

мемлекеттік қолдау шараларын пайдалану; 

3. Халық санының өсуіне және облысқа 

жоғары білікті мамандарды тартуға қолайлы жағдай 

жасау; 

4. Жаңа өндірістерді дамыту мүмкіндігіне 

негізделетін жұмыспен қамту өсімінің келешегі.. 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Облыста ішкі тұтыну нарығының шектеулі көлемі 

және логистиканың жеткіліксіз дамуы; 

2. Бөлшек сауда секторының облыс орталығында және 4 

ауданда шоғырлануы (12 ауылдық аудандарда сауда және 

қызмет көрсету саласының жеткіліксіз деңгейде дамуы); 

3. Бөлшек сауда, ретсіз сауда мәселелері бойынша, 

қоғамдық тамақтану, қызмет көрсету саласы бойынша заңнама 

олқылықтары, сондай-ақ нормативтік-құқықтық актілерде 

заманауи терминологияның болмауы;  

4. Өңірдің бөлшек сауда секторының нашар инвестициялануы; 

5. Дайын өнімнің экспортқа бағытталуының нашарлығы. 

Қауіптер  (T) 

1. ЕАЭО және БСҰ аясында бәсекелестіктің 

күшеюі; 

2. Азық-түлік тауарларын және оларды 

жасауға арналған шикізаттың сырттан әкелінуіне 

жоғары тәуелділік облыстың азық-түлік 

қауіпсіздігіне қауіп тудырады; 

3. Бөлшек сауда базарларының көлеңкелі 

тауар айналымының өсуі; 

4. Ескірген сауда нысандарының төмен бәсеке 

қабілеттілігінің консервациясы. 

 

Негізгі мәселелер:  

 сауда қызметін реттеу саласында нашар заңнамалық қамтамасыз етілу; 

 сауда базарларында көлеңкелі айналым деңгейінің жоғары болуы; 

 ішкі сауда инфрақұрылымының жеткіліксіз даму деңгейі. 

 

Инфляция 

2014 жылмен салыстырғанда инфляция деңгейінің артуы байқалады, атап 

айтсақ, 2016 жылы инфляция 108,1%-ті құрады (ҚР бойынша – 108,5%) (азық-

түлік тауарлары – 109,6% (ҚР бойынша – 109,7%), азық-түліктік емес тауарлар – 109,0% 

(ҚР бойынша – 109,5%), ақылы қызметтерге – 105,3% (ҚР бойынша – 106,1%). 2014 

жылы инфляция деңгейі 107,0%-ті құраған (ҚР бойынша- 107,4%).  

Инфляцияны тежеу және негізгі азық-түлік тауарларына бағаны 

тұрақтаныдру мақсатынд апта сайын ауыл шаруашылығы жәрмеңкелері 

өткізіледі. Облыстың тауар өндірушілерімен 1652 меморандумдар жасалды.  

2016 жылы 1231 ауыл шаруашылығы жәрмеңкелері өткізілді, онда 3054,9 

млрд. теңгеге өнім өткізілді.  

Бағаның өсуін тежеу жұмысы жалғасады. 

 

Негізгі мәселелер: 

 тауарлар мен қызметтерге баға құруға әсер ететін валюта нарығы 

курсының ауытқуы;  
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 бәсекеге қабілетті өндірістердің болмауы, сатып алынатын  азық-түлік 

тауарларының көпшілігі импортталады; 

 табиғи монополиялар субъектілері қызметтеріне тарифтер мен бағаның 

өсуі. 

 

Сыртқы экономикалық қызмет  

2016 жылы 2014 жылмен салыстырғанда облыстың сыртқы сауда айналымы 

25,1%-ке азайып, 1539,4 млн. АҚШ долларын құрады, экспорттық жеткізулер -12,1%-ке 

(318,6 млн. АҚШ долл.), импорт 27,9%-ке  азайды (1220,8 млн. АҚШ доллар).  

Алматы облысы 2016 жыл ішінде әлемнің 107 елімен сыртқы сауда қызметін 

жүргізді, 69 елге экспорттық тауарлар шығарылып, 96 елден импорт әкелінді.  

Экспорт бойынша негізгі әріптестер болып Ресей, Қырғызстан, Өзбекстан, 

Ауғанстан, Тәжікстан, Украина, Түркменстан, Қытай, Монғолия табылады. Импорт 

бойынша сауда әріптестері – Ресей, Қытай, Түркия, Германия, Италия. 

201, жылдың қорытындысы бойынша облыс экспорты 318,6 млн. АҚШ 

долларын құрады, өткен жылғы кезеңмен салыстырғанда экспорт 17,4%-ке өсті.   

Оның ішінде ЕуроАЗЭО елдерімен, Еуропамен, ЕО тыс елдермен, Азия, 

Америка, Африка, Аустралия және Мұхит елдерімен  - 180,6 млн. АҚШ долларына, 

өткен жылғы кезеңмен салыстырғанда экспорт 12,5%-ке төмендеді. 

Алматы облысының Кедендік Одақ елдерімен (Ресей, Белорусия, Қырғызстан, 

Армения) сыртқы сауда айналымы 567,0 млн. АҚШ долларын құрады, оның ішінде 

экспорт – 138,0 млн. АҚШ долларын, импорт 429,0 млн. АҚШ долларын құрады, 

2015 жылдың сәйкес кезеңімен салыстырғанда экспорт – 2,1%-ке және импорт 1,3%-

ке төмендеді. 

2016 жылдың қорытындылары бойынша Қытайға экспорттық жеткізулер – 

42,9%-ке, Азияға – 12,0%-ке, Африкаға 6,5 есе артты.  

 

Саланың даму жағдайына SWOT- талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Ұтымды геостратегиялық жағдай. Облыс «Батыс 

Еуропа-Батыс Қытай» транзиттік дәлізі болып табылады; 

2. Елдің басқа өңірлеріне және экспортұа өнім 

жеткізуге мүмкіндік беретін дамыған ауыл шаруашылығы 

өндірісі және өңдеу өнеркәсібі; 

3. Елдің көптеген өңірлерінен экспорттық ағымдарды 

қамтамасыз ететін көлік инфрақұрылымының дамығандығы. 

Мүмкіндіктер (O) 

1. КО елдерімен өткізу нарығын кеңейту, сондай-

ақ Қытаймен шекаралық ынтымақтастықты дамыту; 

2. Тауар өндірушілердің өнімдерінің, 

тауарларының және қызметтерінің сыртқы нарықта 

бәсеке қабілеттілігін арттыру; 

3. Облыс аумағында шетелдік және бірлескен 

кәсіпорындарды көбейту. 

 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Экспорттық әлеуетті пайдалану мүмкіндігін 

шектейтін өнім мен қызмет көрсету өндірісінің 

жеткіліксіз бәсеке қабілеттілігі; 

2. Облыстың бірқатар ірі әріптес елдермен сыртқы 

экономикалық қызмет бойынша сауда теңгерімінің теріс 

сальдосы сақталады. 

Қауіптер (T) 

1. Облысқа импорт көлемінің артуы; 

2. Жергілікті өндірушілер өнімдерінің әлсіз 

бәсеке қабілеттілігі олардың нарықтан шығуына 

алып келуі мүмкін. 

 

Негізгі мәселелер:  

 недостаточное развитие инфраструктуры в приграничных территориях; 

 слабая конкурентоспособность экспортоориентированных производств. 
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Өңіраралық ынтымақтастық  

Өңіраралық ынтымақтастық облыстың экономикалық саясатының 

маңызды бағыты болып табылады.  

2017 жылдың мамырында тәжірибемен алмасу мақсатында Алматы 

облысының делегациясы Шығыс Қазақстан облысына барды, онда 

ынтымақтастық туралы 8 меморандумға қол қойылды. 

2017 жылдың маусымында облыс әкімі бастаған Жамбыл облысының 

делегациясы Алматы облысының бірқатар объектілерінде болды. Делегация 

сапарының барысында сауда-экономикалық, ғылыми-техникалық, 

гуманитарлық және басқа да салаларда Алматы және Жамбыл облыстарының 

әкімдіктерінің арасында ынтымақтастық туралы меморандумдарға қол 

қойылды.  

2017 жылдың 20 маусымында Алматы облысы әкімдігімен «Еуропалық 

Іскерлік Кеңесі» сауда-экономикалық ынтымақтастықты дамытуға ықпао ету 

жөніндегі коммерциялық емес кеңес арасында меморандум жасалды. 

Облыстың «Қайнар АКБ», «Dolce», «Тексан Қазақстан Инвест», «Данон 

Беркут»,  «PLAST INVEST» ЖШС сияқты кәсіпорындардың республика 

өңірлерінде өкілдіктері бар.   

2016 жылы Қазақстанның басқа өңірлеріне 503,6 млрд. теңге сомасына 

облыстың өнеркәсіптік өнімі жөнелтілді. 

Басқа өңірлерге негізінен көкөністер мен жемістер, сүт және сүт өнімдері, 

алкогольсіз сусындар, алкоголь сусындары және сыра, қағаз және картоннан 

жасалған бұйымдар, құрылыс индустриясының өнімдері, шылым, киім, электр 

акуммуляторлары және басқа да өнімдер жеткізіледі. 

Облысқа негізгі тауар жеткізушілер болып Алматы қаласының резидент-

кәсіпорындары табылады – 39,4 млрд. теңгеге, Палодар облысынан – 90,0 млрд. 

теңгеге (6,1%), Оңтүстік Қазақстан облысынан – 36,8 млрд.теңгеге, Батыс 

Қазақстан облыстан 35,0 млрд. теңгеге тауар жеткізелі. 

Негізінен келесі тауар түрлері әкелінеді: көмір, мұнай өнімдері, болат 

бұйымдары, жуғыш заттар, өсімдік майы, кондитерлік өнімдер, тоқыма және 

шұлық өнімдері және т.б..  

Қазіргі экономикалық жағдай талаптарында өнеркәсіптік кәсіпорындар 

жеткізушілермен және өз өнімдерін тұтынушылармен өзара тиімді 

талаптардағы өңіраралық шарттарды ескерусіз, тікелей жұмыс 

жасайтындықтарын атап өту қажет. 

 

Саланың даму жағдайына SWOT- талдау: 
Күшті жақтар 

1. Құрылыс индустриясын дамыту үшін жалпы 

таралған пайдалы қазбалардың айтарлықтай әлеуеті 

бар.  

2. Шикізаттық және өндірістік ресурстар тағам 

өнімдерінің көптеген түрлерін шығаруға мүмкіндік береді. 

      3. Облыс республикада ашытқы, темек өнімдерін 

және электр акуммуляторларын шығаратын жалғыз 

өндіруші болып табылады; крахмал, жүзім шарабын 

және қағаз өнімдерін шығаруда үстемдік етеді.  

  

Мүмкіндіктер   
      1. Жоғары технологиялық, бәсекеге қабілетті 

өндірістерді құру және дамыту (облысқа озық 

технологиялар трансферті, БК құру). 

2. Ішкі экономика әлеуетінің интеграциясы және 

өңірлік шаруашылық аралық байланыстқа қосылу.  

3. Өңіраралық байланыстарды халықаралық 

деңгейге дейін трансформациялау және дамыту 

мүмкіндігі. 

      4. Қазақстан аумағында жүзеге асырылатын ірі 

өндірістік жобаларда қазақстандық мазмұнды 

арттыру (о.і. қазақстандық өндірушілермен). 
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Әлсіз жақтар 
1. Өңіраралық кооперация негізінде құрылған өнім 

түрлері үшін мемлекеттік қолдау тетіктері 

пысықталмаған.  

2. Өңіраралық кооперация субъектілерінің 

барлығын өз қызметтерімен қамту үшін өңіраралық 

ақпараттық инфрақұрылым дамымаған. 

3. Өңіраралық ынтымақтастық мониторингін 

жүргізу қиындатылған. 

Қауіптер  
     1.Облыс аумағында іске қосылтын өндірістер қосылған 

құны жоғары өнімдер өндірісіне бағдарланбайды (яғни 

негізінен шикізаттық сипатқа ие болады). 

      2. Экономикалық дағдарыс отандық өнімге 

сұраныстың төмендеуіне алып келеді.  

 

Негізгі мәселелер:  

- өңдеу секторы өнімінің төмен бәсеке қабілеттілігі; 

-  айналым қаражаттарының жеткіліксіздігі және пайыздық мөлшерлемесі 

төмен «үлкен» несиелердің қол жетімсіздігі. 

 

Инновациялар және инвестициялар 

Соңғы үш жылда негізгі капиталға инвестициялар 1,2 есе артып, 528,9 

млрд. теңгені құрады.  

 

Негізгі капиталға салынған инвестициялардың құрылымы 
     млн. теңге 

Қаржыландыру көздері 
 2014 ж. 

нақты 

2015 ж. 

нақты 

2016 ж. 

нақты 

2014 ж. 

қарағанда 

2016ж. % 

Негізгі капиталға салынған инвестициялар – 

барлығы 
453 210 490619 528 857 116,7 

Меншікті қаражат  170 623 220 357 280 167 164,2 

Қарыз қаражат 122 687 117 977 98 596 80,1 

Шетелдік инвестициялар 17 347 19427 21373 123,7 

Банктер несиелері 142 553 132 858 128721 90,1 

Бюджеттік инвестициялар 453 210 490619 528 857 116,7 

 

Инвестициялардың қаржыландыру көздеріне жүргізілген талдау, олардың 

маңызды көздері болып кәсіпорындардың меншікті қаражаты – 65,5% болып 

қалатынын көрсетті, қарыз қаражат есебінен 4,1% игерілді, бюджеттік 

инвестициялар 30,4-ті құрады. 

Экономикалық қызмет түрлері бойынша 2014 жылы инвестициялардың 

негізгі үлесі өнеркәсіпке бағытталды – 17,9%. 

 

Сыртқы инвестициялар серпіні 

      млн. теңге 

Атауы  
 2014 ж. 

нақты 

2015 ж. 

нақты 

2016 ж. 

нақты 

2014 ж. 

қарағанда 

2016ж. % 

Сыртқы инвестициялар  95 362 70 372 44 658 46,8 

Инвестициялардың жалпы көлеміндегі 

сыртқы инвестициялардың үлесі, % 
21,0 14,3 8,4 - 

 

Облыста сыртқы инвестициялардың серпіні тұрақсыз сипатқа ие және 

заманауи құралдар мен технологиялар негізінен импортталатындықтан, ірі 

инвестициялық жобаларды жүзеге асыруға тәуелді болады. 
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Сонымен, 2016 жылы сыртқы инвестициялар 2014 жылмен 

салыстырғанда 46,8%-ке өсті. Оның негізгі себебі «Азиялық газ құбыры» 

ЖШС «Қазастан-Қытай» магистральды газ құбырының үшінші желісі 

құрылысы болып табылады.  

 

Жан басына шаққандағы негізгі капиталға салынған инвестициялар 

 

 
2014 жылы жан басына шаққандағы негізгі капиталға салынған 

инвестициялар - 235,5 мың теңгені, 2015 жылы – 253,6 мың теңгені, 2016 жылы 
269,4 мың теңгені құрады. 
  

Шикізаттық емес секторда негізгі капиталға салынған инвестициялар 
(мемлекеттік бюджеттен инвестицияларды қоспағанда). 

Шикізаттық емес секторда негізгі капиталға салынған инвестициялар 
(мемлекеттік бюджеттен инвестицияларды қоспағанда) 2016 жылы 370,2 млрд. 
теңгені құрады, бұл негізгі капиталға салынған инвестициялардың жалпы 
көлемінің – 70,0%.  

 
Инновациялық қызмет  
2016 жылы облыста 129 кәсіпорын инновацияға ие болды (2015 ж. – 114).  
Кәсіпорындардың инновациялық белсенділік деңгейі 7,8%-ті құрады.  

Кәсіпорындардың өнімдік, әркеттік, ұйымдастырушылық және маркетинкгік 
инновациялар бойынша белсенділігі – 7,8%-ті, өнімдік және әрекеттік 
инновациялар бойынша  5,8%-ті құрады. Инновациялар саласында 
инновациялардың барлық түрлері бойынша айтарлықтай жоғары белсенділік ірі 
кәспорындары арасында байқалды және 33,3%-ті құрады (есеп берген 87 ірі 
кәсіпорындарды 29-ы инновациялық қызметті жүргізді). Инновациялар 
саласында айтарлықтай жоғары белсенділік ірі кәсіпорындар арасында 
байқалды, ол 40,7%-ті құрады (есеп берген 81 кәсіпорындардың 33-і 
инновациялық қызметті жүргізеді). 

Өндірілген инновациялық өнім көлемі 2016 жылы 2015 жылмен 
салыстырғанда 19,5%-ке төмендеп, 12480,5 млн. теңгені құрады. Оның ішінде 
12480,5 млн. теңге сомасына өнім өткізілді. Экспортқа жіберілген 
инновациялық өнім көлемі 49,7 млн. теңгені құрады.  

Талданатын кезеңде өнімдік және әрекеттік инновацияларға шығындар 

өткен жылмен салыстырғанда 44,9%-ке азайып, 6551,4 млн. теңгені құрады 

(2015ж. – 11897,2 млн. теңге). Сондай-ақ, өнімдік және әрекеттік 

инновацияларға кәсіпорынның меншікті қаражатынан кеткен шығын 4716,8 

млн. теңгені құрады, бұл өнімдік және әрекеттік инновацияларға кететін жалпы 

шығындардың 72,0%-н құрайды. 

Жүргізілген тексеру мәліметтері бойынша инновациялардың барлық төрт 

түріне ие кәсіпорындар Іле (21,7%), Талғар (12,4%) ауданында, Талдықорған 

Атауы  
 2014 ж. 

нақты 

2015 ж. 

нақты 

2016 ж. 

нақты 

2014 ж. 

қарағанда 

2016ж. % 

Жан басына шаққандағы негізгі капиталған 

салынған инвестициялар, мың теңге 
235,5 253,6 269,4 114,4% 

Өсім қарқыны, % 108,5% 103,8 101,9  
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(10,9%) қаласында, Қарасай (10,1%) ауданында, Қапшағай қаласында және 

Алакөл (7,8%) ауданында әрекет етеді. 

Соңғы жылдары кәсіпорындарда инновациялық қызметті жүргізбеудің 

негізгі себебі өндірілетін өнімге нарықтық сұраныстың төмендеуі және соның 

салдарынан – инновациялар енгізуге айналым қаражатының жетіспеуі  болып 

табылады.  

Облыста инновацияларды, жаңа технологияларды дамыту мен енгізу және 

инвестициялар тарту үшін «Алматы облысын дамытудың өңірлік орталығы» 

ЖШС жұмыс жасайды.  
Сондай-ақ ғылыми және ғылыми-техникалық қызмет нәтижелерінің 

тиімділігін арттыру әжне ғылыми-зерттеу жобалары коммерцияландыру 
мақсатында Алматы облысында Ілияс Жансүгіров атындағы ЖМУ-дің 
негізінде, кейіннен өндіріске енгізілетін жаңа технологияларды, үлгілер мен 
қызметтерді әзірлейтін Ғылыми-зерттеу кластері мен Ғылым және 
инновациялық технологияларды коммерцияландыру кеңсесі құрылды. Олар 
келесі бағыттар бойынша 4 жобаны әзірлеп, жүзеге асырды: 

- ауыл шаруашылығы өнімін өндіру, сақтау және өңдеу;  
- экология, табиғи ресурстар, ресурс үнемдеу, табиғатты ұтымды 

пайдалану және төтенше жағдайлардан қорғау. 
Қосымша гранттық қаржыландыру бойынша 147 миллион теңге сомасына 

ғылыми жобалар жүзеге асырылуда. 
Облыста тұрақты негізде өнеркәсіп кәсіпорындарының қатысуымен 

семинарлар, дөңгелек үстелдер өткізіледі. 
Атап айтсақ, Форум аясында екі жақты бизнес сиссия барысында Сауд 

Арабиясы бизнес өкілдерімен кездесу өткізілді, оның нәтижелері бойынша 
Group компаниясының негізін қалаушылар көкөніс өсіру және өңдеу 
саласындағы инновациялық жобаларды, девелоперлік жобаларды, сондай-ақ 
фармацевтика саласындағы жобаларды жүзеге асыруға қызығушылық танытты. 

 

Саланың даму жағдайына SWOT- талдау: 
Күшті жақтар (S): 

1. Табиғи ресурстардың барлық дерлік түрлерінің болуы;  

2. Ауыл шаруашылығы дамыған және өңдеу 

өнеркәсібінің үлесі жоғары өңір; 

3. Құрылыс индустриясы өсімінің жоғары 

қарқыны; 

4. Өңір инфрақұрылымын (жолдар, газдандыру, 

электрмен қамту және т.б.) белсенді дамыту; 

5. Ұтымды географиялық орналасу (Алматы қ., 

Қытай, Қырғызстан); 

6. «Қорғас-Шығыс қақпа» АЭА» құру (ол 

индустриялдық аймақты, мультимодальді логистикалық 

аймақты және Қорғас ШЫХО қамтиды); 

7. Бағдарламалар («Жол картасы», «Өнімділік – 

2020», МҮИИДБ, «Қалпына келетін энергия көздерін 

дамыту», «Экспорттаушы – 2020», «Агробизнес  

2020») аясында жаңа жобаларды жан-жақты қолдау. 

 

Әлсіз жақтар (W): 

1. Облыс аудандарының дамуының теңсіздігі – 

Алматы қаласынан шалғай орналасқан аудандар 

айтарлықтай төмен көрсеткіштермен және төмен 

белсенділікпен сипатталады; 

2. Облыстың импортқа тәуелділігі; 

3. Туристік инфрақұрылымның нашар дамуы; 

4. Облыстың көлік-коммуникациялық 

инфрақұрылымының жеткіліксіз дамуы салдарынан 

өңірдің инвестициялық тартымдылығының төмендеуі; 

5. Әлеуметтік инфрақұрылымның жеткіліксіз 

дамуы және әлеуметтік салаға инвестиция салудың 

төмен деңгейі. 

Мүмкіндіктер (O): 

1. Ауыл шаруашылығында өндіріс өсімінің 

келешегі, оның ішінде ауыл шаруашылығын дамытуда 

инновациялық тәсілдер негізінде; 

2. Өңір табысының транзиттік жүк және жолаушы 

ағымдарын жандандыру есебінен айтарлықтай өсуі; 

3. Қолда бар табиғи ресурстар негізінде – ауыл 

Қауіптер (T): 

1. Дағдарыс кезеңінде республикалық 

трансферттердің қысқару мүмкіндігі; 

2. Өңірдің сейсмикалық белсенділігі; 

3. Білікті мамандардың жетіспеушілігі; 

4. Облыстың көлік-коммуникациялық 

инфрақұрылымының жеткіліксіз дамуы салдарынан 
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шаруашылығы өнімін өңдеудің дамытға жүйесін, құрылыс 

индустриясын, туристік кластерді дамыту; 

4. Әлеуметтік инфрақұрылым объектілерін 

дамытуға, экологиялық ахуалды жақсартуға 

мемлекеттік және жеке инвестицияларды тарту – 

әлеуметтік әріптестік.  

өңірдің инвестициялық тартымдылығының төмендеуі; 

5. Азық-түлік тауарларын және олардың өндірісі үшін 

шикізатты сырттан әкелуіге жоғары тәуелділік облыстың 

азық-түліктік қауіпсіздігіне қауіп туғызады; 

6. Облыс экономикасының шикізаттық 

бағдарлануының сақталуы және соның салдарынан 

облыстың мұнай-газ ресурстары сарқылған жағдайда 

экономикалық дағдарыстың орын алуы. 

 

Негізгі мәселелер:  

 инвестициялық қауіптің жоғары деңгейі жергілікті өнімнің бәсеке 

қабілеттілігі мен түрлік сипаттамасына әсер ететін Қытайдың жақындығымен 

байланысты;  

 бизнес үшін ұзақ арзан несиелердің қол жетімсіздігі; 

 кәсіпорындарда инновация енгізу үшін айналым қаражаттарының 

жетіспеушілігі; 

 отандық кәсіпорындардың инновациялық белсенділігінің төмен деңгейі.  

 

Экономикалық өсім орталықтарын дамыту 

Алматы агломерациясы 

Облыста Қарасай, Талғар, Іле, Еңбекшіқазақ, Жамбыл аудандарының 

және Қапшағай қаласының 187 елді мекені орталығы Алматы қаласы болып 

табылатын Алматы агломерациясына кіреді.  

Алматы қаласының әсер ету аймағы аумағы қаланың және қала 

маңының (күнделікті еңбек тартымдылық көші-қоны шамамен 250 мың адамды құрайды) 

айтарлықтай тығыз байланысына қарай анықталған және қалыптасқан 

Қапшағай, Қаскелең, Талғар, Есік қанаттас-қалаларының, Ұзынағаш 

ауылының және жобаланатын жаңа төрт Gate City (қаржы орталығы), Golden 

City (мәдени орталық), Growing City (өнеркәсіп орталығы), Green City (туристік 

орталық) қанаттас- қалаларын орналастыруды ескереді. 

Алматы агломерациясы 11,3 мың ш.ш. алаңды алып жатыр. Аталған 

аумақта пайдалы қазбалардың барланған қорлары шоғырланған, олардың 

маңыздылары болып түсті металлдар – қорғасын, цинк, мыс; сирекк 

металлдар – вольфрам, қалайы, молибден, бериллий; асыл металлдар – 

алтын, күміс және басқалары.  

Қазіргі уақытта Алматы қаласының қала сыртындағы аймағын дамыту 

қабылданған Алматы қаласының қала сыртындағы аумағының қала 

құрылыстық жоспаралау кешенді сызбасының аясында жүзеге асырылады. 

187 елді мекен бас жоспарлармен қамтамасыз етілген.  

Алматы агломерациясы халқының саны 2017 жылдың 1 қаңтарына 

2714,2 мың адамды құрайды, оның ішінде Алматы қаласында 1 751,3 мың 

адам тұрады, облыста – 962,9 мың адам.  

Жалпы агломерацияның еңбек нарығы экономикалық белсенді халық 

санының артуымен сипатталады. Агломерацияның экономикалық белсенді 

халқы 2016 жылы 592,2 мың адамды құрады.  

Алматы агломерациясының жұмыссыздық деңгейі 4,5%-ке тең, мұнда 

Еңбекшіқазақ, Іле, Талғар және Қарасай аудандарында ең төмен көрсеткіш – 
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4,4% тіркелді, ең жоғарғы көрсеткіш Қапшағай қаласында және Жамбыл 

ауданында – 5,2%.   

Табысы күнкөріс деңгейінен төмен халықтың үлесі, жалпы соңғы 10 

жылда Алматы облысы бойынша 21,3%-тен 2,2%-ке дейін төмендеді.  

Соңғы 5 жылда Алматы агломерациясында атаулы еңбекақы орташа 

есеппен 1,5 есе өсіп, 2016 жылы орташа есеппен, 108,3 мың теңгені құрады. 

Алайда, Жамбыл, Еңбекшіқазақ, Талғар аудандарында және Қапшағай 

қаласында атаулы еңбекақы Алматы облысы бойынша орташа көрсеткіштен 

(104,9 мың теңге) төмен.  
Көші-қон ағымына және халық санының өсіміне байланысты мектепке 

дейінгі және жалпы білім беру мекемелерінде орын тапшылығы байқалады. 45 

үш ауысымды мектептер бар.  Олардың мәселесін шешу үшін 36 мектеп салу 

қажет. Сондай-ақ тұрғын үй тапшылығы бар, кезекте 11,9 мың адам тұр. 

187 елді меккеннің 173-і орталықтандырылған сумен қамту жүйесімен 

қамтылған (2014 жылы – 166 АЕМ,  7 бірлікке көбейді), 66 елді мекенде сумен 

қамту жүйелері 40 жыл бұрын салынған. 

Ауылішілік жолдардың ұзындығы 3011 ш. құрайды, оның ішінде 1386 ш. 

қатты жабынды. 1391 ш. жол жақсы және қанағаттанарлық жағдайда немесе 

46,2%. Ауылдық елді мекендердің электр жүйелерінің жалпы ұзындығы 5863 ш. 

құрайды, тозу 80%-ке дейін жетеді.  

Есік, Талғар, Қаскелең, Қапшағай қалаларында қалаішілік жолдардың 

жалпы ұзындығы 712,2 ш. құрайды, оның ішінде 342,7 ш. қатты жабынды. 

Электр жүйелерінің жалпы ұзындығы 1096 ш. құрайды, тозу 65%-ке дейін 

жеткен.  

Өңірде Іле-Алатау мемлекеттік ұлттық паркі, Алматы қорығы, Қапшағай 

су қоймасы, «Алтын-Емел» мемлекеттік ұлттық табиғи паркі, Шарын каньоны, 

«Тамғалы» археологиялық ландшафты, мәдени-тарихи кешендер орналасқан. 

Аталған объектілер экологиялық, тарихи-мәдени және рекреациялық 

құндылыққа ие. 
 

Алматы агломерациясын дамытудың SWOT-талдауы 

 
Күшті жақтар  

1. Халықтың табиғи және көші-қон өсімінің оң 

көрсеткіштері; 

2. Шағын және орта бизнесті дамыту үшін қолайлы 

жағдайлар; 

3.Кадрлық базаның болуы. 

Әлсіз жақтар  

1.Мектепке дейінгі және жалпы білім беру 

мекемелерінде орын тапшылығы; 

2.Жолдардың, сумен қамту, электрмен қамту 

жолдарының қанағаттанарлықсыз жағдайы. 

  

 

Мүмкіндіктер  

1. Экономиканы толық қайта құрылымдау; 

2. Көп санды және әртараптандырылған еңбек 

нарығын қалыптастыру; 

3. Тауарлар мен қызметтердің сыйымды нарығы 

ретінде тартымдылықты арттыру. 

 

Қауіптер  

1. Тұрғын үй тапшылығы; 

2.Әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымды 

шектен тыс жүктеу. 

 

 

Негізгі мәселелер: 

 - қанағаттандырылмаған көліктік қол жетімділік; 

- үш ауысымды мектептердің болуы, мектепке дейінгі мекемелерде орын тапшылығы; 

- жолдардың, сумен қамту, электрмен қамту жүйелерінің қанағаттанарлықсыз жағдайы. 
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Облыс орталығы Талдықорған – «екінші деңгейдегі» қала  

Талдықорған қаласы халқының саны 2017 жылдың 1 қаңтарына 169,0 мың 

адамды құрайды, бұл облыс халқының жалпы санынан 8,5%-ті құрайды. Соңғы 

үш жылда халық санының өсуі байқалады, бұл халықтың табиғи өсімінің оң 

көрсеткіштерімен де, сондай-ақ халық көшуінің орын алған оң көрсеткішіне де 

байланысты. 

Қаланың әлеуметтік-экономикалық дамуының негізгі көрсеткіштеріне 

салыстырмалы талдау қала Талдықорған өңіріндегі өндірістік, қаржылық және 

еңбек ресурстарын тартатын және шоғырланған орталығы болып 

табылатындығын көрсетті. 
№ 

р/н 

Қалалық әкімшілік 

атауы 

Хал. саны   (1.01.2017ж) Нақты жалақы Өнеркәсіп өнімінің көлемі 

мың адам үлес, % мың  

тг. 

орташа  облыс 

бойынша, мың 

тг. 

млн. тг. үлес, % 

1. Талдықорған 169,0 8,5 108,5 90,7 52100 8,1 
 

№ 

р/н 

Қалалық әкімшілік 

атауы 

Бөлшек сауда Негізгі капиталға 

инвестициялар 

Тұрғын үйлердің жалпы 

алаңдарын қолданысқа 

енгізу 

млн. тг. үлес, % млн. тг. үлес, % ш.метр үлес, % 

1. Талдықорған 46,7 12,5 64042 12,1 125 200 10,8 

 

«Екінші деңгейдегі» қаланың өнеркәсіп өндірісінің көлемі 2016 жылы 

52,1 млрд. теңгені құрайды, бұл өнеркәсіп өндірісінің облыстық көлемінің 

8,1%-н құрайды. 2015 - 2016 жылдары «екінші деңгейдегі» қаланың өнеркәсіп 

өндірісінің жалпы көлемі 4,7%-ке артты. 

Қалада өңдеу өнеркәсібі жақсы дамыған. Атап айтсақ, өнеркәсіп 

өндірісінің құрылымын талдау өнеркәсіп өндірісінің жалпы көлеміндегі өңдеу 

өнеркәсібінің үлесі 78,9%-ті құрайтындығын көрсетті. 2015-2016 жылдары қала 

экономикасына салынған инвестициялар көлемі 48,8-ден 64,0 млрд.теңгеге 

дейін 31,1%-ке артты немесе 15,2 млрд.теңгеге артты. 
Белсенді ШОБ субъектілерінің саны 2016 жылы - 9433 бірлікті, 2014 

жылы  8999 бірлікті құрады, яғни 2014 жылғы деңгейден 4,8%-ке жоғары. 
Тіркелген ШОБ субъектілерінің жалпы көлеміндегі белсенділерінің үлесі 2016 
жылы 65,0%-ті құрады, 2014 жылы – 65,1%. 

2016 жылы жұмыссыздар саны 3,8 мың адамды құрады, жалпы 

жұмысыздық деңгейі 2014 жылмен салыстырғанда 4,4% сол деңгейде қалды. 

Инженерлік инфрақұрылымның негізгі мәселелері болып су құбыры, 

кәріз, жылу және электр жүйелерінің, автомобиль жолдарының қатты тозуы 

табылады. 

 Коммуналдық инфрақұрылымның тозу деңгейі 
№ 

р/н 

Қалалар атауы Су құбыры 

жүйелері, % 

Кәріз жүйелері, 

% 

Жылу 

жүйелері, 

% 

Электр 

жүйелері, % 

Автомобиль жолдары 

(қанағаттанарлықсыз 

жағдайдағы), % 

1. Талдыкорган 62 32 58 70 33 

 

Талдықорған қаласының дамуына SWOT-талдау 

Күшті жақтар (S) 

1. Ірі тұтын нарығы Алматы қаласына ұтымды  жақын 

орналасуы; 

2. Халықтың табиғи және көші-қон өсімінің оң 

көрсеткіштері; 

3. Шағын және орта бизнесті дамыту үшін қолайлы 

Әлсіз жақтар (W) 

 1. Су құбыры, кәріз, жылу және электр жүйелерінің, 

автомобиль жолдарының қатты тозуы. 
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жағдайлар. 

  

Мүмкіндіктер (O) 
1. Жалпы таралған пайдалы қазбалардың маңызды 

әлеуеті негізінде құрылыс материалдары өндірісін 
дамытудың келешегі; 

2. Кең ауқымды шикізат ресурстары тғам 
өнеркәсібін дамытуға мүмкіндік береді; 

3. Құрылатын Тлдықорған индустриялды 
аймағында жаңа өндірістерді орналастыру мүмкіндігі. 

Қауіптер  (T) 

1. Электр қуатының мүмкін болатын тапшылығы 

және өнеркәсіптікк дамудың баяулатылған қарқыны; 

2. Өңдеу салалары өнімдерінің энергиялық, еңбек 

және материалдық сыйымдылығының өсуі және соның 

салдарынан өнімнің бәсекеге қабілеттілігінің өсуі. 

 

 

Негізгі мәселелер: 

- технологиялық құралдармен төмен жарақтандырылу, көптеген кәсіпорындардың өндірістік 

қорларының айтарлықтай ескіруі; 

- жолдардың, су-жылу-электрмен қамту, су бөлу жүйелерінің қанағаттанарлықсыз жағдайы. 

 

Шағын қалалар және Текелі моноқаласы 
Облыста 8 шағын қалалар бар, ондағы халықтың саны 2017 жылдың          

1 қаңтарына 299,3 мың адамды құрайды, екі жылда халық саны 0,8%-ке көбейді 

(2014 ж. -296,9 мың адам).  

Аталған 8 қаланың барлығы сәйкес ауылдық аудандардың әкімшілік 

орталықтары болып табылады. Географиялық орналасуы бойынша келесі 

қалалар түрлерін бөліп көрсетуге болады: 

1) агломерацияның әсер ету аймағында – Есік, Қапшағай, Қаскелең, 

Талғар; 

2) республикалық және халықаралық маңызы бар автомобиль және 

теміржол желілерінің бойында - Жаркент, Қапшағай, Қаскелең, Сарқан, Үшарал, 

Үштөбе; 

3) шекралық аумақтарда - Жаркент, Үшарал. 

Экономикалық даму әлеуеті бойынша Есік, Қаскелең, Қапшағай, Талғар 

қалаларын жоғары әлеуеттілер қатарына жатады, қалғандары орта әлеуетке ие. 

Мамандануы (орналасуы) бойынша: туризм – Есік;  ауыл шаруашылығы 

өнімін өңдеу - Жаркент, Қаскелеңн, Талғар, Үштөбе, Үшарал; рекреациялық –

Қапшағай.  
Белсенді шағын және орта бизнес субъектілерінің саны 2014 жылы  -16,5 

мың бірлікті, 2016 жылы 16,9 мың бірлікті құрады, яғни 2014 жылғы деңгейден 
5,7%-ке жоғары. Шағын және орта бизнес субъектілерінің жалпы 
тіркелгендерінің қатарындағы белсенді субъектілерінің үлесі 2015 жылы 79,1%-
ті құрады, бұл 2014 жылғы деңгейден 2,4%-ке жоғары. 

Шағын қалалардың экономикалық белсенді халқының саны 2016 жылы 

159,6 мың адамды құрады және 2014 - 2016 жылдары аралығында 3,4%-ке 

немесе  5,2 мың адамға көбейді. Жұмыссыз халық саны 9,6 мың адамнан 7,7 

мыңға дейін азайды, жалпы жұмыссыздық деңгейі барлық шағын қалаларда 

төмендеді. Мекен-жай әлеуметтік көмегін алушылар саны 141 адамнан 83 

адамға дейін азайды немесе 58,9%, сәйкесінше, мекен-жай әлеуметтік көмегін 

алушылар қатарындағы еңбекке қабілетті тұлғалардың үлесі 27,2%-тен 24%-ке 

дейін төмендеді.  

Шағын қалаларда 43,5 мың орынды 58 мемлекеттік мектеп жұмыс 

жасайды, онда 54,8 мың оқушы білім алынды. 58 мектептің 50-уі – үлгілі, 14 

мектеп 50 жыл бұрын салынған немесе олардың жалпы санынан 24%-ті құрайды. 

Алматы агломерациясының аумағында орналасқан Есік, Қаскелең және Талғар 
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қалаларында 8 үш ауысымды мектеп бар. Балалардың мектепке дейінгі 86 

мекемелері жұмыс жасайды, оның ішінде 55 балабақша жекеменшік, 10,1 мың 

бала қамтылған. 28 колледж бар, оның ішінде 13-і мемлекеттік. 18 мектепте және 

2 балабақшада күрделі жөндеу жүргізу қажет.  

Бір қалалық және 7 орталық аудандық ауруханалар, 2 балалар емханасы, 

екі перзентхана және бір жұқпалы аурулар ауруханасы жұмыс жасайды. 13 

медициналық мекеменің 11-і үлгілі. 2 медициналық мекемеде күрделі жөндеу 

жүргізу қажет. 

Барлық 8 шағын қалалар орталықтандырылған сумен қамту жүйесімен 

қамтылған. Орталықтандырылған сумен қамту жүйесіне 96,2% қала 

тұрғындары қол жеткізеді. Жүйелердің жалпы ұзындығы 1059 ш. құрайды, тозу 

90%-ке жетті. 

Орталықтандырылған жылумен қамту жүйесімен 5 шағын қала - Үшарал, 

Үштөбе, Сарқан, Қапшағай және Қаскелең қалалары. Жылу жүйелерінің жалпы 

ұзындығы 91,8 ш. құрайды. Жылумен қамту жүйелерінің тозуы қалаларда 

48,1%-ке жетеді. Орталықтандырылған жылумен қамту Есік, Жаркент және 

Талғар шағын қалаларында жоқ.  

Газбен қамту барлық қалаларда бар, оның ішінде Қаскелең және Талғар 

қалаларында – табиғи газ.  Қаскелең қаласының газ жүйелерінің жалпы 

ұзындығы 198 ш. құрайды, оның ішінде 75 ш. жекеменшік инвестициялары 

есебінен жаңартылды. Халықтың 90%-і табиғи газбен қамтылған. Талғар 

қаласында 2014 жылдан бері «Алматы-Байсерке-Талғар» желілік газ 

құбырының құрылысымен бірген табиғи газға қосу басталды. Қазіргі уақытта 

қала халқының 15%-і табиғи газға қосылды.  

Су бөлу жүйесі барлық шағын қалаларда бар. Су бөлу жүйелерінің жалпы 

ұзындығы 454 ш. құрайды. Жүйелердің тозуы 90%-ке жетеді. Электр 

жүйелерінің ұзындығы -2192 ш., жүйелердің тозуы 80%-ке жетеді. Қалаішілік 

жолдардың ұзындығы - 1262 ш., оның ішінде 549,3 ш. немесе 43,6%-і қатты 

жабынды. 

Текелі қаласы моноқала болып табылады, ондағы халық саны 32,7 мың 

адамды құрайды, облыстық маңызы бар әкімшілік орталық болап табылдаы. 

Текелі қаласының даму әлеуеті орташа, мамандануы: тау-өндіру және өндіру 

өнеркәсібі. 

Текелі – өнеркәсіптік қала, онда 38 өнеркәсіп кәсіпорындары бар. Олардың 

ішінде негізгісі «Текелі энергокешені» ЖШС, «Көксу» Тау-рудалық компаниясы 

ЖШС, ашытқы өндіретін «Суффле Қазақстан» ашытқы зауыты» АҚ болып 

табылады. 
Шағын және орта бизнестік белсенді субъектілерінің саны 2014 жылы 928 

бірлікті құрады, 2016 жылы – 1080 бірлік, яғни 2014 жылғы деңгейден 16,4%-ке 
жоғары. Шағын және орта бизнес субъектілерінің тіркелгендерінің 
қатарындағы белсенділерінің үлесі 2016 жылы 64,4%-ке жетті, бұл 2014 жылғы 
деңгеден 6,3%-ке жоғары. 

2016 жылы негізгі капиталға салынған инвестициялар көлемі 5209 млн. 

теңгені құрады. 2014 жылмен салыстырғанда инвестициялар көлемі 33,8 %-ке 

артты (3894,6 млн. теңге). 
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Екі жылда халық саны 1,1 мың адамға көбейіп, 32,6 мың адамды құрады. 

Қаланың экономикалық белсенді халқының саны 2016 жылы 17512 адамды 

құрайды және 2014 жылмен салыстырғанда 6,7%-ке немесе 1098 адамға артты 

(2014 жылы – 16414 адам).  

2016 жылы жұмыссыз саны 841 адамды құрайды, жалпы жұмыссыздық 

деңгейі 2014 жылмен салыстырғанда 5,9-дан 2016 жылы 5,0%-ке дейін 

төмендеді. 

Әлеуметтік мекен-жай көмек алушылар саны 2014 жылғы 21-ден 2016 

жылы 8-ге дейін төмендеді, әлеуметтік мекен-жай көмегін алушылар арасынан 

еңбекке қабілеттілерінің үлесі 2016 жылы 27,6%-ті құрады. 

Сумен қамту және су бөлу жүйелерінің тозуы – 60,1%-ке, су бөлу -  65%, 

жылумен қамту жүйесінің жүйесі – 66,8%, электрмен қамту 72,9%-ке жетті. 

Жақсы және қанағаттанарлық жағдайдағы жолдар үлесі - 73%. 

Шағын қалалардың және Текелі моноқаласының мәселелерінің бірі болып 

инженерлік және әлеуметтік инфрақұрылымының қанағаттанарлықсыз жағдайы 

табылады. Су құбыры, кәріз, жылу және электр жүйелерінің қатты тозуы, 

жолдардың қанағаттанарлықсыз жағдайы айтарлықтай қаржылық салымдарды 

қажет етеді.  

 
Шағын қалалардың және Текелі моноқаласының дамуына SWOT-талдау 

Күшті жақтар  

1. Жалпы жұмыссыздықтың төмендеуі; 

2. МӘК алушылар санынан еңбекке қабілетті 

халық үлесінің төмендеуі; 

3. Халықтың табиғи және көші-қондық өсуінің 

оң көрсеткіштері; 

4. Кадрлық базаның болуы. 

 

Әлсіз жақтар 

1. Су құбыры, кәріз, жылу және электр жүйелерінің, 

атомобиль жолдарының қатты тозуы. 

  

Мүмкіндіктер  

1.Өнеркәсіп, ауыл шаруашылығы және туризмді 

дамыту келешегі; 

1. Қолданыстағы мемлекеттік және үкіметтік 

бағдарламалардың аясында мемлекеттік қолдау. 

Қауіптер  
1. Өңдеу салалары өнімінің энергиялық, еңбек 

және материалдық сыйымдылығының және соның 

салдарынан өнімдің бәсекеге қабілетсіздігінің өсуі. 

 

 

Негізгі мәселелер:  

 - су құбыры, кәріз, жылу және электр жүйелерінің, автомобиль жолдарының қатты тозуы; 

- үш ауысымды мектептердің болуы; 

- білім, денсаулық сақтау мекемелері объектілерін күрделі жөндеуді талап етеді. 

 

Тірек ауылдық елді мекендері 

Облыста 16 тірек ауылдық елді мекендері бар, 2017 жылдың 1 

қаңтарындағы жағдай бойынша халық саны 152,7 мың адамды құрайды. Екі 

жылда 12,1%-ке артты (2014ж. -136,2 мың адам). 

16 ТАЕМ 28697 орынды 37 мемлекеттік мектеп жұмыс жасайды, онда 

27937 оқушы білім алады. 37 мектептің 35-і мектебі – үлгілі, 6 мектеп 50 жылдан 

бұрын салынған. 50 балалардың мектепке дейінгі мекемелері жұмыс жасайды, 

оның ішінде 28 балабақша, 4,1 мың бала қамтылған. 4 колледж бар, оның ішінде 

3-уі мемлекеттік. 12 мектепте және 3 балабақшада күрделі жөндеу жүргізу 

қажет. 
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18 медициналық мекемелер жұмыс жасайды, оның ішінде 3-уі аудандық 

ауруханалар, 10 ауылдық ауруханалар, 4 дәрігерлік амбулаториялар және бір 

балалар үйі. 18 медициналық мекемелердің 2-уі – бейімделген, бір дәрігерлік 

амбулатория ғимаратты жалға алады. 7 медициналық мекемеде күрделі жөндеу 

жүргізу қажет.  

Барлық 16 ТАЕМ ортлықтандырылған сумен қамту жүйесімен қамтамасыз 

етілген, су бөлу жүйесі тек бес ТАЕМ бар, Достық кентінде ғана жылумен қамту 

жүйесі бар. Ауылішілік жолдардың жалпы ұзындығы 702,8 ш. құрайды, оның 

ішінде 254,1 ш. қатты жабынды немесе 36,2%. Жақсы және қанағаттанарлық 

жағдайдағы жолдар 342,2 ш. немесе 48,7%. Ауылдық елді мекендердің электр 

жүйелерінің жалпы ұзындығы 1234,6 ш. құрайды, тозу - 92%. 

 
Тірек ауылдық елді мекендердің дамуына SWOT-талдау 

Күшті жақтар (S): 
1. Елді мекендер жүйесінде басым түрде ортада 

орналасуы; 

2.  Өткізу нарықтарына көліктік қол

 жетімділікке ие болуы. 

Әлсіз жақтар (W): 

1. Әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымның 

қанағаттандырылмаған жағдайы. 

Мүмкіндіктер  (O): 
1. Әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымды 
салу және қайта жаңғырту, күрделі жөндеу арқылы 
дамыту; 

Қауіптер  (T): 

1. Инженерлік және әлеуметтік инрақұрылым 

объектілерінің қанағаттанарлықсыз жағдайының 

салдарынан өмір сүру деңгейінің төмендеу. 

 

Негізгі мәселелер:  

- әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымның қанағаттанарлықсыз жағдайы; 

- білім және денсаулық сақтау объектілері күрделі жөндеуді талап етеді. 

 

Шекаралық аумақтар 

Облыста 6 шекаралық ауданда орналасқан 71 шекаралық елді мекендер 

бар. Оның ішінде даму әлеуеті жоғары – 21, орташа – 48, төмен әлеуетті 1 

аылдық елді мекен бар. 

Қытаймен шекараласатын аудандарға Ақсу, Алакөл, Панфилов, Райымбек 

және Ұйғыр аудандары жатады, Қырғызстан Республикасымен Жамбыл және 

Райымбек  аудандары шекараласады.  

Шекаралас аумақтарда 152,8 мың адам тұрады, оның ішінде көп санды 

шекаралық аумақтарға Панфилов, Райымбек және Жамбыл аудандар жатады. 

Панфилов ауданында шағын қала Жаркент орналасқан және «Қорғас» 

шекаралық ынтымақтастықтың халықаралық орталығы орналасқан. Алакөл 

ауданында Достық кенті халықаралық көлік дәлізі бар.  

42,1 мың оқушы орнына арналған 86 мемлекеттік мектеп жұмыс жасайды, 

онда 34,7 мың оқушы білім алады. 86 мектептің 19-ы бейімделген. 12 мектеп 50 

жыл бұрын салынған. Балаларға арналған 83 мектепке дейінгі мекемелер жұмыс 

жасайды, оның ішінде 33 балабақша,  5,0 мың бала қамтылған.  

70 медициналық мекемелер жұмыс жасайды, оның ішінде бір орталық 

аудандық аурухана, 2 аудандық ауруханалар, 4 ауылдық ауруханалар, бір 

балалар емханасы, 29 дәрігерлік амбулаториялары, 11 фельдшерлік-акушерлік 

пункттер, 21 медициналық пункттер, бір перзентхана бар. Оның ішінде 11 

медициналық мекемелер жалдамалы, 34-і бейімделген ғимараттарда орналасқан.  

71 елді мекеннің 63 елді мекені орталықтандырылған сумен қамту 

жүйесімен қамтылған (2014 ж. – 56 ЕМ, 7-ге артты). Ауылішілік жолдардың 
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жалпы ұзындығы 831 ш. құрайды. Жақсы және қанағаттанарлық жағдайдағы 

жолдар 410,2 ш. құрайды немесе 49,3%. Ауылдық елді мекендердің электр 

жүйелерінің жалпы ұзындығы 2182 ш. құрайды, тозу 100%-ке дейін жетеді. 
 

Шекаралық аумақтардың дамуына SWOT-талдау 
Күшті жақтар (S):  

1.«Қорғас» шекаралық ынтымақтастықтың 

халықаралық орталығы және Достық халықаралық 

көлік дәлізі әрекет етеді;  

2. Көліктік қол жетімділіктің және шекаралық 

сауда орталықтарының болуы; 

Әлсіз жақтар (W): 

1. Әлеуметтік сала объектілерінің бейімделген 

мекемелерінің болуы; 

2. Орталықтандырылмаған сумен қамту жүйесі 

бар ауылдардың болуы; 

3. Жолдардың қанағаттанарлықсыз жағдайы. 

Мүмкіндіктер (O): 
1. Елді мекендерінің әлеуметтік-экономикалық 

әлеуметінің серпінді өсуіне барлық сілтемелер бар;  

2. Құрылыс және қайта жаңғырту, күрделі 

жөндеу арқылы әлеуметтік және инженерлікк 

инфрақұрылымды дамыту. 

Қауіптер  (T): 
1. Әлеуметтік және инженерлік 

инфрақұрылым объектілерінің қанағаттанарлықсыз 
жағдайының салдары ретінде өмір сүру деңгейінің 
төмендеуі. 

Негізгі мәселелер:  

- Білім, денсаулық сақтау, мәдениет объектісінің қанағаттанарлықсыз жағдайы; 

- Су құбыры, электр жүйесінің қатты тозуы; 

- Автомобиль жолдарының қанағаттанарлықсыз жағдайы. 

 

2.1.2. Әлеуметтік сала 

 

Демографиялық әлеует 

Облыста 2017 жылдың 1 қаңтарына халық саны 1983,5 мың адамды 

құрады немесе ел халқының - 11,1%. Облыс республикада Оңтүстік Қазақстан 

облысынан кейін екінші орынға ие. Халықтың 76,0%-і ауылдық жерлерде, 

24,0%-і қалалық жерлерде тұрады, ал орташа есеппен республика бойынша 

57% қалаларда тұрады. 

2014 жылмен салыстырғанда қала тұрғындарының саны 17 мың адамға 

көбейді, алайда мәліметтер көрсетіп отырғанда, облыста урбанизацияның төмен 

деңгейі сақталуды, бұл негізінен экономиканың аграрлық бағыттылығына 

байланысты болады. 

Осы кезеңде көші-қонның теріс сальдосы байқалады: 2014 ж.- 5116 адам, 

2015 ж.- 9636 адам, 2016 ж.- 2789 адам. Халықтың ауылдық жерлерден көшуі 

жұмыстың жоқтығынан және еңбекақының төмен болуынан орын алады.  

Осы жағдай қала және ауыл халқының жұмыспен қамтылу деңгейі арасындағы 

теңсіздікке алып келеді, ол сәйкесінше 95,9% және 95,0%-і құрайды.  

Облыс халқы негізінен ауыл шаруашылығында жұмыспен қамтылған – 28%, 

сондықтан орташа жалақы төмен болып табылады, 2016 жылы 104903 теңгені 

құрады, бұл орташа республикалық көрсеткішпен салыстырғанда жұмыспен 

қамтылған халықтың жоғары үлесімен (28,4%) жиынтықта атаулы ақшалай 

табыстың төмен көлемін түсіндіреді: 62789 теңге 80741 теңгеге қарсы.     

 

Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау 

Облыстың экономикалық белсенді халқының саны 2016 жылы 1034,8 

мың адамды құрады (жалпы халық санынан - 51,7%, ҚР бойынша көрсеткіштер 

мәні – 51%). 2014 жылмен салыстырғанда жұмысшы күшінің саны (ЭБХ) халық 

саны 96 мың адамнан астам Қарасай, Іле және Талғар ауданы аумағының  бір 

бөлігін беруге байланысты 2,9%-ке немесе 30,5 мың адамға азайды (2014 жылы 
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– 1065,3 мың адам). Сәйкесінше жұмыспен қамтылғандар саны 2014 жылғы 

985,3 мың адамнан 2016 жылы 1013,3 мың адамға дейін көбейді немесе 2,8% 

(28,0 мың адам). Облыс халқының экономикалық белсенділігінің деңгейі 2016 

жылы 75,0%-ті құрайды, жалпы ҚР бойынша жоғары (70,7%). 

Облыста ресми жұмыспен қамтылған халықтың қатарында айтарлықтай 

үлес өз ісімен шұғылданушыларға тиесілі – 28,4% (ҚР – 25,8%) және олар 

негізінен қызмет және сауда саласында жұмыспен қамтылған. 2014-2016 жылдары 

өз ісімен шұғылданатындар саны 349,2 мың адамнан 279,9 мың адамға дейін 

азайды немесе 19,8%. Жалпы өз ісімен айналысатын халық санынан пайдасыз өз 

ісімен шұғылданушылар үлесі 14,9%-ті құрайды (2014ж.-33,5%). 

2016 жылы жұмыссыздар саны 2014 жылғы 52,0 мың адамға қарағанда 

49,4 мың адамды құрады, жұмыссыздық деңгейі 4,9%-тен 4,8%-ке дейін 

қысқарды (ҚР - 5,0%), жастар жұмыссыздығы 2016 жылы 2014 жылғы деңгейде 

қалды – 3,1% (ҚР-4,1%), әйелдер жұмыссыздығы - 5,9%-тен 5,8%-ке дейі 

төмендеді. 

Жұмыссыздардың жыныстық-жастық құрылымына жүргізілген талау 

айтарлықтай үлесті орта жастағы адамдар (68,4%), атап айтқанда 30-дан 55 жас 

аралығындағылар құрайтынын көрсетті, жұмыссыздар арасында 29,4%-і – бұл 

әйелдер. Жұмыссыздардың кәсіби-біліктілік құрылымы бойынша 64%-і 

орташа-кәсіби және орта жалпы білім барлар болып табылады.  

Аумақтық бөліністе жұмыссыздық деңгейі Ақсу, Балқаш, Ескелді, 

Жамбыл, Қаратал, Көксу, Райымбек, Сарқан, Ұйғыр аудандарында және 

Қапшағай, Текелі қалаларында орташа облыстық деңгейден жоғары. 

 
Алматы облысының еңбек нарығының негізгі көрсеткіштері 

    

мың адам 

    2014 ж. 2016 ж. 
ауытқу  

(+,-) 

2014 

жылға 

2016ж., % 

1 Экономикалық белсенді халық 1065,3 1034,8 -30,5 97,1 

2 

Жұмыспен қамтылған халық 1013,3 985,3 -28,0 97,2 

оның ішінде:         

Жалдамалы 664,1 705,4 41,3 106,2 

өз ісімен шұғылданушылар 349,2 279,9 -69,3 80,2 

жұмыспен қамтылған халық 

құрамында өз ісімен 

шұғылданушылар үлесі,% 

34,5 28,4 -6,1 х 

 
пайдасыз жұмыспен қамтылу 116,9 41,8 -75,1 35,8 

 

Пайдасыз жұмыспен қамтылғандар 

үлесі, % 
33,5 14,9 -18,6 х 

3 
Жұмыссыз халық 52,0 49,4 -2,6 95,0 

Жалпы жұмыссыздық деңгейі, % 4,9 4,8 -0,1 х 

4 
Жастар жұмыссыздығының 

деңгейі (15-28 жас),% 
3,1 3,1 0 х 

5 
Әйелдер жұмыссыздығының 

деңгейі,% 
5,9 5,8 -0,1 х 
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Жұмыспен қамтылған халық құрылымында экономика салалары 

бойынша айтарлықтай үлес ауыл, орман және балық шаруашылығына – 28,4% 

және бюджеттік салаға (мемлекеттік басқару, білім, денсаулық сақтау және 

әлеуметтік қызметтер, өнер, көңіл-көтеру және демалыс) – 25,3% тиесілі, яғни 

46,3%-і табысы жоғары емес салаларды жұмыспен қамтылған. Өнеркәсіпте 

жұмыспен қамтылу – 7,1%-ті,  құрылыста – 5,8%, саудада – 12,3%, басқа 

салаларда 21,1%-ті құрады.  
 

Қызмет түрлері бойынша 

жұмыспен қамтылған халық, мың адам 

 

 
Облыстағы әлеуметтік-экономикалық жағдай соңғы жылдары жеткілікті 

тұрғыда тұрақты болып сақталуда: шағын бизнес саласында кәсіпорындар саны 
өсуіде; жұмыс орындары мен бос орындар саны өсуде; білікті еңбекке сұраныс 
пен ұсыныс артуда. 

Жұмыспен қамту жүйесінде жағымды өзгерістер байқалады, алайда, 
шешілмеген мәселелерде сақталуда. Ауылдық жерлерде бос жұмыс 
орындарының жеткіліксіз болуы сақталуда, бұл ауыл шаруашылығы 
жұмыстарының маусымдылығына, негізінен өзінің аула шаруашылығында 
жұмыс жасайтын жұмыс күшінің көп болуына, ауыл халқының төмен білікті 
деңгейіне, мамандық бойынша жұмыстың болмауына байланысты. 

Нәтижесінде, еңбек нарығында жұмыс күшінің сұранысы мен ұсынысы 
арасында теңсіздік орын алады, әсіресе жастар, мүгедектер, сондай-ақ ұзақ 
уақыт бойы жұмыс жасамайтын және зейнеткерлік алдындағы жастағы  
адамдар арасында. Аталған санаттағы халықты жұмыспен қамту мақсатында 
облыста халықтың әлсіз жігімен нысаналы жұмыс жүргізуді көздейтін, 
Халықтың жұмыспен қамтылуына жәрдемдесудің кешенді жоспары әзірленді. 

2016 жылы жұмыспен қамтуға жәрдемдесу мәселесі бойынша жүгінгендендің 
саны 44,0 мың адамды құрады (2014ж.- 22,0 мың). Олардың ішінде 33,2 мың адам 
жұмысқа орналастырылды, жұмыспен қамту мәселелері бойынша жүгінген 
адамдардың ішінде жұмысқа орналастырылғандар үлесі 75,4%-ті құрайды (2014ж. – 
91,8%). Жүгінген нысаналы топтың ішінен тұрақты жұмыс орнына 
орналастырылғандар үлесі 75,4%-ті құрайды (2014ж.-61,2%). 

Облыста 61,4 мың мүгедектер тұрады немесе жалпы халық санынан - 3,1%.  
Олардың ішінен 01.01.2017 жылғы жағдай бойынша жұмысқа қабілетті 

мүгедектер саны 18,8 мың адамды құрайды, оның ішінде 13,4 – жұмыс жасайтындар 
және 5,4 мың  - жұмыс жасамайтындар.  
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Тұрақты жұмыс орындарына 572 мүгедек жұмысқа орналастырылды немесе 
жұмыс жасамайтындар санынан - 15,5%. 

2016 жылы экономиканың түрлі салаларында 25582 жұмыс орны құрылды, 
2014 жылмен салыстырғанда бұл көрсеткіш 23,6%-ке артты (2014 ж. - 20700). 

Жұмыспен қамтудың жол картасы – 2020 бағдарламасын жүзеге асыру 
аясында облыста жұмыссыздар, өз ісімен шұғылданушылар және аз қамтылған 
азаматтар қатарынан соңғы үш жылда 21,8 мың адам жұмысқа орналастырылды. 
Бағдарлама әрекет етіп бастағаннан бері сұранысұа ие мамандықтар бойынша 
оқытумен 8,0 мыңнан астам адам қамтылды. Оқуды аяқтағандан қатарынан 
тұрақты жұмыс орындарына 74%-і жұмысқа орналастырылды.  

Жалпы облыс бойынша Жұмыспен қамту картасына сәйкес, жыл сайын 

еңбек ресурстарының 3,0-ден  3,9 мың адамға дейін аз ғана артылуы байқалады, 

осыған байланысты жылдар бойынша еңбек нарығында шиеленіс артпайды 

және бір жұмыс орнына орташа есеппен 2 жұмыссыз үміттенеді. Жалпы облыс 

бойынша 2015-2017 жылдарға еңбек ресурсына деген қажеттілік жалпы 47,7 

мың жұмыс орнына анықталды.  

2014 жылы облысқа 1308 шетел жұмысшылары тартылды, олардың 

ішінде 58,9% - жоғары білікті мамандар, 2016 жылы 1837 жұмышы тартылды, 

олардың 41,0%-і жоғары білікті мамандар. Тартылған шетел қызметкерлерінің 

жалпы тізімдегі жұмысшылар санындағы үлесі 2014 жылғы 7,7%-ке қарағанда 

2016 жылы 9,9%-ті құрады, тартылатын шетелдік жұмыс күшінің құрамындағы 

жергілікті атқару органдарының берген рұқсаттары бойынша білікті 

мамандардың үлестік салмағы (шетелдік жұмыс күшін тартуға квота бойынша) 

2014 жылғы 63,3%-тен 2016 жылы 41,0%-ке дейін төмендеді.  

2012 жылдың 1 қаңтарынан бері облыста «Еңбекті қорғау және 

қауіпсіздік» ААЖ қолданысқа енгізілді, ол еңбек жағдайын, өндірістік 

жарақаттар серпінін, еңбек қатынастары саласындағы бұзушылықтарды және 

еңбекті қорғау және оларды бұзушылықтарды жоюды есепке алуға және 

мониторингін жүргізуге мүмкіндік береді.  

Соңғы жылдары өндірістік жарақаттану деңгейі облыста тұрақты азаю 

үрдісіне ие. атап айтсақ, 2016 жылдың қорытындысы бойынша өндірісте 46 

адам зардап шекті, оның ішінде 11 адам қаза  тапты, 2014 жылы 63 адам, оның 

ішінде 16 адам қайтыс болды. Өндірістік жарақаттану деңгейі (1000 адамға 

шаққанда оқыс оқиғалардың жиілік коэффициенті) 2014 жылғы 0,17%-тен 2016 

жылы 0,06%-ке төмендеді. 

Жұмыс берушілердің еңбек заңнамасын сақтауларын және азаматтардың 

еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау жағдайларын жақсарту бойынша еңбек 

құқықтарын сақтауларын қамтамасыз ету және еңбекті қорғау мақсатында 

жүйелі мемлекеттік бақылау жалғасуда. 

2016 жылы өткізілген тексерулер қорытындылары бойынша еңбек 

заңнамасын бұзудың 1111 жағдайы анықталды, оның ішінде еңбек қауіпсіздігі 

және қорғау бойынша – 362. 2014 жылмен салыстырғанда 13,8%-ке кеміді.       

Облыста БАҚ-та еңбек заңнамасы бойынша 83 сөз сөйлеулер және 364 

түсіндіру семинарлары мен оқытулар ұйымдастырылды. Нәтижесінде, 

анықталған еңбек заңнамасын бұзудың жалпы санына қарағанда жойылған 

бұзушылықтардың үлесік салмағы 98,5%-ті құрады (2014ж.-96,5%). 
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Негізгі мәселелер:  

 жұмыссыздық, әсіресе жастар мен әйелдер арасында сақталуда; 

 өз бетімен жұмыспен қамтылғандар саны айтарлықтай болып отыр; 

 жұмыс күшіне сұраныс мен ұсыныстың сәйкессіздігі, ол жоғары білімі 

бар мамандардың артықшылығы мен білікті жұмысшылардың 

жетіспеушілігімен күрделенеді; 

 еңбек және өндірістік тәртіпті бұзу сақталуда. 

 
Халықтың өмір сүру деңгейі  
Статистикалық мәліметтерге сүйенсек, 2014 жылмен салыстырғанда 2016 

жылы табысы күнкөріс деңгейінен төмен халықтың үлесі 2,5%-тен 2014 жылы 
2,2%-ке дейін қысқарды (ҚР-2,6%). Оның ішінде қалада – 2,3%-ден  1,5%-ке, 
ауылда – 2,5%-тен 2,4%-ке. Яғни бұл көрсеткіш қалалық жерлерге қарағанда 
ауылдық жерлерде жоғары. 

Орташа айлық атаулы еңбек ақы күнкөріс минимумынан 4,7 есеге жуық 
асады және 105 мың теңгені құрайды. 

2016 жылы МӘК табысы кедейлік деңгейінен төмен 3030 азаматтарға 
тағайындалды, бұл 2014 жылмен салыстырғанда 35,5%-ке аз. Талдау 
көрсеткендей, әлеуметтік жәрдемақыны алушылар негізінен балалы 
отбасылары – 66,9% және балаларға күтім жасайтындар -11,2% болып 
табылады.  

Тұрмысы күнкөріс деңгейінен төмен халықтың жалпы санынан МӘК 
алушылар үлесі 9,6%-тен 7,0%-ке дейін төмендеді, ал мекен-жай әлеуметтік 
көмегін алушылар санынан жұмысқа қабілеттілерінің үлесі 30,0%-ті құрайды. 

2016 жылы 18 жасқа дейінгі 47,1 мың бала балалар жәрдемақысын алды, 
2014 жылы - 44,0 мың бала алды, яғни 3,1 мың балаға азайды. 18 жасқа дейінгі 
балаларға жәрдемақы алушылардың (МБЖ) үлестік салмағы өткен жылға 
қарағанда 2014 жылғы 94,7%-ке 2016 жылы 100,0%-ті құрады.  

Қарастырылатын кезеңде мекен-жай көмегін алушылар саны 2014 жылғы 

11017 адамнан 2016 жылы 9677 адамға дейін азайды немесе 12,1%. 
Облыста 61,4 мыңнан астам қолдауға мұқтаж мүгедектер бар немесе 

халықтың жалпы санынан - 3,1%. 
Облыста мүгедектер баратын 7177 инфрақұрылым объектілері бар, 

олардың 2177-і паспорттаудан өтті. 
Паспортталған объектілердің ішінде бірінші кезектегі бейімделуге 1485 

объект жатады, оның ішінде 81-і стандарттарға сәйкес келеді, 1365 объектіні 
бейімдеу қажет.  

2017 жылдың 1 қаңтарына 294 объектіні бейімдеу жүргізілді, оның ішінде 
140 объект толық бейімделуден өтті.  

Нәтижесінде, паспортталған әлеуметтік, көлік инфрақұрылымы объектілерінің 
жалпы санынан мүгедектерге қол жетімді әлеуметтік инфрақұрылым объектілерінің 
үлесі 2014 жылғы 4,6%-ке қарағанда 91,5%-ті құрады. 

Облыс бойынша арнайы әлеуметтік көмек көрсететін 12 мекеме жұмыс 

жасайды (облыс әкімінің 08.07.2016 жылғы №363 қаулысымен медициналық-

әлеуметтік мекемелер атауы Арнайы әлеуметтік көмек көрсету орталықтары 

деп ауыстырылды). 
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Облыста 2001 орынды стационарлық үлгідегі 9 мекеме жұмыс жасайды, 

оның ішінде қарттар мен жалпы түрдегі мүгедектерге арнайы әлеуметтік 

қызмет көрсететін 2 орталық, 18 жастан жоғары жүйке-неврологиялық 

ауруларымен науқастанушыларға арналған 5 орталық, 3-тен 18 жас 

аралығындағы жүйке-неврологиялық аурулармен науқастанатын мүгедек 

балаларға арналған 2 орталық бар. 

Мүмкіндігі шектеулі балаларды қалпына келтіру күндізгі уақытта 

Талдықорған қаласында, Қаратал және Көксу аудандарында 3 күндізгі 

бөлімшелер негізінде жүргізіледі, 213 мүгедек бала қалпына келтіру 

курстарынан өтті. 

Сонымен қатар, үйде көмек көрсететін 51 әлеуметтік көмек бөлімшелері 

жұмыс жасайды, 4798 азаматтарға арнайы әлеуметтік қызметтер көрсетілді. 
Барлығы арнайы әлеуметтік қызметтердің 8 түрі көрсетіледі, арнайы 

әлеуметтік қызметтерді көрсетумен қамтылғандардың үлестік салмағы (оларды 
алуға мұқтаж жандардың жалпы санынан) 2014 жылғы 97,7%-ке қарағанда 2016 
жылы 99,0%-ке дейін артты. 20142 жылмен салыстырғанда арнайы әлеуметтік 
қызметтерді көрсетумен қамтылғандар саны 1,7%-ке артты. 

Жекеменшік сеторы (оның ішінде үкіметтік емес ұйымдар) көрсететін 
арнайы әлеуметтік қызметтермен қамтылған тұлғалардың үлесі  2014 жылғы 2,1%-
тен 2016 жылы 2,8%-ке артты.2014 жылмен салыстырғанда жекеменшік сектор 
субъектілерімен көрсетілетін арнайы әлеуметтік қызметтермен қамтылған тұлғалар 
үлесі 0,7%-ке көбейді. 

Қалпына келтіру қызметтерін мүгедектердік тұрғылықты жерлеріне 
жақындату мақсатында аудандық, қалалық жұмыспен қамту және әлеуметтік 
бағдарламалар бөлімдерінде 16 қалпына келтіру кабинеттері ашылды, онда 341 
мүгедек балалар қалпына келтіруден өтті.  

Сонымен қатар, облыстың әлеуметтік қызметтер көрсету жүйесі барлық 

мұқтаж жандарға толық көлемде және жеке қажеттілік бойынша қызмет 

көрсетуге кепілдік бере алмайтындығын атап өту қажет. 2016 жылы арнайы 

әлеуметтік қызметтерді алу үшін кезекте 150 адам қалды. 

 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар  

1. Облыста жұмыссыздық деңгейінің төмендеуі: 
4,8% (ҚР - 5,0%); 

2. Облыс халқының жұмыспен қамтылуына 
ықпал етудің кешенді жоспары әзірленді; 

3. 2 жылда ММӘК жүгінгендер санының 43,8%-
ке төмендеуі; 

4. Орташа төлем көлемінің 1,2 есе өсуі, бұл жеке 
мекен-жай көмегінің күшеюін білдіреді; 

5. Мекен-жай әлеуметтік көмегін алушылар 
құрамында жұмысқа қабілетті халықтың үлестік 
салмағының 30,2%-тен 29,0%-ке дейін төмендеуі; 

6. Мүгедектердің қоғамда интеграциялануы 
бойынша шараларды жүзеге асыру. 

 

Әлсіз жақтар  
1. Жастар мен әйелдер арасында жұмыссыздықтың 

сақталуы;  
2. Еңбек нарығында жұмыс күшінің сұранысы мен 

ұсынысының теңсіздігі; 
3. Экономиканың мамандарға деген қажеттілігін 

анықтау тетігінің жоқтығы;  
4. Жекелеген өңірлерде білікті мамандардың 

жетіспеушілігі байқалады; 
5. Әсіресе ауылда тұрақты жұмыс орындарының 

болмауы; 
6. Медико-әлеуметтік мекемелерде медициналық білімі 

бар білікті мамандардың жетіспеушілігі; 
7. Арнайы әлеуметтік көмек көрсететін мамандарға 

еңбек ақы төлеу деңгейінің төмендігі; 
8. Әлеуметтік инфрақұрылым объектілерінің барлығы 

мүгедектерге қол жеткізумен және көліктік 
инфрақұрылыммен қамтамасыз етілмеген; 

9. Қауіпсіздік және еңбекті қорғау ережелерінің 
бұзылуы. 

Мүмкіндіктер  
1. Тұрақты немесе уақытша жұмыс орындарына 

орналастыру, кәсіби дайындыққа және қайта дайындауға, 

Қауіптер  
1. Экономикалық дағдарыстың теріс әсерінің 

салдарынан жұмыссыздықтың өсуі; 
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қоғамдық жұмыстарға жіберу, әлеуметтік жұмыс 
орындарын құру, сондай-ақ мекен-жайлық сипатын 
күшейту арқылы әлеуметтік көмекті оңтайландыру 
жөніндегі бағдарламаларды жүзеге асыруға бағытталған 
жұмыспен қамтудың белсенді нысандарын қолдану; 

2. Жұмыс берушілердің қажеттіліктеріне сәйкес, 
жұмыссыз халықты кәсіби дайындау және қайта дайындау 
бағдарламаларын жүзеге асыру; 

3. Өңірде дайындау жүргізілмейтін мамандықтар 
бойынша шетелдік жұмыс күшін тарту; 

4. Халықты жұмыспен қамтуға жәрдемдесудің 
мемлекеттік бағдарламалардың белсенді спекторларын 
кеңейту; 

5. Ауыл халқына басымдық таныта отырып, 
жұмыссыз және пайдасыз өз ісімен шұғылданушылардың 
кәсіпкерлік бастамаларын дамытуға ықпалдасу; 

6. Жобалау және құрылыс кезінде ғимараттар мен 
құрылыстардың мүгедектер үшін қол жетімділігін 
қамтамасыз ету нормаларын сақтау; 

7. Жұмыс орындарында еңбек жағдайын жақсарту; 
8. Қауіпсіздік және еңбекті қорғау бойынша әзірленген 

ережелер мен нұсқаулықтарды сақтау. 

2. Коммуналдық қызметтерге тарифтердің артуы 
тұрғын үй көмегін алушылардың көбеюіне алып 
келеді. 
 

Негізгі мәселелер:  

 табыстың төмен деңгейі, о.і. ауыл халқының; 

 барлық мұқтаж жандарды арнайы әлеуметтік қызметтермен толық қамтымау;  

 жүйе-неврологиялық медико-әлеуметтік мекемелерде орын тапшылығы; 

 мүмкіндігі шектеулі жандарға қол жетімді өмір сүру ортасының 

жеткіліксіздігі. 

Білім беру  

2011 жылдан 2015 жылдар аралығында білім саласында білім беруді 

дамытудың 2010-2020 жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламасын жүзеге 

асыру жұмыстары жүргізілді, оның аясында обылста білім берудің қол 

жетімділігін және сапасын қамтамасыз ету шараларын жүргізілді.  

Мектепке дейінгі тәрбие және білім беру  

Мектепке дейінгі ұйымдардың жүйесін сақтау және кеңейту, 5-6 жас 

аралығындағы балаларды мектеп алды дайындаудың қол жетімділігін 

қамтамасыз ету бойынша шаралар қабылданды. 2016 жылы 2014 жылмен 

салыстырғанда балалардың мектепке дейінгі ұйымдарының жүйесі 55 ұйымға 

көбейіп, орын саны 12%-ке артты. Алайда, мектепке дейінгі мекемелердің 

қажеттілігі орташадан жоғары: 1,3 – 1,7%.  

3-тен  6 жас аралығындағы балаларды мектепке дейінгі білім берумен 

қамту облыс бойынша 83,6%-ті құрайды (63030 бала), оның ішінде жекеменшік 

мектепке дейінгі ұйымдар жүйесін дамыту есебінен – 61,2%.  

Балаларды мектепке дейінгі білім берумен қамтудың 73,8%-тен 83,8%-ке 

дейінгі  айтарлықтай үлесі Алакөл, Ақсу, Балқаш, Еңбекшіқазақ, Іле,  Көксу, 

Жамбыл, Кербұлақ, Қаратал, Райымбек, Ұйғыр, Талғар аудандарына және 

Талдықорған, Текелі, Қапшағай қалаларында байқалады. Мектепке дейінгі 

мекемелерге кезекте тұрған балалардың саны –  39539 адам, оның ішінде 14070 

адам немесе 5235,5% - 1-ден 3 жасқа дейінгі балалар (1-кесте). Орынға деген 

қажеттілік Еңбекшіқазақ (13,1%), Қарасай (16,9%), Талғар (13,0%), Іле (12,7%) 

аудандарында және Қапшағай (4,7%), Талдықорған (24,5%) қалаларында 

байқалады.  
 

1-кесте – Мектепке дейінгі ұйымдар жүйесін дамыту серпіні 
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Балабақшалар 

саны/қамтылған 

балалар 

Шағын 

орталықтардың 

саны/қатылған 

балалар 

3-тен 6 жас 

аралығындағы 

балаларды жалпы 

қамту 

 % 

01.01.2015 

жылға 

кезекте 

тұрған 

адамдардың 

болуы 2014ж 2015ж 2016ж 2014ж 2015ж 2016ж 2014ж 2015ж 2016ж 

266/ 

33600 

337/ 

38002 

462/46

524 

421/ 

15141 

432/ 

15980 

432/ 

16506 

62,9 72,0 83,6 39539 

 
 

Орта білім  

Орта білімде 12 жылдық жалпы орта білімге ауысуға дайындық, білім 

берудің қол жетімділігі мен сапасын қамтамасыз ету жұмыстары жүргізілуде, 

әрбір жанды қаржыландыруға ауысу пилоттық тәртіпте пысықталуда. 

Қазіргі уақытта 759 күндізгі жалпы білім беретін мектептер әрекет етеді, 

оның ішінде 752 мемлекеттік мектептер: 742 – жалпы білім беретін, 2 – 

ведомстволық, 7 – қосалқы, «Назарбаев зияткерлік мектебі» және 7 жекеменшік 

мектептер бар. Мектеп оқушыларының саны 353,7 мың адамды құрайды. Жалпы 

білім беру мекемелеріне деген қажеттілік жоғары болып отыр – 1,8%, жалпыорта 

білім беру ұйымдарының мемлекеттік жүйе нормативіне сәйкес жұмыс жасауын 

қамтамасыз ету көрсеткіші 98,2%-ті құрайды. 
2014 жылдан 2016 жылдар аралығында 11890 оқушы орнына 40 жаңа 

мектеп іске қосылды, 128 білім объектілері күрделі жөндеуден өткізілді.  
Сонымен қатар 160 мектеп немесе жалпы мектептер санынан – 21,7% - 

бейімделген, 1 мектеп – апаттық жағдайда, оның ішінде 2015 жылы 5 апаттық 
мектептің орнынан 5 мектеп енгізіледі, 2016 жылы 9 мектеп қолданысқа 
берілді, оның ішінде 8 мектеп – үш ауысымды мектептердің орнына қосымша, 
49 мектепте үш ауысымда білім беріледі, оқушылар орынының тапшылығы 
мәселесі әлі алынған жоқ. Мектептердің үштен бір бөлігі күрделі жөндеуді 
қажет етеді, 432 мектеп (58,3%) 1930-1980 жылдары аралығында салынған.  

Бейімделген ғимараттарда орналасқан мектептердің айтарлықтай үлесі 
Кербұлақ, Алакөл, Ақсу, Райымбек аудандарына тиесілі.  

15814 бала контингенті бар қосымша білім беретін мектептен тыс 38 
мекеме бар, олардың қатарында 8 – оқушылар сарайлары, 1 – жас натуралистер 
станциялары, 2 -  жас техниктер станциялары, 2 – жас туристер станциялары, 12 
– балалар өнер мектептері, 12 -  музыка мектептері, 1 – көркемөнер мектебі. 
Қосымша білім берумен қамту балалардың жалпы санынан 2014 жылғы 4,1%-
ке қарағанда 4,5 %-ті құрайды.  

2016-2017 оқу жылы облыстың 277 мектебінде 194 педагог-
дефектологтар және 142 логопедтер жұмыс жасайды, 1555 бала қамтылды.  

Жаратылыстану-математикалық пәндер бойынша білім беру 
бағдарламаларын сәтті игерген оқушылардың үлесі 2016 жылы 53,1%-ті құрайды 
(2014 жылы – 50,0%) құрайды.  Түрлі зияткерлік жарыстардың жеңімпаздары 
болып табылатын оқушылар саны 2017 жылы 99 марапат игерлерін құрады. 

Ыстық тамақпен қамту 2014 жылғы 431 мектепке қарағанда 542 мектепте 
ұйымдастырылды. Онда 311888 бала немесе мектепте оқитындардың жалпы 
санынан 87,9% оқушылар қамтылған. Әлеуметтік қорғалмаған және аз қамтылған 
отбасыларынан 26104 бала ыстық тамақпен 100% қамтылған. Облыс бойынша 92 
мектепте буфеттік тамақтандыру ұйымдастырылған.  
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Сәйкес мектептер жоқ шалғайдағы елді мекендерде жеткізуге мұқтаж 18251 
баланың 18053-і үшін мектепке жеткізу ұйымдастырылды, бұл  - 99 % (2014 жылы 
– 87,2%), 85 оқушы мектеп-интернаттарға орналастырылды (0,5%) және 113 оқушы 
туысқандарының үйінде тұрады (0,6%). 

Оқулықтар алуға бөлінетін қаражат жыл сайын артуда, бұл облыс 
мектептерінде оқулықтармен қамтылуының соңғы үш жылда жақсаруына оң 
әсерін тиігізіп, 100%-ке жетті.  

Облыста мектептердің 84%-і кең жолақты Интернет желісіне қосылған, 
613 мектепте немесе 83% 2483 интербелсенді тақталар орнатылған, 388 мектеп 
немесе 52% лингафон кабинеттерімен, мектептердің 47,1%-і жаңа үлгідегі 
кабинеттермен жабдықталған. Компьютермен қамтылу 1 компьютерге 11 
оқушыны құрайды. 

Техникалық және кәсіби білім беру және жастарды қолдау 
Облыста 73 техникалық және кәсіби білім беру мекемелері әрекет етеді, 

олардың 26-ы (37,1%) ауылдық жерлерде орналасқан, 3 колледж ІІМ жабық 
мекемелерінде орналасқан. Мемлекеттік – 41 және жекеменшік  29 колледждер бар.  

Барлығы 68 мамандық және 122 біліктілік бойынша 32,3 мың шәкірт 
білім алуда, оның ішінде 17,1 мың немесе  53,1 % -  мемлекеттік тапсырыс 
бойынша жергілікті бюджет қаражаты есебінен білім алады. Оқытушылар 
құрымының саны – 3230 адам. 

2016 жылы оқуға 11389 адам қабылданды, оның ішінде жергілікті бюджет 
қаражаты есебінен – 7698 адам. 10043 маман шығарылды. 

Үлгілі жастағы (14-24 жас) жастарды техникалық және кәсіби білім берумен 
қамту үлесі 2016 жылы 9,5%-ті құрады (2014 ж. – 8,6%). 

Үлгілі жастағы жастарды қамту үлесі 2017 жылғы бағалау бойынша 
төмендеп, 9,6%-ті құрайды. 

Аталған көрсеткішті арттыру үшін, жұмыс кәсіптері бойынша мамандар 
дайындайтын колледждер жоқ Іле, Кербұлақ және Ескелді аудандарында 3 
колледж, Талғар агробизнес және менеджмент, Талғар политехникалық, 
Талдықорған музыкалық және Бастөбе сервистік-техникалық 4 колледжге 
жатақхана салу қажет. 

3 колледжде - Қапал және Көлсей кәсіби-техникалық, Бастөбе сервистік-
техникалық колледждерінде өндірістік сабақтар өткізу және алғашқы 
тәжірибелер алу үшін шеберханалар салу қажет.  

Жаңа техникалық кәсіптерді ашу үшін білім мекемелер 
шеберханаларының материалдық-техникалық базасын жаңарту қажет. Бүгінгі 
таңда ТжәнеКБ мекемелерінің 39%-і заманауи құралдармен жабдықталған.  

ТжәнеКБ мекемелерін материалдық-техникалық нығайту және 
ғимараттарын күрделі жөндеу талап етіледі.  

Облыс кәсіпорындарымен әлеуметтік әріптестікті жақсарту есебінен, 
мемлекеттік тапсырыс бойынша білім алған және оқуды бітіргеннен кейінгі 
бірінші жылы жұмысқа орналасқан техникалық және кәсіби білім беру 
мекемелерін бітірушілердің үлесі 2016 жылы көбейіп, 2014 жылғы 72,8%-ке 
қарағанда 73,6%-ті құрады. 

 
 

1-сурет – ТжәнеКБ мекемелерін бітірушілердің жұмысқа орналасу серпіні 
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2015-2016 оқу жылында дуальді білім алу жүйесі бойынша 18 оқу 

орындарында 18 мамандық бойынша  128 кәсіпорында студенттердің жалпы 
санынан 1,8% қамтылды. 2016-2017 оқу жылы дуальді оқуға 24 оқу орындары 37 
мамандық бойынша (32,8%) 132 кәсіпорын тартылады, студенттерді қамту  3,2%-
ті құрайды. 

Жоғары және бірінші санаттағы мамандар үлесі 2015 жылы - 43,3%; 2016 
жылы 45,2% құрайды. Жоғары және бірінші санаттағы мамандар үлесі 2017 
жылы 46,5%-ке артады.  

Білім сапасын арттыру үшін материалдық-техгникалық және кадрлық 
қамтамасыз ету мәселелерімен қатар, мемлекеттік колледждерді тәуелсіз 
аттестациядан өткізу мәселесі де басымдыққа ие. Аттестациядан өту үшін 
мемлекеттік колледждео қаржыландыруды талап етеді, ол әрекет етуші 
бюджетте көзделмеген. 

Балалардың құқықтарын және заңды мүдделерін қорғау жүйесі  
2016 жылы облыста мүмкіндігі шектеулі 10527 бала болатын 2014 ж. – 10061), 

оның ішінде  29,4%-і мектепке дейінгі (2014 ж. – 29,0%) және 70,6%-і (2014 ж. – 
71,0%) мектеп жасындағы балалар. Олардың ішінде арнайы білім берумен 2016 
жылы – 17,0%, 2014 жылы 10,3% қамтылды. 7 арнайы ұйымдармен қатар 277 жалпы 
білім беретін мектептерде (37,3%) мүмкіндігі инклюзивті білім беру үшін жағдай 
жасалған. Бұл мектептерде дені сау қатарластарымен бірге 1555 (17%) мүмкіндігі 
шектеулі балалар білім алады, 2014 жылы - 1494 (13%), республикалық 
көрсеткіш 29,7% (2014 ж. - 10,0%) болғанда үйде 1699 адам (2014 ж. -1445 
білім алады.  

Педагог мамандар 
2016-2017 оқу жылы облыс мектептерінде 2014-2015 оқу жылындағы  

34495 адамға қарағанда 35570 педагог мамандар жұмыс жасайды. Барлығы 
жоғары білімді – 32001, орта арнайы педагогикалық білім бар 3569 педагог бар. 
Жоғары санатқа - 6342, бірінші санатқа - 10844, екінші санатқа – 9604 педагог 
ие, санаты жоқ оқытушылары саны - 8696.  

Жоғары педагогикалық білімі бар педагогтар үлесі 2016 жылы 2014 
жылғы 89,3%-ке қарағанда 89,9%-ті құрады, оның ішінде ауылдық жерлерде 
2014 жылғы 72,5%-тен 2016 жылы 89,5%-ке артты. 

Деңгейлік курстар бойынша сертификатталған барлық педагогтар үшін 
базалық лауазымдық жалақыларына 1 деңгейге – 100%, 2 деңгейде – 70%,  3 
деңгейге – 30% үстемақы көзделген. 

2016-2017 оқу жылында облыс мектептеріне 1351 жас мамандар келді, 
оның ішінде 1079 маман ауылдық жерлерге келді. 

Жаздық демалысты ұйымдастыру:   
2016 жылғы жазғы мезігілде облыста 33 қала сыртындағы балаларға 

арналған сауықтыру лагерлері жұмыс жасады (2014 ж. – 34), олардың ішінде 10 – 
мемлекеттік және  23 – жекеменшік. Балқаш, Іле, Қаратал, Кербұлақ 
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аудандарында қала сыртындағы лагерлер жоқ. 2012-2014 жылдары қайта 
жаңғырту есебінен 2 лагерь ашылды және 1 лагерь мемлекеттік меншікке берілді. 

2016 жылы сауықтырумен қамту 2014 жылғы 55,3%-ке қарағанда – 73,5%-
ті. Жұмыспен қамту 2014 жылғы 42,3%-ке қарағанда 2016 жылы – 63,3%-ті 
құрады.  

Жастар саясаты   
2016 жылы 14-тен 29 жас аралығындағы облыс жастарының саны 432,5 

мың адамды құрады (2014 ж. – 486,7 мың адам). 
Өңір жастары облыстың 3 жоғары және 73 кәсіби-техникалық оқу 

орындарында білім алады.  

Жастардың азаматтық белсенділігін бастамалаудың маңызды институты 

болып үкіметтік емес ұйымдар табылады. Облыста әрекет ететін 388 үкіметтік 

емес ұйымдар, 67 – жастар бірлестіктері, о.і. «Жас Отан», жұмыс нәтижесі 

бойынша үш мәрте республикада «Ең үздік штаб»  деп танылған және 

әлеуметтік жүйелердегі белсенді ақпараттық жұмысы үшін «Ең үздік онлайн» 

атағын алған Алматы облыстық «Жасыл ел» штабы бар. 2016 жылы штаб «Ең 

үздік командир» және «Ең үздік жоба» номинациясының иегері атанды. 
Облыстық жастар саясаты орталығы және облыс аудандары мен 

қалаларында 19 ресурстық жастар саясаты орталықтары жұмыс жасайды, онда 
68 маман қызмет атқарады. Ауылдық округтер әкімдіктерінің жанында жалпы 
253 адамнан тұратын нұсқаушылар жұмыс жасайды. 

Жастар тәжірибесін сәтті жүзеге асыру және жедел жұмыс жүргізу үшін 

аталған орталықтар көлік құралдарымен қамтамасыз етіледі. 

Елбасының 2016 жылғы 5 шілдедегі тапсырмасын орындау үшін 

Талдықорған қаласында Жастарға Қызмет көрсету Орталығы қолданысқа 

берілді.  

Орталықта аула клубтары, дыбыс, бейне студиялары, интернет-кітапхана, 

интернет-журнал, атни-кафе, фитнес-клуб, көпсалалы зал, конференц зал, 

кинотеатр, Республикалық жастар бірлестіктерінің филиалдары орналасқан. 

Сондай-ақ, жастарды оқыту, жұмысқа орналастыру, бастамаларын қолдау 

мәселелерін шешуде тегін көмек көрсететін кеңес беру бөлімі бар. 
2016 жылы 15-28 жас аралығындағы облыс  жастарының жалпы 

санындағы NEET үлесі облыста 9,4%-ті құрады. 2014 жылмен салыстырғанда 
(7,4%) NEET үлесінің арту серпіні 2%-ті құрады. Көрсеткішке орта мектепті 
бітіргеннен кейін оқушылар колледждерге, ЖОО-ға түспейтіндігіне 
байланысты қол жеткізілген жоқ. Осы себеппен олар NEET үлесін толықтырды. 
Сондай-ақ, ЖОО-ны, колледждерді тәмәмдағаннан кейін жастардың көп бөілігі 
жұмысқа орналаспайды.  

«Жастар» ғылыми-зерттеу орталығының мәліметтері бойынша жастар 
арасындағы жұмыссыздықтың негізгі себебі жұмыс тәжірибесінің болмауы 
болып табылады, соның салдарынан төмен жалақы, төмен бәсекеге қабілеттілік 
және тұрғылықты жерлерінде жұмыс орындарының болмауы орын алады. 

Өткізілген социологиялық сауалнаманың қорытындылары бойынша 2016 
жылы 14-тен 29 жас аралығындағы  халықтың мемлекеттік жастар саясатын 
жүзеге асырылуымен қанағаттану деңгейі жалпы сауалнама жүргізілген 200 
адамның 65,2%-н құрады. 2014 жылмен салыстырғанда (60,7%) бұл 
көрсеткіштің жақсарғаны байқалады. 

Жастардың қанағаттану деңгейін әрі қарай жақсарту үшін ауылдық округтерде, 
ауылдарда  жастардың қызығушылықтары бойынша аула клубтарының санын арттыру 
жоспарлануда. 
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Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Жаңа мектепке дейінгі мекемелерді ашу 
есебінен балаларды мектепке дейінгі тәрбиелеумен 
және оқытумен қамтуды арттыру; 

2. Апаттық және 3 ауысымды мектептердің 
орнына жаңа мектептер салу; 

3. Орта білім беруді әрбір жанды нормативтік 
қаржыландыру әдісін байқап көру 
қаржыландырудың жаңа нысандарына ауысуды 
жеңілдетеді; 

4. ТжәнеКБ дуальді білім беруді енгізу; 
5. Өңірдің жетімдер мен ата-анасының 

қамқорынсыз қалған балаларды қолдау жөніндегі 
бастамаларының сәттілігі;  

6. Жастар саясаты бойынша іс-шараларды үнемі 
өткізу. 
 

Мүмкіндіктер (O) 
1. Апаттық және үш ауысымды мектептердің 

орнына бюджет есебінен жаңа мектептерді салу; 
2. Мектепке дейінгі жастағы балаларды мектепке 

дейінгі білім берумен қамту деңгейін 2020 жылға 
100%-ке жеткізу және мектепке дейінгі 
мекемелердің материалдық-техникалық базасын 
нығайту мақсатында заманауи мектепке дейінгі 
мекемелердің құрылысын бюджеттік 
қаржыландыруды кеңейту және жекеменшіктік 
қаржыландыруды ынталандыру; 

3. Білім беру ұйымдарын жарақтандыру, о.і. Білім 
беруді дамытудың мемлекеттік бағдарламасы аясында 
жаңа үлгідегі кабинеттермен қамтамасыз ету;  

4. Білім беруді дамытудың мемелекеттік 
бағдарламасының аясында мектеп педагогтарының 
біліктілігін үш деңгейлі жүйе бойынша арттыру;  

5. ТжәнеКБ бітірушілерін Мемлекеттік 
индустриалды-инновациялық даму 
бағдарламасының объектілеріне жұмысқа 
орналастыру;  

6. Жастармен жұмыстың байқап көрілген әдістерін 
қолдану, жастарға арналған бренді шараларды тұрақты 
жүргізу. 

Әлсіз жақтар (W) 
1. Балалардың мектепке дейінгі ұйымдарына 

кезектілікті сақтау;  
2. Апаттық, үшауысымды мектептердің болуы 

және орын тапшылығы; 
3. Облыстың 3 ауданында кәсіби лицейлердің 

болмауы; 
4. ТжәнеКБ ұйымдарында жатақханалардың тапшылығы; 
5. Колледждерде өндірістік оқуларды өткізу 

және алғашқы тәжірибелерді алу үшін 
шеберханалардың жоқтығы;  

6. Жекелеген ТжәнеКБ мекемелерінің 
материалдық-техникалық базасының нашарлығы 
және ғимараттарының қанағаттанарлықсыз 
техникалық жағдайы; 

7. Жастардың нысаналы топтарын толық 
қамтымау. 

Қауіптер  (T) 
1. Мектепке дейінгі білім беру саласының 

жеткіліксіз қаржыландырылуы мектепке дейінгі 
жастағы балаларды қамту деңгейінің төмен және 
мектепке дейінгі мекемелердің материалдық-
техникалық базасының нашар болуын түсіндіреді; 

2. Қолданыстағы мерзімі 45 жылдан астам 
мектептер санының көптігі; 

3. Өндірістік білім беру оқытушылары мен 
шеберлерінің еңбекақы көлемінің төмен деңгейіне 
байланысты, техникалық және кәсіби білім беру 
мекемелерінен кетуі; 

4. Халық тарапынан жастар шараларының 
қабылданбауы. 

Негізгі мәселелер:  
 облыстың мектепке дейінгі мекемелерінде орын тапшылығы; 
 апаттық және үш ауысымды мектептердің болуы; 
 бейімделген мектептердің болуы; 
 оқушы орындарының тапшылығының болуы; 
 күрделі жөндеді қажет ететін мектептердің болуы; 
 білім беру мекемелерінің материалдық-техникалық базасын жаңарту 

және нығайту; 
 білім берудің қосыша ұйымдарының жетіспеушілігі; 
 оқығысы және жұмыс жасағысы келмейтін жастар бар. 

 

Денсаулық сақтау   

Облыста 826 денсаулық сақтау ұйымы бар, оның ішінде 663 мемлекеттік 

және 163 жекеменшік (94,0%-і ауылдық жерлерде орналасқан). Сонымен қатар 

441 ауылдық елді мекендерде медициналық мекемелер бейімделген 

ғимараттарда, 67 жалдамалы ғимарттарла орналасқан. 

Облыстың 50 адам және одан артық халқы бар барлық елді мекендері 

медициналық ұйымдармен  толығымен қамтамасыз етілген. Әрекет етуші 

жүйелерді және шататтық санды нормативтерге сәйкестендіру үшін 2014-2016 

жылдары Алматы көпсалалы емханалық ауруханасында медико-генетикалық 
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кабинет және Талдықорған қаласындағы медициналық колледжде симуляция 

орталығы ашылды, қосымша 2,2 мың штаттық бірлік бөлінді. 

2014 жылмен салыстырғанда 2016 жылы медициналық ұйымдар жүйесі 

114 бірлікке азайды: Сарқан ауданының Сарқан қаласында туберкулез 

ауруханасы жабылды, 106 ғимараты жоқ медициналық пункттер дәрігерлік 

амбулаториялар құрамына қосылды, Еңбекшіқазақ ауданының Есік қаласында 

балабақша ашу үшін білім жүйесіне берумен және Жамбыл ауданының 

Қарақастек ауылында неврологиялық профильдегі балаларды қалпына келтіру 

орталығына қайта құрумен 2 Балалар үйі, Қарасай ауданының Қаскелең 

қаласында Қан Орталығы  таратылды және облыстық СӨС орталығы 

жекешелендірілді, Ескелді ауданында халық саны 15-20 адамнан кем емес 3 

МП таратылды және жеке тұлғалармен штаттық бірлік бекітілген БМӘК 

берілді.    

ӘҚБН аясында 5 670 жатын орын қойылды, қамтамасыз етілу 10 адамға 

шаққанда 28,7-ні құрайды. Облыста стационарлықты алмастыратын технология 

дамытылуда, 2016 жылдың қорытындылары бойынша күндіз болатын 1716 

төсек орын қойылды, емделген науқастардың жалпы саны 90,4 мың адамды 

құрады. 

Дәрігерлер саны 4493 адамнан 5309 адамға дейін 18,2%-ке артты, оташа 

медициналық қызметкерлер саны 12381 адамнан 14047 адамға дейін – 13,2%-

ке, 10 адамға шаққанда қамтылу деңгейі, сәйкесінше 24,1-ден 26,7-ге, орта 

медқызметкерлермен қамтылу 64,4-ке қарсы 70,6-ға артты. Ауылдық денсаулық 

сақтау мамандарының көпшілігі зейнеткерлік алдындағы және зейнекерлік 

жастағы мамандар болып табылады (30,0%-тен астамы). Облыста дәрігерлер 

тапшылығы 102 адамды құрайды 

. 

 

Медицина мамандары 
 

 
Республикалық және жергілікті бюджет қаражаты есебінен 113 бірлік 

санитарлық автокөлік, оның ішінде 35 реанимобиль сатып алынды, жалпы 5,5 

млрд. теңге сомасына 411 бірлік медициналық құралдар алынды.  

Жүргізілген жұмыстар нәтижесінде медициналық құралдармен және 

медициналық бағыттағы бұйымдармен жарақтандырылу проценті 78,8%-тен 

81,0%-ке жақсарды. Санитарлық автокөлікпен орталық аудандық және қалалық 
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ауруханалар, ауылдық ауруханалар, дәрігерлік амбулаториялар – 98,0%-ке, 

облыстық және қалалық ұйымдар 97,0%-ке қамтамасыз етілді.  

«100 мектеп және 100 аурухана құрылысы» жобасын үзеге асыру аясында 2 

объект салынды: 862,3 млн. теңгеге Қарасай ауданының Қаскелең қаласында 60 

орынды перзентхана және Райымбек ауданының Кеген ауылында ауысымына 250 

келіп-кетушіге арналған емхана.  

«350 денсаулық сақтау объектісінің құрылысы» бағдарламасының аясында 

облыста 2014-2015 жылдары 24 дәрігерлік амбулатория, бір фельдшерлік-

акушерлік пунтк және Көксу ауданының Балпық би кентінде емхана салынды. 

Жалпы үш жылда 44 объект салынып, қайта жаңғыртылды, 50 объект 

күрделі жөнделді. 

Сонымен қатар, облыста респубилкамен салыстырғанда емханалардың 

жетіспеуі жоғары деңгейде – 1,8%, стационарларға деген тапшылық орташа 

деңгейден жоғары -1,3 – 1,7%. БҰДЖ маңызды буыны болып алғашқы медико-

санитарлық көмек табылады.  

Қазіргі уақытта ДАП-нің жарақтануы - 100%-ті, терапевттік бөлімшелер – 

100%, педиатрия 98,0%-ті құрайды. 

Денсаулық сақтау шығындарының жалпы көлемінен БМСК 

шығындарының деңгейі облыста 2016 жылы 40,2%-ті құрады. 

2016 жылы денсаулық сақтаудың амбулаторлық-емханалық 

ұйымдарымен 11 554,9 мың келіп-кетуші пациенттерге қызмет көрсетілді (2014 

жылы – 16064,2 мың келіп-кетуші), 1 тұрғынға шаққанда келіп-кету саны 2014 

жылғы 8,4-ке қарағанда 5,9-ті құрады. 2014 жылы келіп-кету санының азаюы 

облыстың 26 денсаулық сақтау ұйымының Алматы қаласының ДБ-на беруіне 

байланысты. 

Жыл сайын БМСК мамандарының жалпы санынан жалпы тәжірибедегі 

дәрігерлердің үлестік салмағы артуда, 2016 жылы бұл көрсеткіш 32,0%-ті құрады. 

Амбулаторлық-емханалық қызмет пен жедел медициналық жәрдем қызметі 

арасында өзара алмасу жөнге қойылды, бұл БМСК ұйымдарының жұмыс жасау 

кезінде жедел жәрдем шақырулар санының 23,5%-ке азаюына алып келді.  

Қабылданған шаралар нәтижесінде, облыс азаматтарының туған кездегі өмір 

сүруінің болжамды ұзақтығы 2014 жылмен (71,75 жыл) салыстырғанда 0,25 жасқа 

көбейіп, 2016 жылы 72,0 жасты құрады, ал республикалық көрсеткіш – 72,0 жас.   

Өткен үш жылдық кезеңде әлеуметтік маңызды аурулардың таралуының 

және халықтың олардан қайтыс болуының бірқатар көрсеткіштерінің төмендеу 

үрдісі байқалады. Атап айтсақ, туберкулезден қайтыс болу 2,5-тен 1,9-ға дейін -  

24,0%-ке (ҚР – 3,4), қан айналымы ауруларынан қайтыс болу 159,20-дан 126,29-ға 

дейін 20,7%-ке (ҚР-179,3) төмендеді, АИЖ таралуын 0,2-0,6% шегінде тежеу (15-

49 жас аралығындағы инфекцияны) жүргізілуде, облыс бойынша бұл көрсеткіш 

0,021%-ті құрайды. 

100 тірі босанған әйелге шаққанда ана өлімі 9,7-ден 4,8-ге дейін 2 есе 

төмендеді, мұндағы республикалық көрсеткіш – 12,7. Ана өлімінің төмендеуіне 

өңірлендіру, қауіпсіз аналық және отбасын жоспарлау бағдарламаларын 

енгізуге байланысты қол жеткізілді.  

1000 тірі туылған балаға шаққанда нәресте шетінеуінің деңгейі 2014 

жылғы 8,48-ден 2016 жылы 7,76-ға дейін 8,5%-ке төмендеді.  
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Нәресте шетінеуінің төмендеуіне көліктік кювезі бар 4 реанимобильді 

сатып алуға, заманаиу медициналық аппаратураларды сатып алуға, 

балабақшалар мен босануға жәрдемдесу ұйымдарының материалдық-

техникалық базасын нығайтуға, педиатр-дәрігерлердің, неонатологтардың, 

акушер-гинекологтардың және АМСК дәрігерлерінің білім деңгейін арттыруға 

байланысты қол жеткізілді. 

 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Халық денсаулығының негізгі көрсеткіштерінің 

оң серпіні: 

- жалпы өлімнің төмендеуі; 

- туберкулезден қайтыс болудың азаюы; 

- қан айналымы жүйесінің ауруларынан қайтыс 

болудың төмендеуі; 

- ана және нәресте өлімінің азаюы; 

- халықтың өмір сүру ұзақтығының артуы. 

2. Халық үшін дәрі-дәрмек құралдарының қол 

жетімділігін және сапасын арттыру, денсаулық 

сақтау ұйымдарының медициналық техникамен 

жарақтануының жақсаруы (магниттік-резонанстық 

және компьютерлік томографтар). 

3. Жоғары мамандандырылған медициналық 

көмек көрсетудің қол жетімділігін қамтамасыз ету 

(кардиохирургиялық орталықты, нейроинсульттік 

бөлімшені, бауыр және бүйрек диализдерінің 

орталықтарын ашу). 

4. Көлік медицинасын дамыту (жердегі және 

әуедегі көлігі бар санитарлық авиация бөлімшесі, 6 

трассалық медициналық кешендер, 5 жылжымалы 

медициналық кешендер, жаңа туған нәрестелерді 

тасымалдауға арналған 4 реанимобиль). 

5. Облыстың денсаулық сақтау жүйесіне орта 

медқызметкерлерді дайындау үшін 2 мемлекеттік және 8 

жекеменшік медициналық колледждердің болуы.  

6. Халықты медициналық қызметтер көрсету 

бойынша қанағаттандыру үшін туәлік бойы 

Бірыңғай Call-орталықтың жұмыс жасауы. 

Мүмкіндіктер (О) 

1. Әлемдік деңгейдегі жаңа технологияларды 

енгізу, шебер-класстарды өткізу, шықпа 

айналымдарды жүргізу, барлық жерде жоғары тұрған 

буын мамандарының көмегімен диагностика 

жүргізуге және емдеу тәсілдерін анықтауға мүмкіндік 

беретін телемедицинаны енгізу арқылы ауруды 

анықтау және емдеудің жаңа тәсілдерін дамыту. 

2. Алматы қаласының ғылыми орталықтары мен 

жоғары оқу орындарын тартумен дәрігерлердің 

біліктілігін арттыруды қамтамасыз ету (Алматы 

қаласының Алматы облысының елді мекендеріне 

жақын орналасуы). 

3. Емханалардың, дәрігерлік амбулаториялардың, 

қалалық, ауылдық ауруханалардың, перинаталдық 

орталықтың және перзентхананың құрылысы.  

4. Медициналық қызмет көрсету саласында 

жекеменшік денсаулық сақтау секторын тарту. 

5. Жол-көлік оқиғаларынан қайтыс болуды азайту 

үшін көлік медицинасын әрі қарай дамыту. 

6. Салауатты өмір салтын дамыту саласында 

облыс халқының денсаулығын нығайту бойынша 

ҮЕҰ-мен ынтымақтастық. 

7. Халық денсаулығын сақтау мәселелері 

бойынша халықтың науқастануын және өлімінің 

алдын алу және азайту бойынша әрі қарайғы 

ведомствоаралық өзара әрекеттестік (экология ІІД, 

халықтың құқығын қорғау жөніндегі комитетпен, 

халықтың құрылымдармен және басқа да 

ведомстволармен өзара әрекет). 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Дәрігер мамандарымен аз қамтылу; 

2. Емханалардың жетіспеушілігі; 

3. Стационарлар қажеттілігі; 

4. Медициналық ұйымдар үлгілі емес бейімделген 

ғимараттарда орналасқан; 

5. Медициналық ұйымдар жалдамалы 

ғимараттарда орналасқан. 

Қауіптер  (Т) 

1. Созылмалы аурулардың өсуі және бұрын 

белгісіз болған аурулардың пайда болуы. 

2. Халықтың тамақтану сапасының мәселелері 

және арудың алдын алуға және салауатты өмір 

салтын жүргізуге қатысты нигилизм.  

3. Ауылдық денсаулық сақтау дәрігерлерінің 30-

35,0%-і зейнеткерлік алдындағы және зейнеткерлік 

жас аралығында, бұл алдағы уақытта дәрігер 

мамандарының тапшылығына алып келуі мүмкін. 

 
 

Негізгі мәселелер:  

 емханалардың жетіспеушілігі; 

 дәрігер мамандарының тапшылығы; 

 медицина қызметкерлерінің еңбекақы төлемінің төмен деңгейі; 

 медицина қызметкерлерінің тұрғын үймен жеткіліксіз деңгейде 

қамтамасыз етілуі; 

 ғимарат қажеттілігі бар. 
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Мәдениет  

Облыста 564 мәдениет және мұрағат объектілері бар, оның ішінде 246 - 

мәдениет үйлері мен клубтар, 268 - кітапхана, 22 - мұражайлар, 2 - сурет 

галереясы, Б.Римова атындағы драма театры, Сүйінбай атындағы облыстық 

филармония, «Алатау әуендері» МКҚК, облыстық халық шығармашылығы 

және тарихи-мәдени мұраны қорғау орталықтары, 2 - бейне мобильдер және 18 

- мұрағат. 

2014 жылмен салыстырғанда мәдениет мекемелерінің жүйесі 5 бірлікке 

артты, оның ішінде бұрын жұмыс жасамаған объектілерді жөндеу есебінен 3 

мәдениет үйлері мен клубтар, 1 кітапхана және 1 мұражай ашылды.  

Сонымен қатар халық саны 5000 және одан көп адамнан тұратын 28 

ауылдық елді мекенде мәдениет үйлері жоқ.  

2014 жылы Райымбек ауданының тарихи-өлкетану мұражайы салынды, 

2016 жылы Талдықорған қаласында драма театрының құрылысы басталды, ол 

2018 жылы аяқталады. Барлығы 24 мәдениет және мұрағат объектілер күрделі 

жөнделді, оның ішінде 13 мәдениет үйлері, 2 кітапхана, 3 мұрағат және 5 

мұражай және облыстық театр ғимараты бар. Тағы 70 ауылдық клубтар мен 

мәдениет үйлерін күрделі жөндеуден өткізу қажет. 

45 мыңнан астам әлеуметтік маңызды және мәдени іс-шаралар өткізілді (2014 

ж.-40 мың).  2016 жылы мәдениет мекемелері 62,1 млн. теңгеге ақылы қызметтер 

көрсетті, 2014 жылмен салыстырғанда өсім 15,7%-ті құрады. 

Облыс кітапханалары 642 компьютермен, оның ішінде 53 ноутбуктармен 

жабдықталған. Нашар көретін және зағип жандарға арналған кітапхана - 2 

тифлоноутбуктармен, 1 оқу машиналарымен, 1 тифломагнитолламен 

жарақтандырылған, облыстың 117 кітапханасы Қазақстандық автоматтандырылған 

кітапхана-ақпараттық жүйесіне ҚАКАЖ бағдарламасына, 57 кітапхана Интернет 

желісіне қосылған. Компьютерлермен жабдықталған кітапханалардың үлесі 100%-ті 

құрады. Кітап қоры 3,7%-ке артып, 5125,6 мың кітапты құрады. 
Кітап оқушылар саны 2,9%-ке артып, 314,6 мың адамды құрайды.  
2016 жылы театр 18426 көрермендерді қамтумен 113 спектакль қойды, бұл 

2014 жылға қарағанда (102) 11 спектакльге артық. 2014-2016 жылдары театрдың 
материалдық-техникалық базасын нығайтуға 14,5 млн. теңге бөлінді.  2340 тарихи 
ескерткіштер бар, оның ішінде 454 – сәулет және қала құрылыс, 1862 – 
археология, 7 – табиғат ескерткіштері, 4 - ЮНЕСКО ескерткіштері, 10 – 
Республикалық маңызы бар ескерткіштер және 2 жаңа ескерткіштер.   

Нәтижесінде, 2016 жылы 2014 жылмен салыстырғанда театрға келушілер 
саны 1000 адамға шаққанда 9,8-ден 12,8-ге дейін - 1,3 есе, кітапханаларға 152,5- тен 
159,9-ға дейін 4,9%-ке, концерттік ұйымдарға келушілер саны – 16,2-ден 30,5-ке 
дейін 1,9  есе, мұражайларға – 44,5-тен 51,3-ке дейін 15,3%-ке артты. 

 

 

Салының даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар  

1. халықтың жалпы мәдениетке деген артып келе 
жатқан қызығушылығы; 

2. бәскеге қабілетті мәдениет инфрақұрылымын 
құру мүмкіндігі; 

3. шараларды өткізуден түсетін кірістердің өсуі. 

Мүмкіндіктер  
1. халық саны 5000 және одан артық адамды 

құрайтын елді мекендерде мәдениет үйлерін ашу, 
музыка-дармалық театрының үлгі ғимаратының 
құрылысы, мәдениет және мұрағат объектілерінің 
ғимарттарын күрделі жөндеу және материалдық-
техникалық базасын нығайту. 

Әлсіз жақтар Қауіптер  
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1. Әлеуметтік инфрақұрылымның жеткіліксіз 
дамуы және әлеуметтік салаға инвестициялардың 
төмен деңгейде салынуы; 

2. Қазақстан халқының тарихи-мәдени 
мұрасының дамуын зерттеудің және танымал етудің 
жеткіліксіз деңгейі; 

3. Нормативтік-құқықтық базаның 
жетілмегендігі, өңірлердегі мәдениет мекемелерінің 
материалдық-техникалық базасының төмен деңгейі, 
мамандандырылған кадрлардың тапшылығы. 

1. Қолда бар артықшылықтарды орынсыз 
пайдалану. 
 

Негізгі мәселелер:  

 мәдениет және кітапхана жүйелерінің жеткілікті дамымауы;  

 ауылдық кітапханалардың барлығы облыстық, ұлттық кітапханалардың 
ресурстарына қол жеткізе алмайды; 

 үйлер мен клубтар күрделі жөндеуді қажет етеді; 
 
Дене шынықтыру және спорт 
Облыста дене шынықтырумен және бұқаралық спортпен айналысу үшін 

қол жетімді объектілердің саны 2016 жылы 3347 бірлікті құрады, бұл 2014 
жылмен салыстырғанда 51 объектіге артық. 

Оның ішінде дене шынықтыру-сауықтру кешендерінің саны 22 бірлікті 
құрайды немесе 1000 адамға шаққанда 0,8 (2014ж.-0,8). 

Барлығы 2014-2016 жылдары 11 объект салынды және қайта 
жаңғыртылды, оның ішінде Еңбекшіқазақ ауданының Есік ауылында, 
Панфилов ауданының Жаркент қаласында, Жамбыл ауданының Аққайнар, 
Мыңбаев, Ұзынағаш ауылндарында 5 дене шынықтыру-сауықтыру кешендері 
бар. 6 спорт объектілері күрделі жөнделді. 

Дене шынықтырумен және спортпен айналысатын азаматтарды қамту 

облыста 2014 жылдан 2016 жылдар аралығында 2%-ке артып, 520 мың адамды 

құрады немесе халықтың жалпы санынан - 27 %. 
Балалар мен жасөспірімдерге арналған спорт мектептерінде, дене 

шынықтыру спорт клубтарында дене шынықтырумен және спортпен 
шұғылданатын 7-ден 18 жас аралығындағы балалар мен жасөспірімдерді қамту 
балалар мен жасөспірімдердің жалпы санынан 2014 жылғы 7%-ке қарсы 7,1%-ті 
құрады. 

Ауыл халқын жүйелі түрде дене шынықтырумен және спортпен 
айналысуға тарту үшін 2014 жылыдң 1 қаңтарынан бастап әрбір ауылдық 
округке спорт бойынша әдіскерді енгізумен 253 штаттық бірлік берілді. 

2014-2016 жылдары 3207 жоғары білікті спортшылар дайындалды: 43 
халықаралық санаттағы спорт шеберлері, 284 спорт шеберлері, 1605 спорт 
шеберіне үміткерлер және 1275 бірінші разрядтағы спортшыдар. Түрлі 
дәрежеде алынған медальдар саны артты. 

2016 жылы 2014 жылмен салыстырғанда өткізілетін спорттық-бұқаралық және 

дене шынықтыру-сауықтыру шараларының саны 101 бірлікке артып, 904-ті құрады. 

 
Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 

Күшті жақтар (S) 

1. Дене шынықтырумен және спортпен жүйелі 
түрде айналысатын, барлық жастағы халық санының 
2%-ке артуы. 

Мүмкіндіктер (O) 
1. Дене шынықтыру-сауықтыру кешендерінің, 

жай спорт ғимарттарының құрылысы, спорт 
объектілерінің материалдық-техникалық базасын 
нығайту. 

 

Әлсіз жақтар (W) Қауіптер (T) 
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1. Облыстың 5 өңірінде дене шынықтыру-
сауықтыру кешендерінің болмауы;  

2. 2 ауданда спорт кешендерінің жоқтығы;  
3. 5 ауданда стадиондардың қажеттілігі.  

1. Материалдық-технкалық базаның және спорт 
инфрақұрылымының төмен деңгейі. 

 

Негізгі мәселелер:  

 Ақсу, Көксу, Райымбек, Сарқан аудандарында дене шынықтыру-
сауықтыру кешендерінің жоқтығы; 

 Райымбек ауданының Кеген а., Көксу ауданының Балпық би к. сияқты 
халық тығыз орналасқан мекендердерде спорт кешендерінің болмауы; 

 Кербұлақ ауданының Сарыөзек а., Қарасай ауданының Шамалған а., 
Алакөл ауданының Достық а. және Қапшағай қаласында стадиондар қажет. 

 
Туризм 
Алматы облысының туризмін дамыту Қазақстан Республикасының туристік 

саласын 2020 жылға дейін дамыту тұжырымдамасына, Қазақстан 
Республикасында қызмет көрсету саласын 2020 жылға дейін дамыту 
бағдарламасына сәйкес жүзеге асырылады, оған негізгі туристік көрнекі жерлер 
қосылған (петроглифтері бар Тамғалы археологиялық ладшафты (ЮНЕСКО 
объектісі); ЮНЕСКО алдын ала тізіміне қосылған «Алтын-Емел» МҰТП, Шарын 
МҰТП аумағындағы Шарын каньондары, Қапшағай су қоймасы; Іле-Алатау 
МҰТП Алматы қаласының маңындағы тау-шаңғы аймақтары). 

Облыстың туристік мүмкіндіктері туризмнің барлық дерлік түрлерін 
дамытуға мүмкіндік береді: тау, жаяу, су, экологиялық, мәдени-танымдық және 
т.б. 119 туристік маршруттар жасалған.  

Қазақстан Республикасының туристік саласын 2020 жылға дейін дамыту 

тұжырымдамасына сәйкес, Алматы облысының туризмін дамытудың шебер-

жоспары бекітілді, онда 5 кластерлік бағыт анықталды: Талғар-Есік кластері 

(курорт), Қапшағай кластері (курорт), Қарадала кластері (курорт), Райымбек 

кластері, Алакөл-Жетісу және Шығыс-Балқаш кластерлері. 

2016 жылы облыста 400 орналастыру орындары болды, 2014 жылмен 

салыстырғанда өсім 64,6%-ті құрады (2014 ж.-243 бірл.). Орналастыру 

объектілерінде 6457 нөмір бар (2014 ж.-3729 бірл.), мұнда бір уақыттағы 

сыйымдылық 16091 жатын-орынды құрайды (2014 ж.- 8020). 

Орналастыру орындары 655987 төсек-орын ұсынды, 2014 жылдың сәйкес 

кезеңімен салыстырғанда - 1,8 есе. (2014 ж. – 354973 бірл.) (ҚР ҰЭМ статистика 

комитенінің 2016 жылғы мәліметтері). 

орналастыру орындарының негізгі бөлігі (69%) Алакөл (38,5%), Ұйғыр 

(8,5%), Панфилов (7%) аудандарында, Қапшағай (7,8%), Талдықорған (7,2%) 

қалаларында шоғырланған. 

Қызмет көрсетілген келушілер саны 2016 жылы 435239 адамды құрады, 

2014 жылдың сәйкес кезеңімен өсімі – 2,2 есе (196 718 адам), жұмыспен 

қамтылғандар саны – 2235 адам, бұл 2014 жылғы деңгейден 1,4 есе жоғары.  

2014-2016 жылдары облыста ішкі туризм бойынша орналастыру 

орындарымен қызмет көрсетілген келушілердің көбею үрдісі байқалды 

(резиденттер). 2016 жылы аталған нысаналы көрсеткіш 433325 адамды құрады, 

бұл жоспарлы көрсеткіштен – 64,1%-ке, 2015 жылдан - 1,6 есе (264084 адам), 2014 

жылдан  1,8 есе (195970 адам) көп.   
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«Қызмет көрсетілген резидент емес келушілердің саны» нысаналы 

көрсеткіші 2016 жылы 1914 адамды құрады немесе 2014 жылмен 

салыстырғанда 2,6 есе көп (748 адам).  

Бұл нысаналы көрсеткіштердің асыра орындалуының себебі мемлекеттік 

туризм басқармасы облыстың статистика департаментімен бірге аудандар мен 

қалаларда орналастару орындары туралы есептердің мониторинг 

көрсеткіштерімен сәйкес келуін қамтамасыз ету жұмыстарын жүргізуіне 

байланысты. Сондай-ақ, туризм статистикасына мемлекеттік ұлттық табиғи 

парктердің туристерді қабылдау қызметінің көрсеткіштер қосылды (бұрын 

табиғи парктер облыстық статистика департаментіне республикалық дәрежеге 

ие болғандықтан, есеп тапсырмайтын).  

Облыста «орналастыру орындары көрсеткен қызметтер көлемі» көрсеткіші 

өсуінің оң үрдісі сақталуда, ол 2016 жылы бұл көрсеткіш 4779,4 млн.теңгені 

құрады, 2015 жылдың сәйкес кезеңімен салыстырғанда өсім – 1,5 есе, 2014 

жылы – 2,1 есе (2244,2 млн. теңге).  

2016  жылы орналастыру орындарымен айтарлықтай қызмет көрсету көлемі 

Алакөл (28,0%), Талғар (26,4%) аудандарында, Қапшағай (21,1%) қалаларында 

байқалады. 

2014-2016 жылдары облыста 98 туризм объектілері салынды, 12,9 млрд. 

теңге инвестициялар мен меншікті қаражат тартылды, оның ішінде 2016 жылы 

жекеменшік инвестициялар есебінен жылына 91 мың адам келіп-кету 

көлемімен, 3,6 млрд. теңге сомасына 43 объект қолданысқа берілді. 

Елбасының тапсырмасын орындау мақсатында Алакөл көлінің жағалауын 

дамыту жүргізілуде. Демалыс аймақтарының бас жоспары әзірленді. 2014-2015 

жылдары Ақши ауылындағы демалыс аймақтарына 610,9 млн. теңге сомасына 

93,8 ш. жаңа электр өткізу желілері тартылды. 2015 жылдан бері жергілікті 

бюджеттен «Жетіген-Достық-Жетіген» темір жол хабарламасы 

субсидияланады. 2015-2016 жылдары субсидиялау көлемі 102,3 млн. теңгені 

құрады.  

2016 жылы Алакөл көлінің жағалауында 568 млн. теңге инвестиция 

көлемімен «Аквамарин резорт» заманауи қонақ үй кешені қолданысқа берілді. 

Бұл «Эко-1» бағдарламасы бойынша салынған жалғын қонақ үй кешені. 

Сондай-ақ, көпсалалы бес жұлдызды қонақ үй кешенінің құрылысына «Falcon 

Petroleum» ЖШС инвесторы тартылды.  

2017 жылы Үшарал қаласында әуежай және Алакөл ауданында 

«Каримов» ЖК демалыс аймағы іске қосылды. 

Нәтижесі ретінде, 2014 жылмен салыстырғанда, Алакөл ауданы бойынша 

2016 жылы қызметтер көлемі - 12,3 есе, қызмет көрсетілген келушілер саны 3 

есе артты.   

Балқаш көлін дамыту үшін 134,4 млн. теңге сомасына ұзындығы 141 ш. 

автожол бөлігін қайта жаңғырту бойынша жобалау-сметалық құжаттамасы 

әзірленді.  

«100 нақты қадам» ұлт жоспарының 57-қадамының аясында Талғар 

ауданында «Ақбұлақ» халықаралық туристік орталығының құрылысы жобасын 

жүзеге асыру жалғасуда. «PEACOCK+LEWISARCHITECTS & PLANNERS 

INC» халықаралық компаниясымен әзірленген эскиз негізінде, 1500 ш.м. 
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Клабхауздың жобалық жұмыстары басталды. Клабхауздың құрылысы 2017 

жылға жоспарланды, болжамды құны - 3 500 мың доллар.  

Туристік іс-шараларды жүзеге асыруға 2016 жылы 151,8 млн теңге 

бөлінді, бюджет қаржатын игеру 100%-ті құрады.  

Экологиялық туризмді дамыту мақсатында МҰТП-мен туризм саласындағы 

ынтымақтастық туралы Меморандумдарға қол қойылды. Алматы облысыныңда 5 

МҰТП және 2 табиғи қорықтар орналасқан, онда 40-тан астам экологиялық туризм 

объектілері бар, 57 туристік маршруттар мен экологиялық жолдар жасалған. Ұлттық 

парктермен және екі туроператорлармен «Астана-ЭКСПО» ҰК» АҚ-мен бірлескен 

қызмет туралы меморандумға қол қойылды, технологиялық карталармен 5 туристік 

маршруттар жасалды, оған туристерге айтарлықтай қызықты көрнекі жерлер 

кірді.  

«ЭКСПО-2017» дайындалу барысында орналастыру және тамақтандыру 

объектілерінің қызметкерлеріне оқыту тренинг-курстары өткізілді.  

Сала үшін туризм мамандарын дайындау облыста І.Жансүгіров атындағы 

Жетісу мемлекеттік университетінде және облыстың 4 колледждерінде 

жүргізіледі.  

Өңірде туризмді дамыту 2017-2020 жылдары Туризмді 2023 жылға дейін 

дамыту тұжырымдамасының, Елбасы Н.Назарбаевтың институционалдық 

реформаларын жүзеге асыру жөніндегі 100 нақты қадам – ұлт жоспарының (57, 

86, 87-қадамдар), ҚР Президентінің «Болашаққа көзқарас: қоғамдық сананы 

жаңарту» бағдарламалық мақаласына, Қазақстан Республикасында қызмет 

көрсету саласын 2020 жылға дейін дамыту бағдарламасының аясында жүзеге 

асырылады. Аталған құжаттарға сәйкес, өңірде туризмді дамыту басымдықтары 

болып: кластерлерді дамыту, туристік инфрақұрылымды әрі қарай дамыту, 

туристік өнімнің сапасын арттыру және оның бәсеке қабілеттілігін қамтамасыз 

ету, облыстың туристік өнімдерін ішкі және халықаралық нарықта алға 

жылжыту, кәсіпкерлікті дамыту, жаңа жұмыс орындарын құру табылады.  

 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Облыс аумақтары бойынша туризмді 
дамыту үшін бастапқы әлеует:  

 экологиялық тузирм (Райымбек, Кербұлақ, 
Ұйғыр, Талғар, Алакөл, Сарқан, Еңбекшіқазақ, Қарасай, 

Ақсу аудандарында, Текелі қаласында); 

 мәдени-танымдық (Еңбекшіқазақ, Жамбыл, 
Талғар, Кербұлақ, Панфилов, Қаратал аудандарында, 

Талдықорған қаласында); 

 емдік-сауықтыру және медициналық 
(Алакөл, Ақсу, Ескелді, Панфиловском, Қарасай, Іле, Ұйғыр 

аудандарында); 

 жаңажайлық (Алакөл, Сарқан аудандары, 
Қапшағай қаласы); 

 тау-шаңғылық (Талғар, Еңбекшіқазақ, Ескелді, 

Ақсу аудандарында, Текелі қаласында); 

 ауыл туризмі (Райымбек, Балқаш, 

Еңбекшіқазақ, Талғар аудандарында); 

 су (Балқаш, Қаратал, Көксу аудандарында, 
Қапшағай қаласында). 

2. Саланың даму көрсеткіштерінің оң 

Мүмкіндіктер (O):  
1. Облыстың ұтымды экономикалық-

географиялық орналасуы, облысқа туристік ағымның 
генераторы – Алматы қаласының жақын орналасуы; 

2. Ландшафттардың әртүрлілігі, бірегей табиғат, 
мәдениет және тарихи ескерткіштердің болуы;  

3. ҚР туризмді дамыту тұжырымдамасының 
аясында кластерлердің келешегі; 

4. «Нұрлы жол – болашаққа жол» іс-шаралар 
жоспарының аясында инфрақұрылымды дамытуды 
мемлекеттік қолдау; 

5. ҚР қызмет көрсету салаларын дамыту 
бағдарламасының аясында балалар мен жасөспірімдер 
туризмін дамыту; 

6. ҚР қызмет көрсету салаларын дамыту 
бағдарламасының аясында таныстыру гидтерін оқыту; 

7. ЭКСПО-2017 шараларына қатысу; 
8. Қазақстан халықтарының ассамлеясының 

«Үлкен ел-Үлкен отбасы» туристік жобасына қатысу 
келешегі; 
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серпіні (2012-2014 жылдары орналастыру орындары 

көрсеткен қызметтер көлемі 2,3 есе өсіт); 
3. Алматы облысы туризмін дамытудың 

шебер-жоспарының болуы; 
4. Орналастыру орындарының құрылысына 

айтарлықтай негіздемелердің болуы (орналастыру 

орындарының саны 2012-2014 жылдары 1,8 есе өсті); 
5. «almatyregion-tour.kz» «Жетісу» 

интернет-порталының болуы Наличие интернет-
портала «Жетысу»; 

6. Жыл сайын «Жоңғар» туриадасы, 
«Жетісу Арайы» балалар регатасы, облыстық 
туристік слетын, су туризмі бойынша шебер-
класы, Іле-Балқаш регатасы сияқты туристік 
шаралар өткізіледі; 

7. Облыста 5 ұлттық табиғи парктердің және 2 
қорықтың, 3 табиғи ескерткіштердің болуы; 

8. ЮНЕСКО Бүкіләлемдік Мұра 
объектілерінің тізіміне енгізілген.  

9. Туристік кластерді құруда сәтті тәжірибеге ие, 
стартениялық (зәкірлі) инвесторларды тарту жобасына 
қатысу; 

10. Салада өңіраралық ынтымақтастықты дамыту; 
11. Жекеменшік бизнестің қонақ үй және 

мейрамхана бизнесіне қызығушылығы; 
12. Ұлттық кәсіби ассоциациялармен туризм 

саласында ынтымақтастық; 
13. Халықаралық ұйымдармен ынтымақтастық 

аясында біліктілікті арттырудың қысқамерзімді 
курстары; 

14. «Батыс Еуропа –Батыс Қытай» көлік дәлізінің 
құрылысымен байланысты «Жаңа Жібек Жолы» 
жобысы бойынша ескі жолды қалпына келтіру; 

15. Алматы қаласы мен облыстың туристік 
кәсіпорындары арасындағы экономикалық әсердің 
күшеюі. 

Әлсіз жақтар (W) 
1. Туризмнің дамыған инфрақұрылымының 

болмауы, оның ішінде туристік объектілерге 
апаратын жолдардың нашар жағдайда болуы; 

2. Өңірдің туристік өнімінің кәсіби 
маркетингінің болмауы; 

3. Бюджеттік қаражат аясында туризмді 
қолдаудың шектелген қаржылай мүмкіндіктері; 

4. Туристиік бизнесте кәсібилік деңгейінің 
төмендігі, көрсетілетін туристік қызметтердің 
сапасына, деңгейіне және қызмет көрсету 
бағасына сәйкессіздігі; 

5. Туризм саласында ЦДС жергілікті 
қатысушыларының арасында өзара желілік 
қарым-қатынас деңгейінің нашарлығы; 

6. Туризмнің көптеген түрлерінің 
маусымдық сипаты. 

7. Мәдени-тарихи объектілерді қорғау, 
қалпына келтіру және консервациялау бойынша 
қабылданатын шаралардың жоқтығы. 

Қауіптер (T) 
1. Қазақстанда туризмді дамытудың салалық 

бағдарламасының болмауы; 
2. Ішкі туризмді дамыту саласында Қазақстанның 

басқа өңірлерімен бәсекелестік; 
3. Инвестициялық тапшылықтың өсуі және соның 

салдарынан құрылыс бағдарламаларының, сондай-ақ 
жаңа автожелілердің құрылысының, әрекет етушілерін 
қайта жаңғыртудың тоқтатылуы немесе жабылуы; 

4. Қысқамерзімді демалыс үшін Мемлекеттік 
шекарада ұзақ уақыт саяхаттау және өткізу 
пункттерінде бақылау әрекеттерінен өту. 
 
 
 

Негізгі мәселелер:  

 көлік инфрақұрылымының нашар жағдайы;  

 облыстың 8 ауданында, оның ішінде Райымбек, Ұйғыр, Алакөл, 

Сарқан, Панфилов, Кербұлақ, Ақсу, Ескелді аудандарында трансшекаралық 

маршруттарды дамыту мәселелері (шекаралық аймаққа кіру рұқсатының ұзақ 

рәсімделуі); 

 орналастыру орындарында қызмет көрсету сапасының төмендігі, 

көптеген қонақ үйлерде санаттың болмауы; 

 туристік өнімдерге бағаның қымбаттығы; 

 туризм саласында, оның ішінде ауылдық жерлерде білікті 

мамандардың жетіспеушілігі; 

 туристік өнімдерді дамыту деңгейінің жеткіліксіздігі және туристер 

үшін мамандандырылған қызметтер мен жайлылықтардың жетіспеушілігі. Бұл 

визит-орталықтарының болуына, туристік дистанцияларда белгілер мен 

көрсеткіштерді орнатуға және т.б. қатысты. 
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Үш тілділікті дамыту 

Облыста мемлекеттік, орыс және қазақ тілдерін оқытатын 10  мемлекеттік 

және 2 жекеменшік орталықтар бар.  

2014 - 2016 жылдары мемлекеттік тіл курстарында 4144 адам оқыды, 917 

– сертификаттар, 2747 куәліктер берілді, орыс тілі курстарында – 208 адам, 

ағылшын тілі курстарында 503 адам оқыды. 

Бүгінгі күнге мемлекеттік тілді білу деңгейін анықтау және бағалау 

мақсатында арнайы тестілеумен 315264 адам қамтылған. Барлық тілдерді оқыту 

орталықтарында «Қазтест» бағдарламасы енгізілген. 

2016 жылы мемлекеттік тілді меңгерген ересек халықтың үлесі 79,5%-ті 

құрады  (2014 жылы - 78,8%). Облыстағы 742 бюджеттік жалпы білім беру 

мектептерінің 92-сі қалалық мекендерде орналасқан, оның ішіне 35 мектеп – 

қазақ тілінде білім береді. 2014 жылмен салыстырғанда қала шегіндегі қазақ 

тілінде білім беретін мектептер саны 1 бірлікке артты.  

Елді мекендер көшелерінде орналасқан сыртқы ақпараттың, жарнаманың, 

маңдайшалардың жағдайына бақылау жүргізіледі. Атап айтсақ, жыл сайын «Тіл 

тазалығы» акциясы өткізіледі.  Сонымен қатар, «Тілсақшы» тележобасының 

аясында аудан және қалаларда рейдтер ұйымдастырылады, оның нәтижелері 

апта сайын облыстық телеарна эфирінде көрсетіледі. Анықталған кемшіліктер 

жойылады. 

Ағылшын тілін меңгерген ересек халықтың үлесі 2016 жылы 2014 жылғы 

4,7%-ке қарағанда 7,0%-ті құрайды, үш тілді меңгеру (мемлекеттік, орыс және 

ағылшын) – 4,7%-ке қарсы 7,0%. 

 

Салалының даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Тілдерді меңгеруге қызығушылық танытатын 

халық санының артуы; 

2. Тілдік саясаттың бәсекеге қабілетті 

инфрақұрылымын құру мүмкіндігі. 

 

Мүмкіндіктер  (O) 

1. Тілдік саясатты дамытудың нақты келешегі 

және мемлекеттік тілді насихаттау;  

2. Тілдік саясатты оңтайлы пайдалану. 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Мемлекеттік тілдің қоғамдық өмірдің барлық 

салаларында әрекет ету деңгейінің жеткіліксіздігі; 

2. Ағылшын тілін меңгерген ересек халықтыың 

төмен үлесі; 

3. Үш тілді меңгерген (мемлекеттік, орыс және 

ағылшын) ересек халықтың төмен үлесі. 

 

Қауіптер  (T) 

1. Білікті мамандардың кетуі. 

Негізгі мәселелер:  

 мемлекеттік тіл әлеуетін қоғамдық өмірдің барлық салаларында жүзеге 

асыру деңгейі әлі де жеткіліксіз; 

 үш тілді меңгерген (мемлекеттік, орыс және ағылшын) ересек халықтың 

үлесі төмен. 

 

Этникааралық келісімнің бірлігін қамтамасыз ету 

Ресми статистикалық мәліметтерге сәйкес, 2017 жылдың басына облыста 2 

миллионға жуық адам, 105 ұлыс өкілдері тұрады, бұл этникааралық қатынастар 

саласындағы жағдайға жоғары жауапкершілікті білдіреді. Қарастырылатын 

саланы реттеуде шешу рөл жергілікті атқарушы органдарға тиесілі, мұнда 



 63 

үйлестіруші рөлін Қазақстан халықтарның Ассамблеясының Алматы облыстық 

хатшылығы атқарады. 

Алматы облысының Қазақстан халықтарының ассамблеясының құрамында 

23 облыстық және 48 аудандық және қалалық этномәдени бірлестіктері өз  

қызметтерін жүргізеді.  

Облыстық Ассамблея құрылымына ҚХА Хатшылығы, Қоғамдық келісім 

кеңесі, Аналар кеңесі, Журналистер және этникаралық тақырыптағы сарапшылар 

клубы, «Достық үйі – Қоғамдық келісім орталығы» КММ, «Алматы облысы 

әкімінің аппараты» ММ, ғылыми-сарапшы тобы, «Ұлағат» ақсақалдар кеңесі, 

«Бірлік» жастар ассоциациясы және медитация кабинеті кіреді. Қоғамдық 

келісім кеңестері жыл сайын мыңдаған мәселелер және халықтың келесі негізгі 

бағыттар бойынша әлеуметтік мәселелері дау-дамайсыз шешілуде:  

1) әлеуметтік және басқа да қақтығыстардың алдын алу және шешу, облыс 

халқының арасында қарсылық көрсету жағдайына талдау жүргізу және азайту;  

2) этномәдени бірлестіктермен және Алматы облысының басқа да 

үкіметтік емес ұйымдарымен өзара әрекет ету; 

3) Қазақстан халықтарының ассамблеясының мақсаттарына қол жеткізуге 

бағытталған азаматтық қатысуды, қоғамдық бастамаларды, әлеуметтік маңызды 

жобаларды және бағдарламаларды қолдау және дамыту. 

«Достық үйі – Қоғамдық келісім орталығы» коммуналдық мемлекеттік 

мекемесі, «Алматы облысы әкімінің аппараты» мемлекеттік мекемесі де 

мақсатқа бағдарланған жұмысты жүргізуде.  

«Достық үйі – Қоғамдық келісім орталығының» қатысуымен жыл сайын 1 

мыңнан астам түрлі іс-шаралар жүргізіледі, атап айтсақ, 2010 жылдан бері 

облыста «Бейбітшілік және келісімнің жол картасы», «Шекарасыз достық» мега-

жобалары, «Ұлы жібек жолындағы сұхбаттар» мәдениеттану жобасы, «Өнерім-

өмірім» вокалдық-хореографиялық конкурсы және басқа да көптеген шаралар 

іске асырылуда. БАҚ-та және әлеуметтік желілерде ұлттық бірлікті, қоғамдық 

келісімді нығайту, тілдік саясат мәселелері, үштілділікті, түрлі этностардың  

мәдениетін, әдет-ғұрыптарын насихаттау бойынша 3000 астам материалдар 

жарияланады.  

Жалпы, Алматы облысындағы этникааралық қатынастар саласындағы 

жағдайға түрлі этникалық топтар өкілдерінің арасындағы қарым-қатынастағы 

орын алған құрылымдық ахуал, сондай-ақ жергілікті билік органдарымен және 

азаматтық қоғам институттарымен жүргізілетін сәйке қызмет қолайлы әсер етеді.  

Ассамблеяның этникааралық саладағы жұмысының негізгі бағыты 

қоғамды шоғырландырудың және қазақстандық ұлттық қалыптастырудың, 

арамызды алшақтататын және тұтастылығымызды бұзатын кез келген әсерге 

қарсы тұрудың негізі ретінде қоғамдық тұрақтылықты нығайту болып табылады. 

Этникааралық қарым-қатынас саласындағы мемлекеттік саясатты оң бағалаған 

халықтың үлесі 2014 жылы 85%-ті құраса, 2016 жылы 87%-ті құрады. 

Мемлекеттік этносаясатты түсіндірумен, азаматтық бейбітшілік пен 

этникааралық келісім деңгейін әрі қарай арттыру үшін Қазақстан халықтары 

ассамблеясының және азаматтық институттың қазақстандық қоғамды 

нығайтудағы, этникааралық және конфессияаралық келісімнің қазақстандық 
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үлгісін жетілдірудегі, жалпыұлттық бірлікке қол жеткізудегі рөлін күшейту 

бойынша шаралар қабылданады. 

 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Алматы облысы сияқты полиэтникалық өңірде 

этникалық топтар арасында жеткілікті деңгейде 

гармониялық, теңгерімді қарым-қатынас қалыптасқан. 

Ұлттық тұтастылықты және қоғамдық келісімді 

күшейту жөніндегі нысаналы бағытталған 

жұмыстардың нәтижесінде облыстағы қоғамдық-саяси 

ахуал тұрақты болып сақталуда. 

2. Өңірдің полиэтникалық ерекшеліктерін ескерумен, 

этникалық топтардың жалпы қазақстандық әлеуметке 

қосылуы және оларды мемлекетті құрайтын ұлт 

айналасында біріктіру бойынша нысаналы бағыттағы 

саясат жүргізілуде; 

 3. 2008 жылдан бері облыста үш жақты жұмыс 

топтары жұмыс жасайды, 2013 жылы олардың құрамы 

кеңейтіліп, олардың атауы Қоғамдық келісім кеңесіне 

ауыстырылды. Мемлекеттік этносаясат негіздерін 

облыс халқына түсіндірудің тура тетігі және 

этникааралық және этносішілік келіспеушіліктер мен 

қақтығыстарға айналуы мүмкін, түрлі сипаттағы 

қауіптердің алдын алу жүйесі пысықталды. 

4. Облыс әкімі этностардың тілді, әдет-ғұрыптар мен 

мәдениетті дамытуға құштарлығына нысаналы қолдау 

көрсетеді. Этномәдени орталықтар өткізетін шаралар 

облыс бюджетінен қаржыландырылады. Ұлттық 

костюмдер тігуге қосымша қаражат бөлінеді. 

Облыстық этномәдени орталықтардың мемлекеттік 

саясатты жүзеге асыруға бағытталған шараларын 

облыстық бюджеттен қаржыландыру  2005 жылдан 

басталды. Қазір қаржыландыру көлемі 12 еседен астам 

өсті.  

Сондай-ақ этномәдени бірлестіктер ҮЕҰ сияқты 

облыстық ішкі саясат басқармасының, облыс 

аудандары мен қалаларының ішкі саясат бөлімдерінің, 

Бірінші Президен – ұлт Көшбасшысы қорының, 

«Бота» қорының және басқа да ұйымдардың  

әлеуметтік маңызды жобаларына белсенді қатысады. 

Мүмкіндіктер  (O) 

1. Ғылыми-сарапшылар тобының, Аналар 

кеңесінің, Қоғамдық келісім кеңесінің, үздік 

журналистер клубының, «Ұлағат» ақсақалдар 

кеңесінің әлеуеті пайдаланылады. 

  

Әлсіз жақтар (W) 

1.  Этномәдени бірлестіктердің барлық 

жұмыстары қоғамдық бастамаларда орындалады;  

2. Халықтың Ассамблея қызметі туралы қажетті 

деңгейде ақпараттанбауы. 

Қауіптер  (T) 

1. БАҚ-та этникааралық қатынастар мәселелерінің 

объективті емес тұрғыда жариялануы. 

 

Негізгі мәселелер:  

 этномәдени бірлестіктердің барлық жұмыстары қоғамдық 

бастамаларды орындалады;  

 мемлекеттік сатып алулар арқылы жүргізілетіндігіне байланысты, 

қоғамдық-саяси ахуал және әлеуметтану зерттеулері мониторингінің төмен 

сапасы (тапсырысты орындаушылар болып, әдетте демпингтік баға беретін, 

әлеуметтанушылық зеңрттеулерді жүргізу тәжірибесі жоқ компаниялар 

болады). 

 

2.1.3.Қоғамдық қауіпсіздік және құқықтық тәртіп 

 
Қоғамдық қауіпсіздік және құқықтық тәртіп 
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Есептік кезеңде (2014-2016жж.) Алматы облысының ішкі істер органдары 
полиция қызметкерлерінің алдына қойылған негізгі мәндеттерге сәйкес, құқық 
бұзушылықтың алдын алуға және қылмыстылықпен күреске бағытталған 
шаралар қабылдады. 

2016 жылдың қорытындылары 2014 жылмен салыстырғанда қылмыстар 
тіркелуінің өсуіне қарамастан, жалпы облыстағы криминогендік ахуал 
бақыланатын халде екенін көрсетеді.  

27052 қылмыс тіркелді, 10 мың адамға шаққанда қылмыстылық деңгейі – 
136, республика бойынша - 194 (2014ж. – 24880, 10 мың адамға шаққанда 

қылмыстылық деңгейі – 125, республика бойынша -210);  

Жедел жағдайдың тұрақтылығын жалпы қылмыстың өсуіне қарамастан, 
ауыр және аса ауыр қылмыстардың түрлері азайғандығынан көруге болады 
(2014ж. – 2180, 2016ж. - 1796). 

Қабылданған шаралар нәтижесінде тіркелген адам өлтіру (2014ж. – 107,  

2016ж. - 97), қарақшылық шабуылдар (2014ж.– 97, 2016ж. - 75) және тонау (2014ж. – 

905, 2016ж. - 682) фактілері азайған.  

 

 
 
Қылмыстардың көшілігі облыстың «оңтүстік өңірінде» жасалады. 

Қылмыстардың көп тіркелуінің себебі тұрғылықты халықтың тығыздылығына 
және көші-қон ағымының жоғары болуына байланысты. 

2016 жылы Алматы қаласына жақын орналасқан аудандардың аумағында 
(Қарасай, Іле, Талғар, Еңбекшіқазақ, Жамбыл аудандары және Қапшағай қаласы) 17594 
қылмыс жасалды немесе жалпы тіркелген қылмыстардың санынан - 65%. 

Қылмыс көзінің бірі болып халықтың жұмыссыздығы табылады. Талдау 
көрсеткендей, 2016 жылы жұмыссыздармен 9 504 қылмыс жасалған немесе 
тіркелген қылмыстардың жалпы санынан – 33,4%. 

Соңғы үш жылда кәмелетке толмағандармен жасалған қылмыстардың 
өсуі байқалады (302-ден 373-ке дейін), сонымен қатар олардың үлестік салмағы 
төмендеді (2014ж. - 3,5, 2016ж. -  3,0).  
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2016 жылы қоғамдық жерлерде 5298 қылмыс жасалды, бұл 2014 жылға 
қарағанда 1,3%-ке аз (5369), сондай-ақ көшелерде жасалған қылмыстардың саны 
11%-ке азайды  (3756-дан 3341-ге дейін).  

Бөтеннің мүлкін ұрлау және бұзақылық келелі мәселелер болып 
табылады. 2016 жылдың қорытындылары бойынша ұрлық пен бұзақылық саны 
2014 жылмен салыстырғанда, сәйкесінше 3,9%-ке және 31,2%-ке көбейді. 

Сонымен қатар, 2016 жылдың қорытындылары бойынша бөтеннің мүлкін 
ұрлауды ашу көрсеткіштері – 3,4%-ке (30,3%-тен 33,7%-ке дейін), бұзақылық 1,7%-ке 
көтерілді (56,5%-тен 58,2%-ке дейін). 

Қылмыстардың жалпы ашылуы 2016 жылы - 48%-ті (2014ж.–44,3%), ауыр, 
аса ауыр қылмыстарды ашу 65,6%-ке (2014ж. – 58,8%) жақсарды.   

Облыстың автожолдарында жол қауіпсіздігін қамтамамсыз ету шаралары 
қабылдануда. 

2016 жылдың қорытындылары бойынша 2810 жол-көлік оқиғалары 
тіркелген (2014ж. – 1834, өсім-34,7%), онда 506 адам қайтыс болып (2014ж. – 468, 

өсім – 7,5%), 2810  адам жарақаттанды (2014ж. – 2300, өсім - 22,2%). 
 

 
 

ЖКО көбеюінің негізгі себептері болып жылдамдық тәртібін асыру және 
қарама-қарсы қозғалыс жолағына шығу табылады. 

Жол қозғалысының қауіпсіздігін қамтамасыз ету және апаттарды азайту 
мақсатында тұрақты негізде жедел-алдын алу және рейдтік шаралар жүргізіледі. 

Қабылданған шаралар нәтижесінде 2016 жылы 220 946 жол қозғалысы 
ережелерін бұзушылықтар анықталды (2014ж. – 208 942), оның ішінде 2888 (2014ж. – 3040) 
– көлік құралын алкогольдік мастану жағдайында жүргізуі салдарынан орын алды.  

«Жол қозғалысы қауіпсіздігінің салалық бағдарламасына» сәйкес 
Талдықорған қаласында Процессинг орталығы құрылып, 2014 жылдың 
маусымынан бері жұмыс жасауда.  

Сонымен қатар, «Крис-П» жылжымалы фоторадар кешендері тиімді 
пайдаланылуда. 
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2016 жылдың қорытындылары бойынша Алматы облысының аумағында 

жылдамдықты күшейту себебінен болған ЖКА-ның саны 2014 жылмен 

салыстырғанда -77,5%-ке  (471-ден106-ға), қаза тапқандар саны 75,2%-ке (133-тен 

33-ке) төмендеді.  
Қылмыстарды ашуда, тергеуде және алдын алуда ішкі істер 

органдарының жұмыс әдістері үнемі жетілдіріліп отыратындығын атап өту 
қажет. Тәжірибеде қылмыстылықпен күрес және құқық бұзушылықтардың 
алдын алудың жаңа нысандары талқылануда.  

Біздің алдымызға қойылған міндеттерді сәтті орындау мақсатында, 
жергілікті атқарушы органдардың  қолдауы есебінен бірнеше жыл қатарынан 
сыртқы және жедел қызметтердің материалдық-техникалық жарақтандырылу 
мәселелері оңынан шешілуде.  

Қарасай, Іле, Жамбыл, Еңбекшіқазақ, Талғар аудандарының 
орталықтарындағы және  Қапшағай, Талдықорған қаласындағы қоғамдық 
орындарда шағын – ЖБО орнатылған.  

Моноқалаларды дамытудың 2012-2020 жылдарға арналған 
бағдарламасына сәйкес, Қапшағай (2016 жыл) және Текелі (2018 жыл) 
қалаларында шағын-ЖБО құру жоспарланған. Бұл мәселелер Алматы 
облысының бюджеттік инвестициялық жобаларының тізіміне қосылған. 

Бүгінгі таңда, облыс аумағында 346 бейне бақылау камералары 
орнатылған, оның ішінде Талдықорған қаласында – 273, Қапшағайда – 8,                            
Еңбекшіқазақ ауданында – 8, Жамбылда – 8, Іледе – 15, Қарасайда – 19,  
Талғарда – 15. 

Атауы/жылдар 2014 2015 2016 

Көшелерде жасалған қылмыстардың үлестік салмағы, % 15,8 13,4 12,4 

Көшеде жасалған тонау деңгейінің төмендеуі, % 11,6 8,8 9,8 

Көшеде жасалған бұзақылық деңгейінің төмендеуі, % 32,2 25,2 22,1 

Жол-көлік апаттарында қаза болғандар санының азаюы, 

% 

-16,8 -1,1 +9,3 

Жол-көлік апаттарының саны (10 мың бірлік автокөлікке 

шаққанда), % 

37,1 36,3 32,0 

 

2016 жылы Алматы облысының аумағында есірткінің заңсыз айналымы 

саласындағы құқық бұзушылықтар үшін әкімшілік жауапкершілікке - 532 тұлға 

(2015ж. – 564, 2014ж. - 609), есірткінің заңсыз айналымы саласындағы 

қылмыстарды жасағаны үшін қылмыстық жазаға 153 тұлға тартылды (2015ж. – 

154, 2014ж. - 143).   

52 есірткі қылмыстары анықталды (+2,4%), оның ішінде 153 есірткі 

заттарын өткізумен байланысты қылмыстар (тұр.).  

Айналымнан 2т.968кг.169гр. есірткі тәркіленді (2015ж. – 2т.121кг.775гр., 

2014ж. – 2т.071кг.291гр.).  

 

Саланың даму жағдайында SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Қылмыстылықпен күрес жөніндегі 

ведомстволық бағдарламаларды жүзеге асыру, ҚР ІІМ 

Алқасының шешімін орындау бойынша жұмыстарды 

ұйымдастыру; 

2. Алматы облысының аумағында республикалық, 

сондай-ақ бастамашыл жедел-алдын алу шараларын 

жүргізу; 

Мүмкіндіктер (O) 
1. Алматы облысының аумағында бейне 

бақылау жүйесін кеңейту; 
2. «Көршілер бақылауы – ұсақ құқық 

бұзушылықтарға нөлдік төзім» алдын алу 
бағдарламасын, сондай-ақ «WhatsApp» 
бағдарламасы бар арнаны енгізу;  

3. Облыстың ІІО сыртқы және жедел 
қызметтерінің қызметтік автокөліктерін көбейті. 
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3. Алматы облысының басқа құқық қорғау 

органдарымен қылмыстар мен құқық 

бұзушылықтардың алдын алу мәселелері бойынша 

өзара әрекет етуі; 

4. Жеке құрамның кезекті аттестациясын өткізу, 

сонымен Алматы облысының ішкі істер органдарының 

кадрлық әлеуетін күшейту. 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Ағымдағы жылы қозғалыс жылдамдығын 

арттыру себебінен болған жол-көлік апаттарының 

азаюына қол жеткізуге мүмкіндік берген «Крис-П» 

жылжымалы фоторадар кешендерінің саны 

жеткіліксіз. 

2. Облыс аумағында апаттық жағдайға әсер ететін 

«Алматы-Өскемен» автожолында жөндеу 

жұмыстарының аяқталмауы;  

3. Сыртқы қызмет (ПИБ, ППД) қызметкерлерінің 

штаттық санының жетіспеушілігі. 

Қауіптер (T) 

1. Халық тығыздылығына және көші-қон 

ағымына байланысты «оңтүстік өңір» 

аудандарында қылмыстардың өсуі; 

2. Алматы облысының аумағында автокөлік 

құралдары санының өсуіне байланысты ЖКА 

санының көбеюі. 

 

 

Негізгі мәселелер:  

 бейне бақылау камераларының жетіспеушілігі, бейне бақылау жүйесін 

кеңейту қажет; 

 бас бостандығынан босағандарды қалпына келтіру орталықтарының 

жоқтығы (барлық тіркелген қылмыстардың санынан бұрын сотталғандардың үлесі – 

17,7%-тен асады, 2016 жылы олар 4815 қылмыс жасалды). 

 

Азаматтық қорғаныс 

Алматы облысы аумағының табиғи, тау-геологиялық және 

геодинамикалық талаптары облыс аумағының жер сілкіністерімен, қауіпті 

гидрологиялық жағдайлармен (су басу, тасқын, сел, қар көшкіндері), орман және 

дала өрттерімен байланысты төтенше жағдайларға айтарлықтай көп 

ұшырайтындығын білдіреді. 

2014 жылдан 2016 жылдар аралығындағы облыс аумағында табиғи және 

техногендік сипаттағы 5810 оқиға орын алды. Онда 1549 адам зардап шегіп, 538 

адам қайтыс болды. Тікелей материалдық зиян 481 млн. 276 мың теңгені 

құрады.  

Халық, объектілер және облыс аумағы үшін басым қауіпті фактор болып 

маусымдық тасқындар мен су басулар табылады.  

Облыс аумағында 131 су басу қаупі бар учаске анықталған, жауын-шашын 

және еріген су астында қалуы мүмкін аймақта 18,1 мың адам халқы бар, 13 

ауданның 56 елді мекендері орналасқан, сондай-ақ жалпы ұзындығы 151,8 ш. 

(авто) және 26,79 ш. (т/ж) автомобиль жолдарының 84 учаскесі (20 

республикалық (50,3 ш), 24 облыстық (34,4 ш) және 40 жергілікті (67,1 ш) 

жолдарда) және теміржолының  15 учаскесі орналасқан. Сонымен қатар, 175 

гидротехникалық құрылыстар бар, оның ішінде 60 – су қоймалары, 83 – 

көлшіктер, 12 – плотиналар мен дамбалар, 20 – cу тораптары.  

Тасқындар мен су басуға қарсы әрекет ету инфрақұрылымын салу 

мақсатында 2014  жылдан 2016 жыл аралығында ұзындығы 83 400 метр су тасу 

қаупі бар өзендерде инженерлік-геологиялық шаралар жүргізілді (жөндеу, 

күшейту, тереңдету және/немесе арналарын кеңейту).  
Жыл сайын облыста 100 млн. теңгеден астам материалдық  шығынмен 1 

мыңнан аса өрт тіркеледі. 2014 жылдан 2016 жылдар аралығында 4689 өрт 
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орын алды, нәтижесінде 113 адам қаза тапты, 405 адам түрлі жарақаттар алды. 
Өрттен болған жалпы зиян шамамен 480 млн. 276  мың теңгені құрайды.  

Көктем, жаз және күз мезгілдерінде табиғи өрттерден үлкен зиян 
келтіріледі. Өрт қаупі бар кезең 8 айды (сәуір-қараша) құрайды және жалпы 2 
млн. 651 мың га алаңда орман өртінің шығу қаупі үнемі туындайды. Жаз 
кезінде ауа температурасының көтерілуі және кең дала аймақтарының болуы 
мамыр-қазан айларында тау-дала өрттерінің туындауына алып келеді. Аталған 
кезеңде Алматы облысында жалпы 1824,8 га алаңда 21 орман өрті және 3082,5 
га өрт шалумен 18 дала өрті орын алды. 

Облыс аумағын өрттен барынша қорғау үшін АДБ-ның іс-шараларын 
жүзеге асыру басталғаннан бері, мемлекеттік өртке қарсы қызмет бөлімшелері 
құрылмаған елді мекендерде өрттен қорғауды қамтамасыз ету үшін 9 өртке 
қарсы бекеттер құрылды. 

Облыста сел және қар көшу белсенділігі республика бойынша бірінші 
орындарды иеленеді. Сел және қар көшу облыстың таулы және тау етегіндегі 
аудандарда айтарлықтай кеңінен таралған. Мұнда 1925 мұздықтар, 445 теңіз 
көлдері, 25 сел бассейндері бар, 41 сел және 61 қар өкшу ошақтары 797 (667 

және 130) шаруашылық жүргізу объектілері және 6042 (5199 және 843) адам халқы 
бар 58 (52 және 6) елді мекендерге қауіп туғызады.  

Елді мекендерді және объектілерді сел және қар көшкіні жағдайларының 
әсерінен қорғау үшін облыс аумағында дүлей апаттарға қарсы әрекет ету 
инфрақұрылымы бар. 

Селден қорғау құрылыстарының көпшілігі Іле Алатауында шоғырланған, 
себебі таулы аймақта сел қаупі мен халықтың тығыз орналасуы жоғары. Осыған 
байланысты 17 плотина салынды: оның ішінде 8 тұйық, 9 өтпелі; 11 дамба 
салынды, о.і. аз қарқынды плотиналар, 14 құймалы құрылыстар (тұрақтандыру, 

су лақтыру каналдары, науалар), 3 құю бассейні. 
Талдықорған өңірінде 4 плотина бар, оның ішінде үш тұйық, бір өтпелі, 

бір дамба, 17 құймалы құрылыс (тұрақтандыру, су лақтыру каналдары, науалар), екі 
жағалау нығайту дамбалары. Қазақстанның ірі өнеркәсіптік орталығы – Текелі 
қаласының қауіпсіздігін қамтамасыз ету үшін 1975-1976 жылдары салынған 20-
дан астам қорғаныс құрылыстары жөнделді.  

Күрделі инженерлік құрылыстардың болуы жоғарыда аталған аумақтар 
үшін сел және қар көшкіні қаупін жоймайтындығын атап өту қажет. Бұл 
аумақтар сел және қар көшкіні болу қаупі бар аумақ болған және болып қала 
береді, себебі соңғы жылдары жерлерді үдемелі игеру, ұлттық парктерді, 
демалыс аймақтарын, инфрақұрылымдарды құру байқалуда, ол сәйкесінше 
табиғи қатерлер деңгейін арттырады. 2014 жылға дейін облыс аумағында сел 
ағындарынан қорғау бойынша 3 жоба жүзеге асырылды.  

Жер сілкінісі зардап шегушілер саны, келтірілген зиян көлемдері, 
зиянмен қамтылған аумақтың кеңдігі және одан қорғану қиындығы бойынша ең 
қатерлі дүлей апат болып табылады.  Облыс аумағында жер сілкінісінің төрт 
эпицентрі бар, олардың әрқайсысында болжамды сейсмикалық белсенділік 6-
дан 9-ға дейін және одан көп баллды құрайды. 

Облыс аумағындағы барлық тұрғын үйлер қауіпті сейсмикалық әсерге 
душар. Жер сілкінісі кезінде 232,8 мың тұрғын үй қатты және толық қирауы 
мүмкін немесе тұрғын үй қорының - 66%. Бұл бұрын салынған үйлерге 
қатысты. Санитарлық шығындар 270 мың адамды құрайды, қайтарымсыз 
шығын - 138,2 мың адам.  

Жер сілкінісінің мүмкін болатын теріс салдарларына қарсы әрекет ету 
мақсатында 2014 жылдан 2016 жылдар аралығында облыс аумағында 4 объекті 
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сейсмикалық күшейтілді, оның ішінде 2 мектеп, 1 балабақша, 1 денсаулық 
сақтау объектілері бар. 

 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Табиғи сипаттағы төтенше жағдайларды 
уақытында алдын алу мақсатында ауа райы жағдайымен 
болжанатын барлық деңгейдегі АҚ және ТЖ қызметтерін 
жедел ақпараттық қамтамасыз етілуін ұйымдастыру; 

2. Су тасқыны болу қаупі бар учаскелерді және 
апаттық ГТҚ уақытында анықтау үшін облыс 
аумағында орналасқан гидротехникалық 
құрылыстарды және су тасқыны болу қаупі жоғары 
учаскелерді сырттай тексеруді жыл сайын  жүргізу;  

3. Су тасқыны жағдайын және табиғи өрт 
ошақтарын анықтау бойынша облыс аумағына 
космостық мониторинг жүргізу; 

4. 2014 жылдан 2016 жыл аралығында шығу 
әдісімен ТЖ және АҚ талаптарында әрекет ету 
бойынша 14 мыңнан астам адам оқытылды. 

Мүмкіндіктер (O) 
1. Алматы агломерациясы, Текелі моноқаласы және 

шағын қалаларды дамыту бағдарламаларының аясында 
дүлей апаттарға, аварияларға және катастрофаларға қарсы 
әрекет ету инфрақұрылымымен қамтамасыз етуді 
арттыру бойынша шаралар кешенін қабылдау; 

2. Жергілікті бюджет қаражаты есебінен 
облысты хабарландыру жүйесін кеңеңмен жағарту 
және облыстың ТЖД бөлімшелерін техника 
құралдарымен, жабдықтармен, өндірістік және 
шаруашылық құралдармен қайта жарақтандыру; 

3. 114 ерікті өртке қарсы құрылымдарды 
құру; 

4. 10 инженерлік-қорғау құрылыстарын салу 
(7 бірлік селден қорғау, 3 бірлік көшкіннен 
қорғау).  

5. Ұзындығы 103 000 метр су тасу қаупі бар 
өзендерде инженерлік-геологиялық шараларды 
жүргізу (жөндеу, күшейту, тереңдету 
және/немесе арнасын кеңейту); 

6. 4 мектепті, 2 денсаулық сақтау 
объектілерін сейсмикалық күшейту. 

Әлсіз жақтар (W) 
1. Облыс аумағында 131 су басу қаупі бар учаске 

анықталған, жауын-шашын және еріген су астында 
қалуы мүмкін аймақта 18,1 мың адам халқы бар, 13 
ауданның 56 елді мекендері орналасқан, сондай-ақ 
жалпы ұзындығы 151,8 ш. (авто) және 26,79 ш. (т/ж) 
автомобиль жолдарының 84 учаскесі (20 
республикалық (50,3 ш), 24 облыстық (34,4 ш) және 40 
жергілікті (67,1 ш) жолдарда) және теміржолының  15 
учаскесі орналасқан.  

2. Облыста сел және қар көшу белсенділігі 
республика бойынша бірінші орындарды иеленеді. Сел 
және қар көшу облыстың таулы және тау етегіндегі 
аудандарда айтарлықтай кеңінен таралған. Мұнда 1925 
мұздықтар, 445 теңіз көлдері, 25 сел бассейндері бар, 
41 сел және 61 қар өкшу ошақтары 797 (667 және 130) 
шаруашылық жүргізу объектілері және 6042 (5199 
және 843) адам халқы бар 58 (52 және 6) елді 
мекендерге қауіп туғызады. 

3. Көктем, жаз және күз мезгілінде табиғи 
өрттермен үлкен зиян келтіріледі. Өрт шығу қаупті 
кезең 8 айды (сәуір-қараша) құрайды және жалпы 
алаңы 2 млн. 651 мың га орман алқабында үнемі өрт 
шығу қаупі туындайды.  

Жаз кезінде ауа температурасының жоғары болуы 
және дала алқаптарының кең болуы мамыр-қазан 
айларында тау-дала өрттерінің туындауына алып 
келеді. 

4. Жер сілкінісінің мүмкін болатын теріс 
әсерлеріне қарсы әрекет ету саласы айтарлықтай 
күрделі болып табылады.  

5. НТЖ жою кезінде облыстың ТЖД бөлімшелерінің 
материалдық-техникалық жарақтандырылуының төмен 
деңгейде болуы жету қиын және шалғаййдағы 
аудандардағы халықты уақытында қорғауға және көмек 
көрсетуге мүмкіндік бермейді. 

Қауіптер (T) 
1. Облыстың сел, қар көшкіні, көшкін болу 

қаупі бар аумақтарында жерлерді үдемелі игеру, 
ұлттық парктерді, демалыс аймақтарын, 
инфрақұрылымды  құру; 

2. Дүлей апаттар, авариялар мен катастрофаларға 
қарсы әрекет ету инфрақұрылымы құрылысының 
аяқталмауы; 

3. Қолда бар 32 өртке қарсы депо 
ғимараттарының 10-ы күрделі жөндеуді қажет 
етеді, 2 ғимарат (Көксу ауданының ӨБ – 32, 
Райымбек ауданының  ӨБ – 11) апаттық жағдайда. 
Өртке қарсы деполардың жалпы санынан 93%-і 50 
жылдан астам қолданылып келеді.; 

4. Өзендер мен көлдер бассейндерінің сел 
қаупінің автоматтандырылған мониторинг 
жүйесінің жоқтығы; 

5. «Қорғас» ШЫХО және «Қорғас-Шығыс 
қақпа" шекаралық сауда-экономикалық аймағының 
сел және тасқын қаупінен толық қорғалмауы.  

 

Негізгі мәселелер:  

 облыстың оңтүстік-шығыс өңірінде ТЖ салдары жоюға уақытылы 
жедел әрекет ету мүмкіндігінің жоқтығы; 

 мұздықтардың барынша еруі, климаттың өзгеруіне байланысты жаңа 
көлдердің пайда болуы және ескілерінің толуы; 
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 күшті жер сілкіністерін қысқамерзімді болжау және облыс халқының 
сейсмикалық қауіпсіздігін қамтамасыз етуге арналған микросейсмикалық 
мәліметтердің мониторингі локальді жүйесін қалыптастыру бағдарламасының 
аяқталмағандығы; 

 облыстың барлық елді мекендері өртке қарсы қызметпен қамтылмаған. 

 
2.1.4. Инфрақұрылым 

 

Байланыс және коммуникациялар 
Байланыс инфрақұрылымы экономикалық өсім қарқынын, халықтың өмір 

сүру сапасын, мемлекеттік басқару тиімділігін және т.б. анықтайтын маңызды 
ресурстардың бірі болып табылады. Коммуникацияның ең таралған түрінің бірі 
телефон байланысы болып қалады. 

Байланыс қызметтерінен түскен табыс 2016 жылы 12,2 млрд.теңгені 
құрап, 2014 жылға қарағанда 4,9%-ке артты. 

Байланыс қызметтерінен түсетін табыс құрылымында халықаралық байланыс 
– 9,7%-ті, жергілікті телефон байланысы – 25,2%-ті, Интернет - 54,7%-ті, басқалары 
7,8%- құрайды.  

Телекоммуникация жүйелерінде 431 телефон станциялары пайдаланылады 
(585 коммутациялық пункттер)  2014 жылмен салыстырғанда олардың саны 8,0 %-
ке артты, олардың ішінде санды – 430 немесе 99,9%-ке артты. Барлық 
коммутициялық пункттердің жалпы жөнделген сыйымдылығы 403,1 мың нөмірді 
құрайды (2014 жылға өсім - 14,4 мың нөмер). Іске қосылған сыйымдылық – 298,5 мың 
нөмер, оның ішінде ауылдық жерлерде – 176,0 мың нөмір. 2014 жылға қарағанда 
белгіленген байланыс абоненттерінің кетуі 23,8 мың бірлікті құрайды. 

100 адамға шаққанда телефон тығызыдылығы 15,3 бірлікті құрады, оның 
ішінде қалалық жерлерде – 25,8, ауылда – 11,7. 

Коммутацияланатын қол жеткізуді ескергенде барлық Интернет 
пайдаланушыларының саны 2016 жылдың аяғына 146 295 бірлікті құрады (оның 

ішінде 65 коммутацияланатын қол жеткізу). Интернет пайдаланушылар саны 2014 
жылға қарағанда 30 230 абонентке немесе 26%-ке көбейді. 

 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Облыстың елді мекендерінің телекоммуникация 

қызметтерімен қамтамасыз етілуі. 

Мүмкіндіктер (O) 

1. Алматы облысының жаңадан салынып жатқан 

коттедж қалашықтарында жобаларды жүзеге асыру. 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Құрылыс құнының жоғарылылығы және 

шектелген талаптар.  

Қауіптер (T) 

1. Құрылысты қаржыландырудың қысқаруы, құрылыс 

материалдарының және құралдардың қымбаттауы. 

 

 

Құрылыс  

Құрылыс жұмыстарының (қызметтерінің) көлемі 2016 жылы 2014 жылға 20,5% 

өсіммен 242,8 млрд. теңгені құрады. 

Құрылыс дамуының негізгі көрсеткіштері болып тұрғын үйлерді іске қосу табылады. 

2014 жылдан  2016 жыл аралығында жалпы алаңы 3,1 млн. ш.метр 27,5 мың пәтер 

қолданысқа берілді. 

Тұрғын үйді іске қосудың айтарлық көлемін келесі аудандар қамтамасыз етті: 

Қарасай ауданы – 187,6%, Талғар – 79,1%. Тұрғын үйлердің аз іске қосылуы Ақсу 

ауданында – 20,7% және Текелі қаласында – 15,7% байқалады. 
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Тұрғын үй құрылысына инвестиция салу көлемі 2016 жылы 2014 жылға 38% 

өсіммен 144,4 млрд. теңгені құрады (2014 жылы – 104,6 млрд. теңге). 

Тұрғын үйлерді іске қосы 75,4%-ке артып, 1252,9 мың ш.метрді құрады 

(2014 жылға - 175,4%). Негізінен жылжымайтын мүлікті заңдастыру есебінен  -

1076.8 мың ш.метр немесе 86,6%. 

 

2014-2016 жылдары облыс қалалары мен аудандары бөлінісінде 

тұрғын үйлерді іске қосу 
№ 

р/н 

Аудандар мен қалалар 

атауы 
2014 жыл 2015 жыл 2016 жыл 

Барлығы облыс бойынша  1136,3 1252,9 

1 Ақсу ауданы 1,6 2,7 2,0 

2 Алакөл ауданы 17,9 18,4 25,1 

3 Балқаш ауданы 3,9 4,1 4,3 

4 Еңбекшіқазақ ауданы 21,5 25,9 26,2 

5 Ескелді ауданы 4,3 4,4 9,1 

6 Жамбыл ауданы 11,3 13,0 14,6 

7 Іле ауданы 64,7 81,9 84,6 

8 Қарасай ауданы 323,4 575,9 606,6 

9 Қаратал ауданы 7,5 8,6 11,7 

10 Кербұлақ ауданы 1,5 3,8 13,4 

11 Көксу ауданы 3,6 8,0 7,3 

12 Панфилов ауданы 14,1 27,3 41,1 

13 Райымбек ауданы  11,0 6,4 6,4 

14 Сарқан ауданы 4,4 4,3 4,4 

15 Талғар ауданы 127,8 191,1 230,0 

16 Ұйғыр ауданы 5,0 15,0 30,6 

17 Қапшағай қ. 8,4 15,7 8,7 

18 Талдықорған қ. 81,1 122,7 125,2 

19 Текелі қ. 1,4 7,3 1,6 

 

Тұрғын үй құрылысының үлкен көлемі жеке құрылысшылар есебінен қамтамасыз етілді.  

Жеке меншік қаражаты есебінен 1208,3 мың ш.метр тұрғын үй енгізілді 

немесе 2014 жылға  -  241,2%, оның ішінде халықтың есебінен – 1146,2 мың ш. 

метр тұрғын үй (230,5%). 

«Өңірлерді 2020 жылға дейін дамыту», «Нұрлы жол»  бағдарламаларының 

аясында 44,6 мың ш.метр тұрғын үй енгізілді немесе 2014 жылға - 99% (36,2 мың 

ш.метр), оның ішінде несиелік үй –5,8 мың ш.метр, жас отбасыларына арналған 

жалдамалы үй – 9,3 мың ш.метр және коммуналдық үй – 29,5 мың ш.метр. 

2014-2016 жылы Талдықорған қаласының Оңтүстік-Батыс тұрғын массивінде 

алаңы 84 мың ш.метр 1161 пәтерден тұратын 17 үй қолданысқа берілді. 

Жаңа тұрғын массивтерге 674,2 ш. инженерлік-коммуникациялық жүйелер 

тартылды, оның ішінде: электрмен қамту – 235,6 ш., сумен қамту – 165,1 ш., кәріз – 

56,2 ш., газдандыру  - 3,46 ш., кірме жолдар – 178,3 ш., жылу жүйелері - 9 ш., 

жылумен қамту – 26,5 ш. 

Сонымен қатар, мемлекеттік тұрғын үй қорынан тұрғын үй алуға мұқтаж, 

кезекте тұрғандар саны 2014 жылмен салыстырғанда 15,8 мың адамға көбейіп, 35,6 

мың адамды құрады, оның ішінде 14 мыңға жуық  адам – мемлекеттік қызметшілер 
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және бюджеттік сала қызметкерлері, 15,7 мыңнан астам адам – халықтың 

әлеуметтік әлсіз жігі, 5,7 мың адам – жетім балалар және ата-анасының 

қамқорлығынсыз қалған балалар.  

«Нұрлы жер» бағдарламасын жүзеге асыру мақсатында 2017 жылы 

несиелік, жалдамалы тұрғын үйлердің құрылысы басталды және ЖТҚ пилоттық 

жобаларын жүзеге асыруды бастау жоспарлануда. 

2017 жылы жалпы алаңы 111,2 мың ш.метр 144 тұрғын үйлердің 

құрылысына (алаңы 84,2 мың ш.м. 1600 пәтер) 5 млрд. 609 млн.теңге бөлінді. 

Барлық қаржыландыру көздерінің есебінен 2017 жылы 611,5 мың ш.мтер 

тұрғын үйді іске қосу жоспарлануда, оның ішінде бюджет қаражаты есебінен 

жалпы алаңы - 103,6 мың ш.метр. Оның ішінде: 
- несиелік тұрғын үй (бағалы қағаздарды шығару арқылы) – 48,6 мың ш.метр. 

- кезекте тұрғандарға арналған жалдамалы тұрғын үй – 24,9 мың ш.метр.  

- коммуналдық тұрғын үй – 30,1 мың ш.метр. 

- «Бәйтерек Девелопмент» АҚ-ның қатысуымен несиелік тұрғын үй – 20,7 мың 

ш.метр. 

Сонымен қатар, «Алматы облысын дамыту жөніндегі «Алатау» АҚ-ның 

қатысуымен «Қорғас-Шығыс қақпа» АЭА-н дамытуға байланысты қызметкерлерді 

және олардың отбасыларын тұрғын үймен қамтамасыз ету үшін Панфилов 

ауданының Пиджим ауылының шекарасында «Нұркент» (жұмыс атауы) жаңа 

қалашығында инженерлік-коммуникациялық жүйелерді және тұрғын үйлерді салу 

жоспарланған. 

Жаркент-Қорғас агломерациясының құрамындағы жалпы алаңы 6,9 мың 

га Нұркент қаласының бас жоспары облыстық Мәслихат шешімімен бекітілді 

(2017 жылғы 26 сәуірдегі № 14-79). 

Сондай-ақ, Талдықорған қаласында 100 га алаңда ДСК технологиясын 

және жергілікті құрылыс материалдарын қолданумен 607 тұрғын үйге жеке 

тұрғын үйдің пилоттық жобасы әзірленуде (жалпы алаңы 62,5 мың ш.м.). оның 

ішінде ағымдағы жылы 48 үйді бастау жоспарлануда (жалпы алаңы 5,7 мың 

ш.метр).  

37 объектінің инженерлік-коммуникациялық инффрақұрылымының 

құрылысына 13,8 млрд.теңге бөлінді (ҰҚ–8044,9 млн.теңге, РБ – 3217,4 млн.теңге, ЖБ 

– 2541 млн.теңге), оның ішінде: 36 объект - ағымдағы жылы, 1-уі 2018 жылы іске 

қосылады. 496,1 ш. инженерлік-коммуникациялық жүйелерді тарту 

жоспарлануда. 

 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Облыстың елді мекендерінің қала құрылыстық 

құжаттамамен қамтамасыз етілуі; 

2. Меншікті құрылыс материалдарының болуы; 

3. Үлкен құрылыс тәжірибесі бар кәсіпорындар 

және әрекет етуші «Темір бетон» ЖШС үй салу 

комбинаты.  

Мүмкіндіктер  (O) 

1.  «Нұрлы Жер» бағдарламасын жүзеге асыру; 

2. Панфилов ауданының Жаңа қаласында 

(жұмыс атауы «Нұркент») инженерлік 

инфрақұрылымның және тұрғын үйлердің 

құрылысын жүргізу; 

3. «Gate city» қанаттас қалашығының «Қоянқұс» тұрғын 

ауданының, «Көк Алатау» және «Алма Тау» тұрғын 

кешендерінің құрылысы. 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Мемлекеттік тұрғын үй қорынан тұрғын үй алу үшін 

кезекте тұрған азаматтар санының өсуі. 

2. Тұрғын үймен қамтамасыз етілу (17,1%) ҚР бойынша 

төмен (20,9%). 

Қауіптер (T) 

1. «Нұрлы Жер» бағдарламасының аясында тұрғын 

үй құрылысын қаржыландырудың қысқаруы; 

2. Облысқа әрі қарай жалғасатын көші-қон 

ағымы; 
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3. Инженерлік жүйелер тартылған ЖТҚ-на 

берілетін жер телімдерінің аз болуы. 

3. Құрылыс материалдарының қымбаттауы. 

 

Негізгі мәселелер:  

 Тұрғын үй құрылысын жеткілікті қаржыландырмау, қолданысқа 

енгізілетін тұрғын үйлердің көлемі үйге кезекті айтарлықтай кемітуге 

мүмкіндік бермейді. 

 Жеке тұрғын үй құрылысын жүргізу үшін инженерлік-

коммуникациялық инфрақұрылымның құрылысын жеткіліксіз қаржыландыру; 

 

Жолдар және көлік  

Облыста жалпы пайдаланымдағы автомобиль жолдарының ұзындығы 

9334 ш. құрайды, оның ішінде 27,3% - республикалық маңызы бар жолдар 

(2546 ш) және 72,7% - жергілікті маңызы бар (6305 ш).  

Облыстық және аудандық маңызы бар жолдарда 354 көпір және 5436 су 

өткізу құбырлары бар. 

Жергілікті маңызы бар жолдар арасында 788 ш. – асфальтбетонды жабынмен 

жабылған (11,6%); 4861,8 ш. – қара-қиыршық тас жабынмен (71,6%); 1020 ш. – құм-

қиыршық тасты жабынмен (15%); 118 ш. – жабынсыз (топырақ) (1,8%). 

Облыстық және аудандық маңызы бар жолдар бойынша олардың аз бөлігі 

ғана жақсы жағдайда екенін атап көрсетуге болады (23,3%). Қалған жолдарды 

қанағаттанарлық жағдайда -  54,5% және қанағаттанарлықсыз жағдайда -  22,2% 

деп жіктеуге болады.  

Аудандар арасында қатты жабынды автомобиль жолдарымен Жамбыл 

(99,92%), Талғар (88,75%), Қарасай (84,15%) аудандары жақсы қамтамасыз 

етілген.  

Автомобиль жолдарымен қамтамасыз етілу көрсеткіштері Сарқан 

(58,69%), Қаратал (61,18%), Райымбек (63,45%) аудандарында айтарлықтай 

нашар. 

2014-2016 жылдары автожолдар жағдайының өзгеру серпіні 
Техникалық-қолдану 

жағдайының өзгеру серпіні 

2014 жыл 2015 жыл 2016 жыл 

ш Ш ш 

қолдану жағдайы бойынша 

Жақсы және қанағаттанарлық 5063,8 5267,3 5280,9 

Қанағаттанарлықсыз немесе 

бұзылу сатысында 1724 1520,5 1506,9 

 

Облыстық және аудандық маңызы бар жалпы пайдаланымдағы автомобиль 

жолдарының 2014 жылдан 2016 жыл аралығынағы техникалық-қолдану жағдайына 

жүргізілген талдауға және мониторингке сәйкес, техникалық-қолдану 

көрсеткіштерінің ара қатынасы келесідей өзгерске ұшырады: 
1) жақсы және қанағаттанарлық техникалық жағдайдағы жолдардың 

ұзындығы 5063,8 шақырымнан 5280,9 ш. дейін ұзарды, яғни 217,1 ш. артты; 

2) қанағаттанарлықсыз техникалық жағдайдағы жолдар  1724-тен 1506,9 ш. 

дейін 217,1 шақырымға қысқарды. 

3)  

 

2014 жылдан 2016 жыл аралығында жүргізілген  

жөндеу жұмыстарының серпіні 
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Салалық бағытты 

қаржыландыру, млн. теңге 
2014 жыл 2015 жыл 2016 жыл 

Жиынты 

ғы 

қаржыландыру көздері бойынша 

БАРЛЫҒЫ 9731,0 11203,9 12797,2 33372,1 

Республикалық бюджет 569,3 705,3 866,3 2140,9 

Облыстық бюджет 8801,7 10498,6 11930,9 31231,2 

Жөнделгені, ш 2012 жыл 2013 жыл 2014 жыл Жиынтығы 

жөндеу түрлері бойынша 

БАРЛЫҒЫ 278,5 305,3 300,3 884,1 

Құрылыс, қайта жаңғырту   26 26 

Күрделі жөндеу 68,2 59,6 88 215,8 

Орташа жөндеу 210,3 245,7 186,3 642,3 

 

Облыстың жол саласына 2014 жылдан 2016 жыл аралығында салынған 

бюджеттік инвестициялардың жалпы көлемі 33,4 млрд. теңгені құрады. 

Аталған қаражат есебінен, жөндеу жұмыстарының барлық түрлері 

бойынша 884,1 ш. облыстық және аудандық маңызы бар автомобиль жолдары 

жөнделді, оның ішінде жұмыс түрлері бойынша: 
1) құрылыс, қайта жаңғырту –26 ш (2,9%); 

2) күрделі жөндеу –215,8 ш (24,4%); 

3) орташа жөндеу – 642,3 ш (72,7%). 
2016 жылы жалпы пайдаланымдағы автожолдардың 300,3 ш. және 262,4 

мың шаршы метрі жөнделді. 

Жергілікті маңызы бар автомобиль жолдарының құрылысына және қайта 

жаңғыртуға, жөндеуге және ұстауға 2017 жылы 25,2 млрд. теңге бөлінді, 13,1 

ш. жолды салу және қайта жаңғырту, 47 ш. - күрделі, 220,1 ш. – орташа, 192,8 

мың ш.метрді ағымдағы жөндеу жоспарлануда.  

2017 жылы Талғар ауданының 0-23 ш. «Бірлік-Алмалық-Рысқұлов-

Қазстрой-Ақбұлақ а/ж және Алакөл ауданының Ақши ауылынан Алакөл 

көлінің жағалауындағы демалыс аймақтарына дейінгі а\ж салу және қайта 

жаңғыртуды аяқтау жоспарлануда. 

Нәтижесінде жақсы және қанағаттанарлық жағдайдағы облыстық және 

аудандық маңызы бар автомобиль жолдарының үлесі 78,0%-ке жетеді.  

«Нұрлы жол» мемлекеттік бағдарламасының аясында 2018 жылы 

концессиялық негізде жалпы ұзындығы 41,4 ш құрайтын 6 көшені ұзартумен 

Үлкен Алматы айналма көлік жолы құрылысы жоспарлануда. Бүгінге ТЭН және 

ЖСҚ дайын, жобаның жоспарлы құны – 59 млрд. теңге. 123,7 млн. теңге сомасына 

Саина көшесі бойынша жер телімдерін сатып алу басталды. 

Сондай –ақ, ҚР ИДМ-ға 2018 жылға республикалық бюджеттен Балқаш 

көліне дейінгі автожолды (141 ш)  РБ есебінен қайта жаңғырту үшін бюджеттік 

қаражат бқлу үшін бюджеттік өтінім берілді.  

 

Негізгі мәселелер:  

 қанағаттанарлықсыз жағдайдағы облыстық және аудандық маңызы бар 

автомобиль жолдарының үлесі айтарлықтай (22,2%); 

 Үлкен Алматы айналма көлік жолына шығатын 6 көшені ұзарту 

құрылысына жер телімдері мен құрылымдарды уақытылы ала алмау. 
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Көлік  

Қазіргі уақытта Алматы облысында 249 маршрут жұмыс жасайды (облыс 

аралық қала аралық – 8, аудан аралық (облысішілік қала аралық) – 78, қала сыртындағы  – 

84, ауданішілік – 42, қалаішілік – 37).  

Сәйкес маршруттарға түрлі сыйымдылықтағы және үлгідегі 1528 

автобустар бекітілген (резервті есептегенде). Жоғарыда аталған маршруттармен 

47 тасымалдаушы жолаушылар мен жүк тасымалдауды жүзеге асырады (34 

заңды тұлғалар және 13 жеке кәсіпкерлер).  

Облыстың 741 елді мекенінің 592-і тұрақты жолаушы тасымалымен 

қамтамасыз етілген немесе 80%, ал 149 елді мекені тұрақты жолаушы тасымалымен 

қамтылмаған, бұл елді мекендердің тұрғындары жеке кәсіпкерлердің 

автомобильдерімен қамтылады, ал шағын елді мекендер өз-өздерін қамтамасыз 

етеді (тасымалдау үшін меншікті автомобильдері пайдаланады). 

Облыс орталығы – Талдықорған қаласы бойынша тұрақты қалалық 

жолаушылар тасымалы 6 тасымалдау кәсіпорындарымен жүргізіледі.  

Қалада 27 тұрақты маршруттар әрекет етеді, оның ішінде 9 маршрут саяжай 

мссивтеріне қызмет көрсетеді. Қалалық маршруттарда GPS құралы орнатылған.  

Облыста тұрақты ауданішілік жолаушылар және жүк тасымалының 

автомобиль маршруттарының жүйесі нашар дамыған. Оның нәтижесінде, 

Алакөл, Балқаш, Райымбек, Кербұлақ, Ұйғыр және Сарқан аудандарында 

ауданішілік маршруттар жоқ. 

Жамбыл, Ақсу, Ескелді және Қаратал аудандары ауданішілік 

хабарламамен толық көлемде қамтылмаған.  

Осы мәселе бойынша Қарасай, Талғар, Еңбекшіқазақ, Панфилов 

аудандарында және Талдықорған, Текелі, Қапшағай қалаларында оң жағдай 

байқалады.  
Соған қарамастан, қазіргі уақытта әрекет етуші жолаушылар мен жүк 

таситын ауданішілік автомобиль маршруттары Алматы облысының елді 
мекендерін автобус хабарламасымен толық қамтамасыз ету үшін жеткіліксіз 
болып табылады.  

Тасымалдаушыларды қозғалыс құрамын жаңарту үшін ынталандыру 
мақсатында, көлік саласындағы заңнамаға енгізілген соңғы өзгертулер мен 
толықтыруларды ескере отырып, автобустарды, шағын автобустарды 
жаңартқан жағдайда келісім-шарттар 10 жылға беріледі.  

Темір жол көлігі пайдаланушылар тарапынан барынша сұранысқа ие 
көлік түрі болып табылады, ол өндірістік және жеке тасымалдауларды 
қамтамасыз етеді. Темір жолдар жүйесі шекаралас елдерге шығумен барлық 
облыстар арасында тасымалды орындауға мүмкіндік береді.  

Алматы жол бөлімшесінің қызметі аумақтық шекараларда жүк және 
жолаушы тасымалдары әрекетін тиімді ұйымдастыруды қамтамасыз етуге 
бағытталған.  

Алматы жол бөлімшесінің темір жолдарының қолданылатын ұзындығы  
1648,8 шақырымды құрайды, басты жолдардың жазылмалы ұзындығы - 2143,4 ш.  

Алматы жол бөлімшесінде қолдану қызметін қамтамасыз ету үшін 119 
темір жол станциялары, 72 разъездер және 12 айналып өту пункттері бар. 
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Облыс аумағы бойынша «Новосибирск-Ташкент-Новосибирск», «Бішкек-
Новокузнецк-Бішкек», «Алматы-Новосибирск-Алматы», «Алматы-Үрімжі-
Алматы», «Алматы-Симферополь-Алматы», «Алматы-Москва-Алматы», 
«Алматы-Астана-Алматы», «Алматы-Достық» және т.б. бағыттарда транзиттік 
темір жол хабарламалары өтеді. 

«Жетіген-Қорғас» жаңа темір жол қолданысқа берілді. ҚХР-мен екінші 
халықаралық шекаралық темір жол өткелін қолданысқа берумен ел 
экономикасының көліктік әлеуетінің бәсеке қабілеттілігі артты. Қытай-
қазақстандық көлік дәлізінің жаңа бағыты Қытайдың және Оңтүстік-Шығыс Азия 
елдерінің Қазақстанмен, Орталық Азия және Еуразиялық континет елдерімен 
экономикалық байланыстарын дамытуға және кеңейтуге ықпал етеді. «Жетіген-
Қорғас» желісі Қыдайдан Қазақстанның оңтүстік өңірлеріне және Орталық Азия 
елдеріне дейінгі ара қашықтықты 550 ш. дейін қысқартуға мүмкіндік береді, ол 
жүк, оның ішінде транзиттік тасымал көлемін арттыруды қамтамасыз етеді, бұл 
облыс үшін және жалпы Қазақстан үшін ерекше маңызға ие. 

«Жетіген-Қорғас» маршруты бойынша жүк ағымының жоғары деңгейінен 
болатын Алматы жол торабының жүктемесін азайту мақсатында Алматы 
станциясы темір жол торабынан айналып өтетін (Қазыбек бек-Жетіген ст.) 
темір жол желісінің құрылысы жоспарлануда. 

Сондай-ақ жолаушы тасымалы да дамытылуда. 2015 жылдан бері облыста 
«Жетіген-Достық-Жетіген» әлеуметтік маңызды облысішілік хабарламалар 
бойынша темір жол жолаушы тасымалдары іске қосылды, олардың шығындары 
облыстық бюджеттен субсидиялануға жатады.  

Облыстың су жодарының жалпы ұзындығы 2030 ш. құрайды, оның 
ішінде: Қапшағай су қоймасы - 110 ш, ол ҚХР шекарасына тіреледі, Іле өзені 
бойынша жоғары қарай - 220 ш., Іле өзенінің төменгі жағы және Балқаш көлі - 
1700 ш.  

90-жылдардың басында Қапшағай су қоймасы және Іле өзені бойынша 
(Қапшағай қаласынан Борохудзир тұрағына дейін) көмір, қосарланған жем, 
құм, қиыршық тас, орман, мұнай өнімдері, рудалар, контейнерлер тасымалы 
орындалды. Жүк тасымалының көлемі навигациялық кезеңде сәуірден қараша 
айлары аралығында 800 мың тоннаға дейін жүкті және круиздік маршруттарда  
5 мың адам жолаушыларға дейін жететін. Қазіргі уақытта Қапшағай су қоймасы 
бойынша Қапшағай қаласының тұрағына 30 мың тонна көлемде минералды-
құрылыс жүктерінің тасымалы және круиздік маршруттарда 1,5 мың адам ғана 
тасымалданады. 

Су көлігі саласында облыс аумағында 76 бірлік өзен және 2484 шағын кемелері 
тіркелген, оның ішінде 2241 өзі жүретін және 243 өзі жүрмейтін кемелер. 
 Қапшағай су қоймасында «Іле су жолдары кәсіпорыны» Республикалық 
қазыналық кәсіпорын орналасқан. Кәсіпорнның негізгі мақсаты Қапшағай су 
қоймасында қауіпсіз жағдайда кемелер жүзетін су жолдарын ұстау және 
дамыту саласындағы қызметтерді жүргізу болып табылады. 
 2020 жылға дейін инфрақұрылымды дамыту, сондай-ақ ішкі су көлігі 
саласында қауіпсіз кемелер жүзуін қамтамасыз ету мақсатында ұсталған 
кемелерді, оның ішінде шағын кемелерді сақтауға арналған облыстың су 
айдандарында (кемелердің жаппай жиналу орындарында) арнайы тұрақты құру 
жоспарлануда. 

Су көлігі түрлерімен тасымалдауды арттыру үшін жағалау инфрақұрылымын 

дамыту жөніндегі жобаларды жүзеге асыру жоспарлануда. Осыған байланысты, 
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2018-2020 жылдары Қапшағай су қоймасында және Алакөл көлінде айлақ 

құрылыстарын жүргізу жобаларын жүзеге асыру жоспарлануда. 

Әуе көлігі 

Алматы облысында әуе көлігі «Жетісу әуекомпаниясы» АҚ және «СКАТ» 

АҚ ұсынылады, олар сәйкесінше «Үшарал-Астана-Үшарал», «Үшарал-

Талдықорған-Үшарал» және «Астана-Талдықорған-Астана» бағыттары 

бойынша әлеуметтік мңызды әуе рейстарын тұрақты орындауға маманданады. 

«Жетісу әуекомпаниясы» АҚ құрамында Як-40 үш ұшағы бар, сондай-ақ 

әуе тасымалын орындау үшін қажетті ғимарат, құрылыстар және құралдар 

кешеніне ие. Әуежай «В» санатты аэродромы бар V санатты әуежайлар 

қатарына жатады және ТМД желілерінде және жергілікті әуе желілерінде 

тасымалдауды жүргізе алады. 

Әуебекетінің өткізу мүмкіндігі жұмыс қызу кезінде 200 жолаушыны 

құрайды.  

2015 жылдан 2017 жыл аралығындағы кезеңде Талдықорған қаласы 

әуежайының негізгі және қосалқы ғимарттарына күрделі жөндеу жүргізілді. 

Сонымен бірге, шағын авивцияны дамыту аясында Алакөл ауданының 

Үшарал қаласында әуебекеті ғимаратырынң құрылысы бойынша жоба жүзеге 

асырылды. Бұл мақсаттарға облыс бюджетіне 1,0 млрд.теңгеден астам қаражат 

бөлінді. 

Сондай-ақ, шекаралық аумақтарды дамыту аясында Панфилов 

ауданының Жаркент қаласында аэродромның құрылысы жобасын жүзеге асыру 

көзделуде. 

Сонымен қатар, ауданның әлеуметтік-экономикалық дамуы аудандар мен 

облыс орталығы арасындағы жедел көлік хабарламасын, ал келешекте көршілес 

облыстармен шекаралас аудандарымен транзиттік хабарламаны жөнге қоюды 

талап етеді. Бұл жағдайда жедел және балалмалы көлік түрі болып әуе көлігі 

табылады.  

Аталған жобаларды жүзеге асыру азаматты авиация үшін өңірде 

туризмнің дамыуына қосымша серпін береді.  

 
Саланың даму жағдайына SWOT-талдау 
Алматы облысы стратегиялық маңызды халықаралық транзиттік торабы 

болып табылады. Осыған байланысты облыста көлік инфрақұрылымын 
дамытуға ерекше көңіл бөлінуі тиіс. Өңір бойынша инфрақұрылымды жақсарту 
бойынша оң үрдіс байқалады. 

Күшті жақтар (S) 
1. Қанағаттанарлықсыз жағдайдағы 

автомобиль жолдары үлесінің 40,5%-тен 33%-ке 
дейін қысқаруы; 

 
2. ҚР басқа өңірлерімен, сондай-ақ шекаралас 

мемлекеттермен байланысты қамтамасыз ететін, 
дамыған авто және темір жол жүйесі (оның 
ішінде жаңа желілер). 

 

Мүмкіндіктер (O) 
1. «Нұрлыжол» мемлекеттік бағдарламасының аясында 

көлік инфрақұрылымын дамыту жобаларын жүзеге асыру; 
2. Транзиттік жүк және жолаушы ағымдарын 

жандандырудан өңір кіріснің айтарлықтай өсуі; 
3. Әрекет етуші көлік-логистикалық орталықтарын 

кеңейту және жаңарту, сондай-ақ жаңа көлік-логистикалық 
орталықтардың құрылысы есебінен көлік 
инфрақұрылымының қуатын арттыру; 

4. Облысты стратегиялық, көлік-логистикалық және 
сервистік-өндірістік учаске ретінде дамыту. 

Әлсіз жақтар (W) 
1. Облыста көлік инфрақұрылымы 

объектілерінің, оның ішінде көлік-логистикалық 
орталықтарының жеткілікті дамымауы; 

2. Автомобиль жолдарының тозуы; 
3. Облыс аумағын жолаушы маршруттық 

Қауіптер  (T) 
1. Көлік инфрақұрылымын дамыту жобаларын 

жүзеге асыру үшін  бөлінген бюджеттік қаражаттарды 
секвестрлеу;  

2. Облыстың көлік-коммуникациялық 
инфрақұрылымының жеткіліксіз дамуы себебінен 



 79 

хабарламасымен толық қамтымау; 
4. облыстың т/ж жүйелерінің электрмен 

қамтылмауы және бір ғана қол жетімділігі. 

өңірдің инвестициялық тартымдылығының төмендеуі. 

 

Негізгі мәселелер:  

 көлік инфрақұрылымы объектілерінің жеткіліксіз дамуы; 

 облыстың жекелеген аумақтарының жолаушы хабарламасымен толық 

қамтылмауы, жолаушылар және жүк тасымалдайтын тұрақты ауданішілік 

автомобиль маршруттарының жүйесі нашар дамыған. 

 

Тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы 

Алматы облысында 3344 көп пәтерлі тұрғын үйлер бар, олардың 1852-н  

(55,4%) күрделі жөндеу қажет. 

 

 

Атауы 

Көп қабатты 

тұрғын 

үйлердің 

жалпы саны, 

бірл. 

Оның ішінде 

жөндеуді талап 

ететіндері 

(1.01.2017ж.) 

2014-2016 жылдары 

жөнделген көп 

қабатты тұрғын 

үйлердің саны 

ед % ед % 

Алматы облысы 3 344 1 852 55,4 75 2,1 

Ақсу ауданы 95 90 93,7 0 0 

Алакөл ауданы 66 8 12,1 0 0 

Балқаш ауданы 33 23 69,7 0 0 

Еңбекшіқазақ ауданы 393 222 37,5 0  

Ескелді ауданы 48 9 75,0 7 15 

Жамбыл ауданы 216 176 81,5 0 0 

Іле ауданы 363 264 72,7 0 0 

Қарасай ауданы 307 91 29,6 0 0 

Қаратал ауданы 89 33 37,1 1 2 

Кербұлақ ауданы 48 48 100,0 0 0 

Көксу ауданы 58 3 50,9 2 3,4 

Панфилов ауданы 65 62 66,2 0 0 

Райымбек ауданы 39 39 100,0 0 0 

Сарқан ауданы 24 23 95,8 0 0 

Талғар ауданы 252 226 89,3 2 0,8 

Ұйғыр ауданы 28 28 100,0 0 0 

Қапшағай қ. 273 34 22,3 18 6,6 

Талдықорған қ. 737 367 48,2 40 5 

Текелі қ. 210 106 55,3 5 2,4 

2014 жылы бағдарламаның екі тетігі бойынша жалпы 738,4 млн. теңге 

сомасына 49 көп пәтерлі тұрғын үйлерде жөндеу жұмыстары жүргізілді 

(100,0% игерілді). 

Сондай-ақ, 2014 жылы қайтарылған қаражат есебінен Талдықорған және 

Текелі қалаларында 68,7 млн. теңге сомасына 7 үй жөнделді. 

 Қайтарылған қаражат есебінен 2015 жылы жалпы 82,7 млн.теңге 

сомасына 6 көп пәтерлі тұрғын үйлер жөнделді. 

Қайтарылған қаражат есебінен 2016 жылы 13 көп пәтерлі тұрғын үйлер 

жөндеуден өткізілді (Талдықорған қ. -8, Қапшағай қ. -5). 
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Жалпы соңғы үш жылда 75 үй жөндеумен қамтылды. Күрделі жөндеуді 
талап ететін кондоминиум объектілерінің үлесі 2016 жылы 2014 жылмен 
салыстырғанда 58%-тен 55,4%-ке төмендеді. 

Аталған көрсеткіштің төмендеуіне Өңірлерді дамыту бағдарламасының  
және облыс аумағының бір бөлігін Алматы қаласына беру аясында көп пәтерлі 
тұрғын үйлерді жөндеу және термомодернизациялау жөніндегі жобаларды 
жүзеге асыру есебінен қол жеткізілді.  

Сонымен қатар, республикалық деңгейде 2016 жылы тұрғын үй-коммуналдық 
шаруашылығын жаңартуға қаражат бөлінбейлді. 

2017 жылы 122,6 млн. теңге сомасына 6 үйді жөндеуден өткізу жоспарлануда.  

  

 
Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 

Күшті жақтар (S) 
1. Өңірлерді дамыту бағдарламасының аясында көп 

пәтерлі тұрғын үйлерді жөндеу жүргізілуде. 2020 
жылы жөндеуді қажет ететін үйлердің үлесін 52,5%-ке 
дейін төмендету көзделуде. 

Мүмкіндіктер  (O) 
1. Көп пәтерлі тұрғын үйлерді жөндеу және 

термомодернизациялау жөніндегі жобаларды жүзеге 
асыру кондоминиум объектілерінің техникалық 
жағдайын және азаматтардың өмір сүру сапасын 
жақсартуға мүмкіндік береді. 

Әлсіз жақтар (W) 
1. Халықтың кондоминиум объектілерінің жалпы 

мүлкін ұстауға нашар белсенділік танытуы; 
2. Тұрғын үй қызметтері нарығында «Басқару» және 

«Сервистік қызмет көрсетуә қызметін бөлумен 
мамандандырылған басқарушы компаниялардың 
болмауы. 

Қауіптер (T) 
1. Көп пәтерлі тұрғын үйлерді жөндеу және 

термомодернизациялау жөніндегі жобаларды 
мемлекеттік бюджеттен қаржыландырудың 
жеткіліксіздігі. 

Негізгі мәселелер:  

 Өңірлерді дамыту 2020 бағдарламасының (ҚР тұрғын үй-коммуналдық 

шаруашылығын жаңартудың 2011-2020 жылдарға арналған бағдарламасы) аясында 
кондоминиум объектілерінде жөндеу жұмыстарын жүргізуді 
қаржыландырудың жеткіліксіздігі. 

 
Электрмен қамту 
Обылста жалпы қуаты 769,7 МВт 20 СЭС, қуаты 9 МВт 2 ЖЭС  және 

қуаты 2 МВт бір күн электр станциясы жұмыс жасайды. 
Электр өткізу желілерінің жалпы ұзындығы  - 34,2 мың ш., кіші станциялар 

7,7 мың бірлікті құрайды. 
Энергетикалық жүйелердің техникалық жағдайы қанағаттанарлықсыз. 

Сонымен қатар, 2014 жылы жылу жлектр станцияларындағы тозу 60%-тен 53%-
ке, электр жүйелеріндегі шығындар 13,9%-дан 13,5%-ке төмендеді. 

Өңірлік бөліністе облыстың генерацияланатын қуаттарының 95%-і 
(1111,6 МВт) Алматы өңірінде, оның ішінде Қарасай (48,1%), Іле (15,4%) 
аудандарында және Қапшағай (31,2%) қаласында орналасқан.  

Талдықорған өңірінде облыстың энергия өндіретін қуаттардың небәрі 
4,7% (52 МВТ) орналасқан, олар аумақтың электр қуатына деген 
тапшылығының тек 20%-н ғана жабады. Айтарлықтай ірі өндіру болып Текелі 
қаласындағы «ҚазЦинкТЭК» ЖШС табылады (облыс қуатының - 2,91%). 

Облыстың электр қуатына деген тапшылығы өз өндірісімен тек 62%-ке 
ғана жабылады және солтүстік облыстардан, Жамбыл ГБЭЖ-нен және 
Қырғызстаннан сатып алынады.  

Тапшылықты жабу үшін 2008 жылдан бері 300 МВт Мойнақ СЭС, қуаты 
21,45 МВт 8 шағын СЭС, 2 МВт күн электр станциясы іске қосылды. 
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2016 жыл қорытындылары бойынша электр қуатын тұтыну көлемі 2,674 

млн. кВт/сағ құрады (оның ішінде сыртқы көздерден – 1284 млн. кВт/сағ.). 2014 

жылмен салыстырғанда өсім 274 млн.кВт/сағ немесе 10,2%. 

Алматы облысында 2006-2015 жылдарға арналған су және жел 

энергетикасын дамыту бағдарламасына сәйкес, жинтықты қуаты 328,5 МВт 

Мойнақ СЭС, 8 шағын СЭС және 1 КЭС енгізілді.  

2015 жылдың желтоқсанында Сарөан ауданында белгіленген қуаты 4,2 

МВт Жоғарғы-Басқан СЭС-1 іске қосылды. 

Нәтижесінде, сыртқы энергия көздерінен электр қуатын сатып алу 2014 

жылғы 38,5%-тен 2016 жылы 29,9%-ке қысқарды. 

2017 – 2020 жылдары нақты орындаушылары, ТЭН, ЖСҚ бар және негізінен 

қаржыландыру мәселесі шешілген ҚҚК-нің бірінші кезектегі 32 объектілерін іске 

қосу көзделуде. Бұл 17 СЭС, 11 ЖЭС, 3 КЭС және 1 – БиоЭС. 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Облыста жүздеген тау өзендері түрінде 

Қазақстанның гидроресурстарының жартысына жуығы 

орналасқан. 

2. Жоңғар қақпасы және Шелек дәлізі аудандарында жел 

энергиясының айтарлықтай әлеуеті. 

Мүмкіндіктер (O) 

1. Қалпына келетін қуат көздерін дамыту. 

 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Қуат өндірісі үшін қалпына келетін көздерді 

дамытудың және пайдаланудың жеткіліксіздігі.  

2. Электрмен қамту инфрақұрылымының жоғары 

деңгейде тозуы (53%); 

3. Облыстың меншікті отын-энергетикалық ресурстарының 

жетіспеушілігі; 

4.  Электр жүйелерінде үлкен шығындар. 

Қауіптер (T) 

1. Экономикалық ахуалдың нашарлауы 

салдарынан саланы қаржыландырудың қысқаруы, 

даму бағдарламаларының жабылуы; 

2. СЭС орналастырылатын өзендер мен су 

айлақтарында су деңгейінің төмендеуі. 

 

Негізгі мәселелер:  

 Облыстың меншікті отын-энергетикалық ресурстарының 

жетіспеушілігі. 

 Энергетика жүйелерінің техникалық жағдайы қанағаттанарлықыз, 

жылц электр станцияларында құралдардың 60%-ке дейін тозуы; 

 Электр қуаты шығынының үлкен көлемде болуы. 

 

Сумен қамту және су бөлу  

2014 – 2016 жылдары 329 объектіні іске асыруға 39,5 млрд. теңге бөлінді (2014–88, 

2015–116, 2016 – 125). 

Нәтижесінде 741 елді мекеннің 622-і орталықтандырылған сумен қамту 

жүйесімен қамтамасыз етілген (83,9%), бұл 2014 жылмен салыстырғанда 11,2%-ке 

артық. 

Облыс халқының орталықтандырылған сумен қамту жүйесімен 

қамтамасыз етілуі 92,5%-ті құрайды, жергілікті қайнарлардан халықтың 7,5% 

су алады. 
№ 

р/н 

Көрсеткіш атауы Өл. 

бірл. 

2013 

жыл 

2014 

жыл 

2015 

жыл  

2016  

жыл 

1 Орталықтандырылған сумен қамту 

жүйесіне қол жеткізетін халықтың 

үлесі 

% 91,7 91,4 92,5 92,5 

2 Орталықтандырылған сумен қамту 

жүйесіне қосылған елді 
бірлік 514 539 599 622 
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мекендердің саны 

Су құбыры жүйелерінің жалпы ұзындығы 8,1 ш. құрайды. 
Оның ішінде 2016 жылы 125 елді мекеннің сумен қамту және су бұру 

жүйелерінің құрылысына, қайта жаңғыртуға, күрделі және ағымдағы жөндеуге 

10,0 млрд. теңге бөлініп, игерілді. 34 объект бойынша құрылыс-монтаждау 

жұмыстары аяқталды (сумен қамту-29, су бұру-5), 15 объект 2017 жылға өтетін 

нысандар. 

Бағдарламаны жүзеге асыру барысында барлығы 3173 ш. су құбыры 

жүйелері салынды және қайта жаңғыртылды, оның ішінде 2016 жылы - 362,4 ш, 

жаңа 80 скважина бұрғыланды, 31 насостық станциялар, жаңа 60 резервуарлар 

салынды, 33 залалсыздандыратын холр-сатуратор құрылғылары орнатылды. 
Сумен қамтумен қосымша 25 елді мекен қамтамасыз етілді (Ақсу ауданының 

Алтынарық, Шолақөзек, Көлтабан а., Алакөл ауданының – Еңбекші, Қарабұлақ, Алакөл, 
Үшқайың, Жамбыл, Ескі Жанама, Еңбекшіқазақ ауданының – Достық, Ескелді ауданының –
Көкжазық, Жамбыл ауданының – Қарабастау, Қарасай ауданының Қырғауылды, Қаратал 
ауданының –Дойыншы, Кербұлақ ауданының – Байғазы, Желдіқара, Сарқан ауданының –

Көктерек, Көкжиде, Шұбартүбек, Қарғалы, Еркін, Бақалы, Талдықорған қаласының – Еңбек). 
Шаруашылық-ауыз су бағытындағы су тұтынушылары болып: суды 

шаруашылық-ауыз су құбырынан пайдаланушы халық, өнеркәсіп және ауыл 
шаруашылығы кәсіпорындары табылады. 

Су құбыры жүйелерінің тозу деңгейі 2014 жылмен салыстырғанда 55%-ті 
құрайды (75%). 

2017 жылы сумен қамту және су бұру жүйелерінің құрылысы, күрделі 

жөндеу және ағымдағы жөндеу бойынша 104 жобаны жүзеге асыруға 9,9 млрд. 

теңге бөлінді. 

Нәтижесінде 18 елді мекен орталықтандырылған сумен қамту жүйесімен 

қамтамасыз етіледі, 80 ауылда су сапасы жақсартылады, қамту деңгейі 86,4%-ке 

жетеді (640 нп). 
Халықты үздіксіз ауыз сумен қамтамасыз ету мәселесін шешу үшін облыс 

аудандары мен қалаларында ауыз сумен қамту және су бөлу жүйелерін қолдану 
бойынша 27 «Су Құбыры»  мемлекеттік коммуналдық қазыналық 
кәсіпорындары құрылған және жұмыс жасайды.  

Аудандар мен қалалардың «Су құбыры» кәсіпорындарының 
материалдық-техникалық базасын нығайтуға 2014 жылдан бері облыстық 
бюджеттен 254 бірлік техника сатып алу үшін 1,1 млрд. теңге  (10 – автокран6 
5 - ассенизациялық машина, 49 – экскаватор, 49 - трактор, 49 – трактор 
тіркемесі, 46 – САГ, 46 - полиэтилен құбырларын утюг дәнекерлеуге арналған 
үтік) бөлінді.  

Қазіргі уақытта барлық салынған объектілер мемлекеттік коммуналдық 
кәсіпорындарға қолданысқа берілуде. Әрекет етуші объектілерді беру және 
кәсіпорындардың жарғылық капиталын толықтыру бойынша тұрақты жұмыс 
жүргізіледі.  

Ауылдық елді мекендерде сумен қамту объектілерін коммуналдық 
кәсіпорын балансына беру бойынша жұмыстар тұрақты жүргізіледі.  

 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. 4 жылда облыстың елді мекендерін сумен қамту 
бойынша 329 жоба жүзеге асырылды; 

2. халықтың сапалы ауыз суға қол жеткізудің 
83,9%  көрсеткішіне жету. 
 

Мүмкіндіктер (O) 
1. Облыс халқының ауыз сумен қамтамасыз 

етілуін арттыруға мүмкіндік беретін «Нұрлы жол» 
және Өңірлерді 2020 жылға дейін дамыту 
бағдарламаларын жүзеге асыру; 

2. Тұщы жер асты суларының жаңа кеніштерін 
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игеру; 
3. Сумен қамту жүйелерінің техникалық 

жағдайын жақсарту, су тазарту және су дайындау 
шығындарын арттыру; 

4. Заманауи тиімді технологияларды енгізу; 
5. Материалдық-техникалық базаны 

жарақтандыру арқылы қолдану қызметін жетілдіру. 
Әлсіз жақтар (W) 

1. Қолда бар тұщы жер асты суларының қорларын 
жеткіліксіз пайдалану; 

2. Сумен қамту объектілерінің және жүйелерінің 
қатты тозуы және соның салдарынан авариялардың, 
шығындардың, ауыз су сапасының төмен деңгейде 
болуы;  

3. Жаңа сумен қамту жүйесінің құрылысына және 
әрекет етушілерін қайта жаңғыртуға мемдекеттік және 
жеке инвестициялардың жеткіліксіздігі; 

4. Сумен қамту қызметтерін көрсететін көптеген 
коммуналдық кәсіпорындардың қызметтеріне әрекет 
етуші тарифтер жүйелерде жөндеу-қалпына келтіру 
жұмыстарын жүргізу үшін қажет шығындарды 
өтемейді; 

5. Көптеген аудандарда берілетін судың сапасына 
бақылау жүргізетін зертхананың болмауы;  

6. Ауылдық елді мекендерде сумен қамту және су 
бөлу жүйелеріне қызмет көрсету жөніндегі 
кәсіпорындардың жеткіліксіз деңгейде материалдық-
техникалық жарақтандырылуы. 

Қауіптер  (T) 
1. Скважиналарды пайдалану тәртібін бұзу 

нәтижесінде су асты суларының қайнар көздері 
сапасының төмендеуі, көптеген иесіз 
гидрогеологиялық скважиналардың болуы, жер 
асты суларының техногендік ластануы; 

2. Ұзақ мерзім бойы пайдалану нәтижесінде 
орын алған сумен қамту объектілерінің 
қанағаттанарлықсыз техникалық жағдайы; 
қаржыландырудың жетіспеушілігі. 
 

Негізгі мәселелер:  
 су құбыры жүйелерінің қатты тозуы (55%); 
 ауылдық елді мекендерде сумен қамту және су бөлу жүйелеріне қызмет 

көрсету жөніндегі кәсіпорындардың жеткіліксіз деңгейде материалдық-техникалық 
жарақтандырылуы. 

 
Су бөлу  

 Облыстың 58 елді мекенінде кәріз жүйелері бар, бұл жалпы елді мекендер 
санынан 7,8%-н құрайды. Кәріз жүйелерінің ұзындығы 1238 ш. құрайды 
(жүйелердің тозуы – 58,5%). 

Облыс елді меендерінің су бұрумен қамтамасыз етілу үлесі жалпы елді 
мекендер санынан (731) 6,6%-ті құрайды.  
 Толық және механикалық биологиялық тазартылатын кәріз тазалау 
құрылыстары Талдықорған (қуаты - 36 мың м³/тәу.), Қапшағай (қуаты - 25,4 м³/тәу.), 
Үшарал (қуаты 7,0 мың м³/тәу.), Жаркент (қуаты 7,0 мың м³/тәу.), Текелі (қуаты - 11 мың 

м³/тәу.) қалаларында, Талғар ауданының Талғар қаласында (қуаты - 1200 м³/тәу.), Қарасай 
ауданының Қаскелең қаласында (қуаты - 600м³/тәу.), Көксу ауданының Балпық би 
кентінде (қуаты 1400м³/тәу. КТЖ) және Ұйғыр ауданының Шонжы ауылында бар. 
 Талғар, Қаскелең қалалары және Іле ауданының Өтеген батыр кенті 
жартылай ағызғы суларын Алматы қаласының коллекторына (Сорбұлақ) 
лақтырады. Қалған елді мекендер ағызғы суларын механикалық тазарту 
құрылыстары арқылы немесе сүзгілеу алаңына төгеді. 

«Өңірлерді 2020 жылға дейін дамыту» бағдарламасының аясында 

үстіміздегі жылы су бұру бойынша 5 жоба жүзеге асырылуда («Еңбекшіқзақ 

ауданының Қаракемер ауылының кәріз жүйесін қайта жаңғырту және салу», «Қарасай 

ауданының Қаскелең қаласының қарқынды-өздігінен ағатын коллекторды қйта жаңғырту», 

«Сарқан ауданының Сарқан қаласының кәсіз жүйесін қайта жаңғырту және салу», 

«Еңбекшіқазақ ауданының Шелек ауылында дренаж жүйесінің құрылысы», «Еңбекшіқазақ 

ауданында Маловодное ауылында дренаж жүйесінің құрылысы»). 

Облыста дамыған кәріз жүйесінің болмауына байланысты күрделі 
экологиялық мәселелер бар, ол жер асты суларының, ауыз су көздерінің 
ластануына алып келеді, халықтың өмір сүру сапасын нашарлартады. Әрекет 



 84 

ететін тазарту құрылыстарының айтарлықтай тұратқы және үздіксіз жұмыс 
жасауы, экологиялық ахуалды жақсарту мақсатында оларды қайта жаңғырту 
қажет, ол су пайдалану көлемдерін айтарлықтай арттыру кезінде әрекет ететін 
құрылыстар көлемін барынша пайдалану және су бөлу жүйелерінің тиімділігін 
арттыру тұрғысында оң әсер береді.  

Жаңа заманауи, жоғары технологиялық механикалық және биологиялық 
тазарту құрылыстарын салу қажет.  

 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Су бөлу жүйесін қайта жаңғырту және салу 
жобаларын жүзеге асыру халыққа көрсетілетін 
қызметтерді қо жетімділігін арттыруға және сапасын 
жақсартуға мүмкіндік берді. 

Мүмкіндіктер (O) 
1. Су бөлу, кәріз жүйесі және тазарту 

құрылыстарын салу және қайта жаңғырту 
жөніндегі инвестииялық жобаларды жүзеге асыру 
халықтың су бөлу қызметтерімен қамтамасыз етілу 
деңгейін арттыруға мүмкіндік береді. 

2. Ағызғы суларын тазартудың заманауи тиімді 
технологияларын енгізу. 

Әлсіз жақтар (W) 
1. Кәріз жүйелерінің 58,5%-і қанағаттанарлыықсыз 

жағдайда және ауыстыруды қажет етеді; 
2. Елді мекендердің орталықтандырылған су бөлу 

қызметімен аз қамтылуы (7,8%); 
3. Жаңа су бөлу, тазарту құрылыстарын салуға 

және әрекет ететіндерін қайта жаңғыртуға мемлекеттік 
және жеке инвестициялардың жеткіліксіз деңгейде 
салынуы; 

4. Көптеген су бөлу қызметтерін көрсететін 
коммуналдық кәсіпорындардың әрекет ететін 
тарифтері жөндеу-қалпына келтіру жұмыстарын 
жүргізу үшін қажет шығындарды өтемейді. 

Қауіптер (T) 
1. Су бөлу, кәріз жүйелері, тазарту құрылыстары 

объектілерін салу және қайта жаңғыртудың 
жобалау-сметалық құжаттамасын әзірлеуді 
мемлекеттік бюджеттен жеткіліксіз деңгейде 
қаржыландырмау объектілерді қолданысқа енгізу 
мерзімін кешіктіруге және облыс халқының 
санитарлық-экологиялық ахуалына теріс әсер етуі 
мүмкін; 

2. Құралдардың заттай тозуы салдарынан істен 
шығуы. 

Негізгі мәселелер: 
 қолда бар кәріз жүйелерінің жоғары деңгейде тозуы (58,5%) және елді 

мекендердің орталықтандырылған су бөлу жүйелерімен төмен деңгейде 
қамтылуы (7,8%); 

 мемлекеттік, сондай-ақ жеке инвестициялар есебінен жаңа заманауи, 
жоғары технологиялық су бөлу жүйелерінің құрылысы мен қайта жаңғыртуды 
жеткіліксіз қаржыландыру. 

Жылумен қамту және газбен қамту 

Жылумен қамтуды жалпы қуаты 728 Гкал  33 қазандық (100 Гкал/сағ. дейін 

30 қазандық) жүргізеді. Жылу жүйелерінің ұзындығы  443,2 ш. құрайды (тозу 55-

60% шегінде, жылу жүйелеріндегі шығындар 23%-ке дейін). 

Халықты орталықтандырылған жылумен қамту деңгейі - 26%, елді 

мекендердің қамтамасыз етілу деңгейі - 3% (ҚЕМ - 100%, АЕМ - 1,4%). 

Облыс бойынша жылумен қамту қызметтерімен қамтамасыз ету деңгейі 

2016 жылы 26%-ті құрады немесе 2014 жылғы деңгейден 6%-ке жоғары.  

 
№ 

р/н 

Көрсеткіш атауы Өл.бірл. 2014 жыл 2015 жыл 2016 

жыл 

1 Қазандықтар саны  Бірл. 28 29 30 

2 Қазандықтардың жалпы қуаты Гкал 679 688,5 791,1 

2016 жылы «Өңірлерді дамыту – 2020 бағдарламасының аясында 

жергілікті бюджет есебінен 60,0 млн. теңге сомасына «Талдықорған қаласының 

теміржол бекетіне дейін жылутрассасын салу» жобасы жүзеге асырылды, 1,06 

ш. жылу жүйелері жүргізілді. 
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«Моноқалаларды дамыту  -2020» бағдарламасының аясында 2015 жылдан 

бері Текелі қаласында «Алатау» және «Достық» ы/а жалпы ұзындығы 12,5 ш., 

жалпы құны 1,5 млрд. теңгеге жылу жүйелерін қайта жаңғырту жүргізілді. 

2015-2016 жылдары «Алатау» ы/а бойынша 6,0 ш. желілікк жылу 

жүйелері тартылды, «Достық» ы/а бойынша - 3,51 ш. желілік жылу жүйелері. 
Кәсіпорындар меншікті қаражат есебінен жалпы 2,3 млрд. теңге сомасына 

қазандықтар мен жылу жүйелерін күрделі және ағымдағы жөндеуден өткізу 
жұмыстарын жүргізді.  

Аталған шаралар 2016 жылы жылу жүйелерінің тозуын - 55%-ке жылу 
жүйелеріндегі шығындардың 22%-ке (2014 жылы норматив - 24%) 
төмендетуге мүмкіндік берді. 

Мемлекеттік «Нұрлы Жол» инфрақұрылымдық даму бағдарламасының 
аясында 2015 жылдан бері «Қазақстандық ТКШ жаңарту және дамыту 
орталығы» АҚ арқылы несиелендіру желісі бойынша 6 жобаны жүзеге асыруға 
республикалық бюджеттен 1,5 млрд. теңге бөлінді, 5 жоба бойынша жұмыстар 
аяқталды, Қапшағай қаласының жылу жүйелерін қайта жаңғырту жөніндегі 1 
жоба бойынша жұмытсар жүргізілуде.  

Жалпы, 7,9 ш. жылу жүйелері және Қапшағай қаласның Заречный 

кентінде орталық қазандық салынды. Қапшағай және Талдықорған қалаларында 

9,0 ш. жылу жүйелері қайта жаңғыртылды. 

2016 жылы Ұлттық қордан 10 жобаны жүзеге асыруға 4,0 млрд. теңге 

бөлінді, оның ішінде 817,9 млн. теңге сомасына жылумен қамту бойынша 1 

жоба бар. Талдықорған қаласының №4 қазандығын қуатын 21 ГКал/сағаттан 

31-ге дейін арттырумен қайта жаңғырту аяқталды, объект қолданысқа берілді. 

2017 жылы Ұлттық қордан 3,9 млрд. теңге сомасына 5 жоба жүзеге 

асырылуда, оның ішінде сумен қамту саласында 4 жоба және жылумен қамту 

саласында 1 жоба, атап айтсақ, 1,5 млрд. теңге сомасына «Алматы облысның 

Қапшағай қаласында «Қапшағайжылу» МКК-ның су жылыту казандығының 

ғимаратын ПТВМ-30МС 2 қазандығын, әрекет етуші КВГМ-30-150 қазандығын 

ауыстырумен және жаңа КВГМ-30-150 қазандығын орнатумен, ДСА 150 2 

деараторларын және технологиялық құралдарды ауыстырумен  қайта 

жаңғырту» жобасы. 

Текелі қаласының «Алатау» және «Достық» ы/а жылу жүйелерін қайта 

жаңғыртуды аяқтау үшін 325,2 млн. теңге бөлінді (РБ - 223,332 млн. теңге, ЖБ 

- 101,9 млн. теңге), 12,5 ш. жылу жүйелерінің 10 ш. жөнделді. 

Облыстық бюджеттен Алакөл ауданының Үшарал қаласының (216,8 млн. теңге), 

Көксу ауданының Балпық би кентінің (224,1 млн. теңге), Талдықорған қаласының 

оңтүстік өнеркәсіп аймағында (кондиционер ғимаратында) (111,9 млн. теңге) және 

Талдықорған қаласының (15,0 млн. теңге) жылу жүйелерін қайта жаңғыртуға және 

салуға блыстық бюджеттен 567,8 млн. теңге бөлінді.  

Қуаты 440 Гкал/сағ және 300 МВт Талдықорғандық ЖЭО құрылысының 

ТЭН әзірлеу жалғасуда, алдын ала есептемелер бойынша құрылыс сомасы 180,0 

млрд. теңгеден асады. 

Сондай-ақ, 9,3 млрд. теңге сомасына «Талдықорған қаласының Басқуат 

қазандығының құрылысы, кеңейту және қайта жаңғырту (1-кезең)» жобасы 

әзірленді, құрылысты 2018 жылы РБ есебінен бастау жоспарлануда. 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтарм (S) Мүмкіндіктер  (O) 
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1. Күрделі жөндеуді талап ететін жүйелердің үлесін  

35%-ке дейін азайту; 

2. Облыстың аудан орталықтарында жаңа 

қазандықтарды салу есебінен орталықтандырылған 

жылумен қамту үлесін 26%-ке арттыру. 

3. Жүйелердің тозуын - 50%-ке және жүйелердегі 

шығындарды 20%-ке азайту. 

1. Мемлекеттік қолдау шаралары (Өңірлерді 2020 

жылға дейін дамыту бағдарламасы, Нұрлы жол 2015-

2019); 

2. Жылу жүйелері объектілерін жаңарту, 

нәтижесінде орталық жылумен қамту қызмттерімен 

қамтамасыз етілу деңгейі 12%-тен 21%-ке дейін 

артады. 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Жылумен қамту инфрақұрылымының жоғары деңгейде 

тозуы (55%); 

2. Жылу қуатының жоғары деңгейдегі шығындылығы 

(23%); 

3. Талдықорған, Текелі, Қапшағай қалаларының және 

Көксу, Қаратал аудандарының мемлекеттік жылумен қамту 

кәсіпорындарының қанағаттанарлықсыз қаржылық 

жағдайы жылумен қамту объектілерін жаңарту бойынша 

инвестициялық міндеттемелерін толық көлемде орындауға 

мүмкіндік бермейді; 

Қауіптер (T) 

1. Экономикалық ахуалдың нашарлау 

салдарынан саланы қаржыландырудың қысқаруы, 

даму бағдарламаларының жабылуы; 

2. Қазандықтардың орнатылған және қолда бар 

қуаттарының мүмкін болатын жаппай төмендеуі, 

негізгі қорлардың қатты тозуына байланысты 

авариялық жөндеу үстінде жылу көздері 

агрегаттарының тоқтап тұруы. 

 

Негізгі мәселелер:  
 жылу жүйелерінің жоғары деңгейде тозуы (55%) және жылу энергиясы 

шығынының жоғары деңгейі (22%); 
 жылумен қамту қызметтерімен қамтамасыз ету деңгейінің төмен болуы (26%). 
 
Газбен қамту 
Алматы облысында 2,0 млн. 741 елді мекен бар, оның ішінде 1,4 млн. 

адам халқы бар 473 елді мекен газбен қамтылуға жатады, 543,7 мың адам халқы 
бар 268 елді мекеннің мүмкіндігі жоқ.  

Табиғи газға 108 елді мекен қосылған, газдандыру деңгейі 22,8%-ті 
құрайды. 2014 жылмен салыстырғанда газдандарылған елді мекендердің саны – 
32-ге,  газандандыру деңгейі 6,8%-ке өсті 

Газ құбырларының жалпы ұзындығы 3,3 мың ш. құрайды. 
Газдандырылған елді мекендерді қамту деңгейі: Қарасай ауданында – 100%, Іле 
ауданында - 73%, Жамбыл ауданында – 69%, Талғар ауданында - 62%.  

Облыстың табиғи газға деген қажеттілігі жылына – 265 млн. м3 және 
сұйытылған газға 506,4 мың тоннаны құрайды.  

Табиғи газды жеткізу «Бұхар газнасостық ауданы-Ташкент-Бішкек-
Алматы»  желілік газ құбыры бойынша жүзеге асырылады.  

 

Жобаларды жекеменшік инвестициялар есебінен жүзеге асыру 

Газ құбыры жүйелерінің құрылысына жекеменшік инвестицияларды 

тарту бойынша бөлек жұмыс жүргізіледі.  

2016 жылы жекеменшік инвестициялар есебінен құны 4,4 млрд. теңгені 

құрайтын «Байсерке-Қапшағай» ЖГ құрылысы басталды. 37,6 ш. газ құбыры, 

қуаты 50,0 мың нм3/сағ «Қапшағай» АГБЖ салынды.  

2015 жылдан бастап Қапшағай қаласының газбен қамту қалаішілік 

жүйелерінің құрылысы жүргізілуде, 215 ш. 63,1 ш. салынды. 1,6 млрд. теңге 

инвестиция слынды.  

«Байсерке-Қапшағай» ЖГ, АГБЖ және Қапшағай қаласының қалаішілік 

газбен қамту жүйелері бойынша құрылыс-монтаждау жұмыстарының барлығыг 

2017 жылдың 15 қазанына дейін аяқтап, қолданысқа беру жоспарлануда. 

Ұйғыр ауданында жекеменшік инвестициялар есебінен «Қазақстан-

Қытай» халықаралық транзиттік газ құбырынан «Шарын» АГБЖ салынды. 
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Сондай-ақ, Шонжы ауылына дейін жеткізу газ құбыры салынды. Бүгінгі күнге 

кентішілік жүйелерді жобалау және салу жұмыстары жүргізілуде. 

«ҚазТрансГаз-Аймақ» АҚ инвестициялық қаражаттар есебінен 2016 

жылы «Есік» АГБЖ-нің және Есік қаласына дейін 32 ш. жеткізу  газ 

құбырының, «Жаркент» АГБЖ және Панфилов және Еңбекшіқазақ аудандарын 

газдандыру үшін жеткізу 24 ш. және Жамбыл ауданын толық газдандыру үшін 

«Үңгіртас» АГБЖ құрылысы аяқталды. Райымбек ауданын газдандыру үшін 

«Шелек» АГБЖ құрылысы жоспарлануда. 

Ағымдағы жылы Ескелді ауданының Қарабұлақ кентінің және елді 

мекнедерінің  газбен қамту кентішілік жүйелерінің және Текелі қаласының 

қалаішілік жүйелерінің құрылысын бастау жоспарлануда. «АС-ТАС» ЖШС 

инвестициялық компаниясымен 14,4 млрд. теңге сомасына меморандумға қол 

қойылды, оның ішінде Текелі қаласында – 11,4 млрд. теңге, Қарабұлақ кентінде 

– 3,0 млрд. теңге. 

Сондай-ақ, "Group LTD" ЖШС-мен 2,6 млрд. теңге сомасына Көксу 

ауданының Балпық би кентінің кентішілік жүйелерінің құрылысына меморандумға 

қол қойылды. 

 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Талдықорған өңірінде газ инфрақұрылымын 
дамыту обылс орталығын және жақын орналасқан 
аудандарды арзан және экологиялық таза отын түрімен 
қамтамасыз етуге мүмкіндік береді; 

2. Газдандыру есебінен бүкіл облыстың 
экологиялық жағдайының жақсаруы; 

3. Бюджеттік сала объектілеріне дизель отынын 
сатып алуға бюджет шығындарының азаюы. 

Мүмкіндіктер (O) 
1. Облыс халқының өмір сүру деңгейін арттыру. 

Әлсіз жақтар (W) 
1. Табиғи газ тұтыну үшін газ инфрақұрылымының 

дамымауы. 
 

Қауіптер (T) 
1. Жаңрталық газбен қамту жүйелерінің 

құрылысы және қолда бар жүйелерді қалпына 
келтіру жөніндегі іс-шараларды жеткілікті 
қаржыландырмау өңірдің газбен қамтылуын 
айтарлықтай сапалы деңгейге толық көлемде 
шығуына мүмкіндік бермейді; 

2. «Алматы-Талдықорған» ЖГ құрылысының 
тоқтатылуы, республикалық бюджеттен қаражат 
бөлінуінің қысқаруы; 

3. Желілік газ құбырлары және бөлу жүйелері 
бойынша «сөрелік» жобалар санының артуы. 

Негізгі мәселелер:  

 Табиғи газды пайдалану үшін газ инфрақұрылымының 

дамымағандығы. 

2.1.5. Экология және жер ресурстары 
Облыста экологиялық ластану деңгейінің төмен екендігі байқалады. 

Алайда экологияға әуе бассейнінің техногендік ластануының және жақын 
орналасқан өңірлердегі ауыл шаруашылығы алқаптарының 
деградациялануының негізгі көзі болып табылатын,  Алматы қаласы 
айтарлықтай әсер етеді. 

2016 жылы атмосфераны ластайтын заттардың шығарылу деңгейі 2014 
жылғы деңгейге қарағанда 12,4%-ке төмендеді, оның ішінде қатты заттар -   
14,4%, сұйық және газ сияқты заттар – 11,3%, күкіртті андигид – 48,4% және 
азот қышқылы – 0%. 



 88 

Осылайша, жалпы ластағыш заттардың шығарылу көлемінен 70%-ті 
тиесілі АӨК АҚ-ның (ЖЭО-2, ЖЭО-3) жылуэнерго кешендері орналасқан 
Қарасай және Іле аудандары ең ластанған аудандар болып қалады. 

Жер бетіндегі суларды негізгі ластағыштар болып өнеркәсіптік және өндірістік 
коммуналдық кәсіпорындар табылады, ағызғы суларының өсуі байқалады. 

Суару жүйелерінің жалпы ұзындығы 16780 мың шақырымды құрайды 
(республикалық меншікте -6781 ш., коммуналдық меншікте – 4345 ш., 
жекеменшікте – 5653 ш.). Соңғы екі жылда коммуналдық меншікке 8,1 мың ш. 
астам иесіз суару каналдары қабылданды.  

Облыстық бюджет есебінен суару жүйелерін паспорттау жүргізілді. 

2017 жылы 1-гидротехникалық құрылысты күрделі жөндеуді аяқтау, 7 

плотинаны күрделі жөндеуден өткізу, 6 су шаруашылығы объектілерін жөндеу-

қалпына келтіру жұмыстарын жүргізу және 35 гидротехникалық құрылыстарлы 

жөндеу бойынша ЖСҚ әзірлеуді бастау жоспарлануда. 
Мемлекеттік орман қоры 4137,8 мың га құрайды, оның ішінде орманмен 

1676,3 мың га жабылған. Орман шаруашылығының 15 мемлекеттік мекемелері 
жұмыс жасайды.  

2016 жылдың деңгейіне орманмен жабылған алаң 3,6 мың га құрайды.  
Өрт алаңы 656,9 га азайды (2015ж. – 737,8 га, 2016ж. – 80,9 га). Орман 

алаңдарын азайтатын негізгі факторлар болып орман өрттері, орман 
дақылдарының жойылуы, есептен шығарылуы және т.б табылады.  

2016 жылы конкурстық негізде ауыл шаруашылғы бағытындағы жерлерді 
беру арқылы ауыл шаруашылығы айналымына 105,6 мың га жер тартылды 
немесе 2014 жылдан 4,0 мың га аз, ауыл шаруашылығы айналымына тарту 
үлесі 11,3%-тен 11,9%-ке артты. 

Қатты тұрмыстық қалдықтарды басқару 

Облыс аумағында қатты тұрмыстық қалдықтарды жинау мен көмудің 354 

орны бар, оның ішінде 12-сі облыстық маңызы бар қалалар мен аудан 

орталықтарындағы типтік полигондар. Қатты тұрмыстық қалдықтарды 

жинаумен және шығарумен әр түрлі меншік формасындағы 61 кәсіпорын 

айналысады, олардың меншігінде 460 дана мамандандырылған техника, 19 мың 

контейнер бар. Алайда, мамандандырылған техниканың тозуы 75-80%-ды 

құрайды. Халықты және кәсіпорынды қамту 67%-ті құрайды, оның ішінде қала 

халқын, аудан орталықтарын, ірі елді мекендерді қамту- 100%.   

Алматы облысында қатты тұрмыстық қалдықтардың жиналған жалпы 

көлемі 9,0 млн. тоннаға жуық, сонымен бірге, жыл сайын 1,8 млн. тонна қатты 

тұрмыстық қалдық жинақталып, оның 440 мың тоннасы Алматы қаласының 

аймағынан шығарылады. Сонымен қатар, пайда болған қалдықтар 

полигондарда алдын ала сұрыптаусыз және залалсыздандырусыз 

орналастырылады.Жалпы облыс бойынша қатадан пайдаланылған материалдық 

ресурстарды өңдеумен айналысатын 10 кәсіпорын жұмыс жасайды, атап айтсақ, 

макулатура – 2 («Қазақстан қағазы» АҚ, «Kagazy Recycling» ЖШС), сынған 

әйнек – 1 («САФ» АҚ), аккумуляторлар – 1 («Қайнар АКБ» АҚ), резеңкелер – 4 

(«Утиль Экосервис» ЖШС, «Экосервис Арман» ЖШС, «МПК «Әулет» ЖШС, 

«Q-recycling» ЖШС), полимерлер – 1 («КазПетПолимер» ЖШС), медициналық 

қалдықтарды арнайы өңдеу – 1 («ИнтерМед групп» ЖШС). 
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Жергілікті бюджет қаражаты есебінен 171,6 млн. теңге сомасына «Алматы 

облысының өңірлік қалдықтарды басқару жүйесі» жобасының технико-

экономикалық негіздемесі әзірленуде (әзірлеуші «Геодатаплюс» ЖШС). 

Өңірлік қалдықтарды басқару жүйесінің ТЭН мемлекеттік-жекеменшік 

әріптестігі тетігін қолданумен, 14 аумақтық кешендермен (3 ауданаралық және 

11 аудандық) бірыңғай операторды құруды қамтиды және көздейді, оның 

ішінде 16 полигондарының, 16 қалдықтарды өңдеу кешендерінің, 13 

қалдықтарды тиеу станцияларының, 3 қалдықтарды өңдеу зауаттарының 

құрылысы бар.  

Осыған байланысты, негізгі міндет болып қалдықтарды қалдықтарды 

өңдеу кәсіпорындарын салу арқылы өңдеу  және ісе жарату көлемін арттыру 

табылады. 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Сильные стороны  

1. Улучшение экологического состояния и 

обеспечения проточности русла реки Каратал, Или 

до озера Балхаш, выполнение специальных работ по 

ликвидации последствий наводнений и других 

стихийных бедствий. 

2. Предотвращение загрязнения водных ресурсов. 

3. Қатты тұрмыстық қалдықтарды басқару 

әлемдік тәжірибеде зерттелген сала болып табылады 

– оны жаңғырту үшін тексерілген технологиялар мен 

шешімдер бар. 

4. Қатты тұрмыстық қалдықтарды басқару 

нарығы әлеуетті инвесторлар мен қаржыландырудың 

жеке меншік көздеріне ашық болып табылады, қатты 

тұрмыстық қалдықтарды «жасыл» энергетиканы 

дамыту мақсатында пайдалану әлеуеті бар. 

Возможности  
2. Проведение мелиоративных, 

гидротехнических работ на реках области. 

2. Установление водоохранных зон и полос 

для улучшения качественного и гидрологического 

состояния (загрязнения, засорение истощение) 

водных объектов. 

3. Почва-полезащитные, водоохранные 

мероприятия, посадка лесных насаждений. 

4. Капитальный ремонт гидротехнических 

сооружений для увеличения и улучшения 

водоподачи. 

5. Тұрмыстық қатты қалдықтармен жұмыс 

істеу жүйесінде өңірлік тәсілді еңгізу, қалдықтарды 

қайта өңдеу мен кәдеге жаратудың көлемін арттыру. 

6. Тұрмыстық қатты қалдықтарды жинаудың, 

тасымалдаудың және қайта өңдеудің елеулі және 

экономикалық тұрғыдан тиімді тәсілдеріне қол 

жеткізу. 

7. Қоқыс тастайтын жерлерді қайта өңдеу, 

дүние жүзілік стандарттарға сай келетін тұрмыстық 

қатты қалдықтар полигондарын салу. 

Слабые стороны  
1. Риски природного и техногенного характера 

(засуха, излишнее увлажнение, сель). 

2. Недостаточное обеспечение поливной воды 

для орошения сельскохозяйственных культур. 

3. Қалдықтарды, оның ішінде қатты 

тұрмыстық қалдықтарды бөлек жинаудың 

дамымаған жүйесі, қалдықтарды алдын ала өңдеусіз 

көму. 

4. Қалдықтарды қайта өңдеудің және кәдеге 

жаратудың төмен деңгейі. 

Угрозы  

1. Қалдықтар жинақталған аймақтарда төтенше 

экологиялық жағдайлардың пайда болуы. 

2. Жинақталатын қалдықтардың көп есе 

ұлғаюы. 

Негізгі мәселелер:  

 ауаны және ағызғы суларын ластайтын заттардан тазарту деңгейінің 

жеткіліксіздігі; 

 қоқыс өңдеу зауытының болмауына байланысты қатты тұрмыстық 

қалдықтарды жою қиындығы; 

 суару жүйелерінің қанағаттанарлықсыз жағдайы су ресурстарын 

орынсыз пайдалануға алып келеді. 

 қалдықтар мен қоқыстарды өңдейтін зауыттың жоқтығына байланысты 

тұрмыстық қатты қалдықтарды өңдеу мен жою мәселесі; 
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 тұрғындар тартылған тұрмыстық қатты қалдықтарды сұрыптау 

жүйесінің жоқтығы; 

 тұрмыстық қатты қалдықтарды басқарудың аймақтық жүйесінің және 

облыстың аудан орталықтарында тұрмыстық қатты қалдықтарды алғашқы 

сұрыптау үшін уақытша алаңдардың жоқтығы; 

 мамандандырылған техника мен құрал-жабдықтардың жетіспеушілігі, 

сонымен қатар тұрғындардың тұрмыстық қатты қалдықтарын шығарылуын 

жүзеге асыру бойынша жұмыстарды ұйымдастырудың әлсіздігі. 

 

2.1.6. Мемлекеттік қызметтер 
 

Мемлекеттік қызметтер 
Облыстың жергілікті атқарушы органдары Қазақстан Республикасы 

Үкіметінің 2013 жылдың 18 қыркүйегіндегі № 983 Қаулысымен бекітілген 
Мемлекеттік қызметтер тізіліміне сәйкес мемлекеттік қызмтетерді көрсетеді. 

Қызметтерді көрсету облыстық басқармалар, аудан, қала және ауылдық 
округтер әкімдерінің деңгейінде жүргізіледі. 

Бекітілген тізілімге сәйкес, жергілікті атқарушы органдар 174 қызмет 
түрлерін көрсетеді (2014 жылы –130): 

- 93 қызмет аудан және қала (ауылдық округтер) әкімдерінің деңгейінде; 
- 90 қызмет облыстық басқармалар деңгейінде; 
- 82 қызмет Мемелекеттік корпорация арқылы көрсетіледі. 
2016 жылы облыста бекітілген стандарттар негізінде жергілікті атқарушы 

органдардың мемлекеттік қызметтерінің 174 регламенті әзірленіп, бекітілді, бұл 2014 
жылмен салыстырғанда 54 регламентке артық  (120). 

Алматы облысы әкімінің аппараты Мемлекеттік қызметтерді көрсету 
сапасын бақылау ережесіне сәйкес, ай сайын облыстың жергілікті атқарушы 
органдарында көрсетілетін мемлекеттік қызметтердің сапасына ішкі бақылау 
жағдайына мониторинг жүргізеді. 

2016 жылы барлығы 8,3 млн. қызмет көрсетілді (2015 жылы – 5,4 млн. 
қызмет, 2014 жылы – 8,6 млн. қызмет): 

 жергілікті атқарушы органдар арқылы – 5,9 млн. қызмет (2015 жылы – 
5,4 млн. қызмет, 2014 жылы – 6,7 млн. қызмет); 

 Мемелекеттік корпорация арқылы – 192,2 мың қызмет (2015 жылы – 
136,9 мың қызмет, 2014 жылы – 57 мың қызмет); 

  «электрондық үкімет» порталы арқылы – 829,7 мың қызмет (2014 
жылы – 64 қызмет). 

2016 жылы алынған мәліметтерді талау көрсетілген қызметтердің көбісі 
келесі түрлер бойынша орын алғанын көрсетеді: денсаулық саласында 70%, 
ветеринария саласында - 18%, тұрғындарды жұмыспен қамту саласында – 4,9%, 
білім беру саласында - 4%. 

Облыс әкімдігі мемлекеттік қызметтердің белгіленген мерзімдерін бұзу 
санын азайтуға бағытталған шараларды жүргізді. 

Атап айтсақ, 2016 жылдың қорытындысы бойынша белгінленген 
мерзімдерді бұзудың 178 жағдайы тіркелді. 43 бұзушылықтарға жол берген 
тұлғаларға қатысты тәртіптік сипаттағы шаралар қабылданды. 
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2014 жылы мерзімдерін бұза отырып - 23 қызмет, 2015 жылы – 58 және 
2016 жылы – 43 қызмет көрсетілгендігін атап өту қажет. Осылайша, сонғы 
жылы белгіленген мерзімдерді бұзу санының төмендеуі байқалады. 

2014-2016 жылдары мемлекеттік қызметтерді көрсетуге арыздар түскен жоқ. 
Халыққа қызмет көрсету процессінің сапасын жақсарту және 

жемқорлықтың қауіп-қатерлерін төмендету мақсатында, облыста                             
«Е - лицензиялау» мемлекеттік дереккорлар порталы арқылы 7 түрлі 
лицензиялар беру, 47 рұқсаттар, 12 мемлекеттік қызмет түрлері электронды 
түрге ауыстырылды, оның ішінде 10-ы «Электрондық үкімет» порталы арқылы  
шығарылған.  

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар (S) 

1. Мемлекеттік қызметтерді көрсету 

мерзімдерінің қысқаруы; 

2. Әкімшілік кедергілердің қысқаруы; 

3. Мемлекеттік қызметтерді көрсетудің тазалығы; 

4. Электрондық қызмет көрсету порталын енгізу.  

Мүмкіндіктер  (О) 

1. Жергілікті атқарушы органдарының компьютерлік, 

серверлік құралдарын, лицензияланған бағдарламалық 

қамтамасыз етуін жаңарту, қолданбалы бағдарламалық 

қамтамасыз етуді, құралдарды және серверлік бөлмелерін 

сертификаттау және аттестациялау; 

2. Халықтың ақпараттануын, құқықтық 

сауаттылығын және мемлекеттік қызметті көрсететін 

мемлекеттік органдарға талапшылдығын арттыру; 

3. «Электрондық қызметтерді» танымал ету 

бойынша PR – акциялар мен шаралар өткізу; 

4. Мемлекеттік органдардың халықпен бұқаралық 

ақпарат құралдары және телевидинеие арқылы 

түсіндіру жұмыстарын жүргізуі. 

Әлсіз жақтар (W) 

1. Кері байланыс және халықтың қызметтерді 

көрсетумен қанағаттану деңгейін анықтау тетігінің 

болмауы, мемлекеттік органдардың 

инфрақұрылымына теңсіз қол жеткізу, жеткіліксіз 

түсіндіру жұмыстары; 

2. Қызмет көрсететін-органдардың электрондық 

нысанға ауысуға қызығушылық танытпауы, 

қызметтерді автоматтандыру бойынша ұзақмерзімді 

стратегияның болмауы, ақпараттық-коммуникациялық 

инфрақұрылымның төмен деңгейі; 

3. Бірыңғай және жүйелі мониторингтік болмауы, 

аудан және қала әкімдіктерінің қызмет сапасына 

бақылаудың жеткіліксіздігі; 

4. Қызмет көрсетуші орган мамандарының кәсіби 

құзыреттілігінің қажетті деңгейде болмауы, ақпараттық 

жүйелермен жұмыс кезінде компьютерлік сауаттылықтың 

төмен деңгейі байқалады, ауылдық округтер 

мамандарының деңгейінде мамандардың жиі ауысуы; 

5. Штаттық сан лимитінің шектелгендіне 

байланысты, қалалар мен аудандар әкімдері 

аппараттарында көрсетілетін мемлекеттік қызметтің 

сапасына мониторинг және бақылау жүргізетін 

бөлімдердің болмауы. 

Қауіптер  (Т ) 

1. Қызметті электрондық түрде көрсету бойынша 

мамандардың ауысатындығы және жетіспеушілігі; 

2. Мемлекеттік қызметтерді көрсету мәселелері 

бойынша әдістеменің және оқытудың болмауы; 

3. Мемлекеттік органдардың мемлекеттік қызмет 

мәселелерінде жауапкершілігінң төмен болуы 

мерзімдердің бұзылуына алып келеді; 

4. Орталық органдардың мемлекеттік қызметтерді 

көрсету бойынша нормативтік құқықтық базаны үнемі 

жетілдіруі, ол заңды актілердің және сәйкесінше, 

жергілікті атқару органдарының актілерінің 

уақытында қабылданбауына алып келеді. 

Негізгі мәселелер:  

 мамандардың ағымы; 

 түрлы ақпараттық жүйелердің болуы (бір маман ақпаратты бірнеше 

ақпаратық жүйеге енгізу қажет); 

 орталық органдардың мемлекеттік қызметтерді көрсету бойынша 

нормативтік құқықтық базаны үнемі жетілдіруі заңды актілердің және 

жергілікті атқарушы органдардың актілерінің уақытында қабылданбауына алып 

келеді.  
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Мемлекеттік басқару 

2016 жылы «100 қадам» ұлт жобасын жүзеге асыру аясында «Қазақстан 

Республикасының мемлекеттік қызмет туралы» заңы қабылданды, үш сатылы 

конкурстық таңдаумен мемлекеттік қызметтік карьералық үлгісі енгізілді. Заң күшіне 

енген күнінен бастап, мемлекеттік қызметке қайта келгендер саны үш есе артып, 

ауысулар қысқарды.  

Өткен жылдары мемлекеттік қызметтен мамандардың кетуі күрделі жүйелі 

проблема болатын. Қазір бағалау мамандардың кетуін тұрақты түрде төмендетуді 

белгіледі. Облыстың мемлекеттік қызметшілерінің ауысуы Қазақстан Республикасы 

Президенті Әкімшілігімен бекітілген 9%-тен аспайды және 2016 жылы  7,4%-ті 

құрады  (жыл қорытындысы бойынша – 304 адам) (2015 жылы  -10,2% ).  

Еңбекақының төмен деңгейі, жұмыс орнының ұзақтығы, үнемі төленбейтін 

қоса орындаушылық білікті мамандардың мемлекеттік қызметтің орта және төменгі 

деңгейлерінен кетуінің негізгі себебі болып табылады, сондай-ақ мемлекеттік 

органдар жұмыстарының тиімділігіне әсер етеді. 

«100 қадам» ұлт жоспарының аясында аталған мәселені нәтижелер бойынша 

еңбекке ақы төлеуді енгізу арқылы шешу көзделеді (бонустық жүйе).  

Мемлекеттік қызмет саласындағы реформалардың қандай да бір кезексіздігін 

де атап өту қажет, талаптар мен әрекеттерді алдын ала қатаңдату жасанды түрде 

«кадрлық ашығуға» алып келуі мүмкін.  

Жергілікті атқарушы органдар деңгейінде мамандар тапшылығы проблемасын 

жеке атап өту қажет (аудандар мен ауылдар). Атап айтсақ, ұзақ уақыт бойы 

әкімдіктердің барлық бос орындарының 4,1%-і толытырылмады. 2016 жылы 

атқарушы органдардың 173 бос орындарына (4145) бір орынға 1,1 адам ғана үміткер 

болатын. Ауылда мемлекеттік қызмет мамандарының тапшылығы саладағы жалпы 

проблемалар тұрғысынан (жоғары жүктеме және төмен төлем) да, төменгі 

лауазымдар деңгейінде мемлекеттік қызметке орналасуға біліктілік талаптары мен 

талаптарының қатаңдығы тұрғысынан да орын алды. Бүгінгі күні аудандық маңызы 

бар қала және ауыл әкімдігінің бас маманы лауазымына ортадан кейінгі немесе 

техникалық және кәсіби білімі бар тұлғаларға орналасуға заңнамалық тұрғыда 

мүмкіндік берілді.  Сондай-ақ, аудан және ауылдық деңгейдегі бас маман лауазымына 

жұмыс тәжірибесі талап етілмейтіні белгіленген.    

Жалпы, ауылда мемлекеттік қызмет мамандарының жетіспеушілігі «100 қадам» 

ұлт жоспарының аясында түйіндес реформалардың орындалмау қаупін туғызады. 

Осыған байланысты, ауылдық деңгейдегі «Б» корпусындағы мемлекеттік 

қызметшілер үшін қосымша әлеуметтік, құқықтық кепілдемелерді енгізу қажет. 

Саланың даму жағдайына SWOT-талдау: 
Күшті жақтар   

1. Мемлекеттік қызмет жүйесінің меритократия, тазалық және 
транспаренттігі қағидаларын күшейту. 

2. Мемлекеттік қызмет тартымдылығын арттыру. 

3. Тәжірибеге бағдарланғандығына басымдық таныта отырып, 
мемлекеттік қызметшілерді оқыту жүйесін дамыту.  

4. Әрбір мемлекеттік қызметшінің қызмет тиімділігін бағалау 

жүйесі. 
5. Бағалау нәтижелері бойынша бонустар төленеді.  

 

Мүмкіндіктер   

1. «Әлеуметтік лифттерді» құру, мемлекеттік ұйымдарда 
корпоративтік басқару тәжірибесінің тиімділігін барлық жерде 

тарту және енгізу, сондай-ақ мемлекеттік қызметшілердің кәсіби 

деңгейін нығайту; 
2. Мемлекеттік қызметті дамытуға маңызды салым енгізетін 

жоғары білікті және кәсіби қызметкерлерді тиімді пайдалану және 

ұстау үшін таланттарды басқару жүйесін енгізу. 
3. Мемлекеттік қызметшілерді тұрақты оқыту 

бағдарламасын жүзеге асыру. 

Әлсіз жақтар  

1. Жаңа басшы тағайындалған кезде «Командалық ауыстыру» 

жағдайы сақталуда. 

Тәуекелдер  

1. Ауылдық жерлерде мамандар тапшылығы.  

Негізгі мәселелер:  

 еңбекақы төлеу деңгейінің төмендігі; 

 жұмыс орнының өте ұзақ болуы; 

 төленбейтін үстеме жұмыс.   
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1. НЕГІЗГІ БАҒЫТТАР, МАҚСАТТАР, НЫСАНАНЛЫ 

ИНДИКАТОРЛАР ЖӘНЕ ОЛАРҒА ҚОЛ ЖЕТКІЗУ ЖОЛДАРЫ 

 

1-БАҒЫТ. Экономика 

1-мақсат. Экономикалық сапалы және тұрақты өсуін қамтамасыз 

ету. 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл.

бірл 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  Жалпы өңірлік 

өнімнің НКК 
% 104,2 101,8 102,0 102,2 102,3 103,1 ЭБЖБ 

2.  Жан басына 

шаққандағы 

жалпы өңірлік 

өнім 

мың 

теңге

/адам 

 

1021,

3 
1114,2 1210,5 1312,2 1395,0 1430,9 ЭБЖБ 

3.  Жегілікті 

бюджетке түсетін 

салықтық және 

салықтық емес 

түсімдердің өсу 

қарқыны 

% 112,0 104,9 112,0 103,0 103,0 103,0 МКД 

Қол жеткізу жолдары: 

Жалпы өңірлік өнімнің өсуі экономиканың оң қарқындарын сақтау 

есебінен қамтамасыз етілді:  

 өнеркәсіпте, ауыл шаруашылығында, құрылыста, көлік және 

байланыста, саудада және басқа да салаларда өндіріс көлемінің артуы. 

 бюджетке кіріс бөлігінің түсуін арттыру мақсатында салықтық 

әкімшілендіруді жақсарту. 
 

2-мақсат. Өнеркәсіпті тұрақты дамытуды қамтамасыз ету. 

Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

- өңдеу өнеркәсібінің бәсеке қабілеттілігін арттыру; 

- «Талдықорған», «Арна», «Боролдай», «Қайрат», «Қазбек бек», «G4-City» 

индустриялды аймақтарын әрі қарай қалыптастыру; 

- Алакөл, Қаратал аудандарында және Текелі қаласында 3 өнеркәсіп 

алаңдарын құру. 

 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл.бі

рл 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  Өңдеу өнеркәсібі өнімін 

шығарудың НКК 
% 103,8 96,0 101,3 102,0 103,4 104,2 КИИДБ 

2.  Өңдеу өнеркәсібіндегі еңбек 

өнімділігі 

тыс. 

долл. 

США 
62,0 40,9 42,1 42,5 42,9 43,4 КИИДБ 

3.  Өңдеу өнеркәсібіндегі 

еңбек өнімділігінің өсімі              

(өткен жылға)  

% 75,5 98,2 101,4 104,6 106,5 - КИИДБ 

4.  2015 жылға % 100,0 98,2 99,5 104,1 110,9 - КИИДБ 
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5.  Өңдеу өнеркәсібі 

экспортының өсімі         

(өткен жылға) 

% 73,7 114,2 97,8 102,7 106,7 - КИИДБ 

6.  2015 жылға % 100,0 114,2 111,7 114,7 122,4 - КИИДБ 

7.  Өндірілген электр 

энергиясының жалпы 

көлеміндегі қалпына 

келетін көздерден 

өндірілген электр 

қуатының үлесі 

% 16,7 14,6 27,7 49,4 49,4 49,4 ЭТКШБ 

Фармацевтикалдық өнеркәсіп 

8.  Негізгі фармацевтикалық 

өнімдер өндірісінің НКИ 
% 

9,2 

есе 
189,0 112,5 113,0 114,3 116,5 КИИДБ 

Химиялық өнеркәсіп 

9.  Химия өнеркәсібінің 

НКИ 
% 106,1 98,6 101,1 102,3 102,7 103,1 КИИДБ 

Машина құрылысы 

10.  Машина құрылысы 

саласы өндірісінің НКИ 

% 
76,8 145,4 103,3 103,8 104,2 106,0 КИИДБ 

11.  Эл/техникалық машина 

құрылысындағы еңбек 

өнімділігінің нақты өсімі 

(өткен жылға)  

% 91,1 114,7 107,5 108,2 109,4 110,5 КИИДБ 

12.  2015 жылға % 100,0 - 102,7 103,4 104,8 105,6 КИИДБ 

13.  Эл/техникалық машина 

құрылысы экспортының 

құндық көлемінің өсімі 

(өткен жылға)  

% 43,0 185,3 110,1 112,8 114,1 115,6 КИИДБ 

14.  2015 жылға % 100,0 - 105,3 106,8 107,9 108,0 КИИДБ 

Құрылыс материалдарының өндірісі 

15.  Басқа металл емес 

минералды өнім 

өндірісінің НКИ 

% 177,3 59,6 101,5 102,3 103,0 103,1 КИИДБ 

16.  Құрылыс материалдары 

өндірісінде еңбек 

өнімділігінің нақты өсімі  

(өткен жылға) 

% 225,8 105,9 100,5 101,8 102,4 103,5 КИИДБ 

17.  2015 жылға % 100,0 - 100,1 101,6 102,5 102,9 КИИДБ 

18.  Құрылыс материалдары 

өндірісі экспортының 

құндық көлемінің өсімі 

(өткен жылға) 

% 55,9 122,5 106,5 107,8 108,5 109,2 КИИДБ 

19.  2015 жылға % 100,0 - - - - - КИИДБ 

Жеңіл өнеркәсіп 

20.  Жеңіл өнеркәсіп 

өндірісінің НКИ 
% 104,1 112,0 93,8 101,5 101,8 102,2 КИИДБ 

Қол жеткізу жолдары: 

 Жаңа өнеркәсіп өндірістерін ашу және әрекет етушілерін кеңейту;  

 «Талдықорған», «Арна», «Боролдай», «Қайрат», «Қазбек бек», «G4-City» 

индустриялды аймақтарын инженерлік инфрақұрылыммен қамтамасыз ету;  
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 Шағын кәсіпорындарды орналастыру және оларды инженерлік 

инфрақұрылыммен қамтамасы ету үшін Алакөл, Қаратал аудандарында және Текелі 

қаласында 3 өнеркәсіп алаңдарын құру;  

 «Талдықорған», Қапшағай қаласындағы «Арна» және Талғар 

ауданындағы «Қайрат» индустриялдық аймақтарында кәсіпорындарды 

орналастыру; 

 Облыс аудандары мен қалаларында өнеркәсіп алаңдарының аумағында 

шағын өндірістерді, оның ішінде ауыл шаруашылығы өнімін өңдейтін өндірістерді 

орналастыру;  

 Облыстың Индустрияландыру картасының жобаларын жүзеге асыру; 

 «Бизнестің жол картасы 2020» бизнесті қолдау және дамытудың 

бірыңғай бағдарламасының және басқа да бағдарламалардың аясында отандыру 

тауар өндірушілердің экспортқа бағдарланған өндірістерін қаржылай қолдау;  

 Импортты алмстыратын өнім өндірісіне бағдарланған жаңа өндірістерді құру және 

әрекет етушілерін кеңейту жөніндегі жобаларды жүзеге асыруға жәрдемдесу; 

 «Өнімділік – 2020» және «Экспорттаушы – 2020» бағдарламаларының 

мәселелері бойынша семинар-кеңестер, «дөңгелек үстелдер» отырыстарын және 

басқаларын өткізу; 

 Ірі жүйе құраушы кәсіпорындардың айналасында аралас өнідірістер 

үшін «оффтейк» шарттарын жасау және тауарлар тізімін қалыптастыру 

жұмыстарын жүргізу;  

 Әкімдіктер, ұлттық компаниялар, жүйе құраушы кәсіпорындар мен 

жер қойауын пайдаланушылар арасында ынтымақтастық туралы 

меморандумдар, тауарды жеткізуге шарттар мен келісім-шарттарды жасау; 

 Жергілікті нарықтың жаңа және қосыша мүмкіндіктерін таныстыруды 

көздейтін сұхбат алаңдарын, дөңгелек үстелдерді, семинар-кеңестерді, 

форумдарды, конкурстарды ұйымдастыру. 

 Мемлекеттік органдардың, жүйе құраушы кәсіпорындардың және 

ұлттық компаниялардың тауарларды, жұмыстарды және қызмет көрсетулерді 

сатып алуларындағы жергілікті мазмұнға «Қазақстандық мазмұн» интернет-

порталы арқылы жүйелі түрде мониторинг жүргізу. 

 Қалпына келетін энергия көздерінің үлесін арттыру және дамыту 

шараларын жүзеге асыру (шағын СЭС құрылысы); 

 Кәсіпорындардың тұрақты энергетикалық аудитін жүргізу (ірі 

кәсіпорындар және бюджет саласы үшін міндетті);  

 Энергия үнемдеуді бизнестің тиімді саласына айналдыратын қосымша 

ынталандыруларды құру (энергия үнемдеуді насихаттау).  

  Шағын СЭС, Балқаш ЖЭС, жел және күн электр станцияларының 

құрылысы жобаларын жүзеге асыру; 

 Текелі қаласында Қора өзенінде СЭС құрылысы, Қапшағай қаласының 

кәріз-тазарту құрылысын қайта жаңғырту, Талдықорған қаласының көше 

жарықтандыру жүйесін жаңарту және қолдану, Қапшағай және Панфилов 

ауданында МЖӘ тетігі бойынша. 
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3-мақсат. АӨК субъектілерінің бәсеке қабілеттілігін арттыру үшін 

жағдай жасау  

Саланың 2020 жылға дейін даму басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

 сапаның халықаралық стандарттарына ауысу, отандық өнімдердің ішкі 

нарығын арттыру және сыртқы нарығын кеңейту; 

 басым бағыттардың алаңдарын арттыру, өсірудің ресурс үнемдеу 

технологиясына көшу; 

жоғары өнімді асыл тұқымды жануарлардың генофондын сақтау есебінен 

жануарлардың генетикалық әлеуетін арттыру; 

 суат құрылыстарын қайта жаңғырту есебінен етті мал шаруашылығын, 

жем өндірісін және қырда мал бағу шурашылығын дамыту; 

 ауыл шаруашылығы өнімін өңдеу үлесін және қосылған құны жоғары 

бәсекеге қабілетті өнім шығаруды арттыру. 

 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл.

бірл 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  Ауыл шаруашылығының 
негізгі капиталына 
инвестициялардың НКК 

% 100,0 163,9 118,0 117,0 111,0 113,0 АШБ 

2.  Тағам өнімдері 
өндірісінде негізгі 
капиталға 
инвестициялардың НКК 

% 104,0 156,3 105,0 106,0 107,0 108,0 АШБ 

3.  Ұйымдастырылған 
шаруашылықтарда ірі 
қара мал және ұсақ мал 
басының үлесі 
- ІҚМ 
- ҰМ 

% 

 

 

 

46,0 

52,5 

 

 

 

46,6 

55,1 

 

 

 

52,2 

56,8 

 

 

 

55,4 

58,5 

 

 

 

58,7 

61,4 

 

 

 

60,0 

62,0 

АШБ 

4.  Табиғи өзгеруге қатысатын 

ірі қара мал және ұсақ 

мал басының үлесі 

- ІҚМ 

- ҰМ 

% 

 

 

 

16,2 

15,0 

 

 

 

23,0 

16,5 

 

 

 

16,9 

17,8 

 

 

 

17,5 

18,1 

 

 

 

17,8 

18,7 

 

 

 

18,0 

20,0 

АШБ 

5.  Мерзімі бұзылып 

берілген 

субсидиялардың үлесін 

азайту 

% 1,5 0 0 0 0 0 АШБ 

Қол жеткізу жолдары: 

 АӨК-нің өндірістік және өңдеу салаларының әлеуетін игеру; 

 Мемлекеттік қолдау құралдарының кең ауқымын пайдалану; 

 Жаңа қуаттарды құруға не әрекет етушілерін кеңейтуге инвестициялар тарту; 

 Ауыл шаруашылығы дақылдарының түсімділігін және малдардың 

өнімділігін арттыруға мүмкіндік беретін заманауи агротехнологияларды 

пайдалану; 

 Ауыл шаруашылығы өнімін дайындау, сақтау және өткізу жүйесін дамыту; 

 Бұрын отырғызылған бақтардан егін жинау; 

 Ауыл шаруашылығы техникасын жаңарту; 
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 Жайылым шаруашылықтарын, жем өндірісін және қырда мал бағуды 

суландыру үшін суат құрылыстарын салу/қайта жаңғырту; 

 Қант қызылшасының және жүгерінің егістік алқаптарын арттыру; 

 Жылыжай шаруашылықтарының жүйесін кеңейту; 

 Қызылағаш, Бүйен, Покатилов су қоймаларын салу; 

 «Сыбаға» бағдарламасының аясында өндіруші-бұқаларды, «Құлан» 

бағдарламасының аясында жылқылар сатып алу; 

 «Ырыс» бағдарламасының аясында және мемлекеттік жекеменшік 

кәсіпкерлік аясында «Жетісу» ӘКК ҰК АҚ арқылы отбасылық шағын сүт-

тауарлық фермаларды салу/кеңейту; 

 Мемлекеттік жеке-меншік кәсіпкерлік аясында «Жетісу» ӘКК ҰК АҚ 

арқылы Ақсу қант зауытын қалпына келтіру;  

 Облыс аумағында эпизоотикалық ахуалды қамтамасыз ету; 

 Алматы қаласының айналысында азық-түлік белдеуін қһдамыту 

мақсатында ауыл шаруашылығы өнімін өндіру және өңдеу жөніндегі 

инвестициялық жобаларды жүзеге асыру; 
 

 

 

4-мақсат. Шағын және орта кәсіпкерлікті және сауданы дамыту 

Саланы 2020 жылға дейін дамытудың басымдықтары болып 

төмендегілер табылады: 

- экономиканың шикізаттық емес басым секторларында жобаларды 

жүзеге асыру кезінде ШОБ-қа мемлекеттік қолдау көрсету; 

- әркет етуші тұрақты жұмыс орындарын сақтау және жаңаларын құру; 

- шетелдік инвесторлар мен бизнесмендердің «келуін» ұйымдастыру; 

- кәсіпкерлердің біліктілігін арттыру орталығы. 

 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл. 

бірл 

2015 

факт 
2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көздері 

1.  Тіркелгендердің жалпы 
көлеміндегі әрекет етуші 
шағын және орта 
кәсіпкерлік субъектілерінің 
үлесі 

% 84,2 84,5 84,3 84,6 84,8 85,1 КИИДБ 

2.  Бөлшек сауда көлемінің 
НКК  

% 119,0 101,6 105,0 105,8 106,5 107,0 КИИДБ 

3.  «Бөлшек сауда» қызмет 
түріндегі сауда алаңы 2000 
ш.мтерден кем емес сауда 
объектілерінің санын арттыру 

ед. 1 4 2 2 3 4 КИИДБ 

Қол жеткізу жолдары: 
 Облыстық, қалалық және аудандық Сарапшылар кеңестерінің 

қызметіне белсенді қатысу арқылы кәсіпкерлердің қоғамдық бірлестіктерінің 
қызметін жандандыру; 

 «Бизнестің жол картасы – 2020» Бағдарламасының аясында ШОБ 
субъектілерін қолдау; 

 Тағам өнімдеріне бағаның тұрақтылығын қамтамасыз ету, ішкі 
нарықты өз өндірісіндегі тауарлармен толықтыру; 
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 Кәсіпкерлікті дамыту мәселелері бойынша дөңгелек үстелдер, 
кездесулер және т.б. өткізу; 

 Әлеуметтік маңызды азық-түлік тауарларына бөлшек сауда бағасының 
шекті жол берілетін көлемінің сақталуына мемлекеттік бақылау жүргізу; 

 Жаңа сауда объектілерін, базарлар мен қызмет көрсету нысандары ашу; 
 Сауда базарларының заманаиу нысанға кезеңмен көшуі. 
 
5-мақсат. Облыс кәсіпорындарының өнімдерін әрі қарай жылжыту 
Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдығы болып төмендегілер 

табылады: 
- отандық өнімді (қызметтерді) өткізу нарығын кеңейту;  
- жоғары технологиялық, бәсекеге қабілетті өндірістерді құру және 

дамыту (озық технологиялар трансферті, БК құру).  

 
№ 

Нысаналы 

индикаторлар 

Өл.бі

рл 

2015 

факт 
2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  Басқа өңірлерге жеткізілген 
өндірілген өнім көлемі 
(жұмысшылар саны 50 
адамнан асатын өнеркәсіп 
кәсіпорындары бойынша) 

млрд. 

теңге 
177,7 181,5 185,8 191,4 201,0 209,0 

КИИДБ 

2.  Басқа облыстардың 
резиденттерінен және 
резидент еместерден сатып 
алынған тауарлардың жалпы 
көлеміндегі басқа өңірлерден 
сатып алынған тауарлардың 
үлестік салмағы 
(жұмысшылар саны 50 
адамнан жоғары көтерме 
кәсіпорындары бойынша) 

% 61,5 62,0 64,2 65,5 66,7 70,2 

КИИДБ 

Қол жеткізу жолдары: 

 Облыс кәсіпорындарының елдің басқа өңірлеріндегі өңірлік 
«Қазақстанның үздік тауары» конкурс-көрмесіне қатысуы;  

 Өңіраралық өзара әрекеттестік аясында басқа облыстарда 
кәсіпорындардың филиалдары мен өкілдіктерін ашу мәселелерін пысықтау; 

 Алматы облысының тауар өндірушілерінің тізімін (каталогын) 
қалыптастыру және облыс әкімдіктеріне, ұлттық компанияларға жолдау; 

 Инвестициялық форумдар, жергілікті мазмұн бойынша форумдар және 
«Өңірдің үздік тауары» конкурс-көрмесін ұйымдастыру және өткізу; 

 Республика өңірлерінде облыс кәсіпорындарының өкілдіктерін ашу;  

 Басқа облыстардың кәсіпорындарына облыс аумағында жаңа өндірістер 
ашуына жәрдемдесу; 

 Алматы облысының тауар өндірушілерінің каталогын жыл сайын 
өзектілендіру және облыс әкімдіктеріне, ұлттық компанияларға жіберу. 

 
6-мақсат. Инновацияларды дамыту және инвестициялар тарту 
Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдығы болып төмендегілер 

табылады: 
- индустриялдық аймақтар мен өнеркәсіптік алаңдарды дамыту есебінен 

инновациялық және инвестициялық қызметті дамыту үшін қолайлы жағдай жасау; 
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- шетелдік компаниялармен және Еуропалық қайта жаңғырту және даму 
банкі, Азиялық даму банкі және басқа қаржы ұйымдары сияқты халықаралық 
қаржы институттарымен жобаларды бірлесіп жүзеге асыру; 

- мемлекеттік-жекеменшік әріптестігін дамыту. 

 

№ Нысаналы индикаторлар Өл.бірл 
2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  Жан басына шаққанда негізгі 

капиталға салынған 

инвестициялардың өсу 

қарқыны  

% 102,0 101,9 102,0 102,3 102,6 102,9 

КИИДБ 

2.  Өңдеу өнеркәсібінің негізгі 

капиталына инвестициялар 

көлемі 

млрд. 

теңге 
31,5 6,7 23,3 42,0 47,0 150,5 

КИИДБ 

3.  Негізгі капиталға салынған 

инвестициялардың жалпы көлеміндегі 

сыртқы инвестициялардың үлесі 

% 17,7 8,4 9,0 9,3 9,7 10,0 

КИИДБ 

4.  2015 жылға шикізаттық емес 

секторда негізгі капиталға 

инвстициялардың өсуі 

(мемлекеттік бюджеттен 

инвестицияларды 

есептемегенде) 

% 102,9 105,1 105,5 105,9 106,3 106,7 

КИИДБ 

5.  Әрекет етуші кәсіпорындар 

санынан инновациялық 

белсенді кәсіпорындардың 

үлесі 

% 9,7 7,8 8,3 8,7 9,0 9,5 

КИИДБ 

6.  Жалпы өңірлік өнім 

көлеміндегі инновациялық 

өнім үлесін арттыру 

% 1 0,8 1,1 1,2 1,3 1,4 

КИИДБ 

7.  Әзірленген құжаттамаларға 

оң қорытындыларды алған  

МЖӘ жобалардың санын 

көбейту және олар бойынша 

конкурсты жариялау 

МЖӘ жобалары 

бойынша 

конкурстық 

құжаттамаларға оң 

қорытындыларды 

алған жобалардың 

саны (жыл сайын 

кемінде) 

- 8 5 5 5 5 
Салалық 

ББӘ 

Қол жеткізу жолдары: 

 «2015-2019 жылдарға арналған МИИДБ», «Агробизнес 2020», «Нұрлы 

жол» мемлекеттік бағдарламаларын жүзеге асыруға белсенді қатысу есебінен 

бизнестің инвестициялық белсенділігін арттыру; 

 Форумдар, семинарлар және дөңгелек үстелдер өткізу; 

 Индустриялдандыру картасы аясында жобаларды жүзеге асыру; 

 «Мемлекеттік-жекеменшік әріптестігі» заңының аясында 

инновацияларды дамыту, инвестициялар мен инвесторларды тарту үшін 

қолайлы жағдай жасау; 

 Инвестициялық жобаларды тарту және жүзеге асыру арқылы 

индустриялды аймақтар мен өнеркәсіп алаңдарын дамыту; 

 «Қорғас-Шығыс қақпа АЭА» арнайы экономикалық аймағының 

аумағында инвестициялық жобаларды жүзеге асыру. 

 

7-мақсат. Экономикалық өсім орталықтарын дамыту  

Алматы агломерациясы 

2020 жылға дейін даму басымдықтары болып төмендегілер табылады:  



 100 

- агломерация экономикасын дамыту; 

- әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымды дамыту т. 

 

№ 
Нысаналы индикаторлар 2015 

(факт) 

2016 

(факт) 
2017  2018  2019  2020  

Ақпарат 

көзі 

1 
Алматы агломерациядағы 

халықтың саны, мың адам  931,9 962,9 980,0 1001,0 1022,6 1050,3 
Аудан 

және қала 

әкімдері 

Қол жеткізу жолдары: 

 Мемлекеттік және үкіметтік бағдарламасымен көзделген шараларды 

жүзеге асыру арқылы экономиканы дамыту; 

 Өнеркәсіп, шағын және орта бизнес және туризм объектілерін ашу, дамыту 

және салу арқылы экономикалық қызметті дамыту; 

 Әлеуметтік сала объектілерін, жолдарды және сумен қамту, жылумен 

қамту, газбен қамту және су бөлу жүйелерін салу және қайта жаңғырту арқылы 

әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымын дамыту; 

 көлік жүйесінің интеграциялануы; 

 жауын-шашынға, селге, су басуларға, қар көшкіндеріне, жер 

сілкіністеріне қарсы әрекет ету, сондай-ақ агломерацияның өртке қарсы қорғау 

инфрақұрылымын дамыту. 

 

Облыс орталығы Талдықорған қаласы 

2020 жылға дейін дамытудың басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

- облыс орталығының экономикасын дамыту; 

- өңдеу өнеркәсібінің бәсекеге қабілеттілігін арттыру; 

- инженерлік және әлеуметтік инфрақұрылымды тиімді дамыту. 

№ 
Нысаналы индикаторлар 2015 

(факт) 

2016 

(факт) 

2017  2018  2019  2020  Источ. 

инф. 

1 

Жан басына шаққанда 

негізгі капиталға 

инвестициялар, мың теңге 

314,3 373,0 384,7 396,6 408,8 421,4 

КИИДБ  

Қала әкімі 

2 

Тіркелгендердің жалпы 

санындағы белсенді ШОБ 

субъектілерінің үлесі, % 

64,4 65,0 65,8 66,0 66,2 66,4 

КИИДБ  

Қала әкімі 

3 
Жұмыссыздық деңгейінің 

төмендеуі, % 
4,4 4,4 4,3 4,2 4,1 4,1 

ЖҮӘББ 

Қала әкімі 

4 

Жаңғыртылған/ 

салынған жүйелердің 

үлесі %  

      

ЭТКШБ  
Қала әкімі 

 

оның ішінде жылумен 

қамту * 
5,8 2,2 1,0 2,4 2,0 2,1 

ЭТКШБ  
Қала әкімі 

 

сумен қамту* 
2,9 4,4 2,0 4,0 4,3 5,0 

ЭТКШБ  

Қала әкімі 
 

электрмен қамту* 
5,2 0 4,6 3,6 2,7 4,0 

ЭТКШБ  

Қала әкімі 
 

су бөлу* 
2,6 5,9 0,9 6,7 4,7 3,6 

ЭТКШБ  

Қала әкімі 
 

5 
жылу жүйелерінің тозуын 

төмендету,% 
60 58 56 54 52 49 

ЭТКШБ  

Қала әкімі 
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6 

Электрмен қамту 

жүйесінің тозуын 

төмендету, % 

72 70 70 65 60 58 

ЭТКШБ  
Қала әкімі 

 

7 

Жақсы және 

қанағаттанарлық 

жағдайдағы автомобиль 

жолдары үлесінің артуы, 

% 

65 67 69 71 75 77 

ЖКАЖБ 

Қала 
әкімдері 

*-есептік жылы жаңартылғаны/салынғаны 

 

Қол жеткізу жолдары: 

 Жаңа және әрекет етуші өнеркәсіп өндірістерін ашу; 

 Мемлекеттік бағдарламаларды жүзеге асыруға белсенді қатысу есебінен 

бизнестің инвестициялық белсенділігін арттыру; 

 «Мемлекеттік-жекеменшік әріптестігі туралы» заңының аясында 

инновацияларды дамыту, инвестициялар мен инвесторлар тарту үшін жағдай 

жасау; 

 «Талдықорған» индустриялды аймағының инженерлік инфрақұрылымын 

қамтамасыз ету; 

 Өнеркәсіп, шағын және орта бизнес және туризм объектілерін ашу, дамыту 

және салу арқылы экономикалық қызметті дамыту; 

 Әлеуметтік сала объектілерін, жолдарды және сумен қамту, жылумен 

қамту, газбен қамту және су бөлу жүйелерін салу және қайта жаңғырту арқылы 

әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымын дамыту; 

 

Текелі моноқаласы 

2020 жылға дейін дамытудың басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

- экономиканы дамыту; 

- өңдеу өнеркәсібінің бәсеке қабілеттілігін арттыру; 

- әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымды дамыту.  

 

№ 
Нысаналы индикаторлар 2015 

(факт) 

2016 

(факт)  
2017  2018  2019  2020  

Ақпара

т көзі 

1 

Жан басына шаққанда 

негізгі апиталға 

инвестициялар, мың теңге 

136,1 159,8 110,1 113,2 115,6 117,9 

КИИДБ  

Қала әкімі 

2 

Тіркелген ШОБ 

субъектілерінің жалпы 

санынан белсінділерінің 

үлесі, % 

62,2 64,4 65,6 68,3 72,5 75,0 

КИИДБ  

Қала әкімі 

3 
Жұмыссыздық деңгейінің 

төмендеуі, % 
5,0 5,0 5,0 4,9 4,8 4,7 

ЖҮӘББ 

Қала әкімі 

4 

Мемлекеттік мекен-жай 

көмегін алушылар 

санынан жұмысқа 

қабілеттілерінің үлесінің 

төмендеуі, % 

27,4 27,6 25,0    

ЖҮӘББ 
Қала әкімі 

5 Жаңартылған/салынған       
ЭТКШБ 

Қала әкімі 
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жүйелердің үлесі %, оның 

ішінде: 

жылумен қамту* 4,6 8,5 2,9 2,6 3,6 5,2 
ЭТКШБ 

Қала әкімі 

сумен қамту* 0 4,2 9,3 0 0 0 
ЭТКШБ 

Қала әкімі 

электрмен қамту* 0,1 7,0 0,1 0,1 0,1 0,1 
ЭТКШБ 

Қала әкімі 

су бөлу* 29,5 0 0 53,9 0 0 
ЭТКШБ 

Қала әкімі 

6 

Орталықтнадырылған 

сумен қамту жүйесіне қол 

жеткізу, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

ЭТКШБ 

Қала әкімі 

7 

Орталықтандырылған 

сумен қамту жүйесіне қол 

жеткізу, % 

52,0 52,2 52,5 52,7 53,0 53,2 

ЭТКШБ 

Қала әкімі 

8 
Жылу жүйелерінің тозуын 

төмендету,% 
75,3 66,8 62,7 60,1 56,5 51,3 

ЭТКШБ 

Қала әкімі 

9 

Электрмен қамту 

жүйесінің тозуын 

төмендету, % 

79,9 72,9 72,8 72,7 72,6 72,5 

ЭТКШБ 

Қала әкімі 

10 

Жақсы және 

қанағаттанарлық 

жағдайдағы автомобиль 

жолдары үлесінің артуы, 

% 

71,3 73,0 75,5 77,3 80,3 82,6 

ЖКАЖБ 

Қала әкімі 

 

*-есептік жылы жаңартылғаны/салынғаны 

 

Қол жеткізу жолдары: 

 Қуаты жылына 400 мың тонна болатын «BapyMining» ЖШС-нің шойын 

өндіретін зауының құрылысы бойынша «зәкірлі» жобаны жүзеге асыру; 

 Мемлекеттік бағдарламаларды жүзеге асыруға белсенді қатысу есебінен 

бизнестің инвестициялық белсенділігін арттыру; 

 Қала құраушы кәсіпорындарының қосалқы және қызмет көрсету 

өндірістерін орналастыруы; 

 «Мемлекеттік-жекеменшік әріптестігі туралы» заңның аясында 

инновацияларды дамытуға, инвестициялар мен инвесторларды дамытуға қолайлы 

жағдай жасау; 

 Өнеркәсіп, шағын және орта бизнес және туризм объектілерін ашу, дамыту 

және салу арқылы экономикалық қызметті дамыту; 

 Әлеуметтік сала объектілерін, жолдарды және сумен қамту, жылумен 

қамту, газбен қамту және су бөлу объектілерін салу және қайта жаңғырту, күрделі 

жөндеу арқылы әлеуметтік және инженерлік инрақұрылымды дамыту; 

 Мемлекеттік бағдарламалардың және жеке бастамалар аясында 

азаматтарды жұмыспен қамтуға ықпал ететін шараларды жүзеге асыру. 

 

Шағын қалалар 

2020 жылға дейін даму басымдықтары болып төмендегілер табылады: 

- шағын қалалардың экономикалық әлеуетін дамыту; 

- экономиканы әртараптандыру және шағын және орта бизнесті дамту; 

- шағын қалалардың әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымын 

дамыту табылады. 
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№ 
Нысаналы индикаторлар 2015 

(факт) 

2016 

(факт)  
2017  2018  2019  2020  

Ақпарат 

көзі 

1 

 Тіркелген ШОБ 

субъектілерінің жалпы 

санындағы белсенділерінің 

үлесі, % 

78,7 78,7 79,2 80,0 80,8 82,4 

КИИДБ 

Аудан және 
қала 

әкімдері 

2 
Жұмыссыздық деңгейін 

төмендету, % 5,9 4,8 4,7 4,6 4,5 4,5 

ЖҮӘББ 

Аудан және 
қала 

әкімдері 

3 

Мемлекеттік мекен-жай 

көмегін алушылар санынан 

еңбекке қабілетті халықтың 

үлесін төмендету, % 

25,5 24,0 24,0 21,9 21,7 20,4 

ЖҮӘББ 
Аудан және 

қала 

әкімдері 

4 

Жаңартылған/салынған 

жүйелердің үлесі %,        

ЭТКЖБ 

Аудан және 
қала 

әкімдері 
оның ішінде: жылумен 

қамту * 6,3 0,8 1,3 1,8 2,9 4,0 

ЭТКЖБ 
Аудан және 

қала 

әкімдері 
сумен қамту* 

1,4 2,6 2,1 2,5 3,8 2,6 

ЭТКЖБ 
Аудан және 

қала 

әкімдері 
электрмен қамту* 

0,2 4,0 1,8 2,0 2,1 3,1 

ЭТКЖБ 

Аудан және 

қала 
әкімдері 

су бөлу* 
13,5 7,1 0,4 2,6 7,2 6,0 

ЭТКЖБ 

Аудан және 

қала 
әкімдері 

газбен қамту* 
13,4 0 3,53 3,53 1,6 3,3 

ЭТКЖБ 

Аудан және 

қала 

әкімдері 

5 

Орталықтандырылған 

сумен қамту жүйесіне қол 

жеткізу, % 

96,1 96,2 91,5 91,6 94,4 94,6 

ЭТКЖБ 
Аудан және 

қала 

әкімдері 

6 

Орталықтандырылған су 

бөлу жүйесіне қол жеткізу, 

% 

 

60,7 65,6 56,6 58,9 65,9 71,6 

ЭТКЖБ 

Аудан және 
қала 

әкімдері 

7 
Жылу жүйелерінің тозуын 

төмендету,% 34,7 48,1 45,8 44,0 41,1 37,1 

ЭТКЖБ 

Аудан және 
қала 

әкімдері 

8 
Электрмен қамту жүйесінің 

тозуын төмендету, % 56,8 50,7 51,9 48,8 44,8 39,9 

ЭТКЖБ 

Аудан және 
қала 

әкімдері 

9 

 Жақсы және 

қанағаттанарлық 

жағдайдағы автомобиль 

жолдарының үлесін 

арттыру, % 

57,6 63,7 58,2 63,2 66,5 70,9 

ЖКАЖБ 
Аудан және 

қала 

әкімдері 

*-есептік жылы жаңартылғаны/салынғаны 

 

 Қол жеткізу жолдары: 

 Инвестициялық жобаларды тарту және жүзеге асыру арқылы 

индустриялдық аймақтарды және өнеркәсіп алаңдарды дамыту; 
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 Мемлекеттік бағдарламаларды жүзеге асыруға белсенді қамыту есебінен 

бизнестің инвестициялық белсенділігін арттыру; 

 «Мемлекеттік-жекеменшік әріптестігі туралы» заңының аясында 

инновацияларды дамыту, инвестицияларлы және инвесторларды тарту үшін 

қолайлы жағдай жасау жасау; 

 Өнеркәсіп, шағын және орта бизнес және туризм объектілерін ашу, 

дамыту және салу арқылы экономикалық қызметті дамыту; 

 Әлеуметтік сала объектілерін, жолдарды, сумен, жылумен, электрмен, 

газбен қамту, су бөлу жүйелерін салу және қайта жаңғырту, күрделі жөндеу 

және абаттандыру арқылы әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымлы 

дамыту; 

 Азаматтарды жұмыспен қамтуға ықпал ететін шаралрды жүзеге асыру. 
 

Тірек ауылдық елді мекендері 

2020 жылға дейін дамытудың басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

- тірек ауылдық елді мекендерде экономиканы дамыту; 

- тірек АЕМ әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымды дамыту; 

- тірек АЕМ көліктік қол жетімділікті дамту; 

- мемлекеттік және коммерциялық қызметтерді дамыту және оларды 

көрсету орталықтарын құру. 

 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

2015 

(факт) 

2016  

(факт) 
2017  2018  2019  2020  

Ақпара

т көзі 

1 

Тірек ауылдық елді 

мекендерде халық 

санының өсуі, мың 

адам 

143,4 152,7 154,5 156,9 159,3 162,5 

Аудандар 

әкімдері  

Қол жеткізу жолдары: 

 Өнеркәсіп, шағын және орта бизнес және туризм объектілерін ашу, дамыту 

және салу арқылы экономикалық қызметті дамыту; 

 Әлеуметтік сала объектілерін, жолдарды, сумен, жылумен, электрмен, 

газбен қамту, су бөлу жүйелерін салу және қайта жаңғырту, күрделі жөндеу және 

абаттандыру арқылы әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымлы дамыту; 

 Ветеринарлық пункттерді, учаскелік полиция пункттерін, Халыққа қызмет 

көрсету орталықтарын салу және ашу арқылы мемлекеттік және коммерциялық 

қызметтер көрсету орталықтарын құру және дамыту. 

 

 Шекаралық аумақтар  

2020 жылға дейін дамытудың басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

    - шекаралық аумақтар экономикасын дамыту; 

 - шекаралық аумақтардың экономикасын әртараптандыру және шағын 

және орта бизнесті дамыту; 

 - әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылды дамыту. 

 
№ Нысаналы 2015 2016  2017  2018  2019  2020  Ақпара
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индикаторлар (факт) (факт) т көзі 

1 

Тірек шекаралық 

ауылдық елді 

мекендерде халық 

санының өсуі, мың 

адам 

14,4 20,9 21,3 22,0 22,8 24,3 

Аудандар 

мен 

қалалар 

әкімдері 

          Қол жеткізу жолдары: 

 Көлік-логистикалық инфрақұрылымды дамыту, әрекет етуші көліктік және 

транзиттік дәліздер арқылы жүк айналымдарын арттыру; 

 Шекаралық ынтымақтастықты дамыту; 

 Өнеркәсіп, шағын және орта бизнес және туризм объектілерін ашу, дамыту 

және салу арқылы экономикалық қызметті дамыту; 

 Әлеуметтік сала объектілерін, жолдарды, сумен, жылумен, электрмен, 

газбен қамту, су бөлу жүйелерін салу және қайта жаңғырту, күрделі жөндеу және 

абаттандыру арқылы әлеуметтік және инженерлік инфрақұрылымлы дамыту. 

 

2-БАҒЫТ: Әлеуметтік сала 

1-мақсат. Білім сапасын және қол жетімділігін қамтамасыз ету, 

балалардың заңды мүдделерін қорғау жүйесінің тиімділігін арттыру.  

Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

 3-тен 6 жасқа дейінгі балаларды мектепке дейінгі білім берумен қамту деңгейін 

100%-ке жеткізу; 

 2017 жылға авариялық, үш ауысымды мектептер мәселесін шешу; 

 оқушы орнының тапшылығын, бейімделген мектептер санын және күрделі 

жөндеуді қажет ететін білім беру объектілерінің санын әрі қарай қысқарту; 

 материалдық-техникалық базаны нығайту; 

 техникалық және кәсіби білім беру саласында дуальді білім алуды дамыту. 

 

 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Ед. 

изм. 

Факт 

2015 

Факт 

2016 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  Әрекет ететін 

авариялық және үш 

аусымды мектептердің 

саны 

Бірл. 6/59 1/49 0/25 0/21   ББ, СБ 

2.  Мектеп бітірушілерінің 

арасында табиғи-

математикалық пәндер 

бойынша оқу 

бағдарламасын сәтті 

(өте жақсы/жақсы) 

меңгерген 

оқушылардың үлесі 

% 50,0 53,9 54,2 55,0 57,3 60,0 ББ 

3.  Мүмкіндігі шектеулі 

балалардың жалпы 

санынан инклюзивті 

білім берумен 

қамтылған балалар 

% 13,0 17,0 17,7 18,7 19,8 20,8 ББ 



 106 

4.  Балаларды (3-6 жас) 

мектепке дейінгі 

тәрбиемен және білім 

берумен қамту 

% 77,3 87,0 93,9 95,0 100,0 100,0 ББ 

5.  оның ішінде 

жекеменшік мектепке 

дейінгі ұйымдардң 

жүйесін дамыту 

есебінен 

% 40,2 63,2 64,0 64,5 65,0 65,5 ББ 

6.  Техникалық және кәсіби 

білім беру 

мекемелерінде 

мемлекеттік тапсырыс 

бойынша білім алған 

және оқыды аяқтағаннан 

кейінгі бірінші жылы 

жұмысқа орналасқан 

бітірушілердің үлесі 

% 72,8 59,1 58,0 60,0 65,0 70,0 ББ 

7.  Үлгілі жастағы (14-24 

жас) жастарды 

техникалық және кәсіби 

білім берумен қамту 

үлесі  

 

% 8,6 9,5 10,3 10,8 11,2 11,7 ББ 

8.  Мемлекеттік жүйе 

нормативіне сәйкес 

жалпы орта білім 

беретін ұйымдардың 

жұмыс жасауын 

қамтамасыз ету 

% 98,2 98,2 98,2 98,2 98,9 100,0 ББ 

Қол жеткізу жолдары: 

 Жаңа құрылыс есебінен мектепке дейінгі ұйымдар жүйесін дамыту; 

 Бұрынғы балабақша ғимараттарын қайтару, балабақша ашуға жарамды 

басқа да ғимараттар мен құрылыстарды беру, тұрғын үйлердің бірінші 

қабаттарында ашу арқылы мектепке дейінгі ұйымдар жүйесін дамыту;  

 Мемлекеттік-жекеменшік әріптестігі есебінен мектепке дейінгі 

ұйымдар жүйесін дамыту; 

 Жекеменшік балабақшаларды ашу және мемлекеттік тапсырысты 

орналастыру; 

 Мектеп жаныдағы шағын орталықтарды ашу; 

 Үш ауысымды, авариялық мектептердің орнына оқушы орындарының 

тапшылығын жабуға жаңа мектептер салу; 

 Барлық білім беру объектілерін күрделі ижөндеу және МТБ нығайту; 

 Курстық дайындау және қайта дайындау жүйесі арқылы педагог 

мамандардың біліктілігін арттыру; 

 Мат.тех.базаны нығайту және білім беру мазмұнын өзгеру (бағытын 

өзгерту) есебінен жаратылыс-математикалық бағыттағы мектептер санын арттыру; 

 Мектептерді кең жолақты интернетке қосу және мектептерді 

компьютерлендіру; 

 Мектептерді жаңа үлгідегі пәндік кабинеттермен жарақтандыру; 
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 Мектептерде инклюзивті білім беру сыныптарын ашу; 

 Мүмкіндігі шектеулі балалармен жұмыс жасайтын мамандармен 

қамтамасыз ету;  

 Сапалы және теңгерімді ыстық тамақтанумен қамтамасыз ету;  

 Жаңа үлгідегі кабинеттерді сатып алу; 

 Интербелсенді құралдарды сатып алу;  

 Интернетке КЖҚ жүйесін дамыту; 

 Компьютер техникасын сатып алу; 

 Оқушыларды қауіпсіз жеткізуді және ыстық тамақтандыруды 

ұйымдастыру;  

 Мектептердің медициналық кабинеттері негізінде сапалы медициналық 

қызмет көрсету; 

 Жалпы білім беретін мектептердегі спорт секцияларын жарақтандыру; 

 Жетім балаларды және ата-анасының қарауынсыз қалған балаларды 

отбасылық тәрбиелеуді ұйымдастыру; 

 ТжәнеКБ мекемелерін оқу-өндірістік шеберханаларымен, зенртханалармен 

жабдықтау үшін заманаиу оқу-өндірістік құралдары сатып алу; 

 Дуальді оқыту жүйесін дамыту; 

 ТжәнеКБ мекемелерін бітірушілерді жұмысқа орналастыру мақсатында 

әлеуметтік әріптестікті дамыту; 

 ТжәнеКБ мекмелерінің жатақханалар жүйесін дамыту; 

 Инженерлік-педагог мамандарының біліктілігін арттыруды ынталандыру; 

 Үлгілі жастағы (14-24 жас) жастарды ТжәнеКБ қамтамасыз ету; 

 Оқу орындарын бітірушілерді оқу бітірген бірінші жылы мамандығы 

бойынша жұмысқа орналастыру; 

 Оқу орындары мен кәсіпорындар арасында өнееркәсіптік тәжірибелер 

базасын қалыптастыруға келісімдер жасау;  

 Бітірушілерді экономиканың басым бағыттарына жұмысқа 

орналастыру үшін бос жұмыс орындарының жәрмеңкесін өткізу; 

 Концессия аясында МЖӘ тетіктері арқылы Талдықорған, Қапшағай 

қалаларында және Жамбыл ауданының Ұзынағаш ауылында 280 орынды 3 

балабақша құрылысы. Тікелей келіссөздер әдісімен Қарасай ауданының 

Қаскелең қаласында 150 орынды балабақша құрылысы және қызмет көрсету.35 

балабақша құрылысы. 

 

2-мақсат. Азаматтық қалыптасу және жастардың әлеуметтік өзін-өзі 

жүзеге асыруына жағдай жасау. 

Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

 еңбек, білім беу саласында жастардың әлеуметтік құқықтарын 

қамтамасыз ету; 

 жастарда патриотизмді қалыптастыру, жастарды мінез-құлықтық және 

рухани дамыту. 
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№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл.

бір. 

Факт 

2015 

Факт 

2016 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  15-28 жас 
аралығындағы 
жастардың жалпы 
санынан NEET үлесі, 
(NEET – ағылш. 
NotinEducation, 
EmploymentorTraining) 

% 9,2 9,4 9,1 9,0 8,9 8,8 ЖСБ 

2.  14-тен 29 жас 
аралығындағы 
халықтың мемлекеттік 
жастар саясатының 
жүзеге асырылуымен 
қанағаттану деңгейі 

% 63,0 65,2 67,0 69,0 70,0 72,0 ЖСБ 

Қол жеткізу жолдары: 

 Балалар мен жастар ұйымдарын дамыту; 

 Мемлекеттік әлеуметтік тапсырыс аясында жүзеге асырылатын 

шаралар мен жобалар аясында NEET санатындағы жастарды тарту; 

 NEET санатындағы жастарды белсенді жастар ұйымының құрамына тарту; 

 Облыстық, аудандық және қалалық жастар фрһорумдарын өткізу; 

 Дөңгелек үстелдер, семинарлар, патриоттық акциялар өткізу; 

 Патриоттық акцияларды өткізуге жұмысшы және студент жастарды тарту. 

 

3-мақсат. Халықтың денсаулығын жақсарту.  

Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

- АМСК жүйесін жетілдіру; 

- медициналық қызмет көрсетудің озық стандарттарын енгізу; 

- дәрі-дәрмектік қамтамасыз етілудің қол жетімділігін қамтамасыз ету; 

- дәрігер мамандарын бекіту; 

- алдын алу жұмыстарын күшейту; 

- салауатты өмір салтын жүргізуді насихаттауды әрі қарай дамыту. 

 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 
Өл.бірл 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  

100 мың тірі 

босанғандарға шаққанда 

ана өлімін азайту 

100 

адам. 

шаққанд

а 

9,8 4,8 13,91 9,85 9,80 9,75 ДСБ 

2.  

1000 тірі туылғандарға 

шаққанда нәресте 

шетінеуінің төмендеуі 

100 

адам. 

шаққанд

а 

7,89 7,55 7,69 7,51 7,49 7,45 ДСБ 

3.  

100 мың адамға 

шаққанда қатерлі 

іскетен қайтыс болу 

санына азайту 

100 

адам. 

шаққанд

а 

70,89 63,75 63,62 63,49 63,36 63,26 ДСБ 

4.  
15-49 жас 

аралығындағы топта 
% 0,16 0,171 0,25 0,32 0,4 0,5 ДСБ 
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адамның иммун 

тапшылығы 

жұқпасының 0,2-

0,6% шегінде 

таралуы 

 

Қол жеткізу жолдары: 

 БМСК жүйесін нормативтерге сәйкестендіру; 

 Емханалар, дәрігерлік амбулаториялар, ауруханалар құрылысы;  

 Барлық денсаулық сақтау объектілерін күрделі жөндеу және МТБ нығайту; 

 БМСК және босануға жәрдемдесу ұйымдарының медициналық 

қызметкерлерінің ұрықтың дамуында туа біткен кемшіліктерді ерте анықтау 

бойынша (УДЗ-диагностикасы) кәсіби деңгейін арттыру; 

 Ж.кті әйелдерді қауіпсіз аналық қағидаларына үйрету; 

 Отбасын жоспарлау жөніндегі дәрігерлердің кәсіби деңгейін көтеру; 

 Әйелдер мен балаларды алдын ала тексеру және скринингтік 

зерттеулерден өткзу; 

 Бала жасындағы ауруларды интеграцияланған түрде жүргізу 

(БЖАИЖ) бағдарламасы бойынша жұмысты жандандыру;  

 Жүкті әйелдер мен балаларды амбулаторлық деңгейде тегін және 

жеңілдікті дәрі-дәрмектермен қамтамасыз етуді 100%-ке келтіру; 

 негізгі әлеуметтік маңызды аурулардың алдын алу, скринингтік 

зерттеу, анықтау, емдеу және қалпына келтіру шараларын күшейту; 

 денсаулық сақтау ұйымдарының материалдық-техникалық базасын нығайту, 

оның ішінде: БМСК ұйымдарына, тіберкулез ауруханаларына, қан орталығына, 

кардиоорталыққа, онкодиспансерге медициналық құралдары сатып алу; 

 жүрек-қан тамырлары ауруына шалдыққандарды дұрыс есепке алуды 

жақсарту, бастапқы кезеңде анықтауға скрининг және талдау жүргізу (БСК, АГ); 

 онколог дәрігерлердің және БМСК дәрігерлерінің қатерлі ісіс 

қауіпсіздігі бойынша біліктілік деңгейін көтеру; 

 халықты туберкулезді жұқтыру қаупі және аурудың алғашқы белгілері 

туралы ақпараттық хабарландыру; 

 Қауіпті топ арасынан туберкулезді уақытылы флюрографиялық 

тексеру арқылы ерте анықтауды қамтамасыз ету; 

 Халықтың АИЖ/ЖҚТБ туралы ақпараттануын арттыру;  

 Халықтың анонимді тестілеуге және ВИЖ бойынша кеңес алуға қол 

жеткізуін қамтамасыз ету; 

 Денсаулық сақтау ұйымдарын медициналық мамандармен жинақтау, 

оның ішінде «Жалпы дәрігерлік тәжірибе» мамандығы бойынша және қайта 

дайындау және біліктілігін арттыру курстарында оқыту, шебер-класстарға 

қатысу арқылы біліктілік деңгеніңн көтеруді қамтамасыз ету; 

 Аса тапшы мамандықтар бойынша дәрігерлер-денсаулық сақтау 

мамандарын дайындау үшін облыс Әкімінің грантын бөлу;  

 Елдің медициналық ЖОО өткізетін бос жұмыс орындары 

жәрмеңкелеріне медициналық ұйымдар басшыларының қатысуы; 
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 Әлеуметтік жеңілдіктерді қамтамасыз етумен (тұрғын үй, 

коммуналдық қызметтер және т.б.) жас мамандарды тарту; 

 Оқу жоспарына сәйкес ел ішінде дәрігерлерді қайта дайындау және 

біліктілігін арттыру; 

 Оқу жоспарына сәйкес облыстың орта медициналық персоналы 

мамандарын қайта дайындау және біліктілігін арттыру; 

 ЖТД дайындау (6 ай) және олардың мамандығы бойынша жұмысқа 

орналасуын қамтамасыз ету; 

 Тікелей келіссөздер әдісімен МЖӘ тетігі бойынша Қарасай ауданының 

Қаскелең қаласында заманауи медициналық зертхананы ұйымдастыру және 

қолдану; 

 Медициналық мекемелерге 6 құралды қаржы лизингіне сатып алу, Іле 

ауданында Боролдай кентінде аурухананы сенімгерлікпен басқаруға беру, 

Талдықорған қаласында медициналық зертхананы, ПЭТ КТ және Алматы 

облысының протондық орталығын, ересектерге арналған гематология 

бөлімшесін (Талдықорған қаласының көпсалалы ауруханасының негізінде) 

МЖӘ тетігі бойынша беру, шағын нысандар бойынша – 26 денсаулық сақтау 

объектілерінің құрылысы (ДА, ФАП және т.б.). 

 

4-мақсат. Халықты жұмыспен қамтуға жәрдемдесу шараларының 

тиімділігін арттыру және азаматтардың еңбек құқықтарын қорғау 

Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

- халықтың жұмыспен қамтылуын экономика салаларында жаңа жұмыс 

орындарын құру арқылы арттыру; 

- өз ісімен шұғылданушыларды, жұмыссыздарды және халықтың 

нысаналы тобына кіретін тұлғаларды жұмыспен қамтуға жәрдемдесудің 

белсенді шараларына тарту;  

- кадрлық әлеуетті дамыту; 

- облыстың жұмыспен қамту картасын жүзеге асыру. 

 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл.

бір. 

2015 

факт  

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  
Жұмыссыздық 
деңгейі  

% 4,8 4,8 4,8 4,7 4,6 4,6 ЖҮӘББ 

2.  

Жұмысқа 
орналастыру 
мәселелер бойынша 
жүгінген 
адамдардың ішінен 
жұмысқа 
орналастырылғанда
рдың үлесі 

% 79,1 75,4 83,0 84,0 85,0 86,0 ЖҮӘББ 

3.  

Жүгінген нысаналы 
топтардың ішінен 
тұрақты жұмысқа 
орналасқандардың 
үлесі 

% 61,1 75,4 73,5 74,0 74,5 75,0 ЖҮӘББ 
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4.  

Өндірістік жарақат 
деңгейі (1000 адамға 
жазатайым 
оқиғалардың  жиілік 
коэффиценті) 

чел. 0,17 0,06 0,085 0,08 0,075 0,07 ЖҮӘББ 

5.  

Анықталған еңбек 
заңнамасын 
бұзушылықтардың 
жалпы санынан 
жойылған 
бұзушылықтардың 
үлестік салмағы, % 

% 97,5 98,5 98,7 98,8 98,8 99,0 ЖҮӘББ 

6.  

Жергілікті атқарушы 
органдар берген 
рұқсаттар бойынша 
(шетелдік жұмыс 
күшін тартуға квота) 
тартылатын 
шетелдік жұмыс 
күшінің құрамында 
білікті мамандардың 
үлестік салмағы 

% 45,0 41,0 50,2 50,5 52,0 53,0 ЖҮӘББ 

Қол жеткізу жолдары: 

 Облыстың шағын және моноқалаларын Кешенді әлеуметтік-
экономикалық даму жоспаларын әзірлеу және жүзеге асыру арқылы дамыту;  

 «Нұрлы жол», «Агробизнес 2020», Пайдалы жұмыспен қамту және 
бұқаралық кәсіпкерлікті дамыту және «Бизнестің жол картасы 2020»  
бағдарламаларының аясында ауыл шаруашыылғы өнімі өндірісін және өңдеуді 
дамыту есебінен ауылдық жерлерде жұмыс орындарын құруды арттыру;  

 Индустрияландыру картасын, «Өңірлерді дамыту» бағдарламасын және 
мемлекеттік «Нұрлы жол» инфрақұрылмдық даму бағдарламасын жүзеге асыру 
аясында экономиканың – өнеркәсіп, құрылыс, көлік сияқты жоғары еңбек ақы 
төленетін секторларында жұмыспен қамтылғандар санын арттыру есебінен 
облыс халқының атаулы ақшалай табысының өсуін қамтамасыз ету; 

Азаматтардың Жұмыспен қамтудың жол картасы 2020 аясында 
жұмысмен қамтылуына ықпал ететін шараларды әрі қарай жүзеге асыру: 

 өз ісімен шұғылданатын, жұмыссыз және аз қамтылған азаматтарды 
оқыту және жұмысқа орналасуына жәрдемдесу; 

 жүгінген нысаналы топ арасынан тұрақты жұмыс орнына орналасуына жәрдемдесу; 

 ауылда кәсіпкерлікті дамытуға ықпалдасу; 

 еңбек ресурстарының модильділігін арттыру. 
Жұмыспен қамтуға жәрдемдесу нысандары мен әдістерін дамыту, оның 

ішінде еңбек нарығында арнайы бейімдеу шараларын қажет ететін азаматтардың 
жекелеген санаттары үшін (жаста, мүгедектер, әйелдер, зейнеткерлік жас 
алдындағы тұлғалар және т.б.): 

 мектеп, колледж бітірушілері арасында, сондай-ақ жұмыссыз жастар 
арасында кәсіби бағдарланған жұмыстарды күшейту; 

 облыс кәсіпорындары мен ұйымдарында жастар тәжірибесі 
бағдарламаларын ұйымдастыру және кеңейту; 

 жұмыстан босау қаупі туындаған қызметкерді жұмыспен қамтудың жай 
шараларымен қамтамасыз ету; 



 112 

 халықтың жұмыспен қамтылуына жәрдемдесу жөніндегі кешенді 
жоспарының сапалы орындаоуын қамтамасыз ету; 

 мемлекеттік және салалық бағдарламалар аясында жұмыс орындарын 
құру мониторингі және жұмыс басты емес халықты жұмысқа орналастыру;  

 пайдасыз өз ісімен шұғылданушыларды пайдалы өз ісімен шұғылдануға ауыстыру; 

 бо жұмыс орындарының жәрмеңкелерін өткізуді жалғастыру;  

 халықтың еңбек нарығының жағдайы туралы ақпараттануы;  

 жекелеген мемлекеттік органдармен, Кәсіпкерлер палатасымен облыстың 
кадрлық әлеуетін дамыту мәселелері бойынша өзара әрекеттесу;  

 жұмыс берушілерге және жұмысшыларға еңбек заңнамасын түсіндіру 
бойынша алдын алу шараларын жүргізу; 

 жұмыс берушілердің қауіпсіз еңбек жағдайын қамтамасыз етуі; 

 мүмкіндігі шектелген жандарға еңбек қызметі үшін кедергісіз орта құру, оның 
ішінде арнайы жұмыс орындарын құру арқылы; 

 үкіметтік емес ұйымдар, мүгедектер қоғамы үшін мемлекеттік 
тапсырысты ұйымдастыру арқылы мемлекеттік қолдау көрсету; 

 жоғары сұраныс сақталатын кәсіптер мен мамандықтар бойынша 
жоғары білікті шетелдік жұмыс күшін тарту;  

 ауылдық жерлерге басымдық таныта отырып, жұмыспен қамтудың 
белсенді нысандарын әрі қарай дамыту  - қоғамдық жұмыстарды ұйымдастыру, 
кәсіби дайындау және қайта даярлау, арнайы жұмыс орындарын құру, жастар 
тәжірибесін ұйымдастыру;  

 ауылда шағын және орта бизнесті дамыту есебінен ауылдық жерлерде 
өз ісімен шұғылданатын халық саныны азайту; 

 әрекет етуші өндірістерді кеңейту және жаңа кәсіпорындарды ашу 
есбеінен жұмыс орындарын құру; 

 жұмыссыз халықтың жұмысқа орналасуын арттыруға бағытталған 
шараларды, өңірлік бос жұмыс орындарының жәрмеңкелерін, оның ішінде 
мамандандырылған, жастармен және бітірушілермен кездесулерді ұйымдастыру; 

 жоғары білікті шетелдік жұмыс күшін тартуға рұқсат беру және ерекше 
шарттарды орындау мониторингі; 

 шетелдік жұмыс күшін алмастыру мақсатында шетелдік жұмыс күшін 
тартатын жұмыс берушілердің Қазақстан Республикасының азаматтарының  
кәсіби дайындауы, қайта дайындауы және біліктілігін арттыруы.  

  

 

5-мақсат. Халықтың әл-аухатын арттыруға жәрдемдесу. 

2020 жылға дейін даму басымдығы төмендегілер болып табылады: 

- халықтың айтарлықтай әлсіз жігін мекен-жай әлеуметтік қолдауды 

дамыту. 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл.

бірл 

2015 

факт 
2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 Қарж. көзі 

1.  Жастар 
жұмыссыздығының 
деңгейі (15-28 жас) 

% 4,0 3,1 3,1 3,1 3,1 3,1 ЖҮӘББ 

2.  Әйелдер 
жұмыссыздыының 
деңгейі 

% 5,8 5,8 5,7 5,6 5,5 5,5 ЖҮӘББ 
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3.  Жұмысқа орналастыру 
мәселелері бойынша 
жүгінген жұмысқа 
қабілетті мүгедектердің 
жұмысқа 
орналасқандарының 
саны 

чел. 350 572 370 380 390 400 ЖҮӘББ 

4.  Табысы күнкөріс 
деңгейінен төмен 
халықтың үлесі  

% 2,3 2,2 2,4 2,5 2,4 2,3 ЖҮӘББ 

5.  Тұрмысы КД төмен 
халықтың жалпы санынан 
АӘК алушылар үлесі 

% 7,1 7,0 7,0 6,5 7,1 7,1 ЖҮӘББ 

6.  Жұмысқа қабілетті 
мекен-жай 
әлеуметтік көмегін 
алушылардың үлесі 

% 29,8 29,0 29,0 28,5 28,3 28,0 ЖҮӘББ 

7.  Арнайы әлеуметтік 
көмек көрсетумен 
қамтылған 
тұлғалардың үлестік 
салмағы            (оларды 

алуға мұқтжандардың 
жалпы санынан)  

% 98,4 99,0 99,3 99,5 99,7 100,0 ЖҮӘББ 

8.  Жекеменшік сектор 

субъектілері көрсететін 

арнайы әлеуметтік 

қызметтермен 

қамтылған тұлғалар 

үлесі (оның ішінде 

үкіметтік емес ұйымдармен) 

% 2,3 2,8 3,4 3,8 4,2 4,6 ЖҮӘББ 

Қол жеткізу жолдары: 

 МӘК және МБЖ алушылар арасынан жұмысқа қабілеттілерін 
жұмыспен қамтудың белсенді шараларына тарту; 

 Аз қамтылған отбасыларының жұмысқа қабілетті  мүшелеріне 
келісілген ақшалай көмекті енгізу, әлеуметтік қолдау шараларын көрсетудің 
меке-жайлылығын күшейту; 

 Арнайы әлеуметтік көмекті алушылар үшін жасына және денсаулық 
жағдайына барынша сай келетін, өмір сүру үшін қолайлы үй жағдайын жасау; 

 Арнайы әлеуметтік қызметтерді сапалы көрсету; 

 Жеке қалпына келтіру бағдарламасын сапалы және барынша орындау; 

 Арнайы әлеуметтік қызметтер көрсету орталықтарының жүйесін 

кеңейту; 

 Әлеуметтік қызметтер көрсету саласында бәсекелестікті дамыту және 
мемлекеттік емес секторды тарту үшін жағдай жасау; 

 Мекемелер мамандарының кәсіби біліктілік деңгейін мамандарды 
оқыту, біліктілігін көтеруді ұйымдастыру арқылы арттыру;  

 Азаматтарға, бірінші кезекте егде жастағы азаматтарға, мүгедек 
балалары бар отбасыларына әлеуметтік қолдау және мемлекеттік әлеуметтік 
көмек көрсетудің жедел шараларын қабылдау; 

 Халықтың арнайы әлеуметтік қызметтерді көрсету мәселелері бойынша 
ақпараттануын арттыру; 
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 Үкіметтік емес ұйымдар арасында мемлекеттік тапсырысты 
орналастыруды кеңейту; 

 Алматы облысының 2012-2018 жылдарға арналғаа мүгедектердің 
құқықтарын қамтамасыз ету және өмір сүру сапасын жақсарту жөніндегі іс-
шаралар жоспарының екінші кезеңін (2014–2015 жылдар) жүзеге асыру. 

 

6-мақсат. Мәдениет саласының бәсеке қабілеттілігін арттыру. 

2020 жылға дейін даму басымдықтары төмендегілер болып 

табылады: 
- мәдени-бос уақыт мекемелерінің жүйесін дамыту; 
- мәдениет және мұрағаттар объектілерінің материалдық-техникалық 

базасын нығайту; 
 - халықтың мәдени мұраға қол жеткізуін кеңейту, қызмет көрсеут 
нарығында отандық мәдени өнімді алға жылжыту. 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл.бі

рл 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  

1000 адамға 

шаққанда мәдениет 

ұйымдарына 

келушілердің 

орташа саны 
адам 

      

ММҚБ 
кітапханаларға 152,6 159,9 158,4 159,0 159,2 159,4 

Театрларға 9,9 12,8 12,9 13,7 14,0 14,5 

концерттік 

ұйымдарға 
17,1 30,5 30,7 30,8 31,0 31,3 

мұражайларға 45,4 51,3 36,9 37,1 37,5 40,0 

Қол жеткізу жолдары: 

 Әрекет етуші және қайтадан ашылатын мәдениет үйлерін күрделі жөндеу, 
материалдық-техникалық базасын нығайту, штатты жинақтау; 

 Археология ескерткіштерін, тарихи және мәдени ескерткіштерді 
зерттеу, раставрациялау, паспорттауды жүргізу; 

 Қазақстан халқының тарихы және мәдениеті туралы білімді тарату, 

тарихи мұраны сақтау және ұлттық әдет-ғұрыпты және этностардың өзара 

әркет ету әдеттерін әрі қарай дамыту шараларын ұйымдастыру. 

 
7-мақсат. Бұқаралық спортты дамыту және туризм индустриясын үдемелі 

дамыту 
2020 жылға дейін даму басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

 спорт құрылыстарының жүйесін кеңейту; 

 спорт объектілерінің материалдық-техникалық базасын нығайту; 

 халықты мәдени-бұқаралық және спорттық іс-шаралармен қамтуды арттыру; 

 Алматы облысының туризмін дамытудың шебер-жоспарын жүзеге асыру. 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл. 

бір 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  
Дене шынықтырумен және 
спортпен шұғылданатын 
азаматтарды қамту 

% 26,0 26,5 27,0 28,0 29,0 30,0 МСБ 

2.  Балалар мен жасөспірімдер % 7,08 7,1 7,1 7,15 7,2 7,25 МСБ 
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спорт мектебінде, спорттық 
дене шынықтыру 
клубтарында балалар мен 
жасөспірімдердің жалпы 
санынан 7-ден 18 жас 
аралығында дене 
шынықтырумен және 
спортпен шұғылданатын 
балалар мен жасөспірімдерді 
қамту 

3.  

Өткен жылмен 
салыстырғанда ішкі туризм 
бойынша орналастыру 
орындарымен қызмет 
көрсетілгендер санының 
артуы (резиденттер) 

% 34,8 64,1 17,0 18,0 19,0 20,0 ТБ 

4.  

Өткен жылмен 
салыстырғанда кірме туризмі 
бойынша орналастыру 
орындарымен қызмет 
көрсетілгендер санының 
артуы (резидент еместер) 

% 6,9 60,4 12,0 14,0 16,0 18,0 ТБ 

5.  

Өткен жылмен 
салыстырғанда тәулігіне 
ұсынылған жатын орын 
санының артуы 

% 42,1 30,0 7,5 8,0 8,5 9,0 ТБ 

Қол жеткізу жолдары: 
 Спорт объектілерінің құрылысы және қайта жаңғырту; 
 Қолда бар спорт құрылыстарын күрделі жөндеу; 
 Мектептерде, ЖОО-да студенттер мен оқушыларды спорттық өмір 

сүру салтына тартуға бағытталған ақпараттық шараларды өткізу; 
 Кәсіпорындармен және ұйымдармен қызметкерлерге дене шынықтыру 

және спортпен шұғылдану үшін жағдай жасау бойынша жұмыс жүргізу; 
 Аудандық, облыстық деңгейде кешенді спорттық-бұқаралық іс-

шараларды өткізу және республикалық жарыстарға қатысу; 
 Туризм инфрақұрылымының жаңа объектілерін салуға инвесторлар 

тарту;  
 Келешегі бар демалыс аймақтарында туристік және көлік 

инврақұрылымын дамыту; 
 Облыс аумағында Райымбек, Талғар-Есік, Қапшағай Қарадала, Алакөл-

Жетісу және Шығыс-Балқаш кластерлерін дамыту;  
 Балқаш және Алакөл көлдерінде туристік аймақтарды құру; 
 Панфилов және Ұйғыр аудандарындағы термальды су қайнарларында 

әрекет ететін орналастыру объектілерін дамыту және жаңа нысандарды құру; 
 Батыс Еуропа-Батыс Қытай көлік дәлізінің бойынша жол бойы 

инфрақұрылымы объектілерін құру; 

 «Алтын Емел», «Іле-Алатау», «Көлсай көлдері», «Шарын», «Жоңғар-

Алатауы» мемлекеттік ұлттық парктерін дамыту; 
 Алматы облысында тау-шаңғы курорттарын құру; 

 Талғар ауданында «Ақбұлақ» халықаралық туристік орталығының 

құрылысы жобасын жүзеге асыру; 
 Облыстың ішкі және сыртқы нарықтарында туристік өнімді алға 

жылжыту;;  

 Туристік навигация құру; 
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 Туризм мамандардың біліктілігін арттыру; 

 Тікелей келіссөздер арқылы МЖӘ тетігі бойынша спорт объектілерінің 

құрылысы (дене шынықтыру-сауықтыру кешендері, жабық жүзу бассейні, 

жабық жеңіл аттлетикалық манеж). 

 

8-мақсат. Үш тілділікті дамыту үшін жағдай жасау  

Төмендегілерді қамтамасыз ету бойынша әрекет ететін барлық 

қажетті шаралар қабылданады: 

 Тілдерді оқыту орталықтары және курстары арқылы мемлекеттік 

қызметкерлерінің үш тілділігін дамыту; 

 Жалпы білім беретін мектептердің жоғары сыныптарында үш тілділікті дамыту. 

 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл. 

бір. 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  
Мемлекеттік тілді 
меңгерген ересек 
халықтың үлесі 

% 79,0 79,5 83,0 88,0 92,0 95,0 ТДБ 

2.  
Ағылшын тілін 
меңгерген ересек 
халықтың үлесі 

% 5,5 7,0 9,0 11,0 13,0 15,0 ТДБ 

3.  

Үш тілді (мемлекеттік, 
орыс, ағылшын) 
меңгерген ересек 
халықтың үлесі 

% - 7,0 8,5 10,0 11,5 13,0 ТДБ 

Қол жеткізу жолдары: 
 2011-2020 жылдарға арналған тілдердің әрекет етуі және дамыту 

мемлекеттік бағдарламасын орындау жөніндегі іс-шаралар жоспарын жүзеге 
асыру; 

 Үш тілділікті дамыту үшін тілдерді оқу бойынша әрекет ететін 
орталықтардың жұмысын жетілдіру; 

 Облыстың жалпы білім беретін мектептерінің үлкен сыныптарында 
жекелеген пәндерді үш тілде оқытуды кезеңмен енгізу. 

 
9-мақсат. Этникааралық келісімді қамтамасыз ету. 
Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 
 мемлекеттік органдар мен азаматтық қоғам институттарының 

этникааралық қарым-қатынас саласында өзара әрекеті; 
 ұлттық бірлікті қалыптастыру, этникаралық келісім мен 

толеранттылықты нығайту үшін қолайлы жағдай жасау. 
 Қазақстандық бірегейлікті қалыптастыру және барлық 

этностарөкілдерін мемлекет құрайтын ұлт айналасына біріктіру.  

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл. 

бір. 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1. 

Этникаарылық қарым-

қатынас саласындағы 

мемлекеттік саясатты 

оң бағалаған 

халықтың үлесі 

% 86,0 87,0 88,0 89,0 90,0 91,0 

Облыст

ың ҚХА 

хатшыл

ығы 

Қол жеткізу жолдары: 
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 Қазақстан халықтарының ассамлеясын дамыту тұжырымдамасын 
орындау жөніндегі іс-шаралар жоспарын жүзеге асыру (2020 жылға дейін). 

 Мемлекеттік этносаясат міндеттерін жүзеге асыруға этномәдени 
орталықтарды тарту; 

 Облыс аумағында этникааралық жағдайды зерделеу бойынша түрлі 
топтарда әлеуметтік зерттеулер жүргізу. 

 
3-БАҒЫТ.  Қоғамдық қауіпсіздікті  және құқықтық тәртіпті 

қамтамасыз ету 
1-мақсат. Қоғамдық қауіпсіздікті және құқықтық тәртіпті 

қамтамасыз ету 
2020 жылға дейін даму басымдығы төмендегілер болып табылады: 

 көшелерде және басқа да қоғамдық орындарда қоғамдық тәртіпті 
қорғау, азаматтардың қоғамдық қауіпсіздігін қамтамасыз ету жөніндегі 
шараларды қабылдау; 

 қарақшылық шабуылдарды және тонауды азайту, тойтару және ашу 
жұмыстарын күшейту;  

 бөтеннің мүлкін ұрлауды ашу жұмыстарын күшейту;  

 құқық бұзушылықтардың алдын алу және қоғамдық орындарда және 
көшелерде жасалған қылмыстарды азайту жұмыстарын күшейту. 

- табиғи және техногенді ТЖ алдын алу міндеттерін тиімді шешу, 
олардың теріс әсер ету ауқымын дүлей апаттарға, авариялар мен 
катастрофаларға қарсы әрекет ету инфрақұрылымын, оның ішінде құтқару 
күшін, хабарландыру жүйесін, ақпараттық қамтамасыз ету және байланыс 
жүйесі жасау арқылы  азайту; 

- адам және материалдық шығындарын азайту мақсатында зардап 
шегушілерге уақытында көмек көрсету үшін ТЖ салдарларын жоюға жедел 
әрекет ету.  

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл.

бір. 

2015 

факт 
2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  
Көшелерде жасалған 
қылмыстардың үлестік 
салмағы 

% 13,4 12,4 10,9 10,5 10,2 10,0 ІІД 

2.  

100 зардап шеккендерге 
шаққанда жол-көлік 
оқиғаларынан қаза 
тапқандар санын азайту 

% 17,7 15,3 15,2 15,1 17,3 17,0 ІІД 

3.  
Кәсмелетке толмағандармен 
жасалған қылмыстардың 
үлестік салмағы 

% 2,3 3,0 1,7 1,6 1,5 1,4 ІІД 

4.  

Бұрын қылмыс 
жасағандармен жасалған 
қылмыстардың үлестік 
салмағы  

% 13,7 38,9 14,8 14,5 14,3 14,1 ІІД 

5.  

Төтенше жағдайларға 

қарсы әрекет ету 

инфрақұрылымымен 

қамтамасыз етілу деңгейі 

% 47,0 48,0  48,2 49,0 51,8 61,0 ТЖД 

Қол жеткізу жолдары: 

 Облыс қалаларында және аудандарында бейне бақылау жүйелерін 

кеңінен енгізу; 
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 Сыртқы бейне бақылау жүйесін кеңейту; 

 Қылмыстылық жағдайын талдауға сәйкес, кешенді полиция күштерін 

пайдалану үшін жаңа маршруттар құру;  

  Көшеде жасалатын қылмыстардың деңгейін және жол-көлік 

оқиғаларының санын азайтуға бағытталған жедел-алдын алу шараларын 

жүргізу («Құқықтық тәәртіп», «Қауіпсіз қала», «Қаіпсіз жол», «Жаяу жүргінші» 

және т.б.); 

 ІІД мен басқа құқық қорғау органдарының мүдделі қызметтерінің 

қатысуымен есірткінің заңсыз айналымы саласында құқық бұзушылықтарды 

және қылмыстарды анықтауға бағытталған жедел-алдын алу шараларын 

жүргізу;  

 Тасқын, сел, көшкін және табиғи сипаттағы өрт шығу қаупі бар 

ошақтардың пайда болуына космостық мониторингті ұйымдастыру; 

 Төтенше жағдайларды уақытында алдын алу және жою мақсатында 

жедел әуеден бақылауды ұйымдастыру; 

 Облыс аумағында орналасқан гидротехникалық құрылыстар мен су тасу 

қаупі жоғары учаскелерді тексеру; 

 Дүлей апаттарға, аварияларға және катастрофаларға қарсы әрекет ету 

инфрақұрылымының қамтамасыз етілуін арттыру бойынша шаралар кешенін 

қабылдау; 

 Облыстың қажетті елді мекендерін өртке қарсы қорғау қызметімен 

қамту шаралар кешенін қабылдау; 

 Облыстың ТЖД бөлімшелерінің күштерін материалдық-техникалық 

жарақтандыру бойынша шаралар кешенін қабылдау. 

 

4-БАҒЫТ. Инфрақұрылым 

1-мақсат. Азаматтар мен ұйымдардың ақпараттық-коммуникациялық 

технологияларды кеңінен қолдануға ауысуына ықпал ету. 

2020 жылға дейін даму басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

- жаңа технологиялар бойынша қызметтер сапасын арттыру, сондай-ақ 

телекоммуникациял және телевидение қызметі саласында жаңа инновациялық 

қызметтерді құру. 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл.

бір 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  

100 тұрғынға шаққанда 
тіркелген телефон байланысы 
желілерінің тығыздығы (коэфф 
-319,20) 

% 16,0 15,18 15,8 15,0 14,8 14,6 

Облыс 
әкімдігі, 

«Алматы 
телеком» 

ӨТД 

2.  

Интернет 
пайдаланушыларының үлесі 

% 56,8 81,4 81,6 81,8 81,9 82,0 

Статисти
ка 

департаме
нті 

3.  
Халықтың сандық 
сауаттылығының деңгейі % 66,0* 86,2 72,0 76,0 80,0 80,0 

Облыс 
әкмдігі, ББ 

* 2014, 2015 жылдардағы мәліметтер – халықтың компьютерлік сауаттылығының 

деңгейі. 

Қол жеткізу жолдары: 
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 Базалық телекоммуникация қызметтерін көрсету үшін CDMA сымсыз 

қол жеткізу жүйесінің құрылысы; 

 Сандық сауаттылық курстарын ұйымдастыру; 

 Жыл сайын телефон пайдаланушылардың 10 мың және интернет 

қызметтерін тұтынушылардың 2 мың абонентке өсуімен, Алматы облысының 

мультисервистік абоненттік қол жеткізуін дамыту; 

 GPON  технологиясын қолданумен кең жолақты қол жеткізу жүйесінің 

құрылысы. 

 

2-мақсат. Тұрғын үй құрылысын дамыту. 

2020 жылға дейін даму басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 

- Өңірлерді 2020 жылға дейін дамыту бағдарламасының және «Нұрлы 

Жол» инфрақұрылымдық даму бағдарламасының аясында, халықты тұрғын 

үйге қажеттілігін қамтамасыз ету мақсатында тұрғын үй құрылысының негізгі 

бағыттарын жүзеге асыру; 

- тұрғын массивтердің, индустриялдық және өнеркәсіп аймақтарының, 

әлеуметтік және туристік объектілердің инженерелік-коммуникациялық 

инфрақұрылымын дамыту. 

 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл. 

бір. 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  
Құрылыс жұмыстарының 

НКК  
% 104,4 108,2 102,0 102,0 102,0 102,3 ҚБ 

2.  

Қолданысқа берілген 

тұрғын ғимараттардың 

жалпы алаңы 

мың 

ш.м. 
1136,3 1252,9 611,5 673,4 753,5 - ҚБ 

3.  

Панфилов ауданындағы 

жаңа қалада (жұмыс аты 

Нуркент)  үй құрылысы  

мың 

ш.м. 
   6,5 7,0 7,5 ҚБ 

4.  

Әлеуметтік, көлік 

инфрақұрылымы объектілерінің  

жалпы паспортталғандарының 

қатарында мүгедектердің қол 

жеткізу жүйесімен қамтылған 

әлеуметтік инфрақұрылым 

объектілерінің үлесі  

% 91,5 98,1 99,4 99,6 99,8 100,0 ЖҮӘББ 

 

Қол жеткізу жолдары: 

 «Өңірлерді 2020 жылға дейін дамыту» бағдарламасының, «Нұрлы жол» 

инфрақұрылымдық даму бағдарламасының, аясында, оның ішінде «Самрұқ-Қазына» 

ҰҚ» АҚ-мен және «ҚИК» ИҰ» АҚ-мен ынтымақтастық есебінен тұрғын үй құрылысы; 

 Тұрғын массивтердің, индустриялды және өнеркәсіп аймақтарының, туристік 

объектілерінің инженерлік-коммуникациялық инфрақұрылымының құрылысы; 

 «Gate city» қанаттас қаласының «Қоянқұс» ТА бірінші кезегі; 

 «Көк Алатау» және «Алма Тау» тұрғын кешендерінің құрылысы; 

 «Gate City», «Growing city» қанаттас қалаларының инженерлік-

коммуникациялық инфрақұрылымының құрылысы; 
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 Панфилов ауданындағы жаңа қалада инженерлік инфрақұрылым және 

үй құрылысы (жұмыс аты Нуркент). 

 

3-мақсат. Көлік инфрақұрылымын жақсарту 

2020 жылға дейін даму басымдықтары болып төмендегілер табылады: 

- ҚР 2020 жылға дейін көлік жүйесінің инфрақұрылымын дамыту және 

интеграциясы және «Нұрлы Жол» инфрақұрылымдық даму мемлекеттік 

бағдарламаларынының аясында жобаларды жүзеге асыру; 

- облысты стратегиялық көлік-логистикалық және сервистік-өндірістік 

учаске ретінде дамыту; 

- әуе және автомобиль көлігінің инфрақұрылымын дамыту, техникалық 

қызмет көрсету жағдайын жақсарту. 

 

№ Нысаналы индикаторлар 
Өл. 

бір. 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  

Жақсы және 

қанағаттанарлық жағдайдағы 

облыстық және аудандық 

маңызы бар автомобиль 

жолдарының үлесі 

% 77,6 77,8 78,0 78,1 78,5 79,0 ЖКАЖБ 

2.  

Жолаушы автокөліктік 

хабарламамен қамтылмаған 

елді мекендер үлесі 

% 25,0 20,0 15,0 10,0 5,0 0,0 ЖКАЖБ 

Қол жеткізу жолдары: 

  «Нұрлы Жол» инфрақұрылымдық даму мемлекеттік бағдарламасының 

аясында жобаларды жүзеге асыру; 

 «Батыс Еуропа – Батыс Қытай» көлік дәлізінің және «Жетіген-Қорғас» 

темір жол торабының бойында көлік-логистикалық орталықтың құрылысы; 

 ҮАААЖ жолына шығатын 6 көшені ұзарту бойынша құрылыс 

жұмыстары; 

 Әуе және автомобиль көлігі инфрақұрылымын дамыту, техникалық 

қызмет көрсету жағдайын жақсарту, белгіленген нормаларға сәйкестендіру; 

 Жолдарды қайта жаңғырту, күрделі жөндеу, оларды жол қозғалысының 

заманауи талаптарына сәйкестендіру; 

 Облыстық және аудандық маңызы бар жолдарды жөндеу 

жұмыстарының барлық түрлерімен қамту; 

 Жол жөндеу жұмыстарының сапасын жақсарту; 

 Облысішілік жолаушы тасымалы жүйесін жетілдіру; 

 Облыс орталығы - Талдықорған қаласында автобекет құрылысы; 

 Балқаш ауданының Бақанас а. автостанция құрылысы; 

 Жолаушыларға қызмет көрсету пункттерінің құрылысы; 

 Такси тұрағының құрылысы; 

 Қоғамдық көлікті жаңарту; 

 Алакөл ауданының Үшарал қаласында аэродром құрылысы; 

 Алакөл көлінде кемелер тоқтау үшін тұрақ құрылысы; 

 Райымбек ауданының Кеген ауылында автостанция құрылысы; 
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 Райымбек ауданының Кеген ауылында аэродром құрылысы; 

  Панфилов ауданының Жаркент қаласында аэродром құрылысы; 

 Жол жөндеу жұмыстарының сапасын жақсарту; 

 Облысішілік жолаушы тасымалының, оның ішінде такси 

тасымалырының жүйесін жетілдіру; 

 Қоғамдық көлікті жаңарту; 

 Қапшағай су қоймасында кемелерге арналған тұрақ құрылысы. 

 

4-мақсат. Коммуналдық секторлың инженерлік инфрақұрылымын 

жаңарту  

2020 жылға дейін даму басымдығы болып төмендегілер табылады: 

- көп пәтерлі тұрғын үйлерді жөндеу, су, жылу, электрмен қамту жүйелерін 

салу және қайта жаңғырту бойынша өңірлерді 2020 жылға дейін даму және «Нұрл 

Жол» инфрақұрылымдық даму бағдарламаларын жүзеге асыру; 

- халықтың ауыз сумен және су бөлу, жылумен және газбен қамту 

қызметтерімен қамтамасыз етілу деңгейін арттыру; 

- қалпына келетін энергия көздерін дамыту. 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл. 

бір. 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  

Күрделі жөндеуді қажет 

ететін кондоминиум 

объектілерінің үлесін 

азайту 

% 57,8 53,4 54,9 51,0 45,6 38,9 УЭЖКХ 

2.  

Қалаларда 

орталықтандырыған 

қызметтерге қол жеткізу: 
       

ЭТКШБ 

сумен қамту % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

су бөлу % 90,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

3.  

Ауылдық елді 

мекендердің 

орталықтандырылған 

қызметтерге қол жеткізуі: 

       

ЭТКШБ 

сумен қамту % 80,6 83,7 86,2 90,0 95,0 95,0 

су бөлу % 6,6 6,6 7,2 7,2 7,4 7,5 

4.  

Жалпы ұзындықтағы 

жаңартылған жүйелердің 

үлесі: 

%       

ЭТКШБ 
жылумен қамту  12,0 8,9 18,0 20,0 19,0 21,0 

газбен қамту  0 0 0 0 1,2 1,5 

электрмен қамту  2,0 39,2 6,0 6,0 5,0 7,0 

 

Қол жеткізу жолдары: 

 Елді мекендердің сумен қамту жүйелерін қайта жаңғырту және салу; 

 Топтық су ағызғыларының құрылысы, ауылдық елді мекендерді топтық су 

ағызығысына қосу; 

 Елді мекендердің су бөлу жүйелерінің құрылысы; 

 «Алматы-Талдықорған» желілік газ құбырының құрылысы;  

 «Алматы-Байсерке-Талғар» ЖГ-нан «Байесерке-Қапшағай» газ құрының құрылысы; 



 122 

 Алматы облысының Еңбекшіқазақ және Панфилов аудандарын газдандыру үшін 

«Қазақстан-Қытай» ЖГ-нан  «Маловодное», «Шелек», «Жаркент» АГБЖ құрылысы; 

 «Алматы-Талдықорған ЖГ-нан АГБЖ құрылысы; 

 Елді мекендерді газдандырудың ішкі тоқсандық жүйелерінің құрылысы; 

 Казандықтарды ауыстырумен қазандықтарды қайта жаңғырту; 

 Желілік жылу жүйелерін қайта жаңғырту, тұрғын үйлерге, коммуналдық меншік 

объектілеріне жылумен қамту жүйелерін салу; 

 Электр өткізу желелірінің құрылысы және қайта жаңғырту; 

 Электрмен қамту жүйелерін қайта жаңғырту; 

 Республикалық бюджеттен бөлінген қаражат және қайтарылған қаражат есебінен 

облыс аудандары мен қалаларында кондоминиум объектілерінің жалпы мүлкіне күрделі 

жөндеу жүргізу; 

 Кондоминиум объектілерін және пәтер иелерінің басқару органдарының 

жауапкершілігін арттыру. 

 

5-БАҒЫТ. Экология және жер ресурстары  

1-мақсат. Облыстың экологиялық жағдайын жақсарту және жер 

ресурстарын тиімді пайдалану. 

Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдығы болып төмендегілер 

табылады: 

 табиғи ресурстарды тиімді және ұтымды пайдалану; 

 атмосфераға зиянды қалдықтардың шығарылуын қысқарту; 

 экология жағдайын талдау, бақылау және басқару жүйесін жетілдіру. 

 

№ Нысаналы индикаторлар 
Өл. 

бір. 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  

Тұрмыстық қатты 
қалдықтардың түзілуіне 
байланысты оларды кәдеге 
жарату үлесі 

% 1,0 1,8 1,75 2,0 2,0 2,5 ЭТКШБ 

2.  

Облыстардың, республикалық 
маңызы бар маңызы бар 
калалардың, астананың халқын 
қалдықтарды жинау және 
тасымалдау бойынша көрсетілетін 
қызметтермен қамту 

% 24,2 47,8 67,0 75,0 80,0 82,0 ЭТКШБ 

3.  

Экологиялық және 
санитариялық қағидалар 
талаптарына сәйкес келетін 
тұрмыстық қатты қалдықтарды 
орналастыру объектілерінің 
үлесі (орналастыру 
орындарының жалпы санынан) 

% 2,1 2,2 2,3 5,5 6,5 7,0 ЭТКШБ 

4.  

Ластаушы заттардың 
нормативті көлемі:  млн. 

тонн

а 

      ТРТПБ 

- атмосфераға 
шығарындылар 

0,1 0,15 0,1 0,1 0,1 0,1  

- су объектілеріне төгінділер 0,23 0,3 0,23 0,23 0,23 0,23  

5.  
Ауыл шаруашылығы 
мақсатындағы жердің ауыл 
шаруашылығы айналымына 

% 3,5 1,2 3,3 3,4 3,5 3,6 ЖҚБ 
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тартылған үлесін ұлғайту 

6.  
Жыртылған жер құрамындағы 
ауыспалы егіс  үлесі (ауыспалы 
егіс алқабы) 

% 55,7 59,9 56,7 57,2 57,7 58,3 АШБ 

7.  

Табиғи жайылымдық жерлердің 
құрамындағы жайылымдық 
ауыспалы егістің үлесі (азықтық 
ауыспалы егіс) 

% 21,9 23,4 22,3 22,5 22,7 23,1 АШБ 

 
Қол жеткізу жолдары: 
 Атмосфераға зиянды қалдықтардың шығарылуын болдыртпау жөніндегі 

жаңа технологияларды енгізу; 
 Ауыл шаруашылығы айналымына жаңа және қазір пайдаланылмайтын 

жерлерді тарту. 
 Халық арасында қатты-тұрмыстық қалдықтарды шығаруға шарттар 

жасау бойынша түсіндіру жұмыстарын жүргізу; 

 Алматы облысының қалдықтарды басқарудың аймақтық жүйесі 

жобасының техникалық-экономикалық негіздемесін әзірлеу; 
 Облыстың елді мекендерінде ҚТҚ қоймалауға арналған полигондардың 

құрылысы және қайта жаңғырту; 

 Мамандандырылған техника мен құрал-жабдықтарды сатып алу; 

 Қалдықтар мен қоқыстарды өңдейтін зауыттардың құрылысы. 

 
2-мақсат. Су, балық, орман және аңшылық шаруашылықтарын үдемелі 

дамыту үшін жағдай жасау 
Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдықтары болып төмендегілер 

табылады: 
 суару жүйелерін қалпына келтіру; 
 орман алқаптарын арттыру; 
 су ресурстарының ұтымды пайдаланылуын бақылау;  
 су ресурстарының ластануын болдыртпау. 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл. 

бір 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1. 1 Су шаруашылығының (су 
шаруашылығының 
объектілері) және 
гидромелиоративті 
жүйелермен жабдықтардың 
негізгі капиталына 
мемлекеттік емес 
инвестициялардың НКИ 

% - - - - - - ТРТПБ 

2. 1 Орман шаруашылығының 
негізгі капиталына 
инвестициялардың НКК 

% - - - - - - ТРТПБ 

3. 1 Ағаш егу шаруашылығы 
плантациясының негізгі 
капиталына мемлекеттік 
емес инвестициялардың 
НКК 

% - - - - - - ТРТПБ 

4.  Жануарлар әлемін қалпына 
келтірудің негізгі 
капиталына мемлекеттік 
емес инвестициялардың 
НКК 

% 100,0 100,0 102,5 102,8 103,4 104,0 ТРТПБ 
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5. 1 Жергілікті атқарушы 
органдардың қарамағында 
орналасқан мемлекеттік 
орман қоры аумағында 
орманмен  жабылған алқап 
ауданы 

мың 

га 
1672,7 1676,4 1672,8 1672,9 1672,9 1672,9 ТРТПБ 

6.  Жергілікті атқарушы 

органдардың қарамағында 

орналасқан мемлекеттік 

орман қоры ауданында 1 

орман өртінің  орташа 

ауданы 

мың 

га 
0,057 0,04 0,016 0,015 0,014 0,013 ТРТПБ 

Қол жеткізу жолдары: 

 орман алаңдарын арттыру және орман қорғау шараларын жүргізу; 

 су объектілерінде су қорғау аймақтары мен белдеулерін жобалар және орнату; 

 мезанизацияланған тазарту және желілік каналдары тазалау; 

 меншікті қаражат есебінен суару жүйелерін жөндеу. 

 

6-БАҒЫТ. Мемлекеттік қызметтер 

1-мақсат. Мемлекеттік қызмет сапасын арттыру және оларды 

көрсету тәртібін жетілдіру  

Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдықтары болып 

төмендегілер табылады: 

 мемлекеттік қызметтерді көрсету деңгейін 100%-ке жеткізу; 

 мемлекеттік қызметтерді көрсету мерзімдерін әрі қарай қысқарту; 

 мемлекеттік қызметті электрондық үкімет порталы арқылы көрсету 

санын ұлғайту; 

 мемлекеттік қызметтерді көрсету тиімділігін арттыру. 

 

№ 
Нысаналы 

индикаторлар 

Өл. 

бірл 

2015 

факт 
2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 

Қарж. 

көзі 

1.  

Жергілікті атқарушы 

органдар көрсететін 

мемлекеттік 

қызметтердің 

көрсетілу сапасына 

қанағаттанушылық 

деңгейін арттыру 

% 83,0 84,2 86,0 87,7 89,4 91,1 

Облыс 

әкімінің 

аппараты 

Қол жеткізу жолдары: 

Мемлекеттік қызметтердің көрсетілуіне қанағаттануына сауалнама жүргізу 

арқылы анықтау (ҚР МҚІА мемлекеттік әлеуметтік тапсырысы бойынша қоғамдық 

мониторинг); 

 Мемлекеттік қызметтерді электрондық нысанға ауыстыру; 

 Қолданыстағы нормативтік құқықтық актілерге (стандарттарға және 

мемлекеттік қызмет көрсету регламенттеріне) сәйкес мемлекеттік органдардың 

мемлекеттік қызметтерді көрсету мерзімдерін сақтау бойынша әр қарай жұмыс 

жүргізуі;  

 Бұқаралық ақпарат құралдарында жариялау, семинарлар, дөңгелек 

үстелдер өткізу; 
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 Мемлекеттік қызметті көрсету бойынша нормативтік құқықтық 

актілерді әкімдіктің ресми интернет-ресурсында өзектілендіру; 

 Электрондық нысанда көрсетілетін қызметтерді көбейту. 

 

2-мақсат. Мемлекеттік қызметшілердің кәсіби және құзыретті 

корпусын қалыптастыру  

Саланы 2020 жылға дейін дамыту басымдықтары болып 

төмендегілер табылады: 

 мемлекеттік қызметшілердің таза ауыспалылығын 6,0%-ке дейін 

төмендету;  

 мемлекеттік қызметте меритократия қағидасын әрі қарай енгізу және 

нығайту; 

 мемлекеттік қызмет имиджін арттыру. 

 

№ 
Нысаналы 

индиуаторлар 

Өл. 

бір. 

2015 

факт 

2016 

факт 
2017 2018 2019 2020 Ақп. көзі 

1.  

Мемлекеттік 

қызметшілердің 

таза 

ауыспалылығын 
(мемлекеттік 

қызмет жүйесінен 

кету) 

% 10,2 7,4 6,2 6,1 6,1 6,0 

ҚР Мемлекеттік 

қызметтер істері және 

жемқорлыққа қарсы 

әрекет ету жөніндегі 

агенттігінің ресми 

мәліметтері 

 

Қол жеткізу жолдары: 

 кадрлар ағымы деңгейіне мониторинг жүргізу; 

 өңірдің кадрлық тұрақтылығын қамтамасыз етуге бағытталған іс-

шаралар жоспарын әзірлеу; 

  персоналдық ағымына әсер ететін факторларды жоюға бағытталған іс-

шаралар жүйесін анықтау; 

 Персоналдың кәсібилілігі тәсілдерін жетілдіру, мамандандырылған 

семинарлардан өту арқылы басшылардың басқарушылық құзыреттерін дамыту 

(оның ішінде төменгі буыннан); 

 Мемлекеттік органның жұмыс әрекеттерін басқару тиімділігін арттыру, 

пайдасыз жиналыстар санын қысқарту, қағаздағы құжат айналымын азайту. 
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4. ҚАЖЕТТІ РЕСУРСТАР 
млн. теңге 

Мақсаттар атауы  
2016 

жыл 

2017 

жыл 

2018 

жыл 

2019 

жыл 

2020  

жыл 
Барлығы  

Бағыты: Экономика 

Өңірлік макроэкономика 

1-мақсат. Экономиканың 
сапалы және тұрақты өсуін 
қамтамасыз ету 

Қаржыландыруды талап етпейді 

Өнеркәсіп  
2-мақсат. Өнеркәсіптің үдемелі 
дамуын қамтамасыз ету 

12490,0 37418,9 130458,7 23614,1 236400,0 440381,7 

Агроөнеркәсіп кешені 
3-мақсат. АӨК субъектілерінің 
бәсекеге қабілеттілігін арттыру 
үшін жағдай жасау 

37498,5 32772,5 34895,9 31210,9 27782,1 164159,8 

Шағын және орта бизнес, сауда  
4-мақсат. Шағын және орта 
кәсіпкерлікті және сауданы 
дамыту 

4492,3 3968,8 3968,8 5968,8 4000,0 22398,7 

Өңіраралық ынтымақтастық 
5-мақсат. Облыс 
кәсіпорындарының өнімін әрі 
қарай жылжыту 

Қаржыландыруды талап етпейді 

Инновациялар және инвестициялар 
6-мақсат. Инновацияны дамыту 
және инвестициялар тарту 

2653,5 3924,4 16502,2 65807,2 45957,4 134844,7 

Экономикалық өсім орталықтарын дамыту 
7-мақсат. Экономикалық өсім 
орталықтарын дамыту 

2529,4 2259,4 2293,7 2441,5 2441,5 11965,4 

Бағыт: Әлеуметтік сала 

Білім 

1-мақсат. Білім беру сапасын 
және қолжетімділігін 
қамтамасыз ету, балалардың 
заңды мүдделерін қорғау 
және күзету жүйесінің 
тиімділігін арттыру 

63967,7 64997,0 43930,4 45387,5 45945,5 264228,1 

2-мақсат. Жастардың 
азаматтық құрылуына және 
әлеуметтік өзін-өзі жүзеге 
асыруына жағдай жасау 

53,2 56,7 56,7 56,7 56,7 280,0 

Денсаулық сақтау 

3-мақсат. Халықтың 
денсаулығын жақсарту 

19801,8 19224,3 15867,0 19242,0 22290,5 96425,6 

Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау 
4-мақсат. Халықтың 
жұмыспен қамтылуына 
жәрдемдесу шараларының 
тиімділігін арттыру және 
азаматтардың еңбек 
құқықтарын қорғау 

19075,4 2365,1 2446,4 2535,7 2535,7 28958,3 

5-мақсат. Халықтың әл-
ауқатын арттыруға 
жәрдемдесужәне сапасын 
қамтамасыз ету 

1534,9 3740,4 3268,7 2863,3 2863,3 14270,6 

Мәдениет  

6-мақсат. Мәдениет 
саласының бәсекеге 
қабілеттілігін арттыру 

1320,4 3672,5 1823,3 953,0 963,6 8732,8 
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Дене шынықтыру және спорт, туризм 

7-мақсат. Бұқаралық спортты 

дамыту және туризм 

индустриясын үдемелі дамыту 

7187,9 9468,3 15077,3 15933,2 15109,1 62775,8 

Үш тілділікті дамыту 

8-мақсат. Үштілділікті 

дамыту үшін жағдай жасау 
97,1 101,6 106,6 112,0 117,6 534,9 

Этникаралық келісім 

9-мақсат. Этникааралық 

келісімді қамтамасыз ету 
65,0 72,0 74,4 79,6 63,0 354,0 

Бағыт: Қоғамдық қауіпсіздік және құқықтық тәртіп 

1-мақсат. Қоғамдық 

қауіпсіздікті және құқықтық 

тәртіпті қамтамасыз ету 

3202,2 3487,7 6128,3 1823,6 980,9 15622,7 

Бағыт: Инфрақұрылым 

Байланыс және коммуникация 

1-мақсат. Азаматтар мен 

ұйымдардың ақпараттық-

коммуникациялық 

технологияларды кеңінен 

қолдануға ауысуына жәрдемдесу 

Қаржыландыруды талап етпейді 

Құрылыс  

2-мақсат. Тұрғын үй 

құрылысын дамыту 
11790,5 16077,6 7306,0 9426,6 9150,0 53750,7 

Жолдар және көлік 

3-мақсат. Көлік 

инфрақұрылымын жақсарту 
8223,0 7005,2 16131,5 19599,0 21873,5 72832,1 

Бағыт: Тұрғын үй-коммуналдық шаруашылығы 

4-мақсат. Коммуналдық 

сектордың инженерлік 

инфрақұрылымын жаңарту 

24831,1 29545,4 26162,6 28548,6 12873,9 121961,7 

Бағыт: Экология және жер ресурстары 

1-мақсат. Облыстың 

экологиялық жағдайын 

жақсарту және жер 

ресурстарын тиімді пайдалану 

16,9 204,4 100,0 83,5 615,0 1019,8 

2-мақсат. Су, балық, орман және 

аңшылық шаруашылығын үдемелі 

дамыту үшін жағдай жасау 

1173,2 1458,4 1941,2 2229,9 2324,3 9127,0 

Бағыт: Мемлекеттік қызметтер 

1-мақсат. Мемлекеттік қызметтердің 

сапасын арттыру және оларды 

көрсету тәртібін жетілдіру 

65,1 137,4 87,5 93,1 99,5 482,6 

Барлығы  222 069,2 241 958,0 328 627,1 278 009,7 454 443,1 1 525 107,0 

Бағдарламаны жүзеге асыруға республикалық және жергілікті бюджет қаражаттары, 

сондай-ақ инвесторлардың меншікті қаражаты бағытталады* 
млн. теңге 

Қаржыландыру көзі 2016жыл 2017жыл 2018жыл 2019жыл 2020жыл Барлығы  

Республикалық бюджет 51 710,0 24 508,5 36 400,1 67 867,8 65 434,2 245 920,6 

Ұлттық қор 48 120,0 32 432,5 3 200,0 4 300,0 4 400,0 92 452,5 

Арнайы резерв 6 100,5 0,0 0,0 0,0 0,0 6 100,5 

Жергілікті бюджет 91 670,7 130 712,6 127 635,3 157 025,9 141 873,3 648 917,8 

ҚР заңнамасымен тыйым 

салынбаған басқа да көздер 
24 468,1 54 304,3 161 391,7 48 816,0 242 735,5 531 715,6 

Барлығы  222 069,2 241 958,0 328 627,1 278 009,7 454 443,1 1 525 107,0 
Бағдарламаны қаржыландыру көлемі Қазақстан республикасының заңнамасына сәйкес, республикалық 

және жергілікті бюджеттерді сәйкес қаржы жылына бекіту кезінде нақтыланады. 
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Қолданылған қысқартулар тізімі 

 

ҚР ҰЭМ – ҚР Ұлттық экономика министрлігі; 

Қорғаныс мин – ҚР Қорғаныс министрлігі; 

ІІМ – ҚР ішкі істер министрлігі; 

ҰҚК – ҚР Ұлттық қауіпсіздік комитеті; 

ҚР ДМ – ҚР Денсаулық сақтау министрлігі; 

БСҰ – Бүкіләлемдік сауда ұйымы; 

ЕуроазЭҚ – Еуразиялық экономикалық қауымдастығы; 

ЕО – Еуропалық одақ; 

КО – Кедендік одақ; 

ҮЕҰ – Үкіметтік емес ұйымдар; 

ЖӨӨ – жалпы өңірлік өнім; 

НКК – Нақты көлем көрсеткіші; 

АӨК – агроөнеркәсіп кешені; 

ИСО – Стандарттау бойынша халықаралық ұйым; 

ХАСПП – өнім қауіпсіздігіне айтарлықтай әсер ететін, қауіпті факторларды 

жүйелі түрде жіктеу, бағалау және басқаруды көздейтін тұжырымдама; 

ШОК – шағын және орта кәсіпкерлік; 

ШФҚ – шаруа-фермерлік қожалығы;  

МӘК – мекен-жай-әлеуметтік көмегі; 

КМ – күнкөріс минимумы; 

БҰДЖ – Бірыңғай ұлттық денсаулық сақтау жүйесі; 

СЭЖ – санитарлық-эпидемиологиялық жүйе; 

РБЕА – республикалық балалар емханалық ауруханасы; 

АМСК – алғашқы медико-санитарлық көмек; 

АИЖ – адамның иммонотапшылық жұқпасы; 

ТжәнеКБ – техникалық және кәсіби білім беру; 

ЖОО – жоғарғы оқу орны; 

ЖМУ – Жетісу мемлекеттік университеті; 

ҚАКАЖ – Қазақстандың автоматтандырылған кітапхана-ақпараттық жүйесі; 

ЮНЕСКО – Біріккен ұлттар ұйымының білім, ғылым және мәдениет мәселелері 

жөніндегі ұйымы. 
 


